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کیــد بر اینکه  که از ســوی کمیســیون بانوان اتاق تعاون ایران دنبال می‌شــود.« او با تأ
برای داشــتن ایرانی مقتدر نقش زنان و خانواده سالم کلیدی اســت، می‌افزاید: »زنان 
نیاز دارند تا با حقوق خود در بخش‌های مختلف آموزش، ســامت، درمان، مسکن و 
اشتغال آشــنا شــوند.« اســتادرضایی ادامه می‌دهد: »کمیســیون بانوان اتاق تعاون 
ایران در چهار ســال گذشــته درصدد برطرف کردن ضعف ســاختار کســب‌و‌کار بانوان 
بــوده اســت. در زمینه ســاختار و بحــث حقوقــی فعالیت زنــان، بــا معاونت امــور زنان 
رئیس‌جمهوری جلسه‌های مختلفی برگزار شده و شورای گفت‌وگو و هم‌اندیشی اتاق 

با بخش دولت و مجلس رقم خورده است.«
او دربــاره تقویت تعاونــی بانوان اضافــه می‌کند: »با توجــه به وظایف تبیین شــده در 
کمیســیون و مطابق آیین‌نامــه، اصولا کمیســیون مجاز به اقــدام عملیاتــی و اجرایی 
نیســت. اما با توجه به وظایف ذاتی مبحث بسترســازی، شبکه‌ســازی و ایجاد زنجیره 
تأمیــن، بازاریابــی و بازارســازی در قالــب فضــای مجــازی و حقیقــی پیگیــری می‌شــود. 
همچنین برگزاری رویداد، نمایشگاه، برنامه‌ریزی و حضور در میزهای تجاری، توسعه 
بازار و سایر موارد ازجمله مطالبات و برنامه‌های پیشنهادی کمیسیون بود. در نهایت 
به دلیل کثرت موضوعــات با تفکیک مطالبات ســه‌گانه، حقوقی، اعتبــاری و رفاهی در 
مصوبات کمیســیون قــرار گرفــت و منجر به تشــکیل و ثبــت تعاونی مســتقلی به نام 
شــبکه تعاون تجارت، با هدف انجام برنامه‌های مصوب و مســتقل در راســتای اجرا و 
پاسخگویی به مطالبات احصایی شد. در حال حاضر در چهارمین سال تشکیل و دور 
دوم مدیریت هستیم و با گزارش کار مناسب از عملکرد شبکه در حال هماهنگی‌های 
گام دوم تشکیل، با تمرکز بر حوزه خدمات مالی و رفاهی و حقوقی با محور درآمدزایی و 

بهره‌وری اقتصادی برای جامعه هدف هستیم.«
اســتادرضایی به ایجاد نخســتین هلدینــگ تعاونی بانوان اشــاره می‌کنــد و توضیح 
می‌دهد: »کمیســیون بانوان اتاق تعاون ایران در چهار سال گذشــته درصدد برطرف 
کردن ضعف ساختار کسب‌و‌کار بانوان بوده اســت. یکی از مشکلات بانوان نداشتن 
ع را برطرف کردیم. شــبکه تعــاون یکی از  ســاختار و شــبکه حقوقی بود که ایــن موضــو
ســاختارها بود که در همین راســتا نخســتین هلدینــگ تعاونــی بانوان اجرایی شــد و 
دوره‌های آموزشــی برگزار کرده و در این زمینه تســهیل‌گری کردیــم. همچنین در همه 

استان‌ها کمیسیون بانوان و کمیته تخصصی برای نشست با تعاونی‌ها و اتحادیه‌های 
بانــوان داریــم. در ایــن جلســات پیگیرمباحــث بانــوان تعاونگــر به‌صــورت قانونمند 
هستیم. ضمن اینکه احصای مشکلات تعاونی‌های زنان را از نهادهای مختلف بررسی 
می‌کنیم؛ چراکه مشــکلات در عرصــه تعاونی‌های بانــوان منجر به درگیــری اقتصادی، 

خانوادگی و در نهایت آسیب‌های اجتماعی می‌شود.«
طبق این گزارش، نقش زنان در مشاغل خانگی چشمگیر است. با پیشرفت فناوری، 
فضای مجازی کســب‌و‌کار خانگی نیز رونق یافته و بانوان خانــه‌دار هنرمند با نمایش 
صنایع‌دستی و تولیدات‌شان در شبکه‌های مجازی موفق به جذب مشتری و کسب 
درآمد از طریق فروش محصولات‌شان شدند. به‌طوری که طبق آمارهای موجود 15 تا 
۲۳ درصد اشتغال در کشــور‌های توسعه‌یافته متعلق به مشــاغل خانگی است. این 
رقم در ایران بین ۳ تا ‌۴درصد برآورد می‌شود، بنا به گفته مسئولان وزارت تعاون، کار و 
ح‌های این وزارتخانه توسعه و راه‌اندازی مشاغل خرد و خانگی  رفاه اجتماعی یکی از طر
است. به همین منظور در راستای تسهیل فضای کسب‌و‌کار نسبت به کاهش زمان 
صدور مجوزهای مشاغل خانگی اقدام شــده و از ابتدای دولت ســیزدهم در راستای 
رفع موانع تولید و حمایت از بانوان هنرمند، مدت‌زمان صدور مجوز‌های فعالیت این 
دسته از مشاغل را به ســه روز کاهش داده‌اند. این شــغل‌ها به دلیل ماهیت خود به 
فضای زیادی نسبت به سایر کسب‌و‌کارها نیاز ندارند و عمده گروه‌های هدف مشاغل 
، کارآفرینان، معلولان، بازنشســتگان و روســتاییان  خانگی را زنان سرپرســت خانــوار
تشکیل می‌دهند. آمارها بیانگر این است که بیش از 80درصد مشاغل خانگی متعلق 
به زنان اســت. آزیتا همتیان، رئیس دبیرخانه ســتاد ســاماندهی حمایت از مشــاغل 
خانگی وزارت تعاون، کار و رفاه اجتماعی می‌گوید: »مطابق ماده )2( قانون ساماندهی 
و حمایت از مشاغل خانگی، مشاغل خانگی شــامل آن دسته از فعالیت‌هایی است 
ح کســب‌و‌کار  که توســط عضو یا اعضای خانــواده در فضای مســکونی در قالب یک طر
بدون مزاحمت و ایجاد اخلال در آرامش واحدهای مسکونی هم‌جوار شکل می‌گیرد 
ج از محیط مسکونی می‌شود.  و منجر به تولید خدمت و یا کالای قابل عرضه به بازار خار
در حال حاضر متقاضیان مشاغل خانگی که عمدتا بانوان هستند، می‌توانند در 512 
رشته مصوب مشــاغل در رشــته‌های صنایع‌دســتی، فرهنگی و هنری، امور تولیدات 
دامی، شیلات، صنایع تبدیلی، تکمیلی و تولیدات گیاهی و کشاورزی، تولیدی صنعت 

و خدمت و فرش دستباف به فعالیت بپردازند.« 
او با اشــاره به اینکه زنان بیشــترین ســهم در ایجاد کســب‌و‌کارهای خانگــی را دارند، 
بیان می‌کند: »در سال جاری ۹4درصد از کل هدف‌گذاری ایجاد ‌۱۵۰هزار شغل در حوزه 
مشاغل خانگی محقق شده است که سهم زنان در آن 80درصد است.« طبق گفته‌های 
رئیس دبیرخانه ستاد ساماندهی و حمایت از مشاغل خانگی، استان‌های هرمزگان، 
مازندران، آذربایجان شرقی، چهارمحال و بختیاری، سمنان، گلستان و لرستان در حوزه 

مشاغل خانگی و دریافت تسهیلات رتبه اول را به خود اختصاص داده‌اند.
خ مشــارکت اقتصــادی بانوان اضافه می‌کنــد: » بانوان  همتیــان در بحث افزایش نر
خ نقش بسزایی داشــته‌اند. یکی از عوامل مؤثر در توسعه مشاغل  در این افزایش نر
خانگی و افزایش مشارکت اقتصادی حضور این گروه بوده است. در حال حاضر وزارت 
کار بحث بازارسازی برای صاحبان مشاغل خانگی را در دســتور کار قرار داده و درصدد 
است برنامه بازارســازی مشــاغل خانگی را تا پایان سال گســترش دهد. براساس این 
خ بیکاری به‌ویژه  گزارش هم‌اکنون یکی از بهترین و کارآمدترین راهکارها برای کاهش نر
غ‌التحصیلان، اشتغال خانگی است. کسب‌و‌کارهای خانگی علاوه بر  بیکاری زنان و فار
اشتغال‌زایی موجب کســب درآمد و افزایش رفاه نسبی خانوار می‌شود. پایین بودن 
هزینه،‌ ریسک کم، افزایش بهره‌وری و سهولت دریافت مجوز از مهم‌ترین مزایای ایجاد 

کسب‌و‌کارهای خانگی به‌شمار می‌رود.«


