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افزایش ۴۰ درصدی 
بدهی کارفرمایان 

گیلانی 
مدیــر کل تأمین‌اجتماعــی اســتان گیلان از 
رشــد ۴۰ درصدی بدهی کارفرمایان گیلانی به 
تأمین‌اجتماعی استان خبر داد و گفت رقم بدهی 

مربوط به ۳۰ هزار و ۳۲۷ کارگاه مدیون است.
کیوان مرتضــوی در این‌باره افزود: »ســازمان 
تأمین‌اجتماعی هر ســال در دو نوبت شش ماهه 
اقدام به صدور صورتحساب برای کارگاه‌های تحت 
پوشش می‌کند و در آخرین بیلان صادره لغایت 
اسفندماه ســال ۱۴۰۱ که عملیات محاسباتی 
آن در پایــان تیرمــاه اتمام یافــت، رقم بدهی 
کارفرمایان گیلانی به تأمین‌اجتماعی استان با ۴۰ 
درصد افزایش نســبت به دوره قبل از آن )لغایت 
شهریورماه ســال ۱۴۰۱( از هزار و ۲۵۸ میلیارد 

تومان به ‌هزار و ۷۵۳ میلیارد تومان رسید.«
او با اشاره به اینکه از این رقم هزار و ۱۵۵ میلیارد 
تومان بدهی قطعــی و در مراحل اخطار و اجرا و 
۵۹۸ میلیارد تومان برآوردی و قابل اعتراض است، 
ادامه داد: »این رقم بدهــی مربوط به ۳۰ هزار و 

۳۲۷ کارگاه مدیون است.«

 کاهش آمار معلولیت
 در خراسان جنوبی 

مدیر کل بهزیستی خراسان جنوبی گفت: »آمار 
معلولیت ثبت شده در خراسان جنوبی از ۲۴ هزار 
به ۲۰ هزار نفر رســید و در این زمینه ما جزو ۱۰ 
استان اول کشــور هستیم.« حسن شرفی افزود: 
»از ۲۰ هــزار معلول کــه در طیف‌های مختلف 
تحت پوشش بهزیستی خراسان جنوبی بوده‌اند 
۵۰ درصد معــادل ۹ هــزار و ۳۰۳ نفر خدمت 
گیرنده روستایی هستند.« او با اشاره به عملکرد 
حوزه پیشــگیری از معلولیت‌ها گفت: »یکی از 
اولویت‌های بهزیســتی، پرداختن به پیشگیری 
اســت و اجرای برنامه غربالگری شنوایی، بینایی 
و برنامه ژنتیک را در دستور کار داریم؛ لذا عموم 
مــردم را در ایــن بخش‌ها حمایــت می‌کنیم و 
تا ســقف ۱۵ میلیــون تومــان حمایت صورت 

می‌گیرد.«

افزایش بیمه‌شدگان 
تأمین‌اجتماعی ایلام

بنا به اعلام مدیر کل تعاون، کار و رفاه اجتماعی 
استان ایلام سال گذشــته بیش از ۹ هزار نفر به 
بیمه‌شدگان اجباری تأمین‌اجتماعی استان ایلام 

نسبت به سال ۱۴۰۰ افزوده شد.
نورالدین الیاســی در نشســت اشــتغال ویژه 
کارشناسان دســتگاه‌های اجرایی استان ایلام 
با بیان اینکه میزان اشــتغال ثبت شــده در این 
استان طی ســال گذشته مســتند به آمارهای 
سامانه ملی رصد است، گفت: »اشتغال مقوله‌ای 
چندوجهــی اســت و وزارت تعــاون، کار و رفاه 
اجتماعی تنها متولی اصلی اشتغال کشور نیست 
بلکه سیاستگذاری بازار کار، هدایت و صیانت از 

نیروی کار را پیگیری می‌کند.«
او یادآور شد: »جذب و پرداخت هزار و ۳۰ میلیارد 
تومان تســهیلات تبصــره )۱۸(‌، ۹۲۰ میلیارد 
تومان از محل جز »یک« و جــز »۲« بند »ب« 
تبصره )۱۶( قانــون بودجه به نهادهای حمایتی 
)کمیته امداد امام )ره((‌، بهزیستی، ستاد اجرایی 
فرمان حضرت امام )ره(‌، بسیج سازندگی، بنیاد 
شهید و امور ایثارگران، معاونت وظیفه عمومی، 
بنیــاد علوی، پارک علم و فنــاوری‌، ۷۷ میلیارد 
تومان تسهیلات مشــاغل خانگی در ۶۰۰ رسته 
شغلی، ۲۹ میلیارد تومان تسهیلات کسب‌و‌کار 
روستایی، رفع موانع صدها واحد تولیدی صنعتی و 
بازگرداندن آنها به چرخه تولید استان، تسهیلات 
پرداختی منابع در اختیار دســتگاه‌ها و بانک‌ها، 
ایجاد اشتغال مستقیم و معرفی جویندگان کار از 
طریق مراکز مشاوره شغلی و کاریابی غیردولتی 
به صنایع نفت، گاز و پتروشیمی و دیگر بنگاه‌ها 
در بخش‌هــای مختلف اقتصــادی از مهمترین 
شــاخص‌هایی است که در کســب این موفقیت 

تأثیرگذار بود.«

خبر

گفت‌وگو

مدیر درمان آذربایجان‌شرقی:

درمانگاه تأمین‌اجتماعی کلیبر به زودی افتتاح می‌شود

دکترســید حســن ســیدی با بیان اینکه این مدیریت 
دو بیمارســتان و ۱۵ درمانــگاه تأمین‌اجتماعــی را در 
زیرمجموعــه خود دارد، افزود: »ســالانه حدود ۳۳ هزار 
بیمار بســتری و ۳ میلیون بیمار ســرپایی در این مراکز 
پذیرش می‌شوند.« وی ادامه داد: »عملکرد هزینه‌ای این 
مدیریت در ســال ۱۴۰۱ بیش از ۳ میلیارد تومان بود که 
حدود ۲ میلیارد تومان این رقم به درمان غیرمســتقیم 

اختصاص یافت.«

طرح‌های آینده
مدیر درمان تأمین‌اجتماعی آذربایجان‌شرقی با اشاره به 
اولویت برنامه‌های این مدیریت، گفت: »انجام طرح‌هایی 
مانند احداث ساختمان مدیریت درمان، خرید راهبردی 
اســناد پزشــکی، احداث ســاختمان جدید بیمارستان 
۲۹ بهمن و احداث درمانگاه‌ در شهرســتان‌های هریس، 
بستان‌آباد و کلیبر در دست اقدام قرار دارد.« سیدی افزود: 
»بیمارستان جدید ۲۹ بهمن در محل محوطه بیمارستان 

فعلی به عنوان یک مرکز عمومی ۳۰۰ تختخوابی ساخته 
می‌شــود و در نتیجه از تمامی بخش‌های یک بیمارستان 

جنرال برخوردار خواهد بود.«
او اعلام کرد: »در حال حاضر احداث این بیمارســتان در 
مرحله تهیه نقشــه‌های معماری و ارائه آن به شهرداری 
جهت اخذ پروانه ســاخت قــرار دارد. بودجــه احداث 
بیمارســتان نیز به دلیل اجرای پروژه از ســوی شرکت 
مهندســان مشــاور خانه‌ســازی ایران، برعهده سازمان 
تأمین‌اجتماعی قرار دارد و فضای فیزیکی و نیروی انسانی 
این طرح برابر با تشــکیلات پروژه در آینده ابلاغ خواهد 

شد.«

احداث درمانگاه کلیبر
مدیر درمــان تأمین‌اجتماعی آذربایجان‌شــرقی درباره 
روند احداث درمانگاه کلیبر افزود: »بهســازی و بازسازی 
محوطه عمومی درمانــگاه که در طبقه همکف شــعبه 
تأمین‌اجتماعــی قــرار دارد، بــه پایان رســیده و آماده 
بهره‌برداری است که پس از جذب نیرو از طریق برگزاری 

آزمون استخدام افتتاح می‌شود.«
سیدی درمانگاه‌های عجب‌شــیر، هشترود و ملکان را که 
در ســال‌های اخیر افتتاح شــده‌اند، از دیگر برنامه‌های 
توســعه‌ درمان این مدیریــت برشــمرد. او در ادامه به 
شرح اقدامات انجام شــده در بخش درمان غیرمستقیم 
پرداخــت و گفت: »در ایــن اســتان، تأمین‌اجتماعی با 

۲هزار و ۷۸۵ مرکز درمانی اعم از مراکز بســتری دولتی، 
خصوصی، مطب‌ها، مراکز آزمایشــگاهی و تصویربرداری 
طرف قرارداد اســت.« مدیــر درمــان تأمین‌اجتماعی 
آذربایجان‌شــرقی، ادامه داد: »با توجه به اینکه ۲ میلیون 
و ۱۰۹ هزار و ۶۱۳ نفر از جمعیت این اســتان زیر پوشش 
بیمه تأمین‌اجتماعی قرار دارند، بسیاری از بیمه‌شدگان 
برای دریافــت خدمات درمانی به مراکــز ملکی مراجعه 
می‌کنند؛ به نحوی که در سال ۱۴۰۱ حدود ۱۸ میلیون 
مراجعه به مراکز درمانی ســرپایی انجام شــد که نشان 
 می‌دهد به ازای هر بیمه شــده ۸.۵ خدمت درمانی ارائه

 شده است.«
ســیدی افزود: »در سال مذکور تعداد ۱۹۲ هزار بیمار در 
بخش بستری پذیرش شده‌اند که این آمار نیز نمایانگر آن 
است که از بین ۱۰۰ نفر ۹ نفر از خدمات بستری بهره‌مند 
شــده‌اند.« او گفت: »عواملی مانند رایگان بودن خدمات 
در مراکز ملکی، گرانــی درمان در بخش‌های خصوصی و 
کیفیت مناســب خدمات تأمین‌اجتماعی سبب استقبال 
روزافزون بیمه‌شــدگان از مراکز ملکی شده و مراجعه به 
این مراکز را در اولویت اول بیمه‌شدگان قرار داده است.«

مدیر درمان تأمین‌اجتماعی آذربایجان‌شرقی ادامه داد: 
»از نظر آماری نیز میزان رضایتمندی بیماران از خدمات 
تأمین‌اجتماعی در بخش بســتری حدود ۹۰ درصد و در 
بخش سرپایی به میزان ۸۳ درصد اعلام شد.« سیدی یکی 
از مهمترین برنامه‌های آینده حوزه درمان تأمین‌اجتماعی 

را در این استان، احداث درمانگاه در شهرستان‌های فاقد 
درمانگاه با توجه بــه برنامه ســطح‌بندی مراکز درمانی 
برشمرد و افزود: »ارتقای ســطح درمانگاه‌های موجود از 
عمومی به تخصصی، توسعه فضای فیزیکی درمانگاه‌های 
قدیمی و طرح توســعه اورژانس بیمارستان عالی‌نسب و 
افزایش تخت‌های این مرکز از ۳۰۰ به ۶۰۰ تخت از دیگر 

برنامه‌ها به شمار می‌رود.«

مدیر درمان تأمین‌اجتماعی آذربایجان‌شرقی 
در گفت‌وگو با آتیه‌نو ضمن تشریح عملکرد 
این مدیریت در بخش‌های درمان مستقیم و 
غیر‌مستقیم، برنامه‌های در دست اقدام و اجرای طرح‌های 
توسعه مراکز درمانی این استان از آمادگی افتتاح درمانگاه 

کلیبر پس از جذب نیروی انسانی خبر داد.

 اشتغالزایی ۱۱000 نفری
 بیمارستان چابهار

مدیر درمان تأمین‌اجتماعی سیستان و بلوچستان گفت: »برآورد اولیه ساخت 
بیمارستان تأمین‌اجتماعی چابهار 3 هزار میلیارد تومان است که با راه‌اندازی 
این بیمارستان برای ۱۱ هزار نفر شغل ایجاد می‌شود.« مجید یوسفی‌مقدم 
با بیان اینکه یکی از مهمترین اقدامات توســعه‌ای در حوزه درمان ســازمان 
تأمین‌اجتماعی، اخذ مجوز بیمارستان ۱۶۰ تختخوابی در شهرستان چابهار 
است، گفت: »با راه‌اندازی این بیمارستان، زمینه اشتغال حدود ‌هزار نفر مستقیم 
و ۱۰ هزار نفر به صورت غیرمســتقیم فراهم می‌شود.« او افزود: »بیمارستان 
تأمین‌اجتماعی چابهار در مساحتی حدود ۳۰ هزار متر مربع در نظر گرفته شده 
و تجهیزات این بیمارستان در تمامی بخش‌های درمانی تشخیصی بوده و اقدام 
به ارائه خدمات خواهد کرد.« مدیر درمان تأمین‌اجتماعی سیستان و بلوچستان 
ارائه خدمات درمانی رایگان به بیمه‌شدگان را رسالت اصلی تأمین‌اجتماعی 
عنوان کرد و گفت: »در حال حاضر در تأمین‌اجتماعی ۸۳۰ هزار نفر بیمه‌شده 
وجود دارد که این آمار رو به افزایش اســت که این تعداد بیمه‌شــده خدمات 
درمانی را از طریق دو بیمارســتان زاهدان با ظرفیت ۲۵۶ تخت و ۱۸۱ تخت 
فعال و بیمارستان زابل با ظرفیت ۳۲ تخت در زمینه بستری، سرپایی و تخصصی 
دریافت می‌کنند.« یوسفی‌مقدم با اشاره به تغییر شیفت کاری بیمارستان زابل 
از دو شیفت به صورت شبانه‌روزی، ادامه داد: »در زمینه خدمات درمانی حدود 
۷۰ پزشک اعم از متخصص، فوق‌تخصص، عمومی و دندانپزشک به مجموعه 

اضافه شدند.«

 کاهش مقرری‌بگیران بیمه بیکاری
 در استان مرکزی

مدیر کل تعــاون، کار و رفــاه اجتماعی اســتان مرکزی گفــت: »تعداد 
مقرری‌بگیران بیمه بیکاری در این اســتان تا تیرماه امسال نسبت به مدت 
مشابه سال قبل، هفت درصد کاهش را نشان می‌دهد.« جمشید امیدی در 
نشست شورای هماهنگی مدیران دستگاه‌های تابعه وزارت تعاون، کار و رفاه 
اجتماعی استان مرکزی در اراک، افزود: »تعداد مقرری‌بگیران بیمه بیکاری 
از ‌3 هزار و ۴۲۸ نفر در چهار ماه ســال گذشته به ‌3 هزار و ۱۸۴ نفر در سال 
جاری رسیده است.« او تأکید کرد: »تعداد کارگاه‌های دارای حقوق معوق 
اســتان مرکزی نیز از ۱۴ واحد در تیرماه سال گذشته به ۶ واحد در مدت 
مشابه امسال رسیده و تعداد کارگران دارای حقوق معوق نیز از ۴۸۰ نفر به 
۱۹۰ نفر کاهش یافته است.« امیدی گفت: »استان مرکزی سال گذشته در 
زمینه ثبت اشتغال‌های صورت گرفته در سامانه ملی رصد از وضعیت خوبی 
برخوردار بود و ۱۴ درصد از برنامه تعیین شده نیز پیشی گرفت.« مدیر کل 
تعاون، کار و رفاه اجتماعی استان مرکزی با بیان اینکه این استان رتبه دوم 
کاهش نرخ بیکاری را دارد، افزود: »نرخ بیکاری استان مرکزی از ۶/۶ درصد 
در سال جاری به ۸/۵ درصد رسیده و مجموع اقدامات و شاخص‌های مختلف 
استان در ســال جاری بیانگر بهبود وضعیت رونق تولید و اشتغال است.« 
او با بیان اینکه ۱۳۰ هزار خانوار این اســتان جزو سه دهک اول قرار دارند، 
بیان کرد: »نیاز است در راستای اجرای طرح کالابرگ الکترونیک در استان 

مرکزی تعامل و همکاری بیشتری صورت گیرد.«

 رتبه کشوری برای مدیریت
 درمان البرز

مدیر درمان تأمین‌اجتماعی استان البرز از کسب رتبه دوم شاخص‌های ارزیابی 
عملکرد سازمان تأمین‌اجتماعی در بین مدیریت‌های درمان تأمین‌اجتماعی 
سراسر کشــور خبر داد. داریوش طاهرخانی گفت: »از اسفند ماه سال ۱۴۰۰ 
تاکنون اتفاق بسیار خوبی در سطح استان افتاده و همکاران با تلاش و کوشش 
و همکاری تیمی موفق شدند جایگاه خود را از رتبه ۲۵ در دوره اول ارزیابی به 
رتبه دوم در بین مدیریت‌های درمان سراسر کشور برسانند. این اتفاق حاصل 
و نتیجه عملکرد، اهتمام حداکثری تمامی همکاران در صف و ستاد به منظور 
تحقق اهداف سازمانی است‌.« او ادامه داد: »در شاخص‌های ارزیابی عملکرد 
مدیریت درمان، فرایندهای متعددی در حوزه‌های مختلف مورد بررسی قرار 
می‌گیرد و همواره از دوره‌های قبل حوزه‌های مربوطه به منظور بهبود مستمر 
و اصلاح این فرایندها قدم‌های مثبتی برداشته‌اند و ما اقدامات بسیار مهمی را 
در عمل شاهد بوده‌ایم که از جمله آن می‌توان به مدت زمان رسیدگی به اسناد 
خســارات متفرقه اشاره کرد که هم‌اکنون در سطح کشور در کمترین زمان و 
ظرف مدت ۴۸ ساعت مورد رسیدگی قرار می‌گیرد.« طاهرخانی با بیان اینکه 
شناسایی چالش‌ها، برنامه‌ریزی مناسب و مدیریت هدفمند در این مسیر نتایج 
بسیار ارزشمندی را به ارمغان می‌آورد، گفت: »امروز شاهد تحقق این مهم و 
کسب رتبه دوم در بین مدیریت‌های درمان سراسر کشور هستیم و از این پس 
نیز مسئولیت ما در ادامه راه دوچندان است که علاوه بر حرکت رو به رشد‌، حفظ 

و ارتقای این جایگاه در دستور کار ما خواهد بود.«

رییس درمانگاه شماره )۳( تأمین‌اجتماعی 
خرم‌آباد با اعــام اینکه یکی از اهداف مهم 
درمانگاه بر محور ارائــه خدمات مطلوب و 
جلب رضایت بیمه‌شدگان قرار دارد، از کسب رتبه سوم 
رضایتمندی این درمانگاه بر اســاس نظرسنجی استانی 
خبر داد و مشارکت ۸۱ درصدی افراد را در این نظرسنجی، 
نشان‌دهنده همسویی مردم با تأمین‌اجتماعی در رسیدن 

به اهداف ارتقای خدمات دانست.

دکتر صدیقــه موســوی در گفت‌وگو با آتیه‌نــو با بیان 
اینکه این مرکز در ســاختمانی مشــترک با شعبه یک 
تأمین‌اجتماعی خرم‌آبــاد فعالیت می‌کند، افزود: »بنای 
ساختمان، قدیمی و از ســاختار اداری تشکیل شده؛ اما 
به اهتمام مدیران و کارشناســان مدیریت درمان استان 
و مدیران پیشــین، فضای درمانگاه مناسب‌سازی شد و 
از حداقل اســتانداردها برخوردار است.« او گفت: »این 
درمانگاه با زیربنای هزار و ۴۰۴ متر دارای دو طبقه مجزا 
شامل زیرزمین و همکف اســت که در دو شیفت کاری 
از ســاعت ۷ صبح تا ۲۱ ارائه خدمت می‌کند و خدمات 
ویزیت پزشکان عمومی، پزشکان متخصص، دندانپزشکی، 
رادیولوژی، آزمایشگاه، مامایی، تزریقات و داروخانه عرضه 

می‌شود.« 
رییس درمانگاه شــماره )۳( خرم‌آباد با اشــاره به تعداد 
پزشــکان فعال در این مرکز، اعلام کرد: »تعداد شــش 
پزشــک متخصص شــامل مغز و اعصاب، دو پزشــک 
متخصص داخلی، متخصص جــراح عمومی، متخصص 

طب‌ فیزیکی و توان‌بخشــی و متخصــص اطفال با این 
درمانگاه همکاری دارند که برخی از این پزشکان استخدام 
سازمان هستند. پزشــکان عمومی نیز شامل دو پزشک 
 رسمی و ۱۰ پزشــک قراردادی در چهار ردیف سازمانی 

فعالیت دارند.«

خدمات غیرحضوری
موســوی، شــیوه‌های نوبت‌دهی به بیماران را از طریق 
سیســتم ارجاع، تلفنی، اینترنتی و حضوری اعلام کرد 
و افزود: »نوبت‌دهی برای پزشــکان متخصص به صورت 
ارجــاع، تلفنی و اینترنتی و نوبت‌دهی دندانپزشــکی به 
‌جز موارد اورژانسی به صورت غیرحضوری ارائه می‌شود. 
ویزیت پزشــکان عمومی نیز علاوه بر سیستم نوبت‌دهی 
تلفنی و اینترنتی به صورت حضوری میســر می‌شود، اما 
ما در تلاش هســتیم تا با تغییرات لازم در سیستم‌های 
نوبت‌دهی ارائه نوبت‌ها به سمت غیرحضوری سوق یابد.«

او با اشــاره به چگونگی فعالیت آزمایشگاه این درمانگاه، 
تأکید کرد: »در آزمایشــگاه از بیماران نمونه‌گیری خون 
به عمل می‌آید و برای دریافت نتیجــه، نمونه‌ها مطابق 
با اســتانداردهای موجود به بیمارستان تأمین‌اجتماعی 
خرم‌آباد ارســال می‌شــود. نوبت‌دهی آزمایشگاه نیز به 
صورت غیرحضوری است؛ اما در راستای تکریم سالمندان، 
تسهیلات خاصی برای نوبت‌دهی آن‌ها درنظر گرفته شده 
است.« رییس درمانگاه شماره )۳( خرم‌آباد درباره میزان 
استقبال از خدمات این مرکز از منظر آماری، گفت: »هر 

ســال تعداد قابل توجهی از بیماران به این مرکز مراجعه 
می‌کنند؛ به‌ طوری که در ســال ۱۴۰۰ تعداد ۱۷۰ هزار 
و ۷۴۶ بیمار و در ســال ۱۴۰۱ تعــداد ۱۸۴ هزار و ۲۲۶ 
بیمار از خدمات این مرکز بهره‌مند شــدند.« موســوی 
افزود: »درنظرسنجی‌هایی که از طریق سیستم پیامکی 
به عمل آمــد، حدود ۹۲ درصــد از مراجعه‌کنندگان در 
پاسخ به این سؤال که »آیا مجدد به این درمانگاه مراجعه 
خواهید کــرد؟« گزینه »بله« را انتخــاب کردند که این 
موضوع افتخاری بزرگ برای کارکنان درمانگاه محسوب 

می‌شود.«

دسترسی به دارو
او درباره وضعیت فراهم بودن داروهای مورد نیاز بیماران، 
گفت: »در این مرکــز داروهای مورد نیاز بیماران مطابق 
با فارماکوپه دارویی ســازمان به طور کامل تهیه شده و 
تنها تهیه آن دســته از داروهایی که در کشــور به دلیل 
تحریم و مشــکلات اقتصــادی با کمبود مواجه اســت، 
به سختی میسر می‌شــود؛ هرچند این مرکز با توجه به 
برخورداری از انبار دارویی مناســب، در شرایط کمبود 
برخی از اقلام دارویی مانند شــربت‌های آنتی‌بیوتیک، 
دسترســی بیماران به این داروها را میســر کرده بود.« 
رییس درمانگاه شماره)۳( خرم‌آباد با اشاره به تمهیدات 
تهیه داروهــا، ادامه داد: »یکی از اقدامــات مهم، خرید 
و دپــوی دارو؛ به‌ویژه داروی بیماری‌هــای مزمن برای 
۶ الی ۱۲ ماه اســت که تاریخ انقضای داروها نیز درنظر 

گرفته می‌شــود. لازم به یادآوری در تلاش هســتیم تا 
داروهای ســهمیه‌ای موجود در بازار به میزان حداکثری 
خریداری شــود. از ســوی دیگر با پیش‌بینــی داروی 
 بیماری‌های فصلی، این داروهــا نیز به تعداد کافی تهیه 

می‌شود.«

غربالگری بیماری‌ها
موسوی با بیان اینکه در این درمانگاه طرح‌های مختلف 
بهداشتی- درمانی ارائه می‌شــود، گفت: »از جمله این 
طرح‌ها، می‌توان بــه غربالگری ســرطان کولورکتال و 
ســرطان ســینه اشــاره کرد که این اقدام برای تمامی 
مراجعه‌کنندگانی که در ســنین میانســالی قرار دارند، 
انجام می‌شــود. همچنین اجرای غربالگری بیماری‌های 
دیابت و فشارخون از دیگر طرح‌ها به شمار می‌رود که این 
خدمات علاوه بر پیشگیری از بیماری‌ها در کاهش عوارض 
بیماری نیز نقش مؤثری دارد؛ زیرا با شناســایی بیماران 
جدید و در معرض خطر، آن‌ها از خدمات مشــاوره‌ای و 
تغذیه‌ای و نکات مربوط به سبک زندگی سالم برخوردار 
شده و امکان کنترل ســیر بیماری و کاهش عوارض نیز 
فراهم می‌شود.« او ادامه داد: »به طور حتم، ارائه خدمات 
غربالگری نه تنها نقش مؤثری در ارتقای سلامت عمومی 
جامعه به عنوان یک هدف راهبردی نظام سلامت دارد، 
بلکه ســبب صرفه‌جویی اقتصادی ســازمان شده و بار 
 مالی و تنش‌های روانی ناشــی از بیمــاری خانواده‌ها را

 کاهش می‌دهد.«

رتبه سوم »رضایتمندی« برای درمانگاه شماره )۳( خرم‌آباد استان لرستان

گفت‌وگو


