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گفت‌وگو

مدیر درمان تأمین‌اجتماعی استان کرمان در گفت‌وگو با »آتیه‌نو« مطرح کرد

افتتاح چند پروژه درمانی در اردیبهشت‌ماه

مدیر درمان اســتان کرمان در مقدمه گفت‌وگــو با خبرنگار 
هفته‌نامه »آتیه‌نو«، به اعلام آماری از مراکز درمانی تحت‌پوشش 
تأمین‌اجتماعی در سطح اســتان پرداخت و گفت: »در استان 
کرمان سه بیمارســتان و ۱۴ درمانگاه وجود دارد؛ بیمارستان 
پیامبر اعظم )ص( به‌عنوان بیمارستان ریفرال جنوب شرق با ۳۰۰ 
تخت، بیمارستان غرضی سیرجان با ۱۳۵ تخت و بیمارستان امام 
علی )ع( زرند با ۱۰۵ تخت، حدوداً ۱۰ درصد تخت‌های بستری 

استان را تشکیل می‌دهند.«
 فخر افزود: »از ۱۴درمانگاه استان، چهار درمانگاه در کرمان، یک 
پلی‌کلینیک تخصصی در رفسنجان و نیز درمانگاه‌های جیرفت، 
بم، کهنوج، بافت، دکتر صادقی ســیرجان، بردسیر، کوهبنان، 
شهربابک و راور به مردم شریف اقصی‌نقاط استان کرمان خدمات 

سرپایی ارائه می‌کنند.«

خدمت‌رسانی در بحران
مدیر درمان کرمان، مراکز درمانی سازمان تأمین‌اجتماعی در 
استان را این‌گونه ارزیابی کرد: »مراکز بستری سازمان در استان 
کرمان خدمات ارزنده‌ای به‌ویژه در بحران کرونا و زلزله سال ۹۵ 
زرند که باعث تعطیلی بیمارســتان دانشگاهی این شهرستان 

شد، ایفا کرده‌اند.
 با وجود ‌اینکه ۱۰ درصد تخت‌های بســتری استان متعلق به 
ســازمان اســت‌، بیش از ۳۰ درصد بیماران کرونایی استان در 
مراکز ملکی سازمان بستری شــدند و میانگین مرگ‌ومیر این 
بیماران در مراکز ملکی به‌مراتب کمتر از میانگین استان بود. این 
امر نشان‌دهنده کیفیت خدمات ارائه‌شده در بحران کروناست.«

رتبه یک در پذیرش بیماران کرونایی
امین فخر ادامه داد: »به‌لحاظ کمّی ‌نیز بیمارستان پیامبر اعظم 
)ص( در رتبه‌بندی مراکز ملکی سازمان، به‌عنوان اولین مرکز 
پذیرش‌کننده ‌بیماران کرونایی در کشــور و بیمارستان دکتر 
غرضی سیرجان به‌عنوان پنجمین مرکز در کشور مطرح بوده 
است. همچنین به‌لحاظ استانی، استان کرمان بعد از استان تهران 
بیشترین پذیرش بیماران کرونایی را داشته است.« مدیر درمان 
تأمین‌اجتماعی استان کرمان با اشاره به زلزله سال ۹۵ شهرستان 
زرند گفت: »بر اســاس مصوبه ستاد بحران استان، بیمارستان 
دانشگاهی تعطیل شــد و با اضافه کردن ۵۰ تخت بستری به 
بیمارستان امام علی )ع( زرند، این بیمارستان به‌مدت پنج سال 
به‌عنوان تنها بیمارستان آن شهرستان به تمام شهروندان منطقه 

ارائه خدمت کرد.«
فخر درباره تعداد افراد تحت‌پوشش تأمین‌اجتماعی در استان 
و اســتقبال از مراکز ملکی و درمانگاه‌هــای تأمین‌اجتماعی 
اظهار کرد: »با توجه به اینکه ۴۶ درصد جمعیت استان کرمان 
تحت‌پوشش بیمه تأمین‌اجتماعی هستند، اما به‌دلیل استقبال 
مردم از خدمات مراکز ملکی معمولاً با عدم‌تناسب میان عرضه 
و تقاضا مواجه‌ایــم و گاهی صف‌های انتظار طولانی در دریافت 

خدمات به‌وجود می‌آید.«

مهم‌ترین چالش سازمان
مدیر درمان تأمین‌اجتماعی کرمان، پیرامون چالش اصلی سازمان 
در حوزه بیمه و درمان استان تحت‌مدیریت خود گفت: »مهم‌ترین 
چالش ســازمان، ناترازی منابع و مصارف است که این چالش 
در حوزه درمان سازمان نمود بیشتری دارد. کمبود نقدینگی، 
تأخیر در پرداخت مطالبات مراکز طرف قرارداد و نقصان در نظام 
پرداخت، نتایج این چالش کلان سازمان در حوزه درمان است. 

چالش سنگین بعدی در مراکز ملکی، کمبود کادر تخصصی و 
پشتیبانی است، متأسفانه فاصله میان خروج نیروها تا به‌کارگیری 
نیروهای جدید در قالب آزمون اســتخدامی ‌طولانی است و در 
بحث جایگزینی نیروها به‌ویژه در نیروهای حجمی ‌و آن‌هایی که 
به مرخصی طولانی‌مدت می‌روند، دچار مشکلات جدی هستیم 
که نتیجه آن عدم‌امکان ارائه خدمات مناسب به مراجعان است. 
کمبود کادر پزشکی در مراکز ملکی به‌ویژه در تخصص‌های خاص 

مثل رادیولوژی بسیار جدی است.« 

تعدد پروژه‌های عمرانی
فخر درباره تعداد پروژه‌های عمرانی حوزه درمان استان اینچنین 
توضیح داد: »بازســازی و استانداردســازی دو بخش بستری 
بیمارســتان پیامبر اعظم )ص( در سال گذشــته انجام شده و 
استانداردسازی بخش )NICU( با متراژ 600 مترمربع در حال 
انجام و تا پایان اردیبهشت‌ماه سال جاری قابل بهره‌برداری است. 
سرجمع هزینه‌های آن بالغ بر 100میلیاردریال است.« او ادامه 
داد: »ضمناً پروژه ســاخت پلی‌کلینیک جدید با متراژ 6500 
متر‌مربع در دستور کار این مرکز قرار دارد که در حال حاضر در 

فاز اول طراحی است. 
در بیمارستان دکتر غرضی سیرجان استانداردسازی و بازسازی 
بخش )NICU( و )CCU( بیمارستان با متراژهای 245 و 325 
متر‌مربع در حال انجام است که آن بخش‌ها هم در اردیبهشت‌ماه 
سال جاری قابل بهره‌برداری هستند و سرجمع هزینه‌های آن بالغ 

بر 160میلیاردریال است.«
مدیر درمــان تأمین‌اجتماعی اســتان کرمان بــا بیان اینکه 
پروژه ســاخت پلی‌کلینیک جدید با متــراژ 5200 متر‌مربع 
و استانداردســازی و بازســازی بخش داخلی، در دستور کار 
بیمارستان دکتر غرضی قرار دارد که در حال حاضر در فاز دوم 
طراحی و انتخاب پیمانکار اســت، گفت: »در بیمارستان امام 

علی )ع( زرند نیز طرح‌های پروژه ســاخت پلی‌کلینیک جدید 
بیمارستان به متراژ تقریبی چهارهزار متر‌مربع و استانداردسازی 
و بازسازی بخش‌های ‌)LDR(، بخش لندری و یک بخش بستری 

در مرحله طراحی و انتخاب پیمانکار هستند.«

توسعه خدمات مراکز ملکی
فخر در زمینه خدمات مراکز ملکی ســازمان گفت: »مطمئناً 
با توســعه خدمات مراکز ملکی به‌ویژه خدمات بستری، میزان 
پرداخت از جیب بیمه‌شــدگان که یک شاخص مهم در نظام 
ســامت اســت بهبود یافته و رضایتمندی مردم ارتقا خواهد 
یافت.« او یادآور شد: »علاوه بر این، با اجرای طرح‌های سطح‌بندی 
ازجمله بخش‌های ویــژه در مناطق محروم، از اعزام بیماران به 
مرکــز ممانعت به عمل آمده و این امــر افزایش ضریب ایمنی 
بیماران و رضایتمندی آنان را به دنبال داشته است.« مدیر درمان 
تأمین‌اجتماعی استان کرمان اقدامات شاخص این استان را در 
ســال 1401 این‌طور شرح داد: »ارتقای کمی‌و‌کیفی خدمات، 
تلاش در جهت جذب کادر تخصصی کارآمد، افتتاح پلی‌کلینیک 
جدید رفسنجان و اورژانس جدید بیمارستان غرضی سیرجان 
توســط مدیرعامل محترم در هفته دولت و اســتمرار تکمیل 
پروژه‌های عمرانی و برنامه‌های عملیاتی به‌رغم تنگناهای موجود 

از جمله اقدامات شاخص در استان کرمان بوده است.«

حدود ۴۶ درصد جمعیت استان کرمان تحت‌پوشش بیمه تأمین‌اجتماعی هستند. به دلیل استقبال 
مردم از خدمات مراکز ملکی معمولاً این مراکز با عدم‌تناســب میان عرضه و تقاضا مواجه‌اند و ایجاد 
صف‌های انتظار طولانی برای دریافت خدمات در آن‌ها به امری روزمره تبدیل شده است. مراکز درمانی 
متعلق به تأمین‌اجتماعی در این استان، در دوران همه‌گیری کرونا و زلزله زرند، خدمات قابل‌توجهی به هموطنان ارائه 

کردند. در رتبه‌بندی بیمارستان‌های تأمین‌اجتماعی، بیمارستان پیامبر اعظم )ص( به‌عنوان اولین مرکز و بیمارستان 
دکتر غرضی سیرجان، در جایگاه پنجمین مرکز پذیرش‌کننده ‌بیماران کرونایی در کشور مطرح بوده‌اند و کرمان به 
لحاظ استانی، بعد از تهران بیشترین پذیرش بیماران کرونایی را داشته است. آخرین وضعیت ارائه خدمات درمانی 

و پروژه‌های در دست اجرای این استان را از امین فخر‌، مدیر درمان تأمین‌اجتماعی استان کرمان جویا شدیم.

بانک توســعه تعاون اســتان مرکزی در ســال 
گذشته، ۵۷۲ میلیارد ریال از محل خط اعتباری 
تفاهم‌نامــه پشــتیبانی و مانع‌زدایــی فعالیت 

تعاونی‌ها به بخش تعاون پرداخت کرد.
 بهزاد علمداد، معــاون امور تعــاون‌، کار و رفاه 
اجتماعی استان مرکزی با اعلام این خبر گفت: 
»از ایــن میزان تســهیلات ۱۳۶میلیــارد ریال 
در بخش ثابت و ۴۳۶میلیــارد ریال در گردش 

پرداخت شده است.
این تفاهم‌نامه ســه‌جانبه با هــدف مانع‌زدایی 
و پشــتیبانی از تعاونی‌های کشــور و رسیدن به 
هدف کمّی ارتقای بخــش تعاونی به ۲۵درصد 
اقتصاد ملی، فی‌مابیــن وزارت تعاون، کار و رفاه 
اجتماعی‌، بانک توسعه تعاون و نیز صندوق ملی 

سرمایه‌گذاری بخش تعاون منعقد شده است‌.«

۳۳ هزار دلار، صادرات 
تعاونی‌های لرستان

مدیرکل تعــاون، کار و رفاه اجتماعی لرســتان 
گفت: »تعاونی‌های این استان پارسال ۳۳هزار و 
۴۴۵دلار از تولیدات خود را به کشورهای حاشیه 

خلیج فارس صادر کردند.
 بیشترین میزان این صادرات محصول زعفران و 
پس از آن فرش، پوشاک و دام زنده بوده است.« 
او با اشــاره به صادرات ۳۲هــزار و ۴۴۷دلاری 
تعاونی‌هــای لرســتان در ســال ۱۴۰۰تصریح 
کرد: »با توجه به از ســرگیری ارتباطات با برخی 
کشورهای همســایه و بازار هدف این کشورها، 
پیش‌بینی می‌شود صادرات تعاونی‌های لرستان  

در سال جاری به دو برابر افزایش یابد.«

تسهیلات 
مشاغل خانگی یزد

بنا بر اعلام مدیــرکل تعاون، کار و رفاه اجتماعی 
اســتان یزد، از ابتدای مرداد‌ماه ســال گذشته 
تاکنــون مبلغ 75میلیــارد تومان تســهیلات 
قرض‌الحســنه به طرح‌های مشــاغل خانگی در 

استان پرداخت شده است. 
محمدرضــا فلاحتــی با بیــان اینکه مشــاغل 
خانگی یکی از راه‌های درآمد و تأمین معیشــت 
خانوارهاســت، گفت: »از مرداد‌ماه سال گذشته 
تاکنون بــه 1360 طرح مشــاغل خانگی مبلغ 
75میلیارد تومان تسهیلات پرداخت شده است.«
او کل اعتبار ابلاغ‌شده ســال گذشته به مشاغل 
خانگی استان را 85میلیارد و 400میلیون تومان 
اعــام کرد و گفــت: »با پیگیری‌هــای به عمل 
آمده سهم استان از تسهیلات مشاغل خانگی از 
43میلیارد و 600میلیون تومان در سال 1400 
به 85میلیارد و 400میلیون تومان در سال 1401 
افزایش یافت که شاهد افزایش دو برابری در این 
حوزه بودیم. با اجرای صحیح سیاست‌های ابلاغی 
وزارت تعاون، کار و رفاه اجتماعی در سال گذشته، 
تعداد 3888 مجوز مشاغل خانگی در سطح استان 
صادر شد.«مدیرکل تعاون، کار و رفاه اجتماعی 
یزد به سهم اشتغال ایجادشــده این طرح‌ها در 
استان اشاره کرد و گفت: »با پرداخت تسهیلات 
فوق، زمینه ایجاد 1540 فرصت شغلی جدید در 
استان فراهم شده است. حوزه مدیریت کارآفرینی 
و اشتغال این اداره کل، حمایت و توسعه مشاغل 
خانگی در استان را با جدیت پیگیری و اقدامات 
مهمی درایــن زمینه برنامه‌ریــزی و اجرا کرده 

است.‌«

تسهیلات بخش تعاون
 استان مرکزی

'کوتاه از استان‌ها

۲۰ میلیارد تومان هزینه ماهانه درمان در بروجرد

پرداخت ‌3 هزار میلیارد تومان تعهدات بیمه‌ای در قم 
سال گذشــته 3294میلیاردتومان در قالب تعهدات بیمه‌ای 
کوتاه‌مدت و بلندمدت به بیمه‌شدگان در استان قم پرداخت 

شده ‌است.
 محمد عاشوری، مدیرکل تأمین‌اجتماعی استان قم با اعلام 
این خبر گفت: »از این میزان، ‌3هــزار میلیاردتومان مربوط 
به تعهدات بلندمدت بود که به مســتمری‌بگیران بازنشسته، 

ازکارافتاده و بازمانده‌ها پرداخت شد. 
همچنین ۲۹۴میلیاردتومان در قالب تعهدات کوتاه‌مدت به 
بیمه‌شدگان اســتان پرداخت شد که شامل غرامت دستمزد 

ایام بیماری، ایام بــارداری، کمک‌هزینه ازدواج، کمک‌هزینه 
مراسم ترحیم و موارد دیگر است.«او ادامه داد: »در این مدت 
تأمین‌اجتماعی قم در قالب تعهدات کوتاه‌مدت 3501 فقره 
کمک‌هزینه بارداری، 1324 فقره کمک‌هزینه پزشکی، ۳۵ 
فقره کمک‌هزینه سفر بیمار، ۲۰۳ مورد کمک‌هزینه مراسم 
ترحیم و 9494 مورد غرامت دســتمزد ایام بیماری پرداخت 
کرده است.« عاشــوری بیان کرد: »سازمان تأمین‌اجتماعی 
در تلاش اســت بتواند خدمات را به ســهولت و ســرعت در 
اختیار جامعه هــدف از جمله بیمه‌شــدگان، کارفرمایان و 

بازنشســتگان قرار دهد. او یادآور شد: »یکی از دستاوردهای 
سازمان تأمین‌اجتماعی، الکترونیکی کردن پرونده‌های جامعه 
هدف است. با این کار ارائه خدمت سرعت یافته و دسترسی به 

اطلاعات آن‌ها راحت‌تر می‌شود.«
 به گفته او، ۸۱۵هزار و ۵۱۲نفر از جمعیت قم تحت‌پوشــش 
بیمه تأمین‌اجتماعی هستند که حدود ۶۳ درصد از جمعیت 
استان را شامل می‌شــود. خدمات‌رســانی به جامعه هدف 
تأمین‌اجتماعی در قم از طریق چهار شــعبه اصلی، دو شعبه 

اقماری و پنج واحد کارگزاری انجام می‌شود.

بنا به گفته رئیس شــعبه تأمین‌اجتماعــی بروجرد در این 
شهرســتان، ماهانــه ۲۰میلیاردتومان بــرای درمان افراد 
تحت‌پوشــش مانند بیمه‌شــدگان، مســتمری‌بگیران و 
بازنشستگان هزینه می‌شود. قدرت‌الله سعادتی در گفت‌وگو 
با »آتیه‌نو« گفت: »به همین منظور باید با برنامه‌ریزی درست 
و اقدامات اثربخش از برخی سوءاستفاده‌ها به‌ویژه در حوزه 
درمانی این ســازمان بزرگ با بیش از ۴۵ میلیون بیمه‌شده 
جلوگیری کرد. به گفته او، تحت‌پوشش داشتن ۵۳ درصد از 
جمعیت کشور و ارائه خدمات درمانی به این تعداد بیمه‌شده 

و مستمری‌بگیر، اقدام بسیار بزرگی است که باید طبق برنامه 
و بر اساس اصول پیش برود تا برخی افراد سودجو نتوانند از 

این خدمات به‌صورت نادرست استفاده کنند.
سعادتی با اشــاره به اینکه تأمین‌اجتماعی باید در موضوع 
فرهنگ‌سازی و تأمین زیرســاخت‌های خدماتی اقدامات 
بهتــری را در برنامه خــود قرار دهد، اضافه کــرد: »اکنون 
استفاده از کدملی برای دریافت خدمات درمانی برای برخی 
افراد زمینه سوءاستفاده را فراهم کرده است.« رئیس شعبه 
تأمین‌اجتماعی بروجرد اضافه کرد: » برخی سوءاستفاده‌ها 

در راســتای دریافت خدمات درمانی، می‌تواند امکان ضرر 
بیشــتر در عرصه خدمــات ســازمان تأمین‌اجتماعی را به 
دنبال داشته باشد. بنابراین باید زیرساخت‌های این موضوع 

فراهم شود.
 هزینه‌ای که ایجاد این زیرساخت‌ها در پی دارد، ممکن است 
بسیار پایین‌تر از هزینه سوءاستفاده افراد از خدمات درمانی 
سازمان تأمین‌اجتماعی باشد.«رئیس شعبه تأمین‌اجتماعی 
بروجرد با ارائه راهکارهایی برای جلوگیری از سوءاســتفاده 
از خدمات درمانی این ســازمان، گفــت: » تأمین‌اجتماعی 

باید در مطب پزشــکان، داروخانه‌هــا و دیگر مراکز درمانی 
دســتگاه‌هایی تحت‌عنــوان بارکدخوان، اثرانگشــت و یا 
چهره‌نگار تهیه کند تا بیمه‌شــدگان و مســتمری‌بگیران با 
افراد تبعی در این اقدامات تعبیه شــده تعریف شوند. پس 
از اجــرای این اقدامات، هنگام مراجعه افراد تحت‌پوشــش 
تأمین‌اجتماعی به مراکز درمانی و بیمارســتانی، براساس 
برنامه‌ای که برای شناســایی آن‌ها تعریف شــده، خدمات 
درمانی از سوی این واحدهای خدمات‌رسان در حوزه درمان 

به آن‌ها ارائه شود.«

بر اســاس اعلام مدیرکل تعاون، کار و رفاه اجتماعی استان 
کرمانشاه در سال گذشــته ۴۸ هزار فرصت شغلی در استان 
ایجاد شــد که این میزان چهار درصد بیشتر از میزان تعیین 

شده در سند اشتغال است. 
مختــار احمدی گفت: »بر اســاس برنامه زیســت‌بوم ملی 
اشتغال کشــور و هدف‌گذاری که با دستور رئیس‌جمهور در 
شورای‌عالی اشــتغال کشور در ابتدای سال 1401، مبنی بر 
ایجاد یک‌میلیون و ۲۰۰هزار فرصت شــغلی در کشور انجام 
شد، سهم اســتان کرمانشاه ۴۶هزار و ۸۲ فرصت شغلی بود. 
با تلاش دســتگاه‌های اجرایی استان در سال گذشته بیشتر 
از میزان تعیین شده یعنی ۴۸ هزار فرصت شغلی در استان 

ایجاد شد.«

مدیرکل تعاون، کار و رفاه اجتماعی اســتان کرمانشاه ادامه 
داد: »برای اولین‌بار کار راستی‌آزمایی و نظارت بر اشتغال‌های 
ایجاد شــده، توسط دولت ســیزدهم آغاز شــد و بر اساس 
دستورالعمل پایش، هم‌اینک نظارت در سه مرحله در حال 
انجام است.« احمدی اضافه کرد: »بر همین اساس پایش‌های 
نظارتی ابتدا به‌صورت پیامکی و در مرحله دوم به‌صورت تلفنی 

و در نهایت به شکل نظارت میدانی انجام می‌شود.«
 او با بیان اینکه میزان اشتغال پیش‌بینی شده برای استان در 
سال ۱۴۰۲ نیز ۳۴هزار و ۵۰۰نفر تعیین شده، گفت: »میزان 
اشتغال پیش‌بینی شــده برای هر دستگاه اجرایی در استان 
به تفکیک مشــخص و به آن‌ها اعلام شــده است.« احمدی 
اضافه کرد: »این میزان اشــتغال در استان با بیش از ۱۳هزار 

میلیاردتومان تسهیلات یا اعتبار ایجاد خواهد شد که به ۲۷ 
دستگاه اجرایی، سهم هر دستگاه ابلاغ شده است.«

مدیرکل تعاون، کار و رفاه اجتماعی اســتان کرمانشاه گفت: 
»این تعداد اشــتغال در جلسه شورای‌عالی اشتغال نیز مورد 
تصویب قرار گرفته و با امضای مشــترک وزیر کشور و وزیر 
تعاون، کار و رفاه اجتماعی به استانداری کرمانشاه ابلاغ شده 
است.« او در ادامه گفت: »در حوزه اشتغال، اعتبارات تبصره 
)۱۸( در اســتان در سال گذشــته به‌طور کامل جذب شد. 
اعتبارات بخش خانگی نیز 3میلیارد تومان بیش از ســقف 
تعیین شده برای استان به میزان ۱۰۶میلیارد تومان جذب 
شــد و اعتبارات تبصره )۱۶( نیز که اواخر سال گذشته ابلاغ 
شد به میزان ۱۷۷میلیارد تومان تاکنون جذب شده است.«

ایجاد ۴۸ هزار فرصت شغلی در کرمانشاه 
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