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معــاون فرهنگــی، اجتماعــی و امور اســتان‌ها نیــز در ایــن همایش 
ضمن تبریــک هفته بســیج و روز پرســتار گفــت: »ارزش بســیج در 
صحنه بــودن و در خــط مقدم بودن اســت. ایــن موضوعی اســت که 
 بــه اهمیت بســیج افزوده اســت.« احمــد اســفندیاری افــزود: »امام 
خمینی )ره( فرمودند »ملتی که ۲۰ میلیون جمعیت دارد باید ۲۰ میلیون 
تفنگدار داشته باشد«. در این مقطع مهمترین سلاح، بصیرت و بزرگترین 
جنگ، جنگ تبیین است.«وی با اشــاره به اینکه مردم در جریانات اخیر با 
هوشمندی و بصیرت، فتنه رسانه‌های دشمن را ناکام گذاشتند، گفت: »این 
همان پدافندشناختی است که در جنگ نرم به آن نیاز داریم.  باید بصیرت را 
روز‌به‌روز افزایش دهیم و این به دست نمی‌آید، مگر با گوش سپردن به اوامر 

رهبر انقلاب اســامی. در جنگ شناختی، اختلال در شناخت مردم ایجاد 
می‌شــود و برای همین ما باید به بصیرت توجه کنیم. باید به اخبار صحیح 

توجه کنیم و گفت‌وگو را در دستور کار خود قرار دهیم.«

سردار حسین نجات، جانشین فرمانده قرارگاه ثارالله 
سپاه پاسداران انقلاب اسلامی نیز با حضور در این 
همایش ضمن تبریک هفته بسیج و تبریک میلاد 
حضرت زینب )سلام‌الله علیها( و روز پرستار، گفت: 
»بسیج درخت تناوری است که ریشــه آن در زمین و برگ‌ها و 
شاخه‌هایش در آسمان است. این مجموعه از دل مردم بلند شد و در 
کنار مردم ایستاد و هر جا ملت ایران و جهان اسلام نیاز داشته باشد، 
بسیج در صحنه است.« وی با اشاره به اینکه بسیجی‌ها در همه جا 
از جمله در سیل و زلزله و همچنین در بحث‌های امنیتی، پیشرو 
هستند، اظهار داشت: »امروز هم در همه ادارات و پایگاه‌ها هر جا 
مظلومی می‌بینید، کسی که کنار او قرار می‌گیرد، بسیج است.« 
جانشــین فرمانده قرارگاه ثارالله سپاه پاسداران انقلاب اسلامی 
درباره وقایع اخیر کشور هم گفت: »در دو ماه گذشته به بهانه فوت 
خانم مهسا امینی که در آن موضوع هم معلوم شد پلیس مقصر 
نیست، یک محور بزرگ رسانه‌ای با مشارکت انگلیس و عربستان 
شب و روز تلاش کردند تا مردم را به مقابله با جمهوری اسلامی به 
خیابان دعوت کنند. جبهه سیاسی هم با محوریت آمریکا تلاش 
کرد جمهوری اسلامی را محکوم کند.« وی درباره وضعیت زنان 
در پیش و پس از انقلاب اسلامی گفت: »وضعیت زنان در جمهوری 
اسلامی را با قبل از انقلاب مقایسه کنید. آن زمان ما چند نفر عضو 
هیأت علمی زن داشتیم؟ چند نفر دانشجوی زن داشتیم؟ سهم 
آموزش عالــی بانوان ۱۰ درصد هم نبود، اما الان تعدادشــان از 
آقایان هم بیشتر است و زنان ایرانی در همه صحنه‌های پیشرفت 
و مجاهدت حضور دارند. تنها جایی که زنان ما در آن حضور ندارد، 
صحنه ابتذال است.« سردار نجات با تأکید بر اینکه دشمن برای 
تحت فشــار قرار دادن ایران دنبال بهانه است، گفت: »در آمریکا 
سالانه هزاران نفر بیگناه به دست پلیس کشته می‌شوند. در مدت 
اعتراضات از برادران بسیجی ما تعدادی شهید شدند و تعداد زیادی 
هم زخمی دادیم، اما هیچ جا پلیس و بسیج، اجازه برخورد با اسلحه 
نداشتند. مشکل دشمن اینها نیست، بلکه مشکل خود جمهوری 
اسلامی است. در استراتژی امنیت ملی آمریکا که در سال 2022 
منتشر شد، تصریح شده دنیا یک دهکده است که در رأس‌اش باید 
آمریکا باشد. اگر آمریکا تا سال ۲۰۳۰ نتواند بر چالش‌های درونی و 

بین‌المللی فائق آید، هژمونی او فرومی‌پاشد و به سرنوشت شوروی 
دچار می‌شود.«  وی با اشاره به اینکه در این سند سه خطر جدی 
برای آمریکا شناسایی شده، اظهار داشت: »خطر اول چین است و 
خطر دوم روسیه که امنیت اروپا را مختل کرده و سوم حکومت‌های 
 به‌زعم آنان خودکامه که لیبرال دموکراســی را قبول ندارند و در 
رأس این کشورها جمهوری اسلامی ایران است.« سردار نجات 
در ادامه گفت: »براندازی، فرمول‌های مختلف دارد که دشــمن 
همه آنها را در مواجهه با جمهوری اسلامی تجربه کرده و شکست 
خورده اســت. یکی فرمول انقلاب مخملی اســت که در مقطع 
انتخابات تلاش می‌کنند جنــاح بازنده در انتخابات را به خیابان 
بیاورند که در ســال 88 در ایران اجرا کردند و شکست خوردند. 
فرمول دیگر این است که شبکه‌های اجتماعی و رسانه‌ای مسلط 
در کشورها را تقویت می‌کنند؛ طوری که بتوانند در آنجا اثرگذار 
باشند، بعد منتظر می‌مانند تا دلیلی برای نارضایتی پیدا شود و 
روی امواج نارضایتی سوار شوند و خشم را گسترش دهند و مردم 
را به خیابان‌ها بکشانند. سال ۹۶ به بهانه مالباختگان کاسپین این 
کار را کردند و کوشیدند مردم را به خیابان‌ها بیاورند. برنامه سال 
۱۴۰۱ هم این بود که بر بستر نارضایتی مردم سوار شوند تا بتوانند 
یک جنبش اجتماعی دیگر ایجاد کنند. در یکی از کشــورهای 
عربی، یک محوری با حضور آمریکا، اسراییل و انگلیس تشکیل 
شد و می‌خواستند از مهرماه در دانشگاه و مدارس این کار را شروع 
کنند. برآوردشان این بود که حجاب تبدیل به یک چالش جدی 
می‌شود. پس از آن ایران اینترنشنال محور کار آنها شد و به بهانه 
فوتی که اثبات نشد پلیس مقصر آن است، افرادی را به خیابان‌ها 
کشاندند.«  جانشین فرمانده قرارگاه ثارالله سپاه پاسداران با اشاره 
به اینکه در اوج تجمعاتً تنها 50 هزار نفر به خیابان آمدند، گفت: 
»مردم نشان دادند اگرچه از برخی کاستی‌ها ناراضی هستند، اما 
گوش‌شان بدهکار حرف‌های دشمن نخواهد بود. هرچه دشمن 
بزرگتر و گردن کلفت‌تر باشد، موقعی که ما بر آنها پیروز می‌شویم، 
مقتدرتریم.« سردار نجات همچنین افزود: »برنامه دشمنان این 
بود این اغتشاشات خیابانی را به اعتصابات سراسری متصل کنند 
که بازاری‌ها، اصناف، کارگران و اقشار مختلف با هوشمندی با این 

دسیسه دشمن همراهی نکردند و این برنامه شکست خورد.«
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بسیج همواره در صحنه حضور دارد
 جانشین فرمانده قرارگاه ثارالله سپاه پاسداران انقلاب اسلامی:

برسیم. در همین سیاســت‌های ابلاغی مقام 
معظم رهبری برای نخســتین‌بار بحث توسعه 
کیفیت زندگی در قالب مطرح کردن ســطوح 
مختلف بیمه از ســطح پایه تا سطح تکمیلی 

مورد توجه قرار گرفته است.«

امنیت، آسایش و امید
مدیرعامل سازمان تأمین‌اجتماعی با اشاره به 
اینکه تأمین‌اجتماعی یعنی امنیت، آســایش، 
امید و ســرمایه اجتماعی گفت: »ما می‌توانیم 
امیدی که دشــمن مورد هدف قرار داده را به 
جامعه بازگردانیم و با دســتاوردهای ‌خود آثار 
آن را در افزایش اعتماد عمومی ببینیم. پدافند 
غیرعامــل ما این اســت، چون امــروز تهدید 
دشمن روی ســرمایه اجتماعی است. زمانی 
که ما مســئولیت قبول کردیم، برخی گفتند 
اگر بتوانید یک ماه حقوق بدهید هنر کرده‌اید، 
اما ما در ۱۳ ماه گذشــته هم حقوق و مزایا را 
به‌موقع پرداخت کردیــم و هم افزایش حقوق 
را واریز کرده و هم توسعه خدمات نیز داشتیم. 
با همین مشــکلاتی که هست ما نه‌تنها ریزش 
بیمه نداشــتیم، بلکه یک میلیون و ۴۰۰ هزار 
نفر هم به تعداد بیمه‌شدگان اضافه کردیم. این 
همان کاری‌ اســت که امید را به جامعه تزریق 

می‌کند.«
موســوی با اشــاره به اینکه آینــده این نظام 
در حکمرانــی تأمین‌اجتماعی، روشــن و این 
محصول تفکر و حرکت بسیجی است، تصریح 
کرد: »بــه نظر مــن، همه ۷۰ هــزار کارمند 
تأمین‌اجتماعــی که در حــوادث گوناگون به 
مردم خدمات‌رســانی می‌کنند، همه بسیجی 
هســتند.  امروز اگر خانواده‌ای با خدماتی که 
از مــا می‌گیرد راضی باشــد؛ یعنی ما رضایت 
آن بســیجی بــه خون تپیــده را به دســت 
آورده‌ایم. اغتشاشگران، جریانات نفوذ و افراد 
فریب‌خورده، پرچم جامعــه مقتدر مبتنی بر 
تفکر بســیج را برافراشــته می‌بینند و همین 
موضــوع آنها را مــی‌آزارد.« وی افزود: »ما در 
حکمرانی تأمین‌اجتماعی جمهوری اسلامی 
از ایده تا عمــل به تفکر بســیجی نیاز داریم. 
نظرگاه‌های مرســوم باید به هم بریزد. باید از 
تســلیم شــدن به وضع موجود در حکمرانی 
تأمین‌اجتماعــی فاصلــه بگیریــم و با تفکر 
بسیجی و با رویکرد تحول، خود را به مرز دانش 

و کار‌آمدی برسانیم.«

از بین بردن فقر مطلق
مدیرعامل ســازمان تأمین‌اجتماعی با اشاره 
به اینکــه یکی از دســتورات رییس‌جمهور از 
بین بردن فقر مطلق اســت، یادآور شد: »نظام 
چند‌لایه تأمین‌اجتماعی در همین رابطه مورد 
تأکید قرار گرفته اســت.« وی با یادآوری چند 
توصیه تأکید کرد: »نکته اول این است که نباید 
به خودمان هیچگونه ناامیدی راه دهیم. نکته 
دوم هم این است که باید دستاوردهای نظام را 
تبیین کنیم. نظام در تبیین دستاوردها مظلوم 
اســت؛ مثل بســیجی‌های ما در کف جامعه. 
کارهایی که برای مردم انجام می‌شود نباید در 
پستوها بماند. آتش به اختیار برای همینجاست. 
امروز یکی از تکالیف مــا در جنگ نرم، تبیین 
دستاوردهای نظام اســت.« موسوی با تأکید 
بــر اینکه امید به زندگی در ایران از ۵۵ ســال 
در قبــل از پیروزی انقلاب اســامی، امروز به 
۷۶ سال رسیده است، گفت: »زیرساخت‌های 
خدمات عمومی و اجتماعی دســت به دست 
هم دادند تا امید به زندگی ۲۰ ســال افزایش 
یابد. بسیجی یک خدمتگزار و تأمین‌اجتماعی 
نیز یک نهاد خدمتگزار است. اینکه می‌گوییم 
۷۰ هزار کارمند ما ۷۰ هزار بســیجی هستند، 
تلاقی این دو مفهوم اســت. باید هر اندازه که 
می‌توانیم بی‌منت برای مــردم خدمت کنیم. 
امــروز مردم از ما و شــما خدمت می‌خواهند. 
بســیاری از آنهایی که غفلتــی دارند و مورد 
سوءاســتفاده جریانات معاند قرار گرفته‌اند، 
درمانش خروجی آثار کارهای من و شماست. 
ما موظف هستیم حوائج مردم را پاسخ دهیم. 
این مأموریت، نعمتی است که باید در برابر آن 
قدردان بود و برای این کار، یکی از ظرفیت‌های 
نظام تأمین‌اجتماعی »تکافل اجتماعی« است. 
امیدواریم با عمل به این گفتمان و تفکر بتوانیم 
نتایج خوبی بــرای مردم فراهم کنیم و با جلب 
رضایت مردم، رضایت خداوند را هم به دست 

بیاوریم.«

نیاز به  پدافندشناختی در جنگ نرم
معاون فرهنگی، اجتماعی و امور استان‌های سازمان تأمین‌اجتماعی: 

مصطفی طزری معاون امور زیربنایی و جانشین قرارگاه اقتصادی سازمان پدافند 
غیرعامل کشور، نیز در این همایش ضمن بیان نکاتی درباره پدافند غیرعامل 

و اهمیت و ضرورت آن در سازمان‌ها و ادارات، نسبت به مراعات نکات امنیتی 
در محیط‌های کاری تذکر داد. طزری در این رابطه گفت: »بســیاری از مردم 
حتی در مسائل روزمره و زندگی شخصی خود نسبت به مراعات برخی نکات 
بی‌توجه هســتند و به همین دلیل، گاه مورد سوءاستفاده جریان‌های معاند 
قرار می‌گیرند. این بی‌توجهی متأسفانه به محیط‌های کاری هم تسری یافته 
و برخی به مراعات این نکات و اهمیت پدافند غیرعامل در سازمان‌ها و ادارات 
واقف نیستند.« وی با اشاره به اینکه در حوادث اخیر دشمن همه توان خود را 
برای مقابله با ایران به کار گرفته، گفت: »وقتی دشمن حمله سایبری می‌کند، 
ما نمی‌توانیم با توپ، تفنگ و ادوات نظامی در برابر او بایســتیم، بلکه باید در 
همه حوزه‌های صنعتی و خدماتی قابلیت مواجهه با دشمن را داشته باشیم و 
ملزومات پدافندی متناســب با این نوع از حملات را فراهم کنیم.« طزری در 
ادامه با تأکید بر اینکه باید با دقت بیشتری فهم دفاع تخصصی را مد نظر قرار 
دهیم، گفت: »اولین گام در پدافند غیرعامل برآورد تهدید اســت؛ چون ما در 
 پدافند با تهدید سر‌و‌کار داریم و باید همه ظرفیت‌های خود را متوجه مبارزه با

 تهدیدات کنیم.«

گام نخست،  برآورد تهدید 
جانشین قرارگاه اقتصادی سازمان پدافند غیرعامل کشور: 

مدیرکل امور فرهنگی و اجتماعی 
ســازمان تأمین‌اجتماعــی در 
ارتبــاط با اهداف این ســازمان 
در پرداخــت تســهیلات بــه 
مستمری‌بگیران و بازنشستگان 
تحت پوشــش گفت: »حمایت 
ویژه از این گروه تحت پوشــش، 
کمک به بهبود و ارتقاء ســطح 
معیشت و افزایش قدرت خرید 
آنها از اهداف اصلی پرداخت این 

تسهیلات است.«
محســن تقیانی در گفت‌وگو با 
آتیه‌نو اظهار داشــت: »پرداخت 
ویژه  تسهیلات قرض‌الحســنه 
بازنشستگان و مستمری‌بگیران 
بر اســاس برنامه‌ریــزی انجام 
شده از اســفند‌ماه سال ۱۳۹۸ و 
طبق انعقاد تفاهمنامه‌ای میان 
بانــک رفاه کارگران و ســازمان 
تأمین‌اجتماعی آغاز شده است.«

اعتبار 5 هزار میلیاردی 
وی با اشاره به ســابقه پرداخت 
این نوع تســهیلات در سال‌های 
گذشــته گفــت: »برنامه‌ریزی 
اعطای این تسهیلات به جامعه 
هدف به صورت ویژه مورد توجه 
مدیریت ســازمان قــرار گرفته 
اســت. به همین منظــور بحث 
پرداخت تسهیلات قرض‌الحسنه 
از ابتدای ســال ‌جاری پیگیری 
شــده که این اقدام بــه ‌دنبال 
تفاهمنامه با بانک رفاه کارگران 
صورت گرفته اســت.« تقیانی با 
بیان اینکه برای اعطای تسهیلات 
به مســتمری‌بگیران در ســال 
1401 اعتباری حــدود 5 هزار 
میلیارد تومان توسط تأمین شده، 
تصریح کرد: »بــا توجه به اینکه 
سقف تســهیلات قرض‌الحسنه 
ویژه این قشــر در سال گذشته 
7 میلیــون تومان بــود، طبق 
برنامه‌ریزی سازمان این مبلغ در 
سال‌جاری به 12 میلیون تومان 

افزایش یافته است.«

 تسهیلات  برای 
416 هزار نفر

تقیانــی با اعلام اینکــه تا پایان 
ســال‌ جاری تعــداد 416 هزار 
و  مســتمری‌بگیران  از  نفــر 
بازنشســتگان از این تسهیلات 
بهره‌مند می‌شــوند، اضافه کرد: 
»از ابتدای ســال 1401 تاکنون 
در ســه مرحله نزدیک به 150 
هزار نفر از بازنشستگان تسهیلات 
دریافــت  را  قرض‌الحســنه 
کرده‌انــد.« وی همچنین افزود: 
»بر اســاس برنامه‌ریزی صورت 
گرفته، تا پایان سال ‌جاری تعداد 
416 هــزار نفر از گــروه هدف 
تســهیلات مربوطــه را دریافت 

خواهند کرد.«

اعتبار 360 میلیاردی 
شــت:  دا ر  ظهــا ا نــی  تقیا
ئــه  ارا ســوم  مرحلــه  »در 

تســهیلات نیز 30 هــزار نفر از 
مستمری‌بگیران و بازنشستگان 
 از مزایای پرداختــی این حوزه 

بهره‌مند می‌شوند.«
وی تصریح کرد: »در این مرحله 
نیز برای اجــرای طرح پرداخت 
تســهیلات به افراد بازنشســته 
و مســتمری‌بگیر 360 میلیارد 

تومان تأمین شده است.«

سامانه ثبت‌نام
به گفته تقیانی در مراحل بعدی 
پرداخت تسهیلات جهت سهولت 
دسترسی و عدم مراجعه افراد به 
بانک‌، شــعب تأمین‌اجتماعی و 
کانون‌های بازنشستگی، سامانه 
ثبت‌نام تسهیلات قرض‌الحسنه 

راه‌اندازی می‌شود.
وی ادامه داد: »تفــاوت مرحله 
بعدی پرداخت تسهیلات نسبت 
به مراحــل قبل این اســت که 
پیش‌تــر تســهیلات از طریق 
کانون‌های بازنشســتگی انجام 
می‌شــد، اما در آینده سامانه‌ای 
تحت وب با نام ســامانه ثبت‌نام 
تسهیلات قرض‌الحسنه طراحی 
شــده که دسترسی آن از طریق 
تأمین‌اجتماعی  سایت سازمان 

است.«
مدیــرکل امــور فرهنگــی و 
اجتماعی ســازمان اضافه کرد: 
»افراد مشمول باید با دسترسی 
به قسمت مســتمری‌بگیران از 
طریق ســامانه و بــا مراجعه به 
سایت و انتخاب بخش تسهیلات، 
درخواســت خود را ثبــت و به 
ارائه  تأمین‌اجتماعی  ســازمان 

دهند.«
ادامــه  افــزود: »در  تقیانــی 
و  زنشســته  با ســت  درخوا
مستمری‌بگیر بررسی شده و در 
صورت اولویت و دارا بودن شرایط 
دریافت تســهیلات، درخواست 
وی به بانک ارسال خواهد شد.«

مدیرکل امور فرهنگی و اجتماعی 
ســازمان تأمین‌اجتماعی افزود: 
»به همین منظور فرد بازنشسته 
و مســتمری‌بگیر بدون مراجعه 
حضوری و تنها با داشتن شرایط 
دریافــت، در نخســتین مرحله 
پرداختی حقوق، تســهیلات به 

حساب وی واریز می‌شود.«
او اضافــه کــرد: »بــا شــرایط  
طراحی شــده در ســامانه، فرد 
مســتمری‌بگیر از طریق سایت 
برای دریافت تســهیلات اقدام 
می‌کند.« تقیانی با بیان اینکه در 
این زمینه اطلاع‌رسانی لازم انجام 
خواهد شد و مستمری‌بگیران و 
بازنشستگان از زمان بازگشایی 
ســایت اطلاع پیــدا می‌کنند، 
افزود: »میزان سهمیه پرداخت 
به  قرض‌الحســنه  تســهیلات 
بازنشستگان و مستمری‌بگیران 
و نحوه اقــدام جهــت دریافت 
تســهیلات نیز به اطــاع افراد 

خواهد رسید.«

هدف ما، افزایش قدرت خرید 
بازنشستگان است

مدیرکل امور فرهنگی و اجتماعی سازمان تأمین‌اجتماعی:

یکی از برنامه‌های اثربخش سازمان تأمین‌اجتماعی در 
راستای ارائه خدمات به بازنشستگان و مستمری‌بگیران، 
ارائه تسهیلات مختلف جهت ارتقاء وضعیت معیشت و 
کسب رضایتمندی این قشر است. سازمان تأمین‌اجتماعی بر اساس 
سیاست‌های راهبری، ارتقاء کیفیت ارائه خدمات به بیش از 4 میلیون و 
100 هزار نفری بازنشستگان و مستمری‌بگیران در بسترهای مختلف از 
جمله ارائه تسهیلات دنبال می‌کند. در گفت‌وگو با مدیرکل امور فرهنگی 
و اجتماعی سازمان تأمین‌اجتماعی، ضرورت توسعه کمّی‌و‌کیفی زندگی 
بازنشستگان و مستمری‌بگیران و جزییات ارائه تسهیلات اختصاصی 

این قشر از طرف تأمین‌اجتماعی را جویا شدیم.

گفت و گو


