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امــروزراهبـرد

 سرپرست سازمان تأمین‌اجتماعی:

با حضور سرپرست سازمان تأمین‌اجتماعی برگزار شد 

سرپرست سازمان تأمین‌اجتماعی در جلسه‌ای 
با مدیران حوزه فناوری اطلاعــات و آمار این 
سازمان گفت: »اقداماتی که در حوزه فناوری 
اطلاعات انجام می‌شود، در نهایت باید تسهیل 
خدمت به مردم را به دنبال داشته باشد و ما در 
شعب و مراکز درمانی شاهد رضایتمندی مردم 

از خدمات باشیم.«
میرهاشــم موسوی اظهار داشــت: »خدمات 
غیرحضــوری را باید به نحو صحیــح و پایدار 
به جامعه هدف ارائــه دهیم و یکپارچگی بین 
سامانه‌های خدمات الکترونیک باید ایجاد شود 
تا کارکنــان و ارائه‌دهندگان خدمت بتوانند با 

شرایط بهتری پاسخگوی مردم باشند.«
وی با تأکید بر اینکه فناوری اطلاعات زیربنای 
حرکت و تحول در ســازمان تأمین‌اجتماعی 
است، گفت: »ما مسائل جاری و مشکلات حوزه 
فناوری اطلاعات را بررسی می‌کنیم تا به برنامه 

قابل فهم مشترک برسیم.«

موسوی ادامه داد: »داشــتن برنامه قابل فهم 
مشترک به این معنا است که فناوری زیرساخت 
تحول باشد و برای همه اجزای سازمان برنامه 
جامع، واضح و قابل ارزیابی ارائه دهد تا در همه 
واحدهای ســازمان برنامه مشــخص و مدون 
داشته باشیم و بدانیم کجا هستیم و می‌خواهیم 

به کجا برسیم.«
سرپرست ســازمان تأمین‌اجتماعی با تأکید 
بر اینکــه تأثیر برنامه‌های بخشــی و اهداف و 
خواســته‌های هر حوزه باید در کل ســازمان 
بررسی شــود و به نقطه مشترک در مجموعه 
سازمان برسیم، گفت: »ما فناوری اطلاعات را 
پیشران حکمرانی و تحول در سازمان می‌دانیم و 
اگر اساس کار، تحول در سازمان باشد، فناوری را 

نباید ابزار بلکه پیشران تحول بدانیم.«
موسوی با تأیید اینکه در حوزه فناوری اطلاعات 
سازمان تأمین‌اجتماعی کارهای ارزشمندی 
انجام شده اســت، گفت: »ارزیابی ما این است 

که سازمان در این حوزه به بلوغ نسبی رسیده 
است. البته ظرفیت‌های زیادی نیز وجود دارد 
و این سازمان باید در برابر تحولات اجتماعی و 
محیط بیرونی امکان تحول و سازگاری داشته 
باشد تا در زمان مناسب بتواند با شرایط جدید 
تطبیق یابد. در حوزه فنــاوری اطلاعات این 

موضوع اهمیت مضاعف دارد.«
وی برنامه‌ریزی دقیق را از مهمترین مســائل 
در حوزه فنــاوری اطلاعات عنوان کرد و اظهار 
داشــت: »ما باید افق وضع مطلــوب را برای 
سازمان مشــخص و در حد توان و امکانات به 
ســمت آن افق حرکت کنیم. باید برای آینده 
ســازمان برنامه داشته باشــیم و اگر خدمتی 
الکترونیکی شده، واقعاً الکترونیکی باشد و در 
صورتی که ایرادی در این خدمات وجود دارد، 
برطرف کنیم و به دنبال غیرحضوری شــدن 
خدمات به معنای واقعی باشــیم.« سرپرست 
ســازمان تأمین‌اجتماعــی، برون‌ســپاری و 

اســتفاده از ظرفیت‌های خارج از سازمان را از 
دیگر رویکردهای مهم حوزه فناوری اطلاعات 
دانســت و گفت: »در کنار استفاده مطلوب و 
کامل از ظرفیت‌های داخلی سازمان، از ظرفیت 
برون‌سپاری نیز استفاده می‌کنیم و از دانش روز 

در این حوزه بهره می‌بریم.«
موسوی در بخش دیگری از سخنان خود، حوزه 
آمار و محاســبات را از دیگر بخش‌های دارای 
اهمیت سازمان تأمین‌اجتماعی دانست و گفت: 
»در حوزه آمار، تحلیل آماری باید به نحوی انجام 
شود که منجر به تصمیم‌گیری مدیریتی شود. 
موفقیت حوزه آمار این است که توأم با تحلیل 
دقیق، متقن و مبتنی بر هدف باشد تا مدیریت 
سازمانی بتواند بر اســاس این تحلیل آماری 
تصمیم‌گیری کند.« وی افــزود: »آمار باید با 
استدلال و منطق دقیق عمل کند و برای سازمان 
نیز تصمیم‌سازی کند. استدلال‌های آماری نیز 

باید محکم و مستدل باشد.«

عبدالملکی در سفر به کهگیلویه و بویراحمد مطرح کرد

عدالت؛ محور کار دولت سيزدهم است
وزیــر تعاون، کار و رفاه اجتماعــی برای بازدید و  

رسیدگی به مشــکلات با هیأت همراه به استان 
کهگیلویــه و بویراحمد ســفر کــرد. حجت‌الله 
عبدالملکی با اشــاره به فرصت ایجاد شده در سفرهای استانی 
گفت: »در این ســفرها تلاش می‌کنیم به محورهای اساسی 
و مشــکلات اصلی اســتان‌ها بپردازیم.« وی با تأکید بر اینکه 
عدالت، محور کار دولت ســیزدهم است، گفت: »دولت در سه 
بخش رفع فقر، دسترسی به امکانات و تولید و درآمد به دنبال 

تحقق عدالت است.«
وزیر تعاون، کار و رفاه اجتماعی با تأکید بر اینکه حاشیه‌نشینی، 
زیبنده مردم کهگیلویه و بویراحمد نیست، تصریح کرد: »استان، 
اراضی کشاورزی و ظرفیت‌های عظیمی دارد. در نشست هیأت 
دولت، موضوع حاشیه‌نشینی استان را مطرح و دنبال خواهیم 
کرد.« عبدالملکی همچنین گفت: »ســامانه‌ای متمرکز برای 
پیگیری نامه‌های سفرهای استانی راه‌اندازی می‌شود.« وی با 
اشاره به تأمین آب دشت‌های کهگیلویه و بویراحمد گفت: »این 
استان، به عنوان پایلوت »طرح‌های توسعه آبی« با هدف رونق 
و شکوفایی اقتصادی و تولید قرار گرفته و بهره‌وری آب استان 

باید مورد توجه قرار گیرد.«
عبدالملکی با اشاره به اینکه برای راه‌های روستایی باید اعتبارات 
ویژه‌ای اختصاص داده شود، خاطرنشان کرد: »همچنین با توجه 
به وضعیت آتش‌سوزی جنگل‌ها در استان، اختصاص بالگرد در 

این زمینه را پیگیری خواهیم کرد.«
وزیر تعاون، کار و رفاه اجتماعی در پایان خطاب به مدیران اظهار 
داشت: »به نمایندگی از رئیس‌جمهور توصیه می‌کنم در صدور 
مجوز سخت‌گیری نکنید و تا می‌توانید بوروکراسی‌های اداری 

را کاهش دهید.«

رسیدگی به مشکلات فعالان اقتصادی در 
بخش مجوز

وزیر تعاون، کار و رفاه اجتماعی در نشست با فعالان اقتصادی قول 
مساعد داد مشکلات‌شان را در نشستی با حضور رئیس‌جمهوری 
مطرح و پیگیری کند. حجــت‌الله عبدالملکی گفت: »در همه 
استان‌ها درخواست مگاپروژه داده می‌شود، در حالی که اصل 
اشتغال در کارگاه خرد و متوسط است؛ اگرچه مگاپروژه در جای 
خود می‌تواند مناسب باشد.« وزیر تعاون،کار و رفاه اجتماعی از 
مسئولان استان خواست ۱۰ مگاپروژه  تعریف کنند؛ به شرطی 

که اشتغال  پسینی و پیشینی این طرح‌ها دیده و زنجیره ارزش، 
تکمیل و میزان اشــتغال مستقیم و غیرمستقیم آنها مشخص 
شود. عبدالملکی اظهار داشت: »مشــکلات تأمین‌اجتماعی 
و مالیاتی را شــخصاً پیگیری می‌کنم.« وزیر تعاون، کار و رفاه 
اجتماعی در خصوص ضرورت اصــاح قانون تعاون نیز گفت: 
»قانون تعاون در حال اصلاح است و از مجلس شورای اسلامی 

درخواست کرده‌ایم فرصتی 45 روزه دهد تا اصلاح شود.«

معضل کمبود آب شرب و کشاورزی 
وزیر تعاون، کار و رفاه اجتماعی که در نشســت شورای اداری 
کهگیلویه و بویراحمــد با حضور رئیس‌جمهور و جمعی از وزرا 
ســخن می‌گفت، به تشریح وضعیت اســتان پرداخت و بیان 
کرد: »به سه شهرســتان بویراحمد، مارگون و دنا سفر کردم. 
بر اساس مشاهدات من، این اســتان به لحاظ نیروی انسانی، 
منابع طبیعی و خدادادی از میانگین کشــوری بالاتر است، اما 

در برخورداری از رفاه، نرخ بیکاری و فقر در سطح بسیار پایینی 
قرار دارد.« حجت‌الله عبدالملکی مهمترین مشــکل مردم این 
استان را مهاجرت به شهرها دانست و گفت: »سال 67 ساختار 
این استان روستایی بود، اما در ســال 97، حدود 27 درصد از 
جمعیت روستایی کاسته شده که معضل بسیار بزرگی است.«

عبدالملکی گفت: »با وجود اینکه این استان سرشار از منابع آبی 
است اما از کمبود آب شرب و کشاورزی رنج می‌برد.«

وزیر تعــاون، کار و رفــاه اجتماعی اظهار داشــت: »برخی از 
روســتاهای این استان از مدارس کانکســی و کپری استفاده 

می‌کنند که با کمترین مبلغ می‌توان این مشکل را رفع کرد.«
وی گفت: »با همکاری وزارت جهاد کشاورزی قرار شد گلخانه 

گیاهان دارویی آموزشی در این استان راه‌اندازی شود.«
عبدالملکی اضافه کرد: »در زمینه آموزش‌های فنی‌‌و‌‌حرفه‌‌ای، 
ظرفیت‌های استان، بازبینی و قرار شد مهارت‌های متناسب با 

نیازهای استان برای جوانان در نظر گرفته شود.«

گـزارش

سرپرســت ســازمان تأمین‌اجتماعی با صــدور پیامی‌ 
درگذشت دکتر طریقت‌منفرد، عضو هیأت‌مدیره و معاون 
اسبق درمان سازمان تأمین‌اجتماعی را تسلیت گفت. متن 
پیام تسلیت صادر شده از سوی دکتر میرهاشم موسوی 

بدین شرح است:
انا‌لله و انا‌الیه راجعون

درگذشت عضو هیأت‌مدیره و معاون درمان اسبق سازمان 
تأمین‌اجتماعی، دکتر محمدحسن طریقت منفرد را به 
خانواده و بازماندگان محترم آن همکار گرانقدر و به جامعه 
پزشکی کشور تســلیت عرض می‌نمایم. ایشان استادی 
برجسته در حوزه علوم پزشــکی و از حامیان و مروجان 
طب ســنتی بودند که ســالیان متمادی در پست‌های 
مختلف مدیریتی نظام سلامت کشور برای تحقق آرمان 
عدالت در دسترســی به خدمات سلامت، مبارزه با تضاد 
منافع در نظام سلامت و احقاق حقوق گروه‌های محروم 
و کمتر برخوردار جامعه در زمینه بهره‌مندی از خدمات 
مطلوب سلامت تلاش و مجاهدت کردند.  دکتر طریقت 
همچنین برای دوره‌ای نیز در سازمان تأمین‌اجتماعی به 
عنوان عضو هیأت‌مدیره و معاون درمان سازمان در خدمت 
بیمه‌شدگان و مستمری‌بگیران تأمین‌اجتماعی بودند و در 
این پست نیز دستاوردهای ارزشمندی از ایشان به یادگار 
مانده است. مجدداً درگذشت این همکار گرانقدر را تسلیت 
عرض نموده و شادی روح و رحمت و مغفرت برای آن عزیز 

درگذشته از خداوند منان مسألت دارم.

نایب‌رییس هیأت‌‌‌‌مدیره ســازمان تأمین‌اجتماعی در 
پیامی، درگذشت محمدحســن طریقت‌‌منفرد )وزیر 
سابق بهداشت( را تسلیت گفت. متن پیام علی حیدری 

به این شرح است:
»انالله و انا‌الیه راجعون«

دریافت خبر درگذشت مرحوم مغفور جناب آقای دکتر 
»محمدحســن طریقت‌منفرد«، موجب تأسف و تأثر 
گردید. دکتر طریقت از جمله افرادی بود که در اواخر دهه 
۶۰ و پس از تصویب قانون الزام سازمان تأمین‌اجتماعی 
به ارائه خدمات درمانی )تا پیش از آن و بر اساس تصمیم 
متخذه در رژیم گذشته، بخش درمان سازمان در وزارت 
بهداشت، درمان و آموزش پزشکی ادغام و بیمارستان‌ها و 
درمانگاه‌های متعلق به سازمان در اختیار وزارت بهداشت 
قرار گرفته بود و سازمان سهم درمان را به حساب وزارت 
بهداشت واریز و بیمه‌شدگان و مستمری‌بگیران سازمان 
تأمین‌اجتماعی با در دست داشتن دفترچه بیمه خدمات 
درمانی، خدمات مورد نیــاز خود را دریافت می‌کردند( 
نســبت به بازپس‌گیری بخش درمان و بیمارستان‌ها و 
مراکز درمانی سازمان اقدام و معاونت درمان سازمان را 

مجدداً احیاء نمودند. 
دکتر طریقت همچنین در ادوار مختلف ســازمان )در 
زمان مدیرعاملی مرحــوم غرضی، در زمان مدیرعاملی 
آقای دکتر ذبیحی و...( مســئولیت‌هایی نظیر معاون 
درمان، سرپرست سازمان و عضو هیأت مدیره سازمان 
تأمین‌اجتماعی را در کارنامه خود دارد و در دولت‌های 
نهم و دهــم نیز معاونت وزیر رفــاه و تأمین‌اجتماعی و 
مسئولیت وزارت بهداشت، درمان و آموزش پزشکی را 
برعهده داشت؛ اما دکتر طریقت همواره در طی سالیان 
متمادی، دغدغه‌منــدی و دلســوزی زاید‌الوصفی در 
قبال ســازمان تأمین‌اجتماعی داشت و حتی زمانی که 
سرپرستی وزارت بهداشــت، درمان و آموزش پزشکی 
را برعهده داشــت نیز اجازه نداد که تعدی به ســازمان 

تأمین‌اجتماعی صورت پذیرد. 
او ایده‌های زیادی برای مدیریت بهینه منابع و مصارف 
بخش درمان ســازمان تأمین‌اجتماعی داشــت و طی 
دولت‌های یازدهم و دوازدهم نیز همواره در صف افرادی 
قرار داشــت که مقابل اقدامات متولیــان وقت وزارت 
بهداشــت برای دســت‌اندازی به اموال بیمه‌شدگان و 
مستمری‌بگیران سازمان تأمین‌اجتماعی، می‌ایستادند.

هرچند او بعضــاً و در ادوار مختلف، از ســوی متولیان 
وقت سازمان تأمین‌اجتماعی و وزارت تعاون، کار و رفاه 
اجتماعی مورد بی‌مهــری و بی‌اعتنایی قرار گرفته بود؛ 
لکن هیچگاه در دفاع از کیان ســازمان تأمین‌اجتماعی 
و منافــع و مصالح بیمه‌شــدگان و مســتمری‌بگیران 
تأمین‌اجتماعی در مرکز تصمیم‌سازی و تصمیم‌گیری 

فروگذار نمی‌کرد.
جا دارد این مصیبت بزرگ را به خانواده معزز و بازماندگان 
محترم ایشان تســلیت عرض نموده و از درگاه خداوند 
متعال برای روح آن مرحوم، علو درجات و رحمت واسعه 
الهی و برای بازماندگان ایشان، صبر جمیل و اجز جزیل 

مسئلت نمایم. روحش شاد و یاد و نام‌اش گرامی ‌باد.

کهگیلویه و 
بویراحمد به 

عنوان پایلوت 
»طرح‌های 

توسعه آبی« 
با هدف رونق 

و شکوفایی 
اقتصادی و 

تولید قرار گرفته 
و بهره‌وری آب 

استان باید مورد 
توجه قرار گیرد

 پيام موسوی به مناسبت 
درگذشت طريقت‌منفرد

 پيام تسليت  علی حيدری

به مناســبت اربعین سالار شهیدان امام حســین)ع( و یاران 
باوفایش، مراســم پرفیض زیارت عاشورا و سوگواری در محل 
ستاد سازمان تأمین‌اجتماعی با رعایت پروتکل‌های بهداشتی 
برگزار شــد. در این مراســم که با حضور سرپرســت سازمان 
تأمین‌اجتماعی، معاونــان، مدیران و کارکنان این ســازمان 
انجام گرفت، ضمن قرائت زیارت عاشورا، ذاکر اهل‌بیت )ع( به 
ذکر مصائب اهل‌بیت )ع( پرداخت و در ادامه مراسم سینه‌زنی 

اجرا شد.
فرمانده حوزه مقاومت بسیج شهدای سازمان تأمین‌اجتماعی 
در این مراسم با اشــاره به فرموده رهبر معظم انقلاب مبنی بر 
اینکه »تکریم شهیدان و تعظیم در برابر خانواده‌های صبور آنان، 
واجب بزرگ امروز و همیشــه ماست«، گفت: »امروز سعادت 

نصیب بسیج و ســازمان تأمین‌اجتماعی شد که در هفته دفاع 
مقدس و در شــب اربعین حســینی میزبان خانواده شهیدان 
والامقام دکتر لبافی‌نژاد و دکتر بهشتی شیرازی، شهید زارعی 

و فرزند شهید معزز شهید بیرجند بیک‌محمدی بودیم.«
مهدی تیموری افزود: »برگزاری مراســم دعا و زیارت عاشورا 
و سلام بر حســین ‌بن ‌علی )ع( و یاد عاشورا برای جامعه شیعه 
 یکی از بزرگترین نعمت‌هاســت‌ که توســط همکاران گرامی ‌
ســازمان تأمین‌اجتماعی در اســتان تهران با اجرای مراسم 
پر‌فیض زیارت عاشــورا، مراســم جاماندگان اربعین حسینی 

ارج نهاده شد.«
در این مراســم همچنین خانواده شــهدای همکار ســازمان 
تأمین‌اجتماعی از جمله خانواده شهید دکتر لبافی‌نژاد و دکتر 

بهشتی‌‌‌شیرازی از شهدای مدافع سلامت حضور داشتند و یاد 
و خاطره تمامی‌ شــهدای انقلاب اســامی ‌از جمله 62 شهید 
همکار و شــهدای مدافع ســامت ســازمان تأمین‌اجتماعی 

گرامی‌ داشته شد.

هدف توسعه فناوری اطلاعات، تسهیل خدمت به مردم است

گرامیداشت اربعین حسینی در ستاد مرکزی


