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تامین‌اجتماعـی گفـت: »مـن در حضـور رییس‌جمهـور محترم هم 
گفته‌ام که اموال سـازمان، بیت‌المال نیسـت بلکه حق‌الناس اسـت 
و نباید به آن دسـت‌اندازی شـود. از رییس‌جمهور می‌خواهیم برای 
حفظ و حراست از اموال کارگران و بیمه‌شدگانی که با عمری تلاش 
سـازمان تامین‌اجتماعی را سـرپا نگه داشـته‌اند، اقدام کند و مانع از 

دست‌اندازی به منابع آن شود.«
وی افـزود: »بـا توجه به بحث‌هایی که طی سـال‌های اخیر در 
مـورد ادغام بخـش درمـان تامین‌اجتماعی با وزارت بهداشـت 
مطـرح بـود، بارها نگرانی خود را در ایـن زمینه اعلام کرده‌ایم. 
اکنـون هم شـفاف می‌گوییم و تاکید و تکـرار می‌کنیم که این 
منابع حق‌الناس اسـت و نباید به آن دسـت‌اندازی شـود. جان 
کلام ما این بوده که نسـل‌های قبلی کارگران، این سـازمان را 
نگه داشتند و نسل‌های بعدی هم آن را با چنگ و دندان حفظ 

خواهند کرد.«
دبیـر اجرایـی خانه کارگر اسـتان، اجرا نشـدن طرح همسان‌سـازی 
مسـتمری‌ها را از مشـکلات اصلـی بازنشسـتگان برشـمرد و افزود: 
»در دولـت قبـل قول همسان‌سـازی داده بودند و بخشـی از آن هم 
انجام شد ولی در دولت جدید، فعلا اقدامی صورت نگرفته، هر چند 
مجلـس هم بودجـه‌ای برای آن در نظر گرفته اسـت. بـا مدیرعامل 
محترم تامین‌اجتماعی و وزارت کار و رفاه نیز نشسـت‌هایی در این 

خصوص داشته‌ایم. «
صادق‌زاده تبریزی افزود: »یکی از بحث‌های اساسـی ما که همیشـه 
مطرح کرده‌ایم، بدهی انبوه نهاد دولت به تامین‌اجتماعی اسـت که 
باید تدبیری جدی برای بازپرداخت آن، اندیشیده شود. علاوه بر این، 

ضرورت دارد نقش نهاد دولت در ساختارهای تصمیم‌سازی مربوط به 
تامین‌اجتماعی و نیز ساختارهای نظارتی این سازمان منطقی شود و 

نهاد دولت به جای دخالت اجرایی، تنها نظارت کند.«
وی خاطرنشان کرد: »اگر بدهی نهاد دولت به سازمان تامین‌اجتماعی 
پرداخـت شـود، فرصت مناسـبی برای همسان‌سـازی مسـتمری‌ها 
هـم به‌وجـود می‌آید تا بیش از این شـاهد بی‌عدالتـی و نابرابری در 

پرداخت‌ها نباشیم.«
رئیس فراکسیون کارگری شورای اسلامی شهر تبریز با انتقاد از واریز 
حق بیمه سهم درمان کارگران به خزانه گفت: »از ابتدای طرح این 
موضوع تا زمان تصویب در مجلس، جامعه کارگری مخالفت خود را 
با آن اعلام کرده است. هر چند اکنون این مصوبه مجلس، ابلاغ هم 
شـده ولی از سـوی جامعه کارگری و بیمه‌شـدگان به دیوان عدالت 
اداری شـکایت‌های متعددی انجام شـده با این مضمون که این کار 

خلاف مقررات و ضوابط است.«
صـادق‌زاده تبریـزی تاکید کـرد: »درمـان رایـگان تامین‌اجتماعی، 
موجـب آسـودگی خیال کارگران و بازنشسـتگان اسـت ولـی با این 
رونـد، کارگران دلهره دارند کـه همین امکانات درمانی رایگان که با 

پس‌اندازهای خودشان احداث شده هم از دست برود.« 
رییس فراکسـیون کارگری شـورای اسالمی شـهر تبریز ادامه 
داد: »معلـوم و مشـخص اسـت کـه با هـدف و مقصـد دیگری 
این طرح را آغاز کرده‌اند تا بتوانند هزینه‌های دیگر را پوشـش 
دهند و این کارها به خاطر تامین‌اجتماعی و دلسـوزی به حال 
کارگران نیسـت. در این قضیه متاسفانه به خواسته‌های جامعه 

کارگری و نمایندگان جامعه کارگری توجه نشده است.«

کریم صادق‌زاده تبریزی، دبیر اجرایی خانه کارگر استان آذربایجان شرقی:

نیاز به اتخاذ تدبیری جدی 
برای بازپرداخت بدهی بیمه‌ای نهاد دولت

»تامین‌اجتماعی و منابع آن متعلق به کارگران است. 
دولـت در زمینـه پرداخـت حق بیمه برخی مشـاغل 
خاص مانند رانندگان، کارگران ساختمانی و قالیبافان، 
تعهداتی را بر عهده گرفته که متاسفانه اجرایی نشده 
و نهاد دولت، از این بابت بدهی کلان انباشته‌شـده‌ای 
به سـازمان تامین‌اجتماعی دارد که اگر تدبیری برای 
بازپرداخـت آن اندیشـیده نشـود، بعدها به مشـکلی 

جدی تبدیل خواهد شد.«
کریـم صـادق‌زاده تبریـزی، دبیر اجرایـی خانه کارگر 
اسـتان در گفت‌وگو با ویژه‌نامه اسـتانی آتیه‌نو، ضمن 
اعلام ایـن مطلب، مهم‌ترین مشـکل جامعه کارگری 
را قراردادهـای موقـت کار ذکر کرد کـه به گفته وی، 
امنیت شـغلی کارگران را در سراسر کشور در معرض 

خطر قرار داده است. 
صادق‌زاده با اشاره به تلاش‌های صورت‌ گرفته برای 
حـل موضوع قراردادهای موقت کار، گفت: »اکنون 
موضوع سـاماندهی کارگران قراردادی و شناسـایی 
کارهـای مسـتمر و دائـم در واحدهـای تولیدی بر 
اسـاس تبصره 2 مـاده 7 قانـون کار در مجلس در 

حال بررسی است.«
وی تاکیـد کرد: »باید همه مراجع و تشـکل‌های 
کارگـری و کارفرمایـی در این مقوله کمک کنند 
تـا نتایج مطلوبـی بـرای جامعه کارگران کشـور 

به‌دست آید.«
دبیـر اجرایـی خانـه کارگر تشـکیلات اسـتان افزود: 
»مسـائلی چـون رکـود، تـورم، ناملایمـات اقتصادی، 
تعطیلـی بنگاه‌های اقتصـادی، تولید کمتر از ظرفیت 
واحدهای صنعتی و ... از جمله مشکلاتی است که بر 

زندگی کارگران تاثیر دارد.«
وی ادامـه داد: »آمارهـا از افزایـش مشـمولان بیمـه 
بیکاری در اسـتان در سـال گذشـته نسـبت به سـال 
قبـل از آن خبر می‌دهد. فشـاری کـه از بابت بیکاری 
بیمه‌شـدگان به منابع تامین‌اجتماعی وارد می‌شـود، 

نگران‌کننده است.« 
صـادق‌زاده تبریـزی با انتقاد از عدم تحقق شـعارهای 
ایجاد اشـتغال و رونق کسب‌وکار طی سال‌های اخیر، 
از دولـت و مجلـس خواسـت تلاش کنند تـا حداقل 

وضعیت تولید فعلی حفظ شود. 
عضو هیات‌رییسـه شـورای اسالمی شـهر تبریز از 
رابطه خوب خانه کارگر اسـتان با مدیران سـازمان 
تامین‌اجتماعی اسـتان یـاد کرد و افـزود: »مدیران 
بـا  مسـتمری  جلسـات  اسـتان،  تامین‌اجتماعـی 
نماینـدگان کارگـران، انجمن‌های صنفـی، مجمع 
نمایندگان، خانه کارگر و سایر تشکل‌های کارگری 
و کارفرمایی استان دارند و نشست‌های هم‌اندیشی 
آنان به شکل مستمر و ماهانه با روسای کانون‌های 
بازنشستگی شهرستان‌های استان با حضور مسئولان 
استانی تشکیل می‌شود که این جلسات و نشست‌ها 

نتایج مطلوبی به‌دنبال داشته است.« 
برخـی  دخالـت  از  انتقـاد  بـا  تبریـزی  صـادق‌زاده 
دسـتگاه‌ها و نهادها در منابع و سـرمایه‌های سـازمان 

اگر بدهی نهاد 
دولت به سازمان 

تامین‌اجتماعی 
پرداخت شود، 

فرصت مناسبی 
برای همسان‌سازی 

مستمری‌ها هم 
به‌وجود می‌آید 

تا بیش از این 
شاهد بی‌عدالتی 

و نابرابری در 
پرداخت‌ها نباشیم

آورده‌انـد. بـه خاطر این برنامه‌هـا از مدیران بیمـه‌ای و درمانی 
استان تشکر می‌کنیم.«

عضو هیات‌مدیره کانون عالی کارگران بازنشسته تامین‌اجتماعی 
کشور با انتقاد از افزایش تصاعدی تعداد متقاضیان بازنشستگی 
پیـش از موعد گفت: »برای کارگرانی که واقعا کار آنها سـخت 
و زیـان‌آور اسـت، باید قوانین اعمال شـود و مخالفتـی نداریم، 
ولی با اینکه افرادی به بهانه‌های مختلف سعی می‌کنند از این 
تسهیلات سوءاستفاده و بار سنگینی به منابع سازمان تحمیل 
‌کنند، مخالف هستیم و نگرانیم که با تحمیل چنین هزینه‌هایی، 
تامین‌اجتماعی هم به سرنوشت سایر صندوق‌های بازنشستگی 
که خالی و ورشکسـته هستند، دچار شـود. تداوم این وضعیت 
باعث بدتر شـدن وضعیت سـازمان و افزایش بازنشسـتگی‌های 

پیش از موعد باعث ورشکستگی سازمان می‌شود.«
وی به مخالفت جدی بازنشسـتگان اسـتان با طـرح واریز حق 

بیمه سـهم درمان به حسـاب خزانه اشـاره کرد و افزود: »گویا 
عده‌ای دندان تیز کرده‌اند تا منابع بخش درمانی تامین‌اجتماعی 
را به زخم مشـکلات سازمان‌ها و دستگاه‌های دیگر بزنند. ما از 
اول با این کار که معتقدیم خلاف شـرع و قانون اسـت، مخالف 

بوده و هستیم.«  
مسـگری اسـکویی افزود: »آنچه تصویب شده یک ساله است و 
باید از طریق صحبت با نمایندگان مجلس و هر روش دیگری، 
جلـوی تکـرار آن را بگیریم، چون صیانت از منابع سـازمان، به‌ 
عهـده ذی‌نفعان این سـازمان اسـت و ما بازنشسـتگان وظیفه 
خود می‌دانیم از منابع این سازمان که متعلق به خودمان است، 

صیانت و حفاظت کنیم.«
رییس هیات‌مدیره کانون کارگران بازنشسته و مستمری‌بگیران 
تامین‌اجتماعـی اسـتان  بـا انتقـاد از به نتیجه نرسـیدن طرح 
متناسب‌سازی مسـتمری بازنشستگان گفت: »به نظر می‌رسد 

تا زمانی که دولت بدهی‌های بیمه‌ای خود را به سازمان  نپردازد 
و منابع این صندوق تقویت نشـود، امـکان انجام این کار وجود 

نخواهد داشت.« 
وی افـزود: »حمایـت از تولید ملی و کالای تولید داخل، شـدنی 
است به شرطی که دولت از تولیدکنندگان داخلی حمایت کند، 
همان‌طـور که ما با کارخانه‌ای ایرانی قرارداد بسـته‌ایم تا اعضای 
کانون بتوانند اجناس مورد نیازشان را از این تولیدکننده داخلی 
به شکل اقساطی خریداری کنند که با توجه به وضعیت مالی و 
اقتصادی بازنشستگان، از این قرارداد استقبال خوبی شده است.«
مسـگری اسکویی افزود: »از چندین سال پیش قرار است خانه 
مهر در تبریز تاسـیس شـود کـه هنوز اقدامی صـورت نگرفته، 
چون مشکل زمین داریم و هنوز شهرداری، زمینی را در اختیار 
ما نگذاشته است، در حالی که تبریز یکی از کلانشهرهای کشور 

است و به خانه مهر برای بازنشستگان نیاز دارد.«

گویا عده‌ای دندان 
تیز کرده‌اند تا 

منابع بخش درمانی 
تامین‌اجتماعی را 
به زخم مشکلات 

سازمان‌ها و 
دستگاه‌های دیگر 

بزنند

نگاهی به کارنامه تأمین‌اجتماعی در استان‌ها
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