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 بیش از ۵۰ درصد از بازنشستگان

 زودتر از موعد بازنشسته می‌شوند

طی هفت ســال گذشــته، نیروهای مســلح ایران به‌طور گســترده‌ای در حوزه مهارت‌آموزی 
سرمایه‌گذاری کرده‌اند. بیش از ۸۷۰ هزار سرباز تحت پوشش آموزش‌های تخصصی و ۸۳۰ هزار 
نفر نیز تحت بسته‌های مهارت عمومی قرار گرفته‌اند. این حجم عظیم نیروی انسانی، بستری 
بی‌نظیر برای توسعه مهارت‌های فنی فراهم کرده است. بر اساس اعلام سازمان آموزش فنی و 
حرفه‌ای، سالانه ۱۷۰ هزار سرباز از طریق این سازمان آموزش‌های مهارتی دریافت می‌کنند. 
این آمار، نشان‌دهنده عزم جدی برای تبدیل پادگان‌ها به مراکز پرورش نیروی کار ماهر است. 
دوره خدمت سربازی، فرصتی منحصربه‌فرد برای مهارت‌آموزی است. ویژگی‌های خاص بازار کار 
کنونی، کسب و به‌روزرسانی مهارت‌های موردنیاز را برای نیروی انسانی در اولویت قرار داده است. 
سربازان که اغلب در آستانه ورود به بازار کار هستند، نمی‌توانند این فرصت را نادیده بگیرند. 
آموزش‌های مهارتی، مکمل تحصیلات آن‌ها بوده و آمادگی لازم را برای ورود به فضای حرفه‌ای 
فراهم می‌کند. سیاست‌گذاری در حوزه آموزش مهارت به سربازان، فراتر از ارتقای توانایی‌های 
فردی، تأثیرات عمیقی بر بهره‌وری نیروی کار و رشد اقتصادی دارد. این آموزش‌ها، سربازان را برای 
رقابت در بازار کار آماده می‌کند و شانس آن‌ها را برای یافتن شغل افزایش می‌دهد. غلامحسین 
محمدی، معاون وزیر تعاون، کار و رفاه اجتماعی و رئیس سازمان آموزش فنی و حرفه‌ای، معتقد 
است: »خدمت سربازی، فرصتی بی‌نظیر برای مهارت‌افزایی است. « به نظر کارشناسان، آموزش 
مهارتی سربازان نه‌تنها نیروی انســانی ماهر تربیت می‌کند بلکه به‌طور همزمان کارجویان، 
کارفرمایان و چرخه تولید را منتفع می‌سازد. مزایای این رویکرد چندوجهی است: ارتقای سطح 
مهارت جوانان، تسهیل اشتغال، تأمین نیروی کار ماهر، بهره‌مندی از زمان خدمت سربازی، و 

افزایش بهره‌وری تولید. 

افزایش مصرف برق در روزهای گرم ســال بار دیگر صنعت ســیمان ایران را با چالشی جدی مواجه 
کرده اســت. تصمیم ناگهانی قطع کامل برق کارخانه‌های سیمان، موجی از نگرانی و اعتراض را در 
میان تولیدکنندگان این صنعت راهبردی به‌وجود آورد. پیامکی که هفته گذشته از سوی شرکت‌های 
برق منطقه‌ای به مدیران این واحدها ارســال شــد، از قطع 15روزه برق حکایت داشت. هرچند این 
تصمیم با دخالت وزیر صنعت، معدن و تجارت )صمت( متوقف شــد، اما تبعات آن همچنان تولید، 
بازار و پروژه‌های عمرانی کشــور را تهدید می‌کند. این بحران نه‌تنها فرایند تولید را مختل کرده بلکه 
هزینه‌های ســنگینی به اقتصاد ملی تحمیل می‌کند و آینده این صنعت حیاتــی را در معرض خطر 
قرار داده است. هفته گذشته، شــرکت‌های برق منطقه‌ای با ارســال پیامکی غیرمنتظره به مدیران 
کارخانه‌های ســیمان، از قطع کامــل برق این واحدها به مــدت 15 روز خبر دادنــد. این تصمیم از 
صبح چهارشنبه 24 اردیبهشت اجرایی شد و فعالیت بســیاری از کارخانه‌ها را به‌طور کامل متوقف 
کرد. علی‌اکبر الوندیان، دبیر انجمن صنعت سیمان کشور، با تأیید این اقدام گفت: »بر اساس پیام 
دریافتی، برق کارخانه‌ها از ساعت 8 صبح تا 11 شب قطع شده و تنها برای تأمین روشنایی محدود 
قابل استفاده است.«  او با ابراز نگرانی عمیق از پیامدهای این تصمیم افزود: »قطع و وصل مکرر برق 
آســیب‌های جدی به تجهیزات وارد می‌کند و از نظر فنی و اقتصــادی هزینه‌های هنگفتی به‌دنبال 
دارد.« الوندیان توضیح داد که کوره‌های ســیمان برای فعالیت مداوم طراحی شــده‌اند و خاموشی 
ناگهانی آن‌ها نه‌تنها فرایند تولید را مختل می‌کند بلکه ســرمایه‌گذاری‌های کلان برای آماده‌سازی 
خطوط تولید را بی‌اثر می‌سازد.  او با انتقاد شــدید از رویکرد غیرحرفه‌ای به این صنعت هشدار داد: 
»با صنعت سیمان مانند یک اسباب‌بازی برخورد می‌شــود. این نگاه غیرمسئولانه، آینده این بخش 

استراتژیک را به خطر می‌اندازد.«

پادگان‌ها‌، کارخانه پرورش استعداد سایه خاموشی بر کوره‌های داغ سیمان
 کاشی ایرانی 

بر دیوار عراقی ها و اماراتی ها
دو شرکت سعدی و سرام‌آرا توانستند  برند ایرانی را در بازارهای پرتلاطم 

 عراق، عمان، امارات و افغانستان تثبیت کنند. رمز موفقیت؛ 
تنوع در سبد محصولات و استراتژی صادرات محور

در مشاغل خانگی، کیفیت کافی نیست؛ روایتگری و برندسازی 
می‌توانند محصولی ساده را به تجربه‌ای انسانی و ماندگار بدل 
کنند؛ تجربه‌ای که نه‌تنها می‌فروشد بلکه مخاطب را به قصه‌ و 

فرهنگ آن پیوند می‌زند

روایت و برند  نیروهای پنهان فروش 

در مشاغل خانگی

نشانی مسکن کارگری
وزیر تعاون، کار و رفاه اجتماعی اعلام کرد برنامه ساخت مسکن کارگری به دولت ارائه 

شده و اجرای آن منوط به حمایت واقعی دولت  و تعاونی‌ها است
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