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گزارش

چرا اقتصاد آلمان دچار بحران شده است؟

جنگ دلار و بریکس

کشــورهای بریکــس علاقه‌مند به ایجــاد یک ارز 
جدید بــرای رقابت با دلار آمریکا هســتند و اخیراً 
برنامه‌هایی را برای سیستم پرداخت جدید اعلام 
کرده‌اند. ارز بالقوه بریکس به این کشورها امکان 
می‌دهد که استقلال اقتصادی خود را ابراز کنند، 
درحالی که با سیســتم مالــی بین‌المللی موجود 
رقابت می‌کنند. سیســتم فعلی تحت سلطه دلار 
آمریکاســت که حدود ۹۰ درصد از کل معاملات 
ارز در جهان را تشــکیل می‌دهد. هفته گذشــته 
دونالد ترامپ، رئیس‌جمهور بعدی ایالات متحده 
تهدید کرد که برای کشــورهای اســتفاده‌کننده 
از ارز بریکــس، تعرفــه‌ای ۱۰۰ درصــدی اعمال 

خواهد کرد.
تهدید او متوجه کشــورهای عضو ائتلاف بریکس 
)BRIC( بود که شامل برزیل، روسیه، هند، چین، 
آفریقای جنوبــی، مصر، اتیوپی، ایــران و امارات 
متحده عربی است. ترکیه، آذربایجان و مالزی هم 
برای عضویت در این ائتلاف درخواست داده‌اند و 
چندین کشــور دیگر نیز برای عضویت ابراز علاقه 
کرده‌اند. در حالی کــه دلار آمریکا پرمصرف‌ترین 
ارز در تجارت جهانی است و از چالش‌های گذشته 
برای برتری خــود جان ســالم به در برده اســت، 
اعضای این اتحاد و سایر کشورهای درحال توسعه 
می‌گویند که از تســلط آمریکا بر سیســتم مالی 

جهانی خسته شده‌اند.
به گفته صنــدوق بین‌المللی پــول )IMF(، دلار 
تقریباً ۵۸ درصد از ذخایر ارزی جهان را تشــکیل 
می‌دهد و کالاهای عمده‌ای مانند نفت هنوز هم 
عمدتاً با دلار خرید و فروش می‌شوند. با این حال، 
با افزایش سهم بریکس از تولید ناخالص داخلی 
و قصد اتحاد برای تجارت بــا ارزهای غیردلاری، 
تســلط دلار تهدیــد شــده اســت؛ فرآینــدی که 

به‌عنوان دلارزدایی شناخته می‌شود.
ترامپ شــنبه در یک پســت اجتماعی گفت: »ما 
از این کشــورها می‌خواهیم که نه یــک ارز جدید 
بریکــس ایجــاد کننــد و نــه از ارز دیگــری برای 
جایگزینــی دلار قدرتمند آمریــکا حمایت کنند، 
در غیــر این‌صورت بــا تعرفه‌هــای ۱۰۰ درصدی 
مواجه خواهند شــد و باید با صــادرات به اقتصاد 

شگفت‌انگیز ایالات متحده خداحافظی کنند.«
در نشست سران کشورهای بریکس در ماه اکتبر 
ولادیمیــر پوتیــن، رئیس‌جمهور روســیه، ایالات 
متحده را به ســاح کردن دلار متهم کــرد و آن را 

اشتباهی بزرگ خواند.
پوتیــن در آن زمــان گفت: »ایــن ما نیســتیم که 
نمی‌خواهیم از دلار استفاده ‌کنیم اما اگر نگذارند 
کار کنیــم، پس چه بایــد کرد؟ ما مجبــور به پیدا 

کردن یک ارز جایگزین هستیم.«
روســیه به‌طور خاص بــرای ایجاد یک سیســتم 
پرداخت جدید با نام ســوئیفت تلاش می‌کند که 
جایگزینی برای شــبکه بانکی جهانی اســت و به 
مســکو اجازه می‌دهد تا از تحریم‌هــای آمریکا و 
غرب رها شود و مســیر تجارت با شــرکای خود را 

هموار سازد.
تحقیقات نشــان می‌دهــد که نقــش دلار آمریکا 
به‌عنــوان ارز ذخیــره اولیــه جهانــی در آینده با 
تهدیداتــی روبه‌رو اســت. با این حــال یک عضو 
شــورای آتلانتیک که جایــگاه دلار را در نقش ارز 
ذخیره اولیه جهانی ارزیابی می‌کند، بیان کرد که 
فعلًا دلار در کوتاه‌مدت و میان‌مدت امن اســت و 

همچنان بر سایر ارزها تسلط دارد.
آخرین تهدیــد تعرفه‌ای ترامپ پــس از آن صورت 
می‌گیرد که گفت بر کالاهای وارداتی از مکزیک و 
کانادا تعرفه ۲۵ درصدی اضافه وضع و مالیات ۱۰ 

درصدی را بر کالاهای چین اعمال خواهد کرد.
او از آن زمــان بــا کلودیا شــینباوم، رئیس‌جمهور 
مکزیک گفت‌وگو کرد. شــینباوم در روز پنج‌شنبه 
پس از گفت‌وگو با ترامپ گفت که مطمئن اســت 
می‌تــوان از جنــگ تعرفه‌ای بــا ایــالات متحده 
جلوگیری کرد. همچنین جاستین ترودو، نخست 
وزیــر کانــاد نیز شــنبه پس از دیــدار بــا ترامپ، 
بدون اطمینان از اینکــه رئیس‌جمهور منتخب از 
تعرفه‌های تهدید شــده علیه کانادا عقب‌نشینی 

می‌کند یا خیر، به خانه بازگشت.
CNBC :منبع

گزارش سازمان بین‌المللی کار در مورد روندهای 
اشتغال و چشم‌انداز اجتماعی جهان در سال 
۲۰۲۴ نشــان می‌دهد کــه در کل جهــان نرخ 
بیکاری جوانان تقریباً ۳.۵ برابر بیشتر از بزرگسالان است. با 
این حال تفاوت‌هایی میان برخی مناطق وجود دارد. مناطق 
توسعه‌یافته میزان بالاتری از اشتغال جوانان را شاهد هستند، 
در حالی که مناطق در حال توسعه نرخ پایین اشتغال جوانان 
را تجربــه می‌کننــد. می‌توان گفــت وضعیت کلی اشــتغال 
جوانان در سطح جهانی، به‌ویژه پس از همه‌گیری کرونا بهتر 

شده اما سطوح این توسعه در همه‌‌جا یکسان نیست.

اگر جوانی هستید که به دنبال اولین شغل خود می‌گردید، در این 
مطلب چند خبر خوب و چند خبر بد برای شما وجود دارد؛ اکنون 
بازار کار جهانی برای جوانان 15 تا 24 ســاله بهبود یافته است. 
در واقع طی چند سال گذشــته وضعیت اشتغال جوانان مسیری 

صعودی را طی می‌کند که البته برای همه گروه‌ها چنین نیست.
بر اساس نتیجه آخرین ویرایش ســازمان بین‌‌‌المللی کار )ILO( از 
گزارش »روندهای جهانی اشــتغال برای جوانــان«، دلایلی برای 
خوش‌بین بودن نسبت به اشتغال جوانان وجود دارد. نرخ بیکاری 
جوانان در حال حاضر 13 درصد اســت، یعنی تقریباً 65 میلیون 
نفر از جوانان بیکار هستند. البته سازمان بین‌المللی کار می‌گوید 
که بهبود اشــتغال پس‌ از همه‌گیری کرونا توسط همه گروه‌های 
جوانان تجربه نشده است. بنابر گزارش این سازمان جوانانی که در 
مناطق خاص زندگی می‌کنند و بسیاری از زنان جوان مزایای بهبود 

اقتصادی را نمی‌بینند.

شکاف‌های صحنه اشتغال جوانان
با توجه به اینکه در سال ۲۰۲۴ بیکاری جوانان در پایین‌ترین سطح 
خود در 15 سال گذشــته بوده، به‌نظر می‌رسد در ظاهر چیزهای 
زیادی برای جشن گرفتن وجود دارد. با این همه، نکته قابل‌توجه 
این است که در ســال 2023 یک پنجم از جوانان ۱۵ تا ۲۴ ساله 
هیچ شغلی نداشته‌اند و حتی در حال درس‌ خواندن یا آموزش‌های 
فنی و حرفه‌ای جهــت ورود به بازار کار نیــز نبوده‌اند. در اصطلاح 
به این بخش از نیروی کار جــوان »نیت« )NEET( می‌گویند؛ نیت 
به معنای شــخصی اســت که نه درس می‌خواند، نه شاغل است 
و نه مهارتــی می‌آموزد. ایــن طبقه‌بندی در اواخر دهــه ۱۹۹۰ از 
انگلستان آغاز شد و کاربرد آن در درجات مختلف به سایر کشورها 

و مناطق مختلف از جمله ژاپن، کره‌جنوبی، چین، تایوان، کانادا و 
ایالات متحده گسترش یافته است. گروه نیت‌ها شامل افراد بیکار 
)افراد بدون شغل و متقاضی کار( و همچنین افراد خارج از نیروی 
کار )کسانی که بدون شغل هســتند و متقاضی کار هم نیستند( 
می‌شود. به گفته سازمان بین‌المللی کار، تعجب‌آورتر این است که 
دو‌سوم نیت‌ها زن هستند، به‌خصوص در برخی از مناطق در حال 
توسعه که در آن‌ها نرخ بیکاری جوانان بالاتر است. در واقع از زمان 
همه‌گیری کرونا نرخ بیکاری جوانان در این مناطق بالا رفته است.

حتی در میــان گروهی از نیروی کار جوان که شــاغل محســوب 
می‌شــوند، نیمــی از کارگران جــوان در مشــاغل غیررســمی و 
کوتاه‌مدت مشــغول بــه کار هســتند. ســازمان بین‌المللی کار 
می‌گوید که نرخ بالای نیت‌ها، همراه با فقدان مشــاغل مطمئن 
و رواج مشــاغل بی‌ثبات، به اضطراب نســل جوان کمک می‌کند 
که اتفاقاً تحصیلکرده‌ترین نســل در میان نسل‌ها تا به امروز بوده 
است. بنابراین، جای تعجب نیست که یک نظرسنجی اخیر در مورد 
اینکه جوانان چه می‌خواهند، نشان داده است که امروزه برخلاف 
روندهای ۱۰ سال گذشته که اکثر جوانان تحصیل را اولویت خود 
می‌دانستند، اکثریت جوانان آموزش‌ها و مهارت‌هایی را در اولویت 

قرار می‌دهند که آن‌ها را قادر می‌سازد وارد نیروی کار شوند.
گیلبرت اف هونگبو، مدیرکل سازمان بین‌المللی کار درباره اهمیت 
کار جوانان می‌گوید: »جوامع صلح‌آمیز بر سه عنصر اصلی متکی 
هســتند؛ ثبات، شــمول و عدالت اجتماعی که کار شایسته برای 

جوانان در قلب هر سه این عناصر قرار دارد.«

 تفاوت در مناطق مختلف
در حالــی کــه مناطقــی مانند آمریــکای شــمالی و اروپــا نرخ 
بیکاری نســبتاً پایینی برای جوانــان را گزارش داده‌اند، ســایر 
مناطق گام‌هــای نه‌چندان رو بــه جلویی در ارتباط با اشــتغال 
جوانان برداشــته‌اند. براساس گزارش ســازمان بین‌المللی کار 
در کشــورهای عربی، آســیای شــرقی، آســیای جنوب شرقی و 
اقیانوســیه، نرخ بیکاری جوانان در ســال 2023 بیشتر از سال 
2019 بوده است؛ موضوعی که نشان‌دهنده بازگشت روندهای 
نزولی اشــتغال جوانان پیش از کروناســت. در دوران پساکرونا 
متأثر از انفجار اقتصادی پس از پایان همه‌گیری، اشتغال جوانان 

شاهد نوعی گشایش بود.
در سراسر آفریقا که شاهد نوعی افزایش بی‌وقفه جمعیت جوان تا 
سال ۲۰۳۰ خواهد بود )پدیده‌ای که کارشناسان جمعیت‌شناسی 
آن را زلزله جوانان می‌خوانند(، جمعیت جوان هنوز وضعیت خوبی 
ندارد. در مناطق شمال آفریقا نرخ بیکاری بسیار بالاست و تقریباً 
سه‌چهارم جوانان در جنوب صحرای آفریقا نیز درگیر اشتغال ناامن 

و بی‌ثبات‌کاری هستند.
همچنین در مقایســه تعداد کارگران بزرگسال جوان )گروه سنی 
25 تا 29 سال( تفاوت بین کشورهای پردرآمد و کم‌درآمد مشهود 
است. در کشورهای پردرآمد نسبت جوانان بزرگسال شاغل، چهار 
پنجم کل جمعیت جوانان بزرگسال و در کشورهای کم‌درآمد این 
نسبت یک پنجم است که نشان‌دهنده میزان پایین اشتغال جوانان 

بزرگسال در کشورهای کم‌درآمد است.

عدم تطابق آموزشی و شکاف مهارتی
یکی از دلایل این سطح از بیکاری جوانان، عدم تطابق بین مدارک 
تحصیلی جوانان و مهارت‌هایی است که مشاغل امروزی نیاز دارند. 
ســازمان بین‌المللی کار می‌گوید: »ناهماهنگی‌های آموزشی با 
افزایش عرضه جوانان تحصیل‌کرده بر عرضه شغل برای افراد بسیار 
ماهر در کشورهای با درآمد متوسط افزایش یافته است.« براساس 
گزارش آینده مشــاغل مجمع جهانی اقتصاد در ســال 2023، با 
توجه به اینکــه 75 درصد از شــرکت‌ها از جدیدتریــن فناوری‌ها 
مانند داده‌های بزرگ، محاسبات ابری و هوش مصنوعی استفاده 
می‌کنند، جای تعجب نیست که برخی از جوانان نتوانند وارد نیروی 
کار چنین بازارهایی شــوند. در واقع ســرعت تطبیق مهارت‌های 
آموزشــی جوانان هم‌گام با تغییــرات دنیای کار پیــش نمی‌رود و 

بسیاری از زیرساخت‌های اساسی مورد نیاز هنوز وجود ندارد.

راه‌حل‌ها چیست؟
کارشناسان درباره اینکه آموزش بسیار مهم است با یکدیگر اتفاق 
نظر دارند. در گزارش انجمن ســاخت آموزش‌های آینده با عنوان 
نقش هوش مصنوعــی در آموزش جوانان آمده اســت: »در حالی 
که مزایــای اقتصادی بالقوه هــوش مصنوعی مولد )AI( و ســایر 
فناوری‌هــای نوظهور امیدوارکننده اســت، گشــایش و باز کردن 
درهای بازار جدید به روی اشتغال جوانان به رفع مهم‌ترین موانع 
آن بســتگی دارد؛ این موانع عبارتنــد از کمبود جهانــی دائم در 
مهارت‌های دیجیتــال و متعاقب آن آموزش اســتعدادهای هوش 

مصنوعی.«
گزارش سازمان‌ بین‌المللی کار بیانگر این است که تجهیز جوانان 
به نیازهای در حال تکامل برای مهارت‌های سبز و دیجیتال جهت 
کاهش ناهماهنگی‌های آموزشــی بســیار مهم است. همچنین 
این ســازمان از سیاســت‌گذاران می‌خواهد که صدای جوانان را 
در هر تصمیمی در مــورد آینده کاری بشــنوند و آن را در بازارهای 

کار بگنجانند.
این سازمان با هدف تطبیق نیازهای بازار و تشویق کار شایسته برای 
جوانان یادآور می‌شود: »در هر حرکت رو به جلو، همه ذی‌نفعان از 
جمله مربیان و کارفرمایان، باید برای تقویت ایجاد شغل، با هدفی 
خاص برای مشــاغل جوانان و به‌ویژه زنان جوان همکاری نزدیک 

داشته باشند.«
مدیرکل هونگبو در این‌باره هشــدار داد: »بدون فرصت‌های برابر 
برای تحصیل و مشاغل مناسب، میلیون‌ها جوان فرصت‌های خود 
را برای آینده‌ای بهتر از دســت می‌دهند؛ مســئله‌ای که می‌تواند 

بی‌ثباتی در جوامع را تقویت کند.«
ILO :منبع

آلمــان بزرگ‌ترین اقتصــاد اروپا به حســاب می‌آید که در دو ســال 
گذشته رشد چشمگیری نداشته است. اقتصاددانان انتظار ندارند 
در سال ۲۰۲۵ شاهد بازگشت رشد به این کشور باشند، مگر اینکه 
دولت جدید بتواند به‌سرعت تغییرات قابل‌توجهی ایجاد کند. قیمت بالای انرژی، 
بوروکراســی پیچیده، زیرســاخت‌های عمومی قدیمی و تحولات ژئوپلیتیکی به 
صنعت صادرات آلمان آســیب رسانده اســت. فلج سیاســی در دولت قبلی نیز 
وضعیت را تشــدید کرد. تحلیلگران بیــان می‌کنند که اســتراتژی‌های زیگزاگی 
برنامه‌ریزی سرمایه‌گذاری یا پیش‌بینی هزینه‌ها را برای رهبران کسب‌و‌کار آلمانی 
دشوار کرده اســت. این مســئله‌ ناامیدی بی‌ســابقه‌ای را در بین رهبران صنعتی 

آلمان ایجاد کرده است.

در حالی کــه آلمانی‌ها پــس از فروپاشــی اخیر ائتلاف دولــت آلمان، بــرای انتخابات 
زودهنگام آماده می‌شــوند، یکی از موضوعاتی که در رأس افکار عمومی این کشور قرار 
دارد این است که چگونه دولت جدید، اقتصاد آلمان را که زمانی قدرتمند بود احیا خواهد 
کرد، آن‌هم در وضعیتی که قیمت انرژی بالاست و شرکت‌ها در حال تعدیل نیرو هستند.

اقتصاد آلمان از جولای تا سپتامبر ۰.۱ درصد رشد را ثبت کرد اما پیش‌بینی می‌شود در 
کل سال این رشد مسیر کاهشی را طی کند. 

کمپانی بــوش )Bosch(، بزرگ‌ترین تأمین‌کننده قطعات خــودرو در آلمان، روز جمعه 
اعلام کرد که قصد دارد از سال ۲۰۲۷ حدود 5500 شغل را کاهش دهد. بیش از دو‌سوم 

این کاهش در کارخانه‌هایی خواهد بود که در خاک آلمان قرار دارند.
قیمت بالای انرژی، بوروکراســی پیچیده، زیرســاخت‌های عمومــی قدیمی و تحولات 
ژئوپلیتیکی به صنعت صادرات آلمان آســیب رسانده است. فلج سیاسی در دولت قبلی 

نیز وضعیت را تشدید کرد.
ائتلاف ســه حزبی به رهبری صدراعظم اولاف شــولتز، ســال گذشــته را با مسائلی از 
انرژی گرفته تا مهاجرت طی کرد و سرانجام در این ماه فروپاشید. انتخابات زودهنگام 
در ۲۳ فوریه احتمالًا منجر به تشــکیل یک دولت جدید خواهد شــد که فرصت تغییر 
اوضاع را خواهد داشــت. اقتصاددانان هشــدار می‌دهنــد که این امر مســتلزم تغییر 
در سیاســت‌های مالیاتــی و رفاهــی و همچنیــن مقررات‌زدایی و ســرمایه‌گذاری در 
زیرساخت‌هاست. سالومون فیدلر، اقتصاددان در برنبرگ، یک بانک خصوصی آلمان 
در این‌باره گفت: »بدون تغییرات عمده در سیاســت، پتانسیل رشد بلندمدت اقتصاد 

آلمان بسیار محدود است.«

هزینه عدم ‌اطمینان سیاسی
شــرکت‌های صنعتی آلمان از ســال ۲۰۱۸ شــاهد کاهش بیش از ۱۲ درصدی تولید 
بوده‌اند. عدم اطمینان سیاســی به تصمیمات دولت، عامل مهمی در این کاهش بود. 
به‌عنوان مثال تصمیم ناگهانی دولت برای پایان دادن به یارانه خودروهای برقی در پایان 
سال گذشته و تلاش برای کاهش بودجه، خودروســازان را که تولید خودروهای برقی را 

افزایش داده بودند پس از عقب‌نشینی مشتریان نگران، دچار کاهش تقاضا کرد.
پیامدهای این تصمیم منجر به کاهش شدید مشــاغل در صنعت خودرو در سال جاری 
شده است. روز چهارشنبه، فورد موتور اعلام کرد که ۴۰۰۰ شغل در اروپا را حذف می‌کند 
که بیشتر آن‌ها در آلمان هستند. همچنین فولکس واگن تهدید کرده که سه کارخانه از 
۱۰ کارخانه آلمانی خود را به‌عنوان بخشی از بازســازی مورد نیاز برای بازگرداندن این 

کارخانه به سودآوری، تعطیل خواهد کرد.
پس از خرابکاری در مســیر »نورداســتریم ۲« و قطع گاز طبیعی روســیه در طی جنگ 
اوکراین در سال ۲۰۲۲، دولت آقای شولتز به‌سرعت پیگیر واردات گاز طبیعی مایع شد 
تا خانه‌ها را گرم نگه داشــته و ذخایر را پر کند اما این اقدام منجر به جهش ۴۰ درصدی 
قیمت‌ها نسبت به ســال قبل شــده اســت. با وجود این، دولت برنامه‌های خود را برای 

تعطیلی آخرین رآکتور هسته‌ای کشور ادامه داده است.
طبق نظر تحلیلگران چنین اســتراتژی‌های زیگزاگــی، برنامه‌ریزی ســرمایه‌گذاری یا 
پیش‌بینی هزینه‌ها را برای رهبران کسب‌و‌کار دشوار می‌کند. براساس نظرسنجی مؤسسه 
آی اف او )Ifo( در مونیخ، این ناامیدی به سطوح بی‌سابقه بدبینی در بین رهبران صنعتی 

آلمان تبدیل شده است.
استفان ساوئر، محقق اقتصادی که روی این گزارش کار می‌کند، گفت: »هیچ خط‌مشی 
بارزی از سوی سیاست‌مداران وجود نداشته و در نتیجه عدم‌اطمینان زیادی به‌وجود آمده 
اســت. این احتمالًا یکی از دلایل اصلی بد بودن روحیه صنعت است و اینکه چرا رقابت 

در نتیجه آن آسیب می‌بیند.«

صنعت تحت فشار
براساس داده‌های جمع‌آوری‌شده توسط انجمن صنعتی آلمان )BDI(، در قلب مشکلات 
اقتصادی آلمان، بخش صنعتی بزرگ آن قرار دارد که انتظار می‌رود در سال ۲۰۲۴ برای 

سومین سال متوالی شاهد کاهش سه درصدی تولید باشد.
در مواجهه با قیمت‌های انرژی بالاتر، مقررات زیست‌محیطی، خدمات دیجیتال و رقابت 
فزاینده چین، شــرکت‌هایی که زمانی بر بخش‌های صنعتی، از خودرو گرفته تا ماشین 
آلات و فولاد تسلط داشــتند اکنون نیاز به کاهش هزینه‌ها و بازسازی دارند. تانجا گونر، 
مدیر عامل BDI گفــت: »صنعت آلمان تحت فشــار زیادی قرار دارد. بهبودی در ســال 

۲۰۲۵ قابل تصور نیست.«
 ،)ThyssenKrupp( در این ماه، بزرگ‌ترین تولیدکننده فولاد آلمان، کمپانی تسن‌کروپ
پس از ثبت زیان خالص ســالانه ۱.۴ میلیارد یورو یا ۱.۵ میلیارد دلار، مجبور شد ارزش 
بخش فولاد خــود را یک میلیارد یــورو یا ۱.۰۴ میلیــارد دلار کاهش دهد. این شــرکت 
سال‌هاست تلاش می‌کند تا تولید فولاد خود را کربن‌زدایی کند؛ زیرا قیمت نیروگاه‌های 

تولید کُک‌سازی فعلی‌اش افزایش یافته است.
فراتــر از غول‌های صنعتی، اقتصاد آلمان نیز به نوآوری و تخصص وابســته اســت اما در 
دنیای دیجیتالی فزاینده، آلمان فاقد اســتارت‌آپ‌های جدیدی اســت که به رشد نسل 

بعدی کمک کند.

تأمین مالی دولتی بــرای کمک به کارآفرینــان در راه‌اندازی کســب‌و‌کار دیجیتالی در 
دسترس است. با وجود این زمانی که هنگام گسترش آن‌ها فرا‌ می‌رسد، بسیاری از آن‌ها 
به ایالات متحده نقل مکان می‌کنند؛ جایی که منابع مالی خطرپذیر بیشتر در دسترس 

قرار دارد و مالیات‌ها پایین‌تر است.
دانیال بیاز، وزیر دارایی ایالت جنوب غربی بادن- وورتمبرگ، هفته گذشته در کنفرانس 
آلمان-آمریکا در هاروارد گفت: »مشکل اصلی ما وضعیت تیسن‌کروپ نیست، بلکه مسئله 

این است که چرا آخرین استارت‌آپ موفق آلمانی ۵۰ ساله است؟«

تهدید احتمالی تعرفه‌های ترامپ
آلمان، سومین کشور صادرکننده بزرگ جهان، خودرو، مواد شیمیایی و ماشین‌آلات 
را در سراســر جهــان می‌فروشــد. البته هر ســه بخش دچار مشــکل هســتند؛ زیرا 
ژئوپلیتیــک و تغییــرات زنجیره تأمین در ســال‌های اخیــر تجارت جهانــی را مختل 

کرده است.
سال گذشته، ایالات متحده جایگزین چین به‌عنوان مهم‌ترین شریک تجاری آلمان شد 
و کالاهایی بــه ارزش ۱۵۷.۹ میلیارد یورو یا ۱۶۴.۳ میلیارد دلار به آن ســوی اقیانوس 
اطلس فرستاد. با توجه به اینکه دونالد ترامپ، رئیس‌جمهور منتخب آمریکا، وعده اعمال 
تعرفه‌های همه‌جانبه را به‌عنوان سنگ ‌بنای سیاست‌های اقتصادی خود قرار داده است 
)از جمله عوارض ۶۰ درصدی یا بیشتر بر کالاهای چینی(، خطر کاهش بیشتر واردات از 

چین قطعاً به آلمان آسیب بیشتری وارد خواهد کرد.
بســیاری از شــرکت‌های آلمانی از جمله بی‌ام‌و، مرســدس بنز و فولکــس واگن و ده‌ها 
تأمین‌کننده قطعات خودرو و همچنین شرکت‌های شــیمیایی و دارویی پیشرو در حال 
حاضر ســرمایه‌گذاری زیادی در ایالات متحــده دارند. این شــرکت‌ها از ایالات متحده 
نیز صادرات دارند. اگــر برنامه‌های ترامپ جنــگ تجاری گســترده‌تری را آغاز کند این 

کارخانه‌ها ممکن است آسیب ببینند.
در سال گذشته، شرکت‌های آلمانی ۱۵.۷ میلیارد یورو یا ۱۶.۳ میلیارد دلار در ایالات 
متحده سرمایه‌گذاری کردند. قیمت ارزان‌تر انرژی و مالیات‌های پایین‌تر جاذبه اصلی 
این سرمایه‌گذاری بود اما بسیاری از شرکت‌ها نیز از مشوق‌های ارائه شده توسط قانون 

کاهش تورم دولت بایدن که ترامپ قول لغو آن را داده، بهره‌مند شدند.
دونالد ترامپ در اولین دوره ریاســت‌جمهوری خود، بارها آلمان را به دلیل آنچه کسری 
تجاری عظیم می‌نامید هــدف قرار داد. مازاد تجاری آلمان بــا ایالات متحده طی چهار 
سال گذشته به‌میزان ۶۳.۳ میلیارد یورو رسیده و این نگرانی را افزایش می‌دهد که ترامپ 

دوباره دست روی همین مازاد تجاری بگذارد و آن را تضعیف کند.
صرف‌نظر از نحوه عملکرد سیاســت‌های اقتصادی ترامپ، اقتصاددانان انتظار ندارند 
این سیاست‌ها به نفع آلمان باشد. چه چشــم‌انداز تعرفه‌های ترامپ عملی شود و یا نه، 
همچنین اگر ایالات متحده همچنان بخشی از هدف صادراتی آلمان باقی بماند، کاهش 

مالیات و مقررات‌زدایی به‌طور غیرمستقیم رقابت‌پذیری آلمان را تضعیف خواهد کرد.
منبع: نیویورک تایمز

وضعیت اشتغال جوانان جهان از زبان سازمان بین‌المللی کار

کار برای بزرگسالان بیشتر است

گزارش
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