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در پــی انتصاب قائــم موهبتی به‌عنوان سرپرســت 
معاونــت حقوقی، مجلس و امور بین‌الملل ســازمان 
تأمین‌اجتماعی از سوی مدیرعامل این سازمان، مراسم 
معارفه سرپرست جدید این معاونت در جلسه شورای 
معاونان سازمان و با حضور دکتر میرهاشم موسوی، 
مدیرعامــل و معاونان و جمعی از مدیران ســازمان 

تأمین‌اجتماعی برگزار شد.
مدیرعامل ســازمان تأمین‌اجتماعی در این مراسم 
با بیان این‌که ارتباط کارشناســی و تعامل مستمر با 
مجلس شورای اسلامی برای این سازمان بسیار مهم 
و ارزشمند اســت، گفت: »مجلس شورای اسلامی، 
مظهر اراده ملت اســت و یکی از ابعــاد مهم در نظام 
مردم‌ســالاری دینی محسوب می‌شــود و فرمایش 
امام خمینی‌)ره( که مجلس را در رأس امور خواندند، 
اهمیت مجلس و قانون‌گذاری در کشــور را نشــان 

می‌دهد.«
مدیرعامل ســازمان تأمین‌اجتماعی بــا قدردانی از 
تلاش‌هــای حوزه مجلــس و امور دولت ســازمان و 
حســن ضابطی مدیرکل این حوزه در زمان بررسی 
و تصویب بودجه ســال جاری و برنامه هفتم توسعه 
در مجلس شورای اسلامی، ابراز امیدواری کرد که با 
استمرار این تلاش‌ها، مسائل و چالش‌های سازمان در 
نهاد قانون‌گذاری کشــور بیش از گذشته مورد توجه 

قرار گیرد.
او با اشــاره به اینکه در بخش‌هایی که بالاترین میزان 
پیشرفت و موفقیت را در کشور داشتیم شاهد هم‌آوایی 
و هماهنگی قوای کشــور بوده‌ایم، افزود: »بحمدالله 
تعامل دولت ســیزدهم با مجلس یازدهم مطلوب و 
اثرگذار بوده و مجلس دوازدهم که در حال شکل‌گیری 
اســت، ظرفیت جدیدی برای نظام و کشــور است و 
بستر سیاست‌گذاری و تقنین قوانین در کشور فراهم 
می‌شود. سازمان تأمین‌اجتماعی در دولت سیزدهم 
تعامل با همه ارکان‌ و دستگاه‌های کشور را در اولویت 
قرار داده و ارتباط مؤثر و مطلوب با نمایندگان جدید 
را برای پیگیری مسائل بیمه‌شدگان و بازنشستگان از 

برنامه‌های راهبردی خود می‌داند.«
مدیرعامل سازمان تأمین‌اجتماعی با تأکید بر تقویت 
ارتباط و تعامل با نمایندگان مجلس شورای اسلامی 
برای تبیین مسائل و نیازها و چالش‌های سازمان ادامه 
داد: »تأمین‌اجتماعی از دستگاه‌های مهم کشور است 
و از آنجا که این ســازمان در شــئون مختلف زندگی 
مردم نقش دارد، مسائل این ســازمان با هم‌فکری و 
مشــارکت نمایندگان و مدیران این سازمان طرح و 
بررسی می‌شود.« موسوی با گرامیداشت یاد و خاطره 
مرحوم دکتر نوربخش مدیرعامل فقید و مرحوم آقای 
تاج‌الدین که معاونت حقوقی و امور مجلس سازمان را 
در سال‌های گذشته برعهده داشت، گفت: »از زحمات 
و تلاش‌های آقای جواهری در این حوزه تقدیر می‌کنیم 
و برای آقای موهبتی که مسئولیت معاونت حقوقی، 
مجلس و امور بین‌الملل را برعهده گرفتند و به سبب 
سال‌ها خدمت در این سازمان دارای شناخت خوبی از 
سازمان و تجربیات مؤثر در زمینه‌های مختلف سازمان 

هستند، آرزوی توفیق داریم.«
قائم موهبتی سرپرست معاونت حقوقی، مجلس و امور 
بین‌الملل سازمان تأمین‌اجتماعی نیز در این مراسم 
بر اهمیت هم‌فکری و مشــارکت مدیران و همکاران 
تمامــی معاونت‌ها با معاونت حقوقی ســازمان برای 
پیشبرد مسائل سازمان در دولت و مجلس تأکید کرد.

او با اشــاره به تأثیرپذیری ســازمان تأمین‌اجتماعی 
از قوانین و مصوبات مجلس شــورای اسلامی، تعامل 
گســترده و تبین دقیق مسائل و دغدغه‌های سازمان 
برای نماینــدگان مجلس و حضور فعــال و مؤثر در 
جلسات بررسی لوایح و طرح‌های در حال بررسی در 

مجلس را دارای اهمیت فراوان توصیف کرد. 
در پایــان این مراســم حکم انتصــاب قائم موهبتی 
که از سوی میرهاشم موســوی، مدیرعامل سازمان 

تأمین‌اجتماعی صادر شده به او اهدا شد. 

سرپرست معاونت حقوقی، 
مجلس و امور بین‌الملل سازمان 

تأمین‌اجتماعی منصوب شد

موسوی در این جلسه با تأکید بر اینکه اجرای کامل پروژه‌های 
لیســت هوشــمند و خوداظهــاری، از اولویت‌های ســازمان 
تأمین‌اجتماعی در ســال جاری است، افزود: »در نشست‌هایی 
که با شــرکای اجتماعی، فعالان کارفرمایی و بخش خصوصی 
داریم،  با توجه به مســائل و چالش‌های مطرح شده درخصوص 
نقش تأمین‌اجتماعی در رونق فعالیت‌ها و کسب‌و‌کارها، متوجه 
می‌شویم علاوه بر دســتاوردهای زیادی که داشته‌ایم، راه‌های 
نرفته‌ای زیادی هم داریم که ورود به هرکدام، حوزه کسب‌و‌کار 

را به‌صورت مستقیم یا غیرمستقیم، متأثر و متحول می‌کند.«
او ادامه داد: »پایداری منابع همچنان اولویت اصلی ســازمان 
تأمین‌اجتماعی به‌عنوان یک سازمان درآمد-هزینه‌ای با تعهدات 
بین‌نسلی است. در این مسیر و برای گسترش پوشش بیمه‌ای در 
سال جاری باید توسعه پوشش بیمه اتباع و بیمه فعالان پلتفرمی 

و سکوهای مجازی را با جدیت دنبال کنیم.«
مدیرعامل سازمان تأمین‌اجتماعی همچنین توضیح داد: »در 
سال جاری اهدافی که برای رشد و تعالی سازمان دیده شده نه 
صرفاً تحولی که جهشــی است. یعنی نه‌تنها نباید اجازه بدهیم 

ضریب پشتیبانی کاهش یابد بلکه باید آن را ارتقا دهیم.«
موسوی با یادآوری اهمیت کنترل و مدیریت مصارف، تأکید کرد: 
»هم‌زمان با تلاش برای توسعه پوشش بیمه‌ای و افزایش منابع، 
نباید اجازه داد حفره‌هایی مانند اجرای نادرست قانون مشاغل 

سخت و زیان‌آور منابع بیمه‌شدگان را ببلعد.«
مدیرعامل سازمان تأمین‌اجتماعی درخصوص اهمیت فناوری و 
هوشمندسازی در این سازمان چنین گفت: »باید همچنان برای 
بخش فناوری اطلاعات و هوشمندسازی، جایگاه پیشران را قائل 

باشیم. این جایگاه البته با صحبت کردن به دست نمی‌آید و نیاز 
به تلاش بیشتر و اقدام و عمل و همچنین تعامل حوزه بیمه‌ای 
استان‌ها با واحد فناوری اطلاعات دارد. بحمدالله در این حوزه، 
موفقیت‌های خوبی داشته‌ایم و جزو دستگاه‌های برتر شده‌ایم 
اما هنوز از نقطه مطلوب فاصله داریم.« او با اشاره به اهمیت اعلام 
دستمزد واقعی به عنوان مبنای تعیین و کسر حق‌بیمه، بیان کرد: 
»همکاران ما امسال علاوه بر بحث‌های مختلف بیمه‌ای، چالش 
بین‌نسلی بسیار مهمی را مورد توجه قرار دادند که اعلام دستمزد 
غیرواقعی است. اعلام دستمزد غیرواقعی به‌عنوان مبنای کسر 

حق‌بیمه، هم حقوق بیمه‌شدگان و هم سازمان تأمین‌اجتماعی 
را ضایع می‌کند. تلاش برای واقعی‌سازی دستمزدهای مبنای 
کسر حق‌بیمه که به سود کارگران هم خواهد بود از اولویت‌های 

سال جاری در حوزه بیمه‌ای سازمان تأمین‌اجتماعی است.«

تشریح برنامه معاونت بیمه‌ای
در این نشست همچنین محمد محمدی، معاون بیمه‌ای 
سازمان تأمین‌اجتماعی با ارائه گزارشی از اقدامات سال 
گذشته این حوزه، برنامه سال جاری این معاونت را با توجه 

به بودجه ابلاغی و برنامه‌های تحولی درخصوص وصول 
مطالبات معوق و جاری و تعهدات، تشریح و تبیین کرد.

معاون بیمه‌ای سازمان تأمین‌اجتماعی با ارائه نمودارهای 
آماری و مقایسه سه سال گذشته در حوزه منابع و مصارف 
گفت: »بررسی‌های آماری حکایت از آن دارد که برنامه‌های 
تحولی پیگیری شــده در دوره جدید مدیریتی ســازمان 
تأمین‌اجتماعی، موفقیت‌های ارزشمندی در پی داشته است. 
به عنوان نمونه در حالی‌که در سال 1400 مصارف سازمان 
بیش از منابع بوده و مطابق آمارها منابع ورودی تنها 98درصد 
مصارف را پوشش داده، در سال 1401 منابع و مصارف تقریباً 
برابر شده و در سال 1402 با احتساب وصولی اسفندماه، منابع 

سازمان از مصارف اندکی پیشی گرفته است.«
محمــدی همچنین افــزود: »اعلام دســتمزد غیرواقعی 
به‌عنوان مبنای کسر حق‌بیمه از مسائلی است که در عین 
آن‌که بهره‌مندی بیمه‌شدگان از مزایای بیمه‌ای مانند انواع 
مستمری‌های بازنشســتگی، ازکارفتادگی و بازماندگان و 
برخی تعهدات کوتاه‌مدت مرتبط با دســتمزد مبنای کسر 
حق‌بیمه را تهدید می‌کند، منابع سازمان تأمین‌اجتماعی 
را نیز تهدید می‌کند. به همین دلیل در سال جاری یکی از 
اولویت‌های اصلی حوزه بیمه‌ای تأمین‌اجتماعی، واقعی‌سازی 
دستمزدهای مبنای کسر حق‌بیمه خواهد بود که نیازمند 
نظارت و پیگیری جدی و مستمر در واحدهای اجرایی است.«

همچنین در ادامه این نشســت، برخی مدیران استانی از 
طریق ویدئوکنفرانس به ارائه نظرات، چالش‌ها و مشکلات 

حوزه بیمه‌ای استان خود پرداختند.

در اولین نشست نظارت ستادی تأمین‌اجتماعی در سال 1403 اعلام شد

پایداری منابع، مهم‌ترین اولویت سازمان تأمین‌اجتماعی
خبر

اولین نشست نظارت ستادی سال 1403 با حضور معاونان و مدیران بیمه‌ای سازمان تأمین‌اجتماعی و 
مشارکت ویدئوکنفرانسی مدیران‌کل استانی با هدف بررسی راهبردها و اولویت‌های حوزه بیمه‌ای این 
سازمان برگزار شد. میرهاشم موسوی، مدیرعامل سازمان تأمین‌اجتماعی در این نشست با اشاره به 

نقش، جایگاه و اهمیت سازمان تأمین‌اجتماعی در تحقق »جهش تولید« به عنوان شعار سال، گفت: »حوزه بیمه‌ای 
سازمان تأمین‌اجتماعی مهم‌ترین حوزه‌ای است که جهت راهبری و تحقق شعار سال در حکمرانی تأمین‌اجتماعی 
می‌تواند اثرگذار باشد و از این حیث امسال در این حوزه وظیفه مهمی برای مشارکت در تحقق شعار سال داریم.«

گزارش

گزارش

توسط معاون درمان سازمان تأمین‌اجتماعی صورت گرفت

تبیین جایگاه ویژه سازمان تأمین‌اجتماعی در ساختار نظام سلامت و پیشگیری و درمان
معاون درمان ســازمان تأمین‌اجتماعی به 
مناسبت هفته سلامت در سال ۱۴۰۳ سازمان 
تأمین‌اجتماعــی را الگــوی مطلوبی برای 
استقرار پوشش همگانی سلامت در سطح ملی و گستره 

بین‌المللی سلامت دانست.

مهدی اسلامی به مناسبت هفته ســامت، با اشاره به شعار روز 
بهداشت جهانی با عنوان »سلامت من، حق من« گفت: »سازمان 
بهداشت جهانی اهداف نظام‌های سلامت را در سه سطح توسعه 
پوشش جمعیتی، توســعه خدمات در تعهد و افزایش محافظت 
مالی تعریف کرده اســت. در بخش درمان تأمین‌اجتماعی، همه 
این سطوح مورد توجه قرار گرفته و جزو وظایف قانونی این سازمان 
به شــمار می‌رود.« معاون درمان سازمان تأمین‌اجتماعی افزود: 
»سازمان تأمین‌اجتماعی تمام ظرفیت خود را برای توسعه پوشش 
جمعیتی بیمه‌شدگان به کار برده است، به‌طوری‌که درحال حاضر 
بیش از نیمی از جمعیت کشــور یعنی حدود 47میلیون نفر، زیر 
پوشش خدمات درمانی بیمه تأمین‌اجتماعی در دو بخش درمان 
مستقیم و غیرمستقیم قرار دارند. سطح دوم که توسعه خدمات در 
تعهد است، مسئله‌ای است که همه‌ساله به‌طور مستمر در سازمان 
تأمین‌اجتماعی پیگیری می‌شود و خدمات درمانی چه در حوزه 
درمان مســتقیم، چه درمان غیرمستقیم هر سال براساس بسته 
خدمات تعیین شده از سوی شــورای‌عالی بیمه، بسط و توسعه 
می‌یابد و به‌طور مشــخص داروهای جدید طبق سازوکار موجود 
تحت‌پوشش بیمه قرار می‌گیرد.« او با اشاره به سطح سوم اهداف 
سازمان بهداشت جهانی مبنی بر افزایش محافظت مالی، اضافه 
کرد: »این مسئله نیز از طریق افزایش بودجه کلان بخش درمان 
ســازمان تأمین‌اجتماعی تحقق می‌یابد. بودجه سازمان و بخش 
درمان همه‌ســاله روندی رو به رشد دارد. ســال گذشته بودجه 
درمان 1153هزار میلیارد ریال بود و این میزان در سال جاری به 

‌1594هزارمیلیارد ریال افزایش پیدا کرده است.«

افزایش عمق محافظت مالی از بیمه‌شدگان
معاون درمان سازمان تأمین‌اجتماعی گفت: »برای افزایش عمق 
محافظت مالی از افراد بیمه‌شــده در برابر هزینه‌های نامتعارف 

درمانی، ســازمان متبوع علاوه بر ارائه خدمات درمانی رایگان در 
شــبکه گســترده مراکز درمانی ملکی، در درمان غیرمستقیم با 
همه مراکز درمانی دولتی و دانشگاهی و نیز اکثریت مراکز درمانی 
خصوصی، قرارداد خرید خدمت و همکاری دارد. از سوی دیگر در 
صورت مراجعه بیمه‌شــدگان به مراکز درمانی بستری غیر طرف 
قرارداد، هزینه درمان آن‌ها براساس تعرفه رسمی دولتی، از سوی 
ســازمان تأمین‌اجتماعی پرداخت می‌شود. به‌علاوه درخصوص 
بسته خدمات تحت‌پوشــش، طبق روال موجود تمامی خدماتی 
که با تأیید تولیت نظام ســامت به تصویب شــورای‌عالی بیمه 
می‌رسد، در پوشش خدمات مورد تعهد ســازمان قرار دارد و در 
شــهرهای فاقد بیمارســتان ملکی هزینه درمان بخش بستری 
بیمه‌شدگان به‌صورت کامل و بدون کسر فرانشیز پرداخت شده 
است. همچنین هزینه درمان سالمندان بالای 65 سال نیز به‌طور 
صددرصد در بخش بســتری دولتی دانشگاهی از سوی سازمان 

پرداخت می‌شود.«

گستره خدمات درمانی تأمین‌اجتماعی
او گســتره ارائه خدمات درمانی سازمان تأمین‌اجتماعی را بسیار 
وسیع دانســت و افزود: »ارائه خدمات کلینیکی، پاراکلینیکی و 
بیمارستانی، انجام اعمال تشــخیص و معاینات طبی و معاینات 
قبل، حین و بعد از زایمان، فیزیوتراپی و وســایل کمک پزشکی 
)اروتز و پروتز( در تعهد سازمان تأمین‌اجتماعی قرار دارد. همچنین 
90 درصد داروهای بیمــاران مبتلا به ام‌اس و صد‌درصد خدمات 
رادیوتراپی و شــیمی‌درمانی در تعهد سازمان قرار گرفته است. از 
ســوی دیگر، پرداخت صددرصد هزینه بیمه‌شدگان فوت شده 
 ICU)،( در مراکز درمانی و بیمه‌شــدگان بستری در بخش‌های
NICU)( و )RCU( بخش مراقبت‌های ویــژه، نوزادان و ریوی 
که به دســتگاه تنفس‌دهنده مکانیکی وصل می‌شوند، در تعهد 

سازمان قرار دارد.
 اسلامی با بیان اینکه سازمان تأمین‌اجتماعی بزرگ‌ترین سازمان 
بیمه‌ای کشــور، بزرگ‌ترین خریدار خدمــات درمانی و دومین 
تولید‌کننده خدمات درمانی پس از وزارت بهداشت است، توضیح 
داد: »درحال حاضر بیش از 47 هزار نفر نیروی انســانی در بخش 
درمان ســازمان مشغول به فعالیت هســتند. همچنین سازمان 

دارای 406 مرکز درمانی ملکی شــامل 79 بیمارســتان و پنج 
دی‌کلینیک ملکی با بیش از 11هزار تخت فعال بیمارســتانی و 
322 مرکز درمانی ســرپایی است. در بخش درمان غیرمستقیم 
نیز ســازمان تأمین‌اجتماعی با 1248 بیمارستان و 3088 مرکز 
درمانگاه، ‌17هزار و 42 پاراکلینیک، مراکز بهداشــتی و درمانی 
دولتی و غیردولتی و پزشک مستقل طرف ‌قرارداد است و خدمات 
درمانی مورد نیاز بیش از نیمی از جمعیت کشور را تأمین می‌کند. 
پرداخت هزینه سفر بیمارانی که از مراکز درمانی شهرستان‌ها به 
سایر مراکز درمانی استان‌ها یا تهران اعزام می‌شوند نیز در تعهد 

سازمان تأمین‌اجتماعی قرار دارد.«
معاون درمان ســازمان تأمین‌اجتماعی رایگان بــودن درمان و 
عمل‌های جراحی دارای هزینه گــران را در مراکز ملکی یکی از 
مهم‌ترین خدمات تأمین‌اجتماعی برشمرد و گفت: »انجام انواع 
اعمال جراحی رایج، جراحی تومورها، آسیب‌های ستون فقرات، 
تعویض مفصل ران و زانو و غیره که هزینه‌های بالایی دارد، به‌طور 
رایگان در مراکز ملکی تأمین‌اجتماعی برای بیمه‌شــدگان این 
سازمان انجام می‌‌شود. همچنین عمل‌های جراحی قلب و عروق، 
آنژیوپلاستی و گذاشتن استنت قلبی، کارگذاری پیس‌میکرهای 
قلبی، آنوریسم‌ها )رگ‌برآمدگی( با )Coil(گذاری و نیز استفاده 
از استنت‌های مغزی زیر پوشش بیمه تأمین‌اجتماعی قرار داشته 
و این عمل‌ها در مراکز ملکی سازمان به صورت صد‌درصد رایگان 
انجام می‌شود.« او هزینه‌های شیمی‌درمانی و رادیوتراپی را نیز زیر 
پوشش بیمه تأمین‌اجتماعی برشمرد و اضافه کرد: »همچنین بیمه 
تأمین‌اجتماعی هزینه درمان بیماران وصل به ونتیلاتور)دستگاه 
تنفس مصنوعی( که به‌طور طولانی باید در بخش‌های ویژه بستری 

باشند را پوشش می‌دهد.«
معاون درمان سازمان تأمین‌اجتماعی ضمن بیان اینکه بسیاری 
از داروهای مصرفی بیماران از طریق بیمه ارائه می‌شــود، اعلام 
کرد: »هزینه داروهای گران‌قیمت بیماران خاص مانند دیالیزی، 
تالاسمی، هموفیلی، سرطان، ام‌اس، بیماری‌های ژنتیکی، پیوند 
اعضا و بسیاری از این قبیل داروها به صورت صد‌درصد و برخی به 
صورت 90درصد از طریق سازمان تأمین‌اجتماعی تقبل می‌شود. 
خدمات درمانی بیماران خاص دیالیزی، تالاسمی و هموفیلی زیر 
پوشــش بیمه تأمین‌اجتماعی مانند دارو، خدمات پاراکلینیکی 

ازجمله آزمایش، تصویربرداری و غیره و خدمات بستری علاوه بر 
مراکز درمانی ملکی سازمان در مراکز دولتی نیز کاملًا رایگان ارائه 
می‌شود.« معاون درمان سازمان تأمین‌اجتماعی در ادامه سخنان 
خود گفت: »همچنین خدمات گران‌قیمــت مانند رادیوتراپی، 
شیمی‌درمانی، آزمایش‌های تشخیصی پیش از تولد بیماران خاص 

در مراکز دولتی رایگان ارائه می‌شود.«
او با تأکید بر نقش مهم پیشگیری و سبک زندگی سالم در تأمین 
سلامت آحاد جامعه، راهبرد کلی بخش درمان سازمان را همراهی 
و هم‌گرایی با سیاســت‌های وزارت بهداشت در جهت غربالگری 
بیماری‌های فشارخون و دیابت و صعب‌العلاج مانند سرطان‌ها در 
بین جمعیت تحت‌پوشش دانست و بر ادامه و گسترش برنامه‌های 
پیشگیری و غربالگری بیماری‌های مذکور در بیمارستان‌ها و مراکز 
درمانی ملکی این سازمان در سال جاری خبر داد.  اسلامی در نهایت 
با تأکید بر اینکه فراهم آوردن امنیت‌خاطر بیمه‌شدگان، رسالت 
اصلی سازمان تأمین‌اجتماعی است، گفت: »ارائه خدمات درمانی 
از سوی سازمان تأمین‌اجتماعی به نیمی از جمعیت کشور، نشانگر 
نقش بی‌بدیل این سازمان در عرصه رفاه اجتماعی و تأمین سلامت 

بیمه‌شدگان و مستمری‌بگیران تحت‌پوشش است.«

معاون درمان ســازمان تأمین‌اجتماعی از پرداخت 2250 میلیارد تومان از 
مطالبات داروخانه‌ها، پزشکان و مراکز درمانی و 2200 میلیارد تومان دیگر از 
مطالبات مراکز دانشگاهی طرف قرارداد این سازمان در سراسر کشور خبر داد. 

 بنابر اعلام مهدی اسلامی در فرایند پرداخت مطالبات مراکز درمانی طرف قرارداد این 
سازمان، روز سوم اردیبهشت‌ماه سال 1403 در مجموع 2250 میلیارد تومان از مطالبات 

داروخانه‌ها، پزشکان و مراکز درمانی پرداخت شــد. او در مورد جزئیات این پرداخت 
توضیح داد: »1280 میلیارد تومان از مطالبات داروخانه‌های خصوصی و دولتی طرف 
قرارداد پرداخت شده و همچنین بخشی از مطالبات مربوط به سهم سازمان هدفمندی 
)دارویار در تعهد دولت( نیز به سازمان مربوطه جهت پرداخت اعلام شده است.« اسلامی 
همچنین گفت: »مطالبات دو ماه از عملکرد پزشکان طرف قرارداد که بالغ بر 218 میلیارد 
تومان است، به همراه یک ماه از مطالبات ســایر مراکز خصوصی طرف قرارداد شامل 

پاراکلینیک‌ها، درمانگاه‌ها و بیمارســتان‌های خصوصی به مبلغ 670 میلیارد تومان و 
مطالبات پزشک خانواده به مبلغ 65 میلیارد تومان پرداخت شده است.«

همچنین در روز چهارم اردیبهشــت‌ماه نیز 2200 میلیارد تومــان از مطالبات مراکز 
دانشگاهی طرف قرارداد تأمین‌اجتماعی واریز شد. این پرداخت بابت مطالبات مراکز 
دانشگاهی شــامل مراکز پاراکلینیک، درمانگاه‌ها، کلینیک‌های ویژه دانشگاهی و نیز 

بیمارستان‌های دانشگاهی در سراسر کشور بود. 

پرداخت 4450 میلیارد تومان از مطالبات مراکز درمانی طرف قرارداد سازمان تأمین‌اجتماعی


