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افزایش صادرات تعاونی‌های 
خراسان جنوبی

مدیر‌کل تعاون، کار و رفاه اجتماعی خراسان جنوبی 
از افزایش ۴۹درصدی صادرات تعاونی‌های استان در 

سال گذشته خبر داد.
غلامرضا اشرفی صادرات تعاونی‌های استان در سال 
گذشــته را ۲۲ میلیون و ‌۷۰۸هزار دلار اعلام کرد 
و گفت: »این رقم در ســال قبل از آن ۱۵میلیون و 
‌۱۵۸هزار دلار بوده است. این مقدار صادرات از ۳۰ 
شرکت تعاونی در استان انجام شد. فرش دستباف، 
عســل، گل رز، گلیم، محصولات شترمرغ، سنگ، 
زرشک، انواع مغزدانه و اقلام غیرنفتی ازجمله موارد 
صادراتــی تعاونی‌ها بوده اســت.« مدیر‌کل تعاون، 
کار و رفاه اجتماعی خراســان جنوبــی ادامه داد: 
»محصولات تعاونی‌ها به کشورهای آفریقای جنوبی، 
تایلند، هلند، اتریش، قطر، عراق و ژاپن صادر شده 
است.« هم‌اکنون‌ 1070 تعاونی در خراسان جنوبی 

فعال است.

‌۱۱ هزار بازرسی از کارگاه‌های 
سیستان و بلوچستان 

مدیر‌کل تعــاون، کار و رفاه اجتماعی سیســتان و 
بلوچســتان از انجام 11هزار و ۲۸۴ مورد بازرسی 
ادواری از کارگاه‌های سطح استان طی سال گذشته 

خبر داد.
خلیل‌احمد ســامی گفت: »بازرسان کار سیستان 
و بلوچســتان در راســتای انجام وظایف و رسالت 
تخصصی این مجموعه و به منظور نظارت بر حسن 
اجرای قانون کار و مقررات ایمنی و بهداشــت کار، 
سال گذشته ‌11هزار و ۲۸۴ مورد بازرسی دوره‌ای 
از کارگاه‌های سطح استان انجام دادند. همچنین در 
این بازه زمانی، 3458 مورد بازرسی از کارگاه‌های 
پرخطر استان انجام شد که در این بخش به نسبت 
آمار سال ۱۴۰۱، رشد ۳۳درصدی را شاهد هستیم.«  
او افزود: »برآیند این بازرسی‌ها و دیگر اقدامات اداره 
بازرسی کار اداره‌کل، منجر به صدور ‌10هزار و ۳۹۳ 
ابلاغیه رفع نقص برای کارفرمایــان یا پیمانکاران 
شده است.« سلامی تأکید کرد: »مقوله پیشگیری از 
حوادث کار و پیروی از آیین‌نامه‌های قانونی از اهداف 
بازرسان کار به شــمار می‌رود که نه‌تنها در کاهش 
هزینه‌های اضافی ناشی از حوادث مؤثر است، بلکه 
به دلیل منافع بلندمدت اجتماعی و اقتصادی نظیر 
حفظ نیروی کار و افزایــش کیفیت تولید، موجب 

ایجاد انگیزه در کارفرمایان می‌شود.«

تحقق ۱۰۸درصدی تعهد اشتغال 
در استان تهران

سرپرست اداره‌کل تعاون، کار و رفاه اجتماعی استان 
تهران از تحقق ۱۰۸درصدی تعهد اشــتغال در این 

استان خبر داد.
محمد آذرپناه گفت: »براساس تعهد ایجاد شده برای 
استان تهران در سال ۱۴۰۲ می‌بایست برای ‌۱۵۰هزار 
و ۴۸۷ نفر اشــتغالزایی ایجاد و ثبت می‌شد که این 
میزان تاکنون با رشــد ۱۰۸درصدی به ‌۱۶۱هزار و 
۹۰۱ نفر رسیده است.« او افزود: »این میزان اشتغال 
ثبت شده در سامانه رصد توسط دستگاه‌های اجرایی 
اســتان صورت گرفته و از اشتغال در بخش مشاغل 
خانگی تا طرح‌های صنعتی، کشاورزی، گردشگری، 
آموزشی و‌... را شــامل می‌شود.« سرپرست اداره‌کل 
تعاون، کار و رفاه اجتماعی استان تهران با بیان اینکه 
دســتگاه‌های اجرایی اســتان تا پایان فروردین‌ماه 
جاری مهلت ثبت اشــتغال‌های ایجاد‌ه شــده سال 
۱۴۰۲را دارند، گفت: »برای ســال جاری نیز تعهد 
اشــتغال اســتان تهران ‌۱۸۰هزار و ۶۹۱ نفر است. 
امیدواریم بــا برنامه‌ریزی‌های صورت گرفته بتوانیم 
با همراهی مسئولان و کارشناسان سایر دستگاه‌های 
اجرایی و همچنین جلب مشــارکت مــردم آن را به 
نحو مطلوبــی محقق کنیم.« آذرپنــاه همچنین به 
اهمیــت و رویکرد تحولی پرداخــت و افزود: »همه 
۴۷ شاخص برنامه تحول اســتان تهران که از سوی 
وزارت متبوع در حوزه‌های تخصصی ابلاغ شده بود، 
به طور کامل و صد‌درصد محقق شده‌اند.« سرپرست 
اداره‌کل تعاون، کار و رفاه اجتماعی اســتان تهران به 
نامگذاری شعار سال اشاره کرد و گفت: »با مشارکت 
مردم و برنامه‌ریزی هدفمند قطعاً می‌توانیم تولید را 
در استان و کشــور با جهش خوبی ارتقا دهیم و این 
نگاه با تصمیمات کارشناســی و اقدامات ســنجیده 

عملی خواهد شد.«

مدیر درمان تأمین‌اجتماعی استان ایلام خبر دادخبر

ارائه یک میلیون و ‌۶۰۰هزار خدمت در مراکز درمانی ایلام
از  مدیر درمان تأمین‌اجتماعــی ایلام 
ارائه یک میلیــون و ‌۶۰۵هزار خدمت 
به مراجعه‌کننــدگان در مراکز درمانی 

تأمین‌اجتماعی این استان در سال گذشته خبر داد.

هادی صبور با اشاره به اقدامات انجام شده این مدیریت در 
دولت سیزدهم گفت: »یکی از اقدامات مهم انجام شده در 
این دولت، ملکی شدن بیمارستان شهدای زاگرس ایلام 
در سال ۱۴۰۱ و تبدیل از هیأت‌مدیره به ملکی و پرداخت 

مطالبات کارکنان و شرکت‌ها بوده است.«
او با بیــان اینکه تبدیــل وضعیت ۹۵ نفــر از نیروهای 
ایثارگر مدیریت درمان ایلام در دولت ســیزدهم صورت 
گرفته، افزود: »نصب دســتگاه )OPG( بــرای اولین‌بار 
در بیمارســتان‌های دولتی اســتان، نصب و راه‌اندازی 
دستگاه C-ARM )سی‌آر‌ام( و ســرب‌کوبی کامل اتاق 
عمل بیمارستان شــهدای زاگرس جهت اعما اورتوپدی 
و مغــز و اعصاب با اعتباری بالغ بــر ۵۰ میلیارد ریال که 
در حال حاضر مــورد بهره‌برداری قــرار گرفته، نصب و 
راه‌اندازی انبار مرکزی بیمارســتان، راه‌اندازی داروخانه 
بستری بیمارستان بعد از سال‌ها، افزایش شیفت پزشکان 
عمومی‌ در شــیفت صبح و شــب و خرید دستگاه دیالیز 
برای بیمارســتان شــهدای زاگرس در راستای افزایش 
خدمت‌رسانی به بیمه‌شدگان اســتان از دیگر اقدامات 

انجام شده است.«
مدیر درمان تأمین‌اجتماعی استان ایلام درباره تجهیز 
و به‌روزسانی آزمایشگاه بیمارســتان شهدای زاگرس 
توضیح داد: »این مهم بــا تخصیص بودجه ۳۰میلیارد 
ریالــی مدیرعامل بـــه آزمایشــگاه و خریــد و نصب 
تجهیزات براســاس اعتبار اعلام شــده در پایان سال 

۱۴۰۱ انجام شد.«
او تأکید کرد: »همچنین استخدام و تبدیل وضعیت تعداد 

۱۲۰ نفر نیرو در دولت ســیزدهم در بیمارستان شهدای 
زاگرس به پیمانی و ماده ۲۰ در سال ۱۴۰۱ انجام گرفت.«

ساختمان مشترک با اداره‌کل 
صبــور همچنین به احداث ســاختمان مشــترک با 
اداره‌کل تأمین‌اجتماعــی با پیشــرفت فیزیکی ۶۱ 
درصد اشاره کرد و توضیح داد: »مرکز جراحی محدود 
و ســرپایی یکی دیگر از پروژه‌های حوزه درمان است 
که با زیربنای 9500 متر‌مربع در زمینی به مســاحت 
4000 متر‌مربع در چهار طبقه اجرا می‌شود و در مرحله 

برگزاری مناقصه است.«
او گفت: »پروژه درمانگاه شــماره ۲ با زیربنای 2600 
متر‌مربع در زمینی به مساحت 2014متر‌مربع در چهار 

طبقه اجرا خواهد شد.«
مدیر درمان تأمین‌اجتماعی اســتان ایلام همچنین 
با اشاره به وضعیت درمانگاه شهرستان مرزی مهران 
بیان کرد: »تحویل موقت این درمانگاه انجام شــده و 
منتظر برگزاری آزمون استخدام پرسنل جهت شروع 
به کار آن هســتیم و تمامی ‌تجهیزات اداری، مالی و 
درمانی و سیســتم‌های سرمایشی و گرمایشی نصب 

شده است.«
او همچنین درباره درمانگاه شهرستان دهلران گفت: 
»بهسازی اتاق‌های ریاست، اداری و مالی در درمانگاه 
 )CPR( دهلران، احیا و راه‌انــدازی انبار دارویی و اتاق
به‌صورت استاندارد، نوسازی و تغییرات در قسمت‌های 
مامایی، تزریقات، اتاق نگهبانی، ایجاد اتاقک، نصب و 
راه‌اندازی ژنراتور، تجهیز وسایل اتاق )CPR( به‌صورت 
استاندارد، جذب دندانپزشک و احیای این واحد، جذب 
نیروی درمانی و اداری در پســت‌های بلاتصدی طبق 
چارت تشکیلاتی، افزایش تعداد دارو، افزایش ساعت 
کاری مرکز و فعالیت مرکز به‌صورت دوشیفت، افزایش 

تعداد پزشــکان درمانگاه، افزایــش کمیت و کیفیت 
خدمات ارائه شــده در آزمایشــگاه و ارتقای درمانگاه 
عمومی ‌به تخصصی بعد از ۲۰ ســال از اقدامات انجام 

شده طی دوسال گذشته در این درمانگاه است.«
صبور به اقدامات انجام شــده در درمانگاه شهرستان 
آبدانان هم اشاره کرد و ادامه داد: »تأیید ملک جهت 
راه‌اندازی درمانگاه و جذب نیــرو از طریق آزمون در 
فروردین ماه از اقدامات انجام شــده در این درمانگاه 
اســت. مجوز حصارکشــی نیز اخذ شــده و به‌زودی 
وارد فاز مناقصه خواهد شــد و پیمانکار آن مشخص 

می‌شود.«

اخذ مجوز ساخت درمانگاه در سرابله
مدیر درمان تأمین‌اجتماعی استان ایلام از اخذ مجوز 
ساخت درمانگاه در ســرابله خبر داد و گفت: »خرید 
زمین توسط کارشــناس فنی-مهندسی و کارشناس 
درمان و امــاک و مســتغلات تأیید شــده و زمین 
دارای کاربری درمانی است. خرید زمین هم به‌زودی 
انجام می‌پذیرد. رایزنی‌هایی با مســئولان شهرستان 
ایــوان جهت خریداری زمین برای ســاخت درمانگاه 

داشته‌ایم.«
او همچنین الکترونیکی شدن تمامی‌ نسخه‌ها در دولت 
ســیزدهم را مد نظر قرار داد و توضیح داد: »در ســال 
۱۴۰۲ مطابق با بند »ل« تبصره )۱۷( سازمان برنامه 
و بودجه کل کشور بیمه‌های پایه مکلف به عقد قرارداد 
با تمام مراکز ارائه خدمات درمانی هســتند و در بحث 
بیماری‌های خاص و صعب‌العلاج، فرانشیز پرداختی از 
جیب بیمه‌شده کاهش یافته یا به صفر رسیده است.«

صبور در زمینه حمایت از زوج‌هــای نابارور در دولت 
سیزدهم گفت: »خوشبختانه اقدامات مثبتی در این 

باره از سوی دولت انجام شده است.«

ارائه خدمت به زائران اربعین
او همچنین اقدامات این مدیریت در اربعین را برشــمرد 
و اضافه کرد: »ارائه ‌۲۶هزار خدمت توســط پایگاه‌های 
درمانی ازجمله پزشک عمومی، متخصص، دندانپزشک، 
تزریقــات آقایــان و خانم‌هــا، ســرم‌تراپی، داروخانه و 
آزمایشگاه جزو اقدامات انجام شده است. پایگاه درمانی 
مدیریت درمان با همکاری بســیج جامعه پزشکی پس 
از اســتقرار در محل تعیین شــده در پایانه مرزی مهران 
خدمات درمانی شــامل پزشــک عمومی ‌و متخصص، 
دندانپزشــک، تزریقات برادران و خواهران، سرم‌تراپی، 
داروخانه، کانکس ســرد، و همچنین آزمایشگاه را ارائه 
داده که این خدمات به‌صورت کاملًا رایگان و شبانه‌روزی 
در اختیار زائرین ابا‌عبدالله الحسین )ع( قرار گرفته است. 
در مجمــوع تعداد ‌۲۶هزار و ۷۵ نفر از خدمات این پایگاه 

بهره‌مند شده‌اند.«

گفت وگو

مدیر‌درمان تأمین‌اجتماعی اســتان زنجان گفت: »مجموعه 
آزمایشگاه‌های طرف قرارداد و مراکز درمانی تأمین‌اجتماعی 
زنجان در سال ۱۴۰۲ به بیش از ‌۵۰۰هزار نفر مراجع خدمات 

آزمایشگاهی ارائه کردند.«
امیرعبــاس جراحی علمــداری ضمن تبریک فرارســیدن 
۳۰ فروردین به عنوان روز آزمایشــگاهیان گفت: »خدمات 
مجموعه کارکنان و پزشکان شاغل در آزمایشگاه‌های استان 
زنجان بسیار گرانقدر و ارزشمند اســت؛ چراکه نقش بسیار 
مهمی ‌در سلامت آحاد جامعه به ویژه بیماران دارد.« او افزود: 
»بیمه‌شدگان تحت‌پوشش تأمین‌اجتماعی در سال ۱۴۰۲ به 
تعداد ‌۳۹۴هزار و ۶۴۸ بار برای دریافت خدمات آزمایشگاهی 
به مراکز طــرف قرارداد مراجعه کرده‌اند. ســهم ســازمان 

تأمین‌اجتماعی برای پوشــش هزینه‌ها بیش از ۳۵۶میلیارد 
ریال بوده که نسبت به سال گذشته ‌۱۸درصد رشد مراجعه و 
بیش از ‌۷۲درصد رشد هزینه داشته است.«جراحی علمداری 
بــا تأکید بر اهمیت دقــت نتایج آزمایش‌هــا در بهبود روند 
بیماران گفت: »در مراکز درمانــی تأمین‌اجتماعی نیز مثل 
آزمایشــگاه‌های مراکز طرف قرارداد رونــد خدمت پایش و 
دقت در خدمات آزمایشــگاهی به‌طور مستمر رصد می‌شود؛ 
چراکه این نکته حساسیت بسیار بالایی در خدمات تشخیصی 
آزمایشــگاه‌ها دارد. در مراکز ملکی تأمین‌اجتماعی اســتان 
زنجان در سال گذشته بیش از ‌۱۱۲هزار بار مراجعه خدمات 
آزمایشگاهی ارائه شده که نسبت به سال گذشته هشت‌‌درصد 

رشد مراجعه را نشان می‌دهد.«

افزایش ۷درصدی بیمه‌شدگان اجباری در استان مرکزی‌۵۰۰هزار خدمت آزمایشگاهی در استان زنجان
مدیرکل تأمین‌اجتماعی اســتان مرکزی گفت: »تعداد 
بیمه‌شدگان اجباری )کارگری( این استان از ابتدای سال 
گذشته تا بهمن‌ماه این سال نسبت به مدت مشابه قبل از 

آن، هفت درصد افزایش یافت.«
علیرضا حسینی ادامه داد: »تعداد بیمه‌شدگان اجباری 
)کارگری( این اســتان از ابتدای سال ۱۴۰۲ تا بهمن‌ماه 
این سال به ‌۲۴۹هزار و ۲۰۱ نفر رسید که این آمار در مدت 
مشابه قبل از آن ‌۲۳۲هزار و ۵۳۰ نفر بود و حدود ‌۱۶هزار 

کارگر در این مدت اضافه شده است.«
او با بیان اینکه جمعیت تحت‌پوشــش تأمین‌اجتماعی 
اســتان مرکزی در این مدت از ۷۵درصد فراتر رفته و به 
یک میلیون و ‌۷۳هزار و ۶۴۷ نفر رســیده، افزود: »تعداد 

بیمه‌شدگان اصلی نیز از ابتدای سال ۱۴۰۲ تا بهمن‌ماه 
این سال عدد ‌۳۵۸هزار و ۶۶۴ نفر را نشان می‌دهد.«

مدیــرکل تأمین‌اجتماعی اســتان مرکزی با اشــاره به 
کاهش هشــت درصدی تعــداد مقرری‌بگیــران بیمه 
بیکاری اســتان و رســیدن به عــدد 3024 نفر گفت: 
»جمعیت مستمری‌بگیران )بازنشستگان، ازکارافتاد‌گان 
و بازماندگان( به ‌۱۱۰هزار نفر رسید که نشان از افزایش 

۱۳درصدی دارد.
او بیان کرد: »تعداد کارگاه‌های فعال این اســتان نیز از 
ابتدای سال گذشته تا پایان بهمن‌ماه به ‌۲۵هزار و ۲۰۳ 
کارگاه رســید که نسبت به مدت مشابه قبل از آن، ۶.۲۵ 

درصد رشد را در بر می‌گیرد.«

مدیرکل آموزش فنی و حرفه‌ای خوزستان گفت: »‌۶۲هزار و ۱۲۱ نفر در سال ۱۴۰۲ در بخش آموزشگاه آزاد فنی و 
حرفه‌ای استان از آموزش‌های مهارتی بهره‌مند شدند.« شهرام ملایی‌هزاروندی ضمن بیان اینکه با رویکرد خدمات، 
صنعت، فرهنگ و هنر و کشاورزی معادل ۱۲میلیون و ‌۹۱۵هزار و ۷۳ نفر ساعت آموزش مهارتی در آموزشگاه‌های 
آزاد خوزستان ارائه شده افزود: »از این میزان آموزش 7 میلیون و ‌۶۲۸هزار و ۸۷۵ نفرساعت ویژه زنان و 5 میلیون و 
‌۲۸۶هزارو ۱۹۸ نفر ساعت برای مردان اجرا شد.« او ادامه داد: »این آموزش‌ها در ۳۵ رشته آموزشی از قبیل اتومکانیک، 
الکترونیک، امور اداری، بهداشت و ایمنی، صنایع چاپ، صنایع دســتی، صنایع غذایی، عمران، مخابرات، هنرهای 
تجسمی و... در قالب ۳۶۰ حرفه مهارتی به متقاضیان ارائه شد.« ملایی‌هزاروندی با اشاره به طرح صدور حداکثر سه 
روزه مجوز موافقت اصولی آموزشگاه‌های فنی و حرفه‌ای آزاد و تسهیل مراحل توسعه کسب‌و‌کار توضیح داد: »افراد 
واجد شرایط می‌توانند برای تأسیس مؤسســات کارآموزی آزاد و سرمایه‌گذاری درحوزه مهارت‌آموزی از این طرح 
استفاده کنند. در خوزستان 1550 آموزشگاه آزاد با مجوز رسمی از اداره کل آموزش فنی و حرفه‌ای در استان فعالیت 
می‌کنند که بر‌اساس تعرفه مصوب به گروه‌های هدف آموزش مهارتی ارائه می‌دهند.« مدیر‌کل آموزش فنی وحرفه‌ای 
خوزســتان اضافه کرد: »در سال گذشته به میزان ۲۱میلیون و ‌۱۳هزارو ۹۰۵ نفر ساعت در دو بخش آموزشگاه‌های 

دولتی و غیردولتی آموزش‌ مهارتی اجرا شد.«

مدیر‌کل تعاون، کار و رفاه اجتماعی خراسان رضوی از کاهش ۱۹درصدی مقرری‌بگیران بیکاری در استان خراسان 
رضوی در سال گذشته نسبت به مدت مشابه سال ۱۴۰۱ خبر داد.

محمدامین بابایی با بیان اینکه ســال گذشته ‌۱۴هزار و ۵۲۰ پرونده متقاضی بیمه بیکاری در استان خراسان رضوی 
بررسی شد افزود: »بیشترین فراوانی پرونده‌ها مربوط به حوزه خدمات با ۶۰ درصد از کل پرونده‌ها بوده که با اعلام نظر 
اعضای کمیته‌های دو نفره موارد مشــمول در خراسان رضوی برای مراحل نهایی و برقراری مقرری به شعب سازمان 
تأمین‌اجتماعی معرفی شد.« او درباره عملکرد دبیرخانه تطبیق و تشخیص مشاغل سخت و زیان‌آور خراسان رضوی 
گفت: »پارسال تعداد جلسات کمیته‌های تطبیق و تشخیص مشاغل سخت و زیان‌آور استان ۱۶۰ جلسه شامل ۱۴۲ 
جلسه کمیته بدوی و ۱۸ جلســه کمیته تجدیدنظر بود.« مدیر‌کل تعاون، کار و رفاه اجتماعی خراسان رضوی ادامه 
داد: »سال گذشته در جلسات کمیته‌های بدوی استانی تعداد 6403 فقره درخواست فرم شماره یک مشاغل سخت 
و زیان‌آور متقاضیان بررسی شد که نسبت به سال ۱۴۰۱ که تعداد6162 مورد بود، چهار درصد افزایش داشته است. 
همچنین پارسال در این جلسات ‌۱۳هزار و ۶۵۰ عنوان شغلی مورد بررسی قرار گرفت که نسبت به مدت مشابه سال 
۱۴۰۱ به میزان هشــت درصد افزایش یافت. از طرفی در جلسات فوق ‌۱۴هزار و ۹۲۸ کارگاه بررسی شد که نسبت به 

مدت مشابه سال قبل با دو درصد رشد روبه‌رو بود.«

مدیر‌کل تعاون، کار و رفاه اجتماعی گیلان از کاهش هفت 
درصدی حوادث ناشــی از کار در استان خبر داد و گفت: 
»طبق گزارش بازرسان کار، ۱۳۷ مورد حوادث ناشی از 
کار در سال ۱۴۰۲ گزارش شــده که این میزان در سال 

قبل ۱۴۸ نفر بوده است.«
سیاوش آقاجانی، با اشــاره به اقدامات اداره بازرسی کار 
گیلان برای کاهش حوادث ناشی از کار افزود: »در سال 
گذشته ‌36هزار و 216 نفر ساعت دوره آموزش ایمنی در 
کارگاه‌ها برای کارگران، کارفرمایان و مســئولان ایمنی 
کارگاه‌ها برگزار شد.« او اضافه کرد: »در سال گذشته در 
این راستا برای ارتقای ســطح ایمنی کارگاه‌ها ‌۱۰هزار و 
۵۴۰ مورد بازرســی انجام شد و ۱۳۷ کارفرمای متخلف 
نیز جهت برخورد قانونی به مراجع قضایی معرفی شدند.«

آقاجانی تأکید کرد: »تلاش بر آن است که میزان حوادث 
ناشــی از کار در کارگاه‌ها را کاهش دهیم. در این راستا از 
سال۱۴۰۰ تاکنون این آمار روند کاهشی دارد. اداره‌کل 
تعاون، کار و رفاه اجتماعی گیلان با همکاری انجمن‌های 
صنفی و مؤسسه‌های آموزشی در سال ‌جاری تاکنون چهار 
همایش برای کارفرمایان و مســئولان ایمنی وکارگران 
کارگاه‌های استان برگزار کرده است.« مدیر‌کل تعاون، کار 
و رفاه اجتماعی گیلان تعداد دادخواست‌های )شکایت( 
طرح شــده از سوی کارگران در ســال ۱۴۰۲ را ‌۹هزار و 
۶۹ مورد اعلام کرد و افزود‌: »طی این مدت ‌۶هزار و ۵۰۷ 
دادنامه )آرا( صادر شده که از این تعداد ‌۲هزار و ۵۳۳ مورد 
دادخواست تجدیدنظر تنظیم کردند و برای ‌۲هزار و ۴۰۸ 

نفر نیز دادنامه صادر شده است.«

کاهش حوادث ناشی از کار در استان گیلان

کاهش مقرری‌بگیران بیکاری در خراسان رضویآموزش مهارتی به ‌۶۲هزار نفر در خوزستان

بهره‌مندی 90 درصدی از طرح فجرانه کالابرگ در قم
مدیر‌کل تعــاون، کار و رفاه اجتماعی اســتان قم گفت: 
»بیــش از 90 درصد قمی‌ها، از مرحلــه اول و دوم طرح 

فجرانه کالابرگ الکترونیکی بهره‌مند شدند.«
وحید وزیری‌راد با اشاره به استقبال بسیار گسترده قمی‌ها 
از این طرح افزود: »‌251هزار و 311 خانوار مشمول تعداد 
‌304هزار و 612 تراکنش انجام داده‌اند و موفق شدند از 
اعتبار حمایتی و یارانه تشویقی دولت بهره‌مند شوند و از 
مبلغ هر نفر ‌۲۲۰هزار تومان استفاده کنند که این موضوع 

باعث افزایش سهمیه استان قم نیز شده است.«
وزیری‌راد با تأکید بر اینکه هیچ مشــکل و کمبودی 
در عرضه محصولات و اقــام مصرفی طرح کالابرگ 
در قم وجود ندارد، ادامــه داد: »در این طرح هر نفر 
می‌تواند ۱۱ قلم کالای اساســی را با قیمت ‌۵۲۳هزار 

تومان بخــرد و ‌۲۲۰هزار تومان هم یارانه تشــویقی 
دولت است.«

او با اشــاره به آغاز روند کاهشــی تورم در قم، بیان کرد: 
»استان قم هم اینک جزء پنج استان ارزان کشور است و 
اجرای این طرح می‌تواند روند نزولی تورم در قم را سرعت 
ببخشــد. دریافت این یارانه تشویقی که به صورت اعتبار 
در حساب افراد شارژ می‌شود، هیچ پیش‌شرطی ندارد و 
به قیمت ‌۷۴۳هزار و ۷۵۰ تومان در دسترس است. افراد 
می‌توانند آن را به قیمت حدود ‌۵۲۰هزار تومان خریداری 
کنند. عزیزان می‌توانند برای شناسایی این فروشگاه‌ها  به 
نرم‌افزار کاربردی »شما« مراجعه و فروشگاه‌های اطراف 
خود را مشاهده کنند. برای دریافت این نرم‌افزار سکوهای 

بازار و مایکت در دسترس قرار دارد.«


