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واحدهای اجرایی این سازمان تشکیل شده که خوشبختانه با استقبال ذی‌نفعان و 
شرکای اجتماعی سازمان روبه‌رو شده است. 

طبــق ضابطــه اجرایــی شــورای راهبــردی شــرکای اجتماعــی، وظیفــه شــورا احصــای 
پیشنهادات و نظرات شرکای اجتماعی و انتقال یا انعکاس آن به مقامات عالی سازمان 
جهت پیگیری و اجرایی شدن تصمیمات گرفته شده ‌است. در واقع این پیشنهادات 
با دستور مدیرعامل محترم سازمان می‌تواند جنبه اجرایی و اصلاحی پیدا کند و از این 
نظر جایگاه شورای راهبردی شرکای اجتماعی در ارکان تصمیم‌گیری سازمان جایگاهی 

مهم و قابل‌توجه است. 

 y یده در امر ترویج فرهنگ انتخاب سازمان تأمین‌اجتماعی به‌عنوان سازمان برگز
تی در زمینه ترویج  نماز در سال جاری براساس چه معیارهایی بوده و چه اقداما
و  فرهنگی  معاونت  برنامه‌های  است؟  شده  انجام  جاری  سال  در  نماز  فرهنگ 

تی در این حوزه چیست؟ اجتماعی برای سال آ
معیارهــای انتخــاب ســازمان تأمین‌اجتماعــی به‌عنــوان ســازمان برگزیــده بــه ایــن 
ح اســت؛ اجرای مناســب توافـقـــنامه فی‌مابین ســازمان تأمین‌اجتماعی با ستاد  شــر
، برگزاری دوره آموزشی  اقامه نمازکشــور در زمینه ترویج و توســعه فرهنگ اقامه نماز
روحانیون مراکز تابعه سازمان در استان قم به‌صورت متمرکز )تعداد روحانیون مراکز 
تابعه ســازمان حدود هزار نفر اســت(، برگــزاری دوره آموزشــی برای مدیــران و کارکنان 
، ابلاغ دستورالعملِ توافـقـــنامه فی‌مابین سازمان تأمین‌اجتماعی  به‌صورت متمرکز
بــا ســتاد اقامــه نمازکشــور در زمینــه ترویــج و توســعه فرهنــگ اقامــه نماز بــا امضای 
، نظارت‌های مستمر و بازدیدهای استانی درخصوص  مدیرعامل سازمان برای اولین‌بار
ارتقای جایگاه نماز اجرای دقیق برنامه‌های فرهنگی بــا هماهنگی و تعامل فزاینده با 

. از سوی دیگر اقدامات سال جاری در زمینه ترویج فرهنگ نماز  ستاد اقامه نماز کشور
شامل این موارد اســت؛ برپایی جشــنواره معراج با حضور حدود 3200 نفر از کارکنان و 
خانــواده آن‌ها )ترویــج و واردکردن فرهنــگ اقامه نمــاز در داخل خانواده‌ها در ســطح 
کودکان، نوجوانان و جوانان، برگزاری دوره آموزشــی برای روحانیون، مدیران و دبیران 
، تقدیــر روحانیون،  مراکز تابعه ســازمان در اســتان خراســان رضوی به‌صورت متمرکز
(، ابلاغ  مدیــران و دبیران فعــال در امر نماز )تقدیــر از خانواده‌هــای موفق در امر نمــاز
ح سلامت معنوی  دستورالعملِ جذب و نگهداشت ائمه محترم جماعات، برگزاری طر
در 10 استان به همراهی دانشگاه علوم پزشکی استان به‌صورت بسیار با شکوه، ابلاغ 
دستورالعملِ توافـقـنامه فی‌مابین سازمان تأمین‌اجتماعی با ستاد اقامه نمازکشور 
در زمینه ترویج و توسعه فرهنگ اقامه نماز با امضای مدیرعامل سازمان، نظارت‌های 
مســتمر و بازدیدهای اســتانی در زمینه ارتقای جایگاه نماز و اجرای دقیق برنامه‌های 

 . فرهنگی با هماهنگی و تعامل فزاینده با ستاد اقامه نماز کشور
تی در زمینه ترویج فرهنگ نماز اقداماتی طراحی شده است؛  همچنین برای ســال آ
برگزاری جشــنواره معــراج به‌صــورت گســترده‌تر و ترویج وســیع‌تر فرهنــگ اقامه نماز 
در داخل خانواده‌ها، افزایش بهره‌وری و تولید با اشــاعه فرهنــگ اقامه نماز در داخل 
، نظارت‌های مستمر و بازدیدهای استانی درخصوص ارتقای جایگاه  جامعه و محیط کار
نماز و اجرای دقیــق برنامه‌های فرهنگی بــا هماهنگی و تعامل فزاینده با ســتاد اقامه 
، اجرای مناسب توافـقـنامه فی‌مابین سازمان تأمین‌اجتماعی با ستاد اقامه  نماز کشور
نمازکشور در زمینه ترویج و توسعه فرهنگ اقامه نماز و همچون سال گذشته و ابلاغ 
دستورالعمل توافـقـنامه فی‌مابین سازمان تأمین‌اجتماعی با ستاد اقامه نمازکشور 

در زمینه ترویج و توسعه فرهنگ اقامه نماز با امضای مدیرعامل سازمان. 


