
سازمان تامین‌اجتماعی در حال حاضر ��
در اســتان یزد چه تعداد مراکز درمانی 

اختصاصی دارد؟ 
در حــال حاضر امکانــات درمان بســتری ملکی 
ســازمان تامین‌اجتماعی در استان یزد تنها شامل 
بر یک بیمارســتان در یزد اســت که این امکانات 
متناسب با نیاز بیش از یک میلیون و 100 هزار نفر 
جمعیت استان که قریب به 80 درصد آنها بیمه‌شده 
تامین‌اجتماعی هستند، نیست؛ هرچند این مشکل 
با عقد قرارداد همکاری با بیمارســتان‌های دولتی، 
دانشگاهی و خصوصی استان تا حدی جبران شده 
اســت. همین‌طور یک درمانگاه تخصصی در تمام 
شهرستان‌های استان یزد، به غیر از شهرستان‌های 
خاتم و بهاباد داریم و همه درمانگاه‌های شهرستان‌ها 
هم به شــکل دوشیفته فعال هستند. در خود شهر 
یزد نیز یک کلینیک دندانپزشــکی، یک درمانگاه 
عمومی دو‌شیفته، یک پلی‌کلینیک تخصصی و دو 
درمانگاه شــبانه‌روزی داریم. این نکته هم شــایان 
ذکر اســت دو ریسک اصلی سلامت در استان یزد، 
بیماری‌های دیابت و سرطان است. در شیوع دیابت، 
استان یزد تا سال گذشته رتبه یک کشور را داشت 
که با اقدامات پیشگیرانه صورت گرفته هم‌اکنون در 
رده سوم کشوری هستیم. در شیوع سرطان سینه و 
سرطان‌های دستگاه گوارش هم استان یزد رتبه‌های 
دوم و سوم کشوری را دارد. به خاطر همین شرایط، 
از 4 سال قبل بخش درمان تامین‌اجتماعی استان 

با پیگیری‌های صورت‌گرفته و مساعدت و همراهی 
ستاد مرکزی سازمان تامین‌اجتماعی، مجوز تاسیس 
یک بیمارســتان 150 تختخوابــی فوق‌تخصصی 
ســرطان را اخذ کرده که امیدواریم با ســاخت آن، 
پاسخ شایسته‌ای به هم‌اســتانی‌ها و هموطنان‌مان 
به ویژه بیمه‌شــدگان و مســتمری‌بگیران استان 
بدهیم. نقشه‌های بیمارســتان هم تهیه و در واحد 
توســعه فیزیکی وزارت بهداشت تقریبا تایید شده 
است. تاییدیه نهایی که به دست ما برسد، عملیات 
ساخت بیمارستان را آغاز خواهیم کرد. ناگفته نماند 

بیمارستان شــهدای کارگر یزد در سال 74 افتتاح 
شده و نیاز به تعمیر و بهسازی اساسی دارد.

گویــا دقیقا به همین خاطــر بود که ��
ارتقای  طرح  تامین‌اجتماعی،  ســازمان 
هتلینگ بیمارستان‌های خود را در کشور 
اجرایی کرد. این طرح در استان یزد و در 
بیمارستان شهدای کارگر یزد، چگونه اجرا 

شد و در چه مرحله‌ای است؟ 
برای ارتقای خدمات هتلینگ بیمارســتان شهدای 
کارگر یزد، بودجه خوبی اختصاص داده شــد و ما 
از 8 بخش فعال بیمارستان، بخش قلب را بازسازی 

اساســی و در بقیه بخش‌هــا هم تمام 
امکانــات رفاهی و خدماتی را 

تامین‌اجتماعی  سازمان  که 
تعیین کــرده بــود، تهیه 
و نصــب کردیــم. بقیــه 
بخش‌های بیمارستان هم 
نیاز به بازســازی اساسی 
دارد و امیدواریم با بودجه 
سال آینده، طرح ارتقای 
را  بیمارستان  هتلینگ 
ادامه دهیم. خوشبختانه 
در چند دوره گذشــته 
اعتبارســنجی‌های  بــا 
ســوی  از  صورت‌گرفته 

دکتر محمدحسین توحیدی‌فر، مدیر درمان تامین‌اجتماعی استان:

 بخش سلامت استان یزد
 میزبان بیمارانی از سراسر ایران است

ضریب تعداد تخت موجود به ازای هر 
1000 نفر از جمعیت، در کشور 1/7 و 
در استان یزد بیش از 3/3 است که 
نشان می‌دهد استان یزد بیشتر از 

متوسط کل کشور تخت بیمارستانی 
دارد، ولی چون بخش عمده‌ای از 

این امکانات به هموطنان استان‌های 
همجوار خدمت می‌دهند، هنوز در 

استان کمبود تخت داریم

وزارت بهداشــت و درمان، این بیمارســتان به 
عنوان بیمارســتان درجه یک شــناخته شــد. 
بیمارستان شهدای کارگر یزد همچنین دومین 
بیمارستان کشور بود که گواهینامه ایزو دریافت 
کرد که این موضوع نشــان می‌دهد حتی قبل 
از اعتباربخشــی‌ها، بهبود کیفیت مدنظر حوزه 

درمان تامین‌اجتماعی استان بوده است.

بیمارســتان �� تنهــا  ظرفیــت 
تامین‌اجتماعی استان و ضریب اشغال 

تخت آن چقدر است؟
بیمارستان شــهدای کارگر یزد، یک بیمارستان 
256 تختخوابی بود ولی سال گذشته مجوز ارتقا 
به 304 تخت و تامین نیروی انسانی مورد نیاز این 
تخت  توسعه به بیمارستان داده شد که تا امروز ‌36
آن راه‌اندازی شــده و فعلا 292 تخت فعال داریم 
و 12 تخت باقی‌مانده برای توســعه بخش ان.آی.

سی.یو بیمارستان پیش‌بینی شده است. متوسط 
درصد اشــغال تخت این بیمارســتان 84 درصد، 
تعداد بستري‌شدگان در شش ماهه نخست سال 
جاری 13 هزار و 344 نفر و مجموع تعداد اعمال 
جراحي بزرگ، متوسط و کوچک انجام شده در این 
فقره  بیمارستان در 6 ماهه اول سال گذشته ‌7978
و در 6 ماهه نخست امسال ‌8051عمل بوده است. 
همینطــور تعداد اعمال جراحی ســرپایی در این 
بیمارســتان در 6 ماه اول امســال 1085 تعداد 
بوده اســت. همچنین تعداد زایمان طبیعی انجام 
شده در بیمارستان در 6 ماه نخست امسال 1460 
مورد و تعداد عمل ســزارین انجام شــده در این 
مدت ‌1370مورد بوده است. این نکته هم گفتنی 
اســت که ضریب تعداد تخت موجود به ازای هر 
1000 نفر، در کشــور 1/7 و در استان یزد بیش 
است که نشــان می‌دهد استان یزد، بیش  از ‌3/3
از متوسط کل کشور تخت بیمارستانی دارد، ولی 
چون بخش عمده‌ای از این امکانات به هموطنان 
اســتان‌های همجوار خدمــت می‌دهند، هنوز در 

استان کمبود تخت داریم.

چرا بیماران استان‌های دیگر ترجیح ��
می‌دهند خدمات درمانی مورد نیازشان 

را در این استان دریافت کنند؟ 
بیمارپذیر بودن نقطه‌قوت درمان استان یزد است. 
البته باید امکانات درمانی در سراسر کشور به‌طور 

عادلانه توزیع شود که به نظر می‌رسد
ادامه در صفحه 16

دکتر محمدحســین توحیدی‌فر، کار خود در بخش درمان سازمان تامین‌اجتماعی را از درمانگاه‌های شهرستان‌های اشکذر و قائمیه یزد 
آغاز کرد و اکنون مدیر درمان تامین‌اجتماعی استان یزد است. دکتر توحیدی‌فر که متخصص بیماری‌های کودکان و مدرس دانشگاه است، 
معتقد است »مهاجرپذیر« بودن نقطه قوت بزرگی برای شهر یزد است و از ضرورت حفظ این مزیت در رقابت با استان‌های کرمان، اصفهان و 
هرمزگان می‌گوید. وی از شوخ‌طبعی مردم استان یزد هم نکته جالبی در حوزه کاری خود بیان می‌کند و می‌گوید بیمه‌شدگان استان با توجه 
به تعدد مراجعان بیمه‌شده از سایر استان‌های کشور به تنها بیمارستان تامین‌اجتماعی استان یزد، به طنز می‌گویند: »بیمارستان شهدای 
کارگر یزد، بیمارستان شهدای کارگر ایران است!«. دکتر توحیدی‌فر، سهولت دسترسی به مرکز ایران، وجود بنیانگذاران بزرگ مراکز درمانی 
در استان یزد، دوری از تنش‌های ناشی از جنگ و وجود سرزمین امن و مردم نرمخو، هزینه‌های مناسب حوزه سلامت و درمان در کنار خدمت 

صادقانه و مهارت و حذاقت جامعه پزشکی استان را از علل تمایل هموطنان جهت استفاده از خدمات درمانی استان یزد می‌داند.

نگاهی به کارنامه تأمین‌اجتماعی در استان‌ها
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ویــــژه
ن  ســـتا ا
یـــــزد گفت‌وگو


