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 با توجه به اینکه رشــد تولیــد در عرصه‌های 
اقتصــادی منجر بــه کاهش بیــکاری و رونق 
اقتصادی در فعالیت‌های تولیدی می‌شــود، به 
دلیل ارتباط تعریف شده بخش تولید بر فعالیت 
تأمین‌اجتماعی، این مسأله تأثیرگذاری جدی 
در تأمین منابع این ســازمان خواهد داشت. با 
توجه به ارتباط فعالیت‌های حوزه تولید و شرایط 
اقتصادی حاکم بر بــازار کار بر روند پایداری و 
رشد منابع در سازمان‌ها و صندوق‌های بیمه‌ای، 
رشد و توســعه اقتصادی، تقویت این ارتباط و 
تأمین به موقع منابع تأمین‌اجتماعی به عنوان 
بزرگترین نهاد بیمه‌گر مرتبط با بخش تولید را 

به دنبال دارد.
 به همین دلیل مســأله رشــد اقتصادی را باید 
مقوله‌ای بسیار مؤثر در توسعه زوایای مختلف 
جامعه تحت پوشش سازمان تلقی کرد. با تأکید 
به شعار سال 1402 مبنی بر »مهار تورم و رشد 
تولید«، ارتقای و رشد شــاخص‌های تولید در 
راستای پیش‌بینی شکل‌گیری یک اقتصاد پویا 
و اثربخش بــر فعالیت‌های تولیدی مورد توجه 
اســت و این موضوعات بر سازمان‌های بیمه‌ای 

مانند تأمین‌اجتماعی نیز تأثیر خواهد داشت.
در واقع از طریق توسعه شاخص‌ها و مؤلفه‌های 
اقتصــادی که منجر به رشــد تولیــد خواهد 
شــد، می‌توان رفع ناترازی در منابع و مصارف 
سازمان‌های بیمه‌گر را شاهد بود. صندوق‌های 
بیمه‌ای با رونق فعالیت اقتصادی رشد منابع و 
تراز بهتــری را تجربه خواهند کرد و در صورتی 
که شاهد فعالیت بیشتر جامعه کارگری ناشی 
از ارتقای تولید و افزایش بیمه‌پردازی شاغلان 
باشیم، پایداری و ماندگاری این سازمان‌ها نیز 

شکل ملموس‌تری خواهند داشت. 
توسعه فعالیت‌های اقتصادی در شرایط تحقق 
رشد تولید، علاوه بر ایجاد اشتغال پایدار، بستر 
مانــدگاری و پایداری صندوق‌هــای بیمه‌گر، 
توســعه فعالیت‌های بیمه‌ای، افزایش شــمار 
بیمه‌شدگان و وصول بیشتر حق‌بیمه را به دنبال 
دارد. اما با توجه به رشــد بالا و نوسانات بسیار 
مسأله تورم در سال‌های اخیر، در صورت اعمال 
سیاست‌های اجرایی و برنامه‌های مؤثر می‌توان 
نســبت به کنترل آن اقدام کــرد و باعث رونق 
اقتصاد و گسترش فعالیت‌های صندوق‌ها شد. با 
توجه به تغییرات جدی حوزه تورم، آن را باید در 
قالب یک موضوع متفاوت نسبت به رشد تولید 
بررسی کرد؛ زیرا تنها کنترل آن امکان اثرگذاری 

بر رشد اقتصاد و تولید تأثیرگذار را دارد.
»مهار تورم و رشد تولید« به عنوان دو مؤلفه مهم 
می‌تواند در بسترســازی و توسعه فعالیت‌های 
بیمه‌ای بیمه‌گران به واســطه افزایش شــمار 
بیمه‌شــدگان و رونــد رونق اقتصــادی مؤثر 
باشند، اما در شــرایط کنونی که تورم، چالش 
و مســأله‌ای جدی محسوب می‌شــود، امکان 
پرداختــن آن به‌صورت جدی و بررســی مؤثر 
آن در حــوزه فعالیــت ســازمان‌های بیمه‌ای 
وجود ندارد. البته در کنار این موارد، توســعه و 
گسترش اشتغال رسمی؛‌ به‌ویژه در حوزه تولید 
محصــولات در بخش‌های صنعتــی و افزایش 
شمار بیمه‌پردازی‌های ناشــی از رشد اشتغال‌ 
در این حوزه‌ها، ارتباطی مستقیم با تحقق شعار 
ســال دارد. همچنین با تأکید بر اینکه ضریب 
یا نسبت پشــتیبانی در سازمان‌های بیمه‌ای از 
شــاخص‌های مؤثر بر وضعیت این صندوق‌ها 
است، رشد تولید به عنوان اقدام توسعه‌دهنده 
اشــتغال و بیمه‌پــردازی، اســتمرار کنترل یا 
افزایش نسبت پشتیبانی را موجب خواهد شد.

تأثیر شعار سال بر رشد 
منابع تأمین‌اجتماعی

یادداشت

نرگس اکبرپور‌روشن
عضو هیأت علمی‌‌ پژوهشگاه علوم انسانی و مطالعات فرهنگی

گزارش

تأثیرپذیری سازمان‌ تأمین‌اجتماعی از مهار تورم و رشد تولید

اثربخشی شعار سال بر شاخص‌های بیمه‌ای
با توجه به تأمین بخش عمده‌ای از منابع سازمان تأمین‌اجتماعی از محل وصول حق‌بیمه شاغلان جامعه 
کارگری و کارفرمایی، توسعه فعالیت‌های این حوزه، رشد تولید ناشی از آن و مهار تورم در بهبود وضعیت 
پایداری منابع صندوق‌ها و سازمان‌های بیمه‌ای مؤثر خواهد بود. از سوی دیگر و با در نظر گرفتن ارتباط 

گسترده سازمان تأمین‌اجتماعی و بخش تولید، نامگذاری سال 1402 از سوی رهبر معظم انقلاب اسلامی با عنوان »مهار 
تورم و رشد تولید«، افزایش بیمه‌پردازی در صندوق‌های بیمه‌ای، حرکت به سمت اشتغال پایدار، ماندگاری سازمان‌های 

بیمه‌گر و رشد منابع درآمدی آنها را موجب می‌شود.

در حــال حاضــر بیــش از 86 درصــد منابع ســازمان 
تأمین‌اجتماعی از طریق وصول حق‌بیمه از 15 میلیون و 
130 هزار بیمه‌شده اصلی شاغل حوزه کارگری، کارفرمایان 
و سهم دولت تأمین می‌شود. بنابراین توسعه فعالیت‌های 
اقتصادی، رشــد تولید و افزایش اقدامات و سیاست‌های 
کنترلی تورم، علاوه بر رشد منابع وصولی تأمین‌اجتماعی، 
پایداری و توســعه این سازمان را با بهره‌مندی از وصول به 
موقع منابع فراهم می‌کند. گســترش اشتغالزایی ناشی از 
ارتقای وضعیت تولید و تحقق سیاســت‌های مؤثر تورمی 
‌در کنترل آن، گســترش جامعه 45 میلیون نفری تحت 
پوشش تأمین‌اجتماعی، رشد بیمه‌پردازی و منابع حاصل 
از آن را در بلندمــدت موجب خواهد شــد. این تحولات، 
میزان تأثیرپذیری سیر حرکتی تأمین‌اجتماعی را از شعار 

سال نشان می‌دهد.

رفع چالش ناترازی صندوق‌ها 
در حال حاضــر یکی از چالش‌های جــدی صندوق‌های 
بیمه‌گر، ناترازی منابع و مصارف به واســطه کاهش تعداد 
بیمه‌شــدگان جدید، افزایش شمار مســتمری‌بگیران و 
روند کاهشــی وصول منابع اســت که تحقق شعار سال و 
رشد اقتصادی، سازوکار رفع این چالش را فراهم می‌کند. 
بنابراین با حرکت در مســیر رونق تولیــد و بهبود فضای 
کسب‌و‌کار، ناترازی در منابع و مصارف تأمین‌اجتماعی به 
حد تعادلی خواهد رســید تا از این طریق علاوه بر رونق و 
توسعه اقتصادی، ایجاد اشتغال پایدار، جذب بیمه‌شدگان 
جدید، افزایش ضریب پشــتیبانی و ایجاد تعادل منابع و 
مصارف را شاهد باشــیم. توجه به معیشت بازنشستگان 
و مســتمری‌بگیران در راســتای ایفای تعهدات سازمان، 
همزمان با رشد و توســعه فعالیت‌های اقتصادی از دیگر 
موضوعات ناشی از بسترسازی برای تحقق شعار اقتصادی 

سال محسوب می‌شود.

افزایش منابع تأمین‌اجتماعی 
از آنجا که ســازمان تأمین‌اجتماعی رویکرد تحولی را در 
برنامه‌های اجرایی خود دنبال می‌کند، »مهار تورم و رشد 

تولید« منجر به افزایش منابع ســازمانی خواهد ‌شد و به 
واسطه آن، تأمین‌اجتماعی در مسیر ارائه بهتر خدمات به 
بیمه‌شدگان به‌ویژه بازنشستگان اقدامات مؤثرتری انجام 
خواهد داد. بهبود شرایط اقتصادی، رشد تولید و افزایش 
بیمه‌پردازان، ارتباط مستقیمی ‌با فعالیت‌های سازمان‌های 
بیمه‌ای دارد. بنابراین هرچه تعداد افراد بیمه‌شده و شاغل 
در بخش تولید بیشتر باشد، وضعیت صندوق‌های بیمه‌گر 

در شرایط مطلوب‌تری قابل تصور است.

رشد فعالیت‌های اقتصادی 
رشــد فعالیت‌های اقتصادی و به تبع آن، افزایش شــمار 
بیمه‌شدگان، مؤلفه تأثیرگذاری بر تحولات صندوق‌های 
بیمه‌ای؛ به‌ویژه تأمین‌اجتماعی به شمار می‌رود، زیرا این 
اقدام تعادل منابع و مصارف و افزایش ضریب پشتیبانی را به 
دنبال دارد. »مهار تورم و رشد تولید«، افزایش کیفیت تولید 
در عرصه کار و کارگری، ایجاد اشتغال پایدار و افزایش شمار 
بیمه‌پردازان برای سازمان‌های بیمه‌گر تأثیرگذار را موجب 
شده و زمینه ارتقای بهره‌وری را فراهم می‌کند. در صورتی 
که سیاست‌ها و اقدامات اجرایی برای کنترل تورم و رشد 
تولید در جامعه به ‌درستی عملیاتی شود، حمایت ویژه‌ای 
از جامعه کارگری در چارچوب اشــتغال رسمی ‌و هدایت 
آنان به سمت بیمه‌پردازی در سازمان تأمین‌اجتماعی نیز 

محقق می‌شود.

افزایش بهره‌وری 
ســیدصولت مرتضوی، وزیر تعــاون، کار و رفاه اجتماعی 
18 فروردین‌ماه در بازدید از شرکت نفت ایرانول و برخی 
شرکت سرمایه‌گذاری تأمین‌اجتماعی، درباره تأثیرگذاری 
شعار سال بر جامعه کار گفت: »در سال جاری و بر اساس 
سیاست‌های ابلاغی و هدفگذاری برای »مهار تورم و رشد 
تولید«، حمایت ویژه‌ای از جامعــه کارگری و کارفرمایی 

خواهیم داشت.«
 او در ادامــه از کارگران به عنــوان پرچمداران خط مقدم 
رشد تولید نام برد و گفت: »موضوع رشد تولید در راستای 
فرمایشــات مقام معظم رهبری پیرامون شــعار سال، به 
همه مجموعه‌های تولیدی بازمی‌گردد. اگر بتوانیم رشــد 
تولید داشته باشیم، افزایش بهره‌وری نیز تحقق یافته و با 
افزایش بهره‌وری، یکــی از مؤلفه‌های مهار تورم نیز اتفاق 

خواهد افتاد.«

تدوین برنامه عملیاتی برای تحقق
 شعار سال 

میرهاشم موسوی، مدیرعامل سازمان تأمین‌اجتماعی هم 
با اشاره به نامگذاری سال جدید به‌ عنوان سال »مهار تورم 
و رشد تولید« از سوی رهبر معظم انقلاب اسلامی، گفت: 
»همانگونه که مقام معظم رهبری تأکید کردند، بدون نگاه 
تحولی امکان غلبه بر مشــکلات اقتصادی به‌ویژه تحقق 

شعار سال وجود نخواهد داشت.« 
او گفت: »در سال جدید با محوریت اقتصاد و دو تکلیف مهم 
مهار تورم و رشد تولید، همه باید ضمن تمرکز راهبردی بر 
تحقق شعار سال در حوزه کاری خود، برنامه عملیاتی برای 
محقق شدن این هدف تدوین کنیم. در موضوع اقتصاد که 
با معیشت مردم گره خورده و از اولویت‌های اساسی نظام 
و حاکمیت است، باید با تدقیق راهبردی، مواجهه صحیح 

داشته باشیم.«
موســوی ادامه داد: »ناترازی در اقتصاد یکی از مهمترین 
عوامل بروز تورم است. کاهش و رفع ناترازی منابع و مصارف 
تأمین‌اجتماعی در مهــار تورم که مورد تأکید مقام معظم 
رهبری قرار گرفته، تأثیرگذار است و ما به‌ عنوان مهمترین 

سازمان بیمه اجتماعی کشور در این زمینه سهم داریم.« 
مدیرعامل تأمین‌اجتماعی افزود: »ما هر چقدر در کنترل 
ناترازی منابع و مصارف تلاش کنیم، تکلیف خود را در مهار 

تورم انجام داده‌ایم. 
برای مهــار و کنترل این ناترازی باید بــرای تحقق منابع 
پیش‌بینی شده در بودجه ســازمان، تلاش جدی داشته 

باشیم.«

بستر تحقق شعار سال 
تأکید بر دو مسأله اساسی و مهم »مهار تورم و رشد تولید« 
در شــعار امســال به عنوان ســازوکارهای بهبود شرایط 
کسب‌و‌کار، توسعه اقتصاد بازار کار و تقویت وضعیت اشتغال 
و به تبع آن رشــد پوشــش بیمه‌ای و منابع پایدارکننده 
سازمان تأمین‌اجتماعی، بیانگر ضرورت هدفگذاری کلان 
در این حوزه است، اما تحقق این دو موضوع مهم اقتصادی، 
الزاماً سیاستگذاری و تعامل کلان دولت با نهادهای اثرگذار 
تولید در بخش‌های دولتی، خصوصی و تعاونی و همچنین 
برنامه‌ریزی در راستای تأثیرپذیری سازمان‌های بیمه‌ای از 

جمله تأمین‌اجتماعی از این شرایط را می‌طلبد.

ارتقای منابع دولت و بیمه‌های اجتماعی با رشد تولید
افزایش وصول حق‌بیمه و رشــد منابع مالی ناشی از روند افزایشی بیمه‌شــدگان در صندوق‌ها و 
سازمان‌های بیمه‌ای ارتباطی مستقیم با رشد تعداد بیمه‌پردازان دارد. در تأمین‌اجتماعی به واسطه 
ارتباط چندوجهی این سازمان با بخش‌ها و افراد مولد در قالب دولت، بخش خصوصی، جامعه کارگری و 
کارفرمایی، سازگاری و پایداری این بیمه‌گر اجتماعی با حوزه تولید ثابت شده است. در واقع به هر میزان رونق و رشد 
تولید و کنترل شرایط تورمی ‌و بهبود وضعیت اقتصادی حاکم بر چرخه تولید را شاهد باشیم، به طور طبیعی افزایش 
اشتغالزایی، تقویت کسب‌و‌کار، رشد تعداد بیمه‌پردازان و بهبود منابع سازمان تأمین‌اجتماعی را شاهد خواهیم 
بود. به واسطه انتخاب شعار ســال با محوریت و نام »مهار تورم و رشد تولید« توسط رهبر معظم انقلاب اسلامی‌ و 

توجه به ضرورت مورد تأکید در حوزه اقتصاد و تولید در بیش از یک دهه اخیر، اثرگذاری تحقق این شعار را در حوزه 
بیمه‌های اجتماعی؛ به‌ویژه سازمان تأمین‌اجتماعی به عنوان بزرگترین نهاد بیمه‌گر و مرتبط با بخش تولید را در 
گفت‌وگو با علیرضا حیدری، کارشناس و فعال حوزه کسب‌و‌کار بیمه‌های اجتماعی بررسی ‌کردیم.رشد بیمه‌شدگان 
و بیمه‌پردازی، اثرگذاری و تأثیرپذیری بدون‌واسطه چرخه تولید و کسب‌و‌کار و سازمان تأمین‌اجتماعی از یکدیگر، 
توسعه منابع دولت و بیمه‌های اجتماعی، ارتقای خدمات تأمین‌اجتماعی ناشی از رشد تولید و بیمه‌شدگان، رشد 
تولید ناخالص داخلی و ارتقای رفاه اجتماعی و همچنین بهبود وضعیت بیمه‌شدگان و بازنشستگان در شرایط مناسب 

اقتصاد تولید از دیگر موضوعاتی است که در این مطلب مورد اشاره قرار گرفته است.

علیرضا حیدری، کارشــناس حــوزه تأمین‌اجتماعی در 
گفت‌وگو با آتیه‌نو گفت: »طبیعی اســت شــعار محوری 
امسال با عنوان »مهار تورم و رشد تولید« که توسط مقام 
معظم رهبری اعلام شــد، آثاری بســیار گســترده‌ای بر 

همه حوزه‌های مرتبط با اقتصاد، تولید، اشــتغال؛ به‌ویژه 
سازمان‌ها و صندوق‌های بیمه‌گر دارد.«

 او تأکید کرد: »این سازمان‌ها که وظیفه پوشش بیمه‌ای 
کارگران در بخش‌های اقتصادی و ارائه خدمات به آنان را 
عهده‌دار هستند با گسترش اشتغال، تولید و سرمایه‌گذاری 
در این بخش‌ها به طور طبیعی با رشد نیروی کار بیمه‌پرداز 
مواجه شده و از طریق گسترش تعداد بیمه‌شدگان، منابع 

خود را متأثر از رشد تولید خواهند دید.«

بهبود خدمات صندوق‌های بیمه‌ای 
این کارشناس حوزه کســب‌و‌کار و تأمین‌اجتماعی افزود: 
»در شــرایط بهبود وضعیت تولید و رشــد تولید ناخالص 
داخلی می‌توان انتظار داشــت کــه خدمات صندوق‌های 
بیمه‌ای از محل وصول حق‌بیمه ناشی از کار و بیمه کارگران 

جدید افزایش یابد.« 
او در ادامــه گفت: »البته منابع ســازمان تأمین‌اجتماعی 
مختص بــه کارگران اجبــاری نیســت و طبیعتاً بخش 
خوداشــتغالی هم تحت تأثیر این شــرایط قرار می‌گیرد. 

کسانی که به نوعی خویش‌فرما هســتند با بهره‌مندی از 
استراتژی رشد تولید به سازمان‌هایی مانند تأمین‌اجتماعی 
حق‌بیمه پرداخته و به نوعی بیمه‌شــده جدید محسوب 

خواهند شد.«

ارتقای منابع با رشد تولید
حیدری با بیان این نکته که با بهبود وضعیت حاکم بر تولید 
و مهار تورم، منابع دولت در اشکال و از محل‌های مختلف 
مانند اخذ مالیات تحت تأثیر قرار گرفته و روند افزایشــی 
پیدا خواهد کرد، گفت: »به دنبال شکل‌گیری این روند نیز 
پرداخت‌های انباشت شده و جاری دولت به سازمان‌های 
بیمه‌گر از جمله تأمین‌اجتماعی در قالب ســهم حق‌بیمه 

طبق روال انجام خواهد شد.« 
این فعال حوزه کار و تولید در ادامه توضیح داد: »در نهایت 
توسعه خدماتی که سازمان‌های بیمه‌گر به واسطه تأمین 
منابع جدید با استفاده از افزایش شمار بیمه‌شدگان برای 
ذی‌نفعان ایجاد می‌کننــد - از جمله تعهدات کوتاه‌مدت 
درمــان و بلندمــدت - در حــوزه پرداخت مســتمری 

بازنشستگی می‌تواند چشم‌انداز مفید و امیدبخشی برای 
این سازمان‌ها به همراه داشته باشد.«

عزم ملی در حوزه تولید 
او با بیان اینکه مقام معظم رهبری هر سال به شکلی شعار 
سال را به تولید و اقتصاد پیوند زده‌اند و اهمیت این موضوع 
بر ایشان مسلم است، افزود: »به همین دلیل باید یک عزم 
ملی در این موضوع به ‌کار گرفته شــود و انگیزه‌های لازم 
و بســترهای مناسب با اشکال مختلف در این زمینه شکل 

گیرد و برای تحقق آن برنامه‌ریزی کرد.« 
حیدری همچنین معتقد اســت از نظر سیاســتگذاری، 
التزام عملی به قوانین و مقررات باید از هرگونه ســلیقه‌ای 
نگاه کردن به قوانین ناظر بر موضوع تولید، کار و اشــتغال 

جلوگیری کرد. 
این کارشــناس بیمه‌هــای اجتماعی افــزود: »با تحقق 
شرایط مذکور باید بتوانیم در سایه اجرا و عمل به قوانین و 
مقررات و در قالب نگاه حمایتگرانه از تولید، توفیق افزایش 

فعالیت‌های این حوزه و رشد اقتصادی را داشته باشیم.«

مهناز بیرانوند
روزنامه نگار

گفت‌و‌گو


