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مدیرعامل سازمان ‌تأمین‌اجتماعی در همایش مدیران وزارت کار و در گزارش به رییس‌جمهور اعلام کرد

بازپرداخت بی‌سابقه مطالبات صندوق‌ها در دولت سیزدهم
مدیرعامل سازمان ‌تأمین‌اجتماعی در نخستین همایش سالانه »مدیران، افق بهره‌وری و اشتغال« 
وزارت تعاون، کار و رفاه اجتماعی و سازمان‌های تابعه که با حضور رییس‌جمهوری برگزار شد، با اعلام 
اضافه شــدن 2 میلیون نفر به بیمه‌پردازان صندوق‌های بازنشستگی در دولت سیزدهم و بی‌سابقه 
توصیف کردن اقدام دولت در پرداخت بالغ بر 170 هزار میلیارد تومان از مطالبات صندوق‌های بازنشستگی در 
دو سال اخیر از همراهی دولت و حمایت رییس‌جمهور محترم از تقویت صندوق‌های بازنشستگی تشکر کرد و 
خواستار اجرای تعهدات جاری دولت در قبال صندوق‌ها و استمرار رویکرد پرداخت بدهی‌های قبلی و انباشته دولت 
به صندوق‌ها و نیز دستور تسریع در زمینه تصمیم‌گیری و اجرای تدریجی طرح‌ها و لوایح مربوط به ساماندهی و 

اصلاحات فنی، ساختاری و سنجه‌ای صندوق‌ها شد.

سازمان تأمین‌اجتماعی با هشدار در مورد افزایش فعالیت‌های مجرمانه 
و کلاهبردارانه سودجویان برای فریب بیمه‌شدگان و بازنشستگان تحت 
پوشش این سازمان، اعلام کرد هر نوع تماس تلفنی یا مراجعه حضوری افراد 

تحت‌ عنوان همکار یا نماینده این سازمان و تقاضای وجه در قبال هر نوع خدمت بیمه‌ای 
و درمانی از جمله صدور یا تمدید کارت سلامت یا درخواست واریز وجه به حساب‌های 
ناشناس برای استخدام در سازمان تأمین‌اجتماعی، قطعاً فریبکارانه و کلاهبرداری است.

مدیرعامل سازمان تأمین‌اجتماعی که در این همایش در 
حضور رییس‌جمهوری، وزیر تعاون، کار و رفاه اجتماعی 
و رؤسا و مدیران سازمان‌های زیرمجموعه وزارتخانه و به 
‌عنوان نماینده صندوق‌های بازنشستگی کشور، گزارشی 
از آخرین وضعیت صندوق‌های بازنشستگی، چالش‌های 
این حوزه و نیز اقدامات و دستاوردهای صندوق‌ها در دولت 
ســیزدهم ارائه کرد، گفت: »بر اساس اسناد بالادستی از 
جمله سیاست‌های کلی تأمین‌اجتماعی؛ اصل )29( قانون 
اساسی و قانون ساختار نظام جامع رفاه و تأمین‌اجتماعی، 
مأموریــت اصلی و عمده حوزه تأمین‌اجتماعی کشــور، 
فراگیرسازی پوشش تأمین‌اجتماعی از نظر بازنشستگی، 

بیکاری، ازکارافتادگی، پیری و خدمات درمانی است.«
موسوی افزود: »سیاست‌های کلی تأمین‌اجتماعی که در 
فروردین‌ماه سال جاری از سوی مقام معظم رهبری ابلاغ 
شد و چراغ راهی برای همه دستگاه‌ها و مدیران و فعالان و 

تصمیم‌گیران در این حوزه است، هم ضرورت تحول و هم 
جهت تحول در نظام بازنشستگی و بیمه‌های اجتماعی و 
تأمین‌اجتماعی را مشخص کرده که این تحول باید منجر 

به ارتقاء سرمایه اجتماعی کشور شود.«
او افزود: »به‌رغم وجود برخی مشــکلات و کاســتی‌ها، 
دســتاوردهای نظام اســامی در حوزه تأمین‌اجتماعی 
بسیار قابل توجه بوده است. پوشش بیمه‌های اجتماعی 
از 20 درصد جمعیت در سال‌های پیش از پیروزی انقلاب 
اســامی، اکنون به حدود 72 درصد افزایش یافته و بالغ 
بر 60 میلیون نفر از جمعیت کشــور از پوشش بیمه‌های 

اجتماعی برخوردارند.«
مدیرعامل سازمان تأمین‌اجتماعی با اشاره به ارائه روزانه 
حدود یک میلیون مورد خدمات سرپایی و حدود 13 هزار 
مورد خدمات بستری در بیمارستان‌های تحت پوشش این 
سازمان، گفت: »پوشش بیمه‌های درمان با اقدام انقلابی 
دولت سیزدهم در این حوزه، به صد‌درصد رسیده و حدود 
50 درصد از خدمات درمانی کشور از سوی صندوق‌های 

بازنشستگی این وزارتخانه مدیریت می‌شود.«

دستاوردهای نظام در حوزه بیمه ‌اجتماعی
موسوی در بخش دیگری از سخنان خود در تشریح آخرین 
وضعیت و دستاوردهای نظام در حوزه بیمه ‌اجتماعی در 
مورد برنامه‌های اقتصادی و سرمایه‌گذاری صندوق‌های 
بازنشســتگی افزود: »صندوق‌های بازنشســتگی کشور 
در حوزه صنعت و تولید در 17 صنعت راهبردی کشــور 

از جمله پتروشیمی، انرژی، ســیمان، حمل‌ونقل و دارو 
فعالیت دارند و برنامه‌های متعددی در جهت ارتقاء ارزش 
دارایی بین‌النسلی صندوق‌ها و ارتقاء بهروری و تولید در 

این صنایع در حال پیگیری است.«
او در مورد چالش‌های عمده نظام بازنشستگی و بیمه‌های 
اجتماعی نیز گفت: »در دولت سیزدهم، برنامه و اولویت 
اصلی ما این بود که ابتدا چالش‌ها را شناســایی و ضمن 
توقف و کنترل چالش‌ها، در مرحله بعد برای غلبه بر آنها، 
برنامه‌ریزی و اقدام کنیم. یکی از عمده‌ترین این چالش‌ها، 
ناپایداری منابع و به تبع آن کسری نقدینگی در صندوق‌ها 
ناشــی از بی‌توجهی به اصلاحات توانمندساز سنجه‌ای 
ساختاری و تحمیل هزینه‌های خارج از محاسبات بیمه‌ای 

به صندوق‌ها ‌است.«
مدیرعامــل ســازمان تأمین‌اجتماعی افــزود: »پایین 
بودن نرخ بازدهی در حوزه ســرمایه‌گذاری و اقتصادی 

صندوق‌های بازنشستگی متأثر از ناکارآمدی مدیریتی و 
برخی مداخلات سیاســی، از دیگر چالش‌های جدی در 

این حوزه است.«
موســوی در مورد اقدامات تحولی و مقابله با چالش‌های 
صندوق‌های بازنشســتگی در دولت سیزدهم افزود: »با 
شروع فعالیت دولت سیزدهم، ضمن انجام تعهدات جاری 
صندوق‌ها، برنامه‌های متنوعی برای مقابله با چالش‌های 
صندوق‌های بازنشســتگی آغاز شــد که طرح اصلاح و 
ســاماندهی فنی ساختاری و ســنجه‌ای نظام بیمه‌ای و 
طراحی و تدوین لوایح توانمندسازی صندوق‌ها معطوف 
به سیاســت‌های ابلاغی تأمین‌اجتماعــی از جمله این 

اقدامات بوده است.«

توسعه پوشش بیمه اجتماعی  
موسوی همچنین گفت: »توسعه و فراگیرسازی پوشش 
بیمه اجتماعی به افراد فاقد این پوشــش، تکلیف دولت 
بر اســاس اصل )29( قانــون اساســی و پنجره فرصت 
برای تأمین منابع پایدار و مدیریــت ناترازی صندوق‌ها 
اســت. از ابتدای دوره فعالیت دولت سیزدهم با پیگیری 
جدی طرح‌های توسعه پوشــش بیمه‌های اجتماعی در 
صندوق‌های بازنشســتگی ازجمله طــرح بیمه فراگیر 
خانــواده ایرانــی در ســازمان تأمین‌اجتماعی، حدود 
2 میلیــون نفر به افــراد تحت پوشــش و بیمه‌پرداز به 

صندوق‌های بیمه اجتماعی افزوده شده است.«
مدیرعامل ســازمان تأمین‌اجتماعــی در مورد اقدامات 

تحولی حوزه اقتصادی و سرمایه‌گذاری گفت: »با تأکید 
بر شاخص‌های افزایش سود و افزایش تولید و همچنین 
خروج از بنگاهداری در سال اول در شرکت سرمایه‌گذاری 
تأمین‌اجتماعی )شستا( شــاهد رشد 45 درصدی سود 
تجمیعی و رشد 72 درصدی فروش تجمیعی بودیم. در 
این حوزه، تمرکز راهبردی ما بر صیانت از اموال از طریق 
جلوگیری از مداخلات غیرحرفه‌ای و مبارزه جدی با فساد 

بدون ایجاد هیاهو و جنجال بوده است.«
او همچنیــن در مــورد اقدامات مهم و دســتاوردهای 

صندوق‌های بیمه‌ای در دولت سیزدهم افزود: »بزرگترین 
تسویه تاریخ نظام بانکی کشور در این دولت و در سازمان 
تأمین‌اجتماعــی با بازپرداخت بدهــی 88 هزار میلیارد 
تومانی ســازمان به نظام بانکی اتفاق افتاد و علاوه بر آن 
در همه صندوق‌های بازنشستگی، شــاهد توسعه بیمه 
تکمیلی درمان بازنشســتگان و مستمری‌بگیران بودیم 
و در کنــار افزایــش 80 درصدی ســطح خدمات بیمه 
تکمیلی بازنشســتگان تأمین‌اجتماعــی و نیز افزایش 
120 درصدی سهم مشارکت این سازمان در هزینه بیمه 
تکمیلی بازنشستگان تحت پوشش، برای اولین‌بار فرایند 
بیمه تکمیلی مســتمری‌بگیران صندوق بیمه اجتماعی 

روستاییان و عشایر در این دوره آغاز شد.«

پوشش بیمه‌ای 234 قلم داروی جدید
مدیرعامل سازمان تأمین‌اجتماعی با اشاره به راه‌اندازی 
170 کلینیک دیابت و فشار خون رایگان در مراکز درمانی 
از آغاز دولت سیزدهم و توسعه خدمات درمان رایگان با 

پیگیری 133 پروژه عمرانــی و بهره‌برداری از 20 پروژه 
عمرانــی در مناطق محروم، افــزود: »افزایش تعهدات و 
پوشش بیمه‌ای 234 قلم داروی جدید، مشارکت جدی و 
مؤثر در اجرای طرح دارویار و پوشش هزینه‌های بیماران 
خاص و نیــز درمان ناباروری از جملــه اقدامات مهم در 
دولت سیزدهم بوده است. همچنین ما در این دوره شاهد 
پیشــرفت 95 درصدی نســخه الکترونیک و نیز توسعه 

خدمات غیرحضوری بودیم.«
او افــزود: »در کنار اســتمرار اجرای تعهــدات در مورد 

بازنشستگان عزیز و پرداخت بدون تأخیر حقوق ماهانه این 
قشر فرهیخته، برنامه‌های افزایش تعداد و مبلغ وام‌های 
قرض‌الحسنه بازنشســتگان  و نیز اعزام بازنشستگان به 
سفرهای زیارتی نیز در این دوره پیگیری شده و ان‌شاءالله 

استمرار و توسعه خواهد یافت.«
موسوی با بی‌سابقه توصیف کردن اقدام دولت سیزدهم 
در پرداخت بالغ بــر 170 هزار میلیارد تومان از مطالبات 
صندوق‌های بازنشستگی در دو ســال اخیر از همراهی 
دولــت و حمایــت رییس‌جمهــور محتــرم از تقویت 
صندوق‌های بازنشستگی تشکر کرد و گفت: »برای غلبه 
بر چالش‌های این حــوزه به اجرای تعهدات جاری دولت 
در قبال صندوق‌ها و استمرار رویکرد پرداخت بدهی‌های 
قبلی و انباشــته دولت به صندوق‌ها و نیز دستور تسریع 
در زمینــه تصمیم‌گیــری و اجرای تدریجــی طرح‌ها و 
لوایح مربوط به ســاماندهی و اصلاحات فنی، ساختاری 
و ســنجه‌ای صندوق‌ها مبتنی بر سیاســت‌های ابلاغی 

امیدوار هستیم.«

هشدار تأمین‌اجتماعی درمورد کلاهبرداری از بیمه‌شدگان، بازنشستگان و متقاضیان استخدام

طبــق اطلاعــات واصلــه اخیــراً عــاوه بــر افزایش 
تماس‌های افراد سودجو با بیمه‌شــدگان، بازنشستگان 
و مســتمری‌بگیران تحت پوشش این سازمان با موضوع 
درخواســت واریز وجه بــرای صدور کارت ســامت یا 
کارت هوشــمند درمان یا عناوین مشــابه، آگهی‌های 
جعلی با موضوع اســتخدام در سازمان تأمین‌اجتماعی و 
درخواست واریز وجه برای شرکت در آزمون استخدامی 
 نیــز در برخی شــبکه‌های اجتماعی در حال انتشــار و

 بازنشر است.
روابط‌عمومی ســازمان تأمین‌اجتماعی به اطلاع عموم 
بیمه‌شدگان و بازنشستگان عزیز سازمان تأمین‌اجتماعی 

می‌رساند، با اجرای طرح ملی نسخه الکترونیک و حذف 
دفترچه‌های کاغذی بیمه‌ها، به‌هیچ عنوان قرار نیســت 
کارت یا روش دیگری در ازای دریافت وجه از بیمه‌شدگان، 
جایگزین دفترچه‌های قدیمی شود و هرگونه ادعایی در 
این زمینــه، غیرواقعی بوده و مورد تأیید این ســازمان 
نیست. همچنین از آنجا که اخیراً کلاهبردارانی با انتشار 
آگهی‌های دروغین و غیرواقعی اســتخدام در ســازمان 
تأمین‌اجتماعــی در برخــی شــبکه‌های اجتماعی، از 
متقاضیان درخواست واریز وجه به حساب‌های ناشناس 
برای شــرکت در آزمون اســتخدامی کرده‌اند، لازم به 
تأکید است هر نوع استخدام در سازمان تأمین‌اجتماعی 

صرفاً از طریق درج آگهی عمومی و فراخوان رســمی از 
طریق رســانه‌های معتبر و پایگاه اطلاع‌رسانی سازمان 
تأمین‌اجتماعی و برگزاری آزمون از سوی سازمان سنجش 
آموزش کشور انجام می‌شود و آگهی‌های منتشره در برخی 
شبکه‌های اجتماعی، هیچ ارتباطی به این سازمان ندارد. 
بیمه‌شــدگان و بازنشستگان در صورت مواجهه با تماس 
تلفنی یا مراجعــه حضوری افرادی بــا چنین ادعاهایی 
می‌توانند ضمن ارجاع موضوع به پلیس و مراجع قضایی، 
برای کسب اطلاعات بیشــتر و دریافت مشورت با مرکز 
ارتباطات مردمی سازمان تأمین‌اجتماعی با شماره تلفن 

1420 تماس بگیرند.

سیصد‌و‌دهمین نشست شورایعالی کار با حضور 
وزیر تعــاون، کار و رفاه اجتماعی برگزار شــد. 
ســیدصولت مرتضوی در این جلسه که در محل 
ایــن وزارتخانه و با حضور »مهدی اســام‌پناه« 
رییس سازمان ملی استاندارد ایران، »علی‌حسین 
رعیتی‌فرد« معاون روابط کار وزارت تعاون، کار و 
رفاه اجتماعی و »شرکای اجتماعی« نمایندگان 
کارگران و کارفرمایان برگزار شــد، مبنا و معیار 
تصمیمات شــورایعالی را اصل سه‌جانبه‌گرایی، 

تضمین عدالت و قانون کار عنوان کرد.
در این نشســت گزارش تکمیلی طرح پژوهشی 
مؤسســه عالــی پژوهــش تأمین‌اجتماعی در 
زمینه تعیین ســاز‌‌کار تعیین حداقل دســتمزد 
بر حســب مناطق و صنایع ارائه شــد و در ادامه 
اعضای شورایعالی کار با تشکیل کمیته دستمزد 

موافقت کردند.
گزارشی از بررســی، اصلاح و بازبینی ماده )۲۳( 
آیین دادرسی کار ارائه شــد که موارد مربوط به 
چالش‌هــا، دغدغه‌ها و نظرات اعضای شــورا در 
زمینه اصلاح آیین‌نامه مذکور با موضوع انتخاب 
نماینــدگان منتخب کارگــران و کارفرمایی در 
هیأت تشــخیص و حل اختلاف در این نشست، 
مطرح و مقرر شــد در نشســت بعدی این شورا 

نهایی شود.

دیدار مرتضوی با وزیر 
صنایع زیمبابوه

وزیر تعاون، کار و رفاه اجتماعی در دیدار با وزیر 
صنایع و تجارت جمهــوری زیمبابوه از برگزاری 
نهمین اجلاس کمیسیون مشترک دو کشور در 
بهمن‌ماه ســال‌جاری در تهران خبر داد و تأکید 
کرد: »طبق پیش‌نویس تهیه و ارســال شده این 
اجلاس، تعدادی سند همکاری دوجانبه مبادله 

و امضاء می‌شود.«
»سیدصولت مرتضوی« در ملاقات با خانم »هوی 
ســی اینســنزا« وزیر صنایع و تجارت زیمبابوه 
تأکید کــرد: »وزارت تعاون، کار و رفاه اجتماعی 
رســالت‌های متعددی در حوزه‌هــای مختلف 
از جملــه تأمین‌اجتماعــی، آمــوزش، مهارت، 

سرمایه‌گذاری و... بر‌عهده دارد.«
مرتضــوی افــزود: »شــرکت ســرمایه‌گذاری 
دارویی تأمیــن )تیپیکو( نیز به عنــوان یکی از 
زیرمجموعه‌های این وزارتخانه برای برنامه‌ریزی، 

تأمین و ارسال دارو به این کشور آمادگی دارد.«
او در بخــش دیگری از اظهارات خود به برگزاری 
کنگره بین‌المللی بانوان تأثیرگذار با حضور زنان 
اثرگذار از کشورهای مختلف اشاره کرد و گفت: 
»اثرگذاری بانوان در توسعه همه‌جانبه کشورها، 

امری مهم است.«
 مرتضوی با اشــاره به تحریم‌های ظالمانه‌ای که 
علیه ایران تحمیل شــده، اظهار کــرد: »ایران با 
بزرگترین تحریم‌های تاریــخ مواجه بوده اما در 
مقابل در مبارزه با تحریم‌ها، اســتقامت را پیشه 

کرد.«
در ادامه این نشست، خانم »هوی سی اینسنزا« 
وزیر صنایــع و تجارت جمهــوری زیمبابوه نیز 
ضمن تقدیر از میزبانی شایســته ایران با اشاره 
به برگزاری کنگره بین‌المللــی بانوان تأثیرگذار 
کشورهای مختلف گفت: »این کنفرانس به شکل 
بسیار خوبی پیش رفت و زیمبابوه این گردهمایی 

را سکویی برای توانمندسازی زنان می‌داند.«
او تأکید کرد: »زیمبابوه حدود ۲۰ سال است که 
با تحریم‌های ســخت دست‌و‌پنجه نرم می‌کند و 
کشور ما مایل است از تجربیات ایران در مبارزه با 

تحریم‌ها استفاده کند.«
هوی سی اینســنزا، بر ضرورت تقویت دوجانبه 
همکاری‌ها با ایــران به‌ویــژه در بخش صنعت 
تأکید کرد و گفت: »ما در حوزه‌های کشاورزی و 
محصولات صنعتی از جمله سویا و آفتابگردان به 

فناوری فرآوری غذا نیاز داریم.«
وزیر صنایــع و تجــارت زیمبابوه افــزود: »در 
بخش‌های معدن، حوزه‌های انرژی، افزایش تولید 
کودهای شــیمیایی و... مایل بــه همکاری‌های 

مشترك با ایران هستیم.«

شورایعالی کار با تشکیل 
کمیته دستمزد موافقت کرد

خبر

بزرگترین تسویه تاریخ نظام بانکی کشور در این دولت و در سازمان تأمین‌اجتماعی با بازپرداخت 
بدهی 88 هزار میلیارد تومانی سازمان به نظام بانکی اتفاق افتاد

افزایش تعهدات و پوشش بیمه‌ای 234 قلم داروی جدید، مشارکت جدی و مؤثر در اجرای طرح دارویار 
و پوشش هزینه‌های بیماران خاص و نیز درمان ناباروری از جمله اقدامات مهم در دولت سیزدهم بوده 

است


