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امـــروز2

تأمین‌اجتماعی 
اصلی‌ترین و 

والاترین هدف 
و آرمان خود را 

پیاده‌سازی و 
تحقق عدالت 
ترسیم کرده 

است

خبــر

احراز الکترونیکی اشتغال 
به تحصیل فرزندان پسر 

بیمه‌شدگان 
مطابق ماده )58( قانون تأمین‌اجتماعی، 
فرزندان ذکور بیمه‌شــدگان تا پایان 19 
سالگی می‌توانند به تبع بیمه‌ شده اصلی 
از خدمات مقرر در قانون تأمین‌اجتماعی 
اســتفاده کنند و پس از پایان ســن 19 
ســالگی، ارائه خدمات به افراد مذکور در 
صورت اشتغال به تحصیل آنان در مراکز 

آموزش عالی میسر است.
پیش از این احــراز مراتب اشــتغال به 
تحصیل فرزندان ذکور بیمه‌شــدگان و 
مســتمری‌بگیران از طریق ارائه گواهی 
اشتغال به تحصیل صادره از سوی مراکز 
آموزش عالی میسر بود و این امر مستلزم 
مراجعــه حضوری دانشــجو بــه مرکز 
آموزشی مربوطه، دریافت گواهی اشتغال 
به تحصیل و ارائه آن به واحدهای اجرایی 
ســازمان بود که با راه‌اندازی ســرویس 
غیرحضوری استعلام گواهی اشتغال به 
تحصیل، نیازی بــه مراجعه حضوری به 
مراکز آموزش عالی مربوطه و واحدهای 
اجرایی جهــت دریافــت و ارائه گواهی 
اشــتغال به تحصیل نبوده و متقاضیان 
می‌توانند مراتب اشــتغال به تحصیل را 
به‌صورت غیرحضــوری و الکترونیکی از 
طریق این سرویس به واحدهای سازمان 

اعلام کنند.
گفتنی است، این گروه از دانشجویان لازم 
است به سامانه استعلام مدرک تحصیلی 
 )estelam.msrt.ir( به نشــانی اینترنتی
مراجعه و کد رهگیری مربوط به وضعیت 
تحصیلی را دریافت کنند. توضیح اینکه 
کد پیگیری 10 رقمی بوده که پس از ثبت 
اطلاعات دانشجو در ســامانه مذکور، به 
شــماره همراه دانشجو که می‌بایست به 
نام وی باشــد، ارسال می‌شود. در مرحله 
بعد، بیمه‌ شــده اصلی یا دانشجو باید به 
درگاه خدمــات غیرحضوری ســازمان 
تأمین‌اجتماعی به نشانی )es.tamin.ir( با 
حساب کاربری خود )در صورت نداشتن 
حساب کاربری، لازم است نسبت به ایجاد 
آن اقدام شود( مراجعه کند و کد رهگیری 
دریافت شده از ســامانه استعلام مدرک 
تحصیلی را در درگاه مذکور )در مســیر 
بیمه‌شدگان، خدمات نامنویسی و اعلام 
کد مجوز اســتعلام اشتغال به تحصیل( 
ثبت کند. پس از انجــام مراحل مذکور 
و در صــورت تأیید مراتب اشــتغال به 
تحصیل، اطلاعات در پایگاه سازمان ثبت 
و امکان ارائه خدمات بــه فرد مورد نظر 
فراهم خواهد شد. علاوه بر بیمه‌شدگان 
اصلی، خود دانشجو نیز می‌توانند رأساً و 
در صورت ثبت‌نام و ایجاد حساب کاربری 
در درگاه خدمات غیرحضوری ســازمان 
تأمین‌اجتماعی از طریق سرویس مذکور 
نسبت به اعلام الکترونیکی مراتب اشتغال 
به تحصیل خود اقدام کنــد. با توجه به 
برخی نقایص اطلاعات دریافتی از پایگاه 
وزارت علوم، تحقیقات و فناوری، امکان 
بهره‌برداری از این ســرویس به صورت 
موقت برای دانشــجویان دانشــگاه‌ها و 
مراکز آموزشی وابسته به وزارت بهداشت، 
درمان و آموزش پزشکی، میسر نیست و 
این قبیل افراد می‌بایست طبق روال سابق، 
ضمــن مراجعه حضوری بــه واحدهای 
اجرایی سازمان تأمین‌اجتماعی، گواهی 
و مستندات مربوط به اشتغال به تحصیل 

خود را به صورت حضوری ارائه کنند.
بر اســاس این گزارش، استعلام گواهی 
اشــتغال به تحصیل، می‌بایست در هر 

نیمسال تحصیلی مجدداً انجام شود. 
گفتنــی اســت از زمان راه‌انــدازی این 
سرویس تاکنون، بیش از 845 هزار مورد 
اســتعلام در خصوص گواهی اشتغال به 
تحصیل از طریق سرویس غیرحضوری 
تأمین‌اجتماعی اســتعلام و ثبت شــده 

است.

سازمان تأمین اجتماعی اعلام کرد  

اعمال افزایش و صدور احکام جدید سایر سطوح از شهریور 
مدیرعامل تأمین اجتماعی به بازنشستگان این سازمان خبر داد

مدیرعامل سازمان تأمین‌اجتماعی در رابطه با زمان اعمال افزایش و صدور احکام جدید سایر ســطوح بازنشستگان گفت: »پیرو اعلام سرپرست وزارت تعاون، کار و رفاه اجتماعی مبنی بر 
موافقت با اصلاح و افزایش مستمری سایر سطوح مستمری‌بگیران سازمان تأمین‌اجتماعی بر اساس ماده )۹۶( قانون تأمین‌اجتماعی، با توجه به اینکه فرایند پرداخت حقوق از بیستم هر ماه 
طبق محاسبات و در قالب سامانه‌ متمرکز برای بازنشســتگان عزیز انجام می‌گیرد؛ لذا برای اعمال افزایش جدید و نحوه پرداخت و تأمین مالی مربوطه با هماهنگی با کانون‌ها، نیازمند زمان 
هستیم و ان‌شاءالله صدور احکام جدید در شهریورماه انجام می‌پذیرد.« بر اساس این گزارش، میرهاشم موسوی افزود: »از دستور أکید و ویژه رییس‌جمهور برای اصلاح مصوبه هیأت دولت و پیگیری‌های 
معاون اول دولت و همچنین سرپرست تعاون کار و رفاه اجتماعی که با رویکرد خدمت‌رســانی بهتر و رفع دغدغه بازنشستگان بر اساس ماده )۹۶( قانون تأمین‌اجتماعی و مصوبه مربوطه انجام پذیرفت، 

تشکر و قدردانی می‌کنم.«

مدیرعامل سازمان تأمین‌اجتماعی در 
دیدار با تعدادی از دانشجویان فعال در 
بسیج دانشجویی دانشگاه آزاد اردبیل 
گفت: »در جهاد تبیین لازم است دستاوردهای مهم 
نظام را هم برجسته کنیم، نه اینکه صرفاً متمرکز بر 
برخی کاســتی‌ها و نیمه خالی لیوان شویم. در کنار 
ارائه دســتاوردها باید با شناسایی و تذکر کاستی‌ها 
به مسئولان از داشته‌های خود حفاظت کنیم. باید 
توجه داشته باشــیم اگرچه پیش از انقلاب تنها ۲۰ 
درصد از جامعه تحت پوشش بیمه اجتماعی بودند و 
امروز به برکت انقلاب ۷۳ درصد جامعه تحت پوشش 
بیمه اجتماعــی و تقریباً صد‌درصد مردم عزیز ایران 

اسلامی زیر چتر بیمه درمانی قرار دارند، اما هنوز در 
این حوزه جای کار فراوان وجود دارد.«

میرهاشم موسوی ضمن تشریح و تبیین نظام مسائل 
و مشــکلات تأمین‌اجتماعی، ابلاغ سیاســت‌های 
کلان تأمین اجتماعی از ســوی مقام معظم رهبری 
را راه‌حلی جامع برای بحران‌های این حوزه توصیف 
کرد و گفت: »در سیاست‌های ابلاغی رهبر انقلاب در 
خصوص تأمین‌اجتماعی، چالش‌های این حوزه دقیقاً 
نقطه‌زنی شده و برای ارتقاء رفاه جامعه راهکارهای 
اجرایی ارائه شده است. بهترین خط مطالبه‌گری از 
این سازمان را می‌توان حول این سیاست‌ها متصور 
دانســت و دانشــجویان به ‌عنوان نخبگان جامعه 

در خــط مقدم مطالبه‌گری، اجــرای دقیق و جامع 
این سیاســت‌ها را از مسئولان کشــوری و استانی 
بخواهند.« وی با بیان اینکــه در باب تحقق آرمان 
عدالت اجتماعی، کارهای بزرگــی پس از پیروزی 
انقلاب اســامی انجام گرفته، اما هنوز به آن آرمان 
دینی که داریم نرســیده‌ایم، افــزود: »عدالت یکی 
از مؤلفه‌های مهم و اساســی حاکمیت دینی است. 
اگرچه تمامی رکن‌ها مانند اســتقلال و آزادی و... از 
اهمیت و جایگاه والایی برخوردارند اما تنظیم‌گری 

تمامی این موارد در پیاده‌سازی عدالت است.«
موســوی افــزود: »تأمین‌اجتماعــی اصلی‌ترین و 
والاترین هدف و آرمان خود را پیاده‌ســازی و تحقق 
عدالت ترســیم کرده؛ زیرا با محقق شدن این اصل 
می‌تــوان امیدوار بود که در اجــرای مأموریت‌های 
اصلی سازمان نیز به نتیجه مطلوب خواهیم رسید.«

مدیرعامل ســازمان تأمین‌اجتماعی با بیان اینکه 
این ســازمان متولی تأمین و ارائه خدمات درمانی 
به بیــش از ۴۵ میلیون نفر از اقشــار جامعه و برای 
ارائه این خدمات علاوه بر مراکز درمانی اختصاصی 
خود، با 50 هزار پزشک و مرکز درمانی طرف قرارداد 
اســت، افزود: »پیش از انقلاب، امید به زندگی ۵۵ 
ســال بود که بعد از انقلاب به ۷۶ سال رسیده است. 
در حوزه درمان قبل از پیروزی انقلاب، تعداد مراکز 
درمانی تأمین‌اجتماعی تنها ۲۰ مرکز بود اما امروز 
تأمین‌اجتماعی ۳۸۸ مرکز تخصصی و فوق‌تخصصی 
در اختیــار دارد که ۸۷ مورد آن بیمارســتان‌های 
تخصصی و فوق‌تخصصی هستند و این آمار در منطقه 

کم‌نظیر است.«
موســوی گفت: »حدود یک میلیــون نفر در دوره 
مدیریت جدید، تحت پوشش بیمه تأمین‌اجتماعی 
قــرار گرفته‌انــد و امــکان بیمــه تأمین‌اجتماعی 
دانشــجویان و زنــان خانــه‌دار که اقشــار اصلی 
شکل‌دهنده آینده جامعه کشــور هستند، تسهیل 

شده است.«
مدیرعامــل ســازمان تأمین‌اجتماعی با اشــاره به 
فعالیت‌هــای اقتصادی این ســازمان برای حفظ و 
ارتقــاء ارزش ذخایر و دارایی‌های متعلق به اقشــار 
تحت پوشش، گفت: »تأکید داریم تصویر ارائه شده 
از شســتا، باید نمودی از پاکی و سلامت اقتصادی 
باشد. متأسفانه در سال‌های گذشته، برخی رانت‌ها 
و دســت‌درازی‌های بعضاً چند صــد میلیاردی در 
این حوزه انجام شــد که به جد پیگیر احقاق حقوق 
مردم در این زمینه هســتیم. رییس قوه قضاییه نیز 
دستور ویژه برای تســریع و همکاری در رسیدگی 

به پرونده‌های مرتبط با تأمین‌اجتماعی داده‌اند.«
موســوی بر ضرورت بازنگری برخی قوانین و انجام 
برخی اصلاحات مطابق راهبردهای ارائه شــده در 
سیاست‌های کلان ابلاغی مقام معظم رهبری تأکید 
کرد و افزود: »بیش از ۵۰ درصد بازنشستگان فعلی 
تأمین‌اجتماعی، بازنشستگان پیش ‌از ‌موعد هستند. 
قوانین متعدد بازنشســتگی پیش از هنگام، موجب 
شده جمعیت مولد جامعه که می‌تواند اقتصاد کشور 
را رشد بخشد، زودهنگام از محیط کار خارج شده که 

در این زمینه باید تدبیر مقتضی اندیشید.«
مدیرعامل سازمان تأمین‌اجتماعی با اشاره به ‌اینکه 
در مدت کوتاه مدیریت جدید تأمین اجتماعی افراد 
نابارور، بیماران خاص همچــون بیماران پروانه‌ای 
و اوتیسم تحت پوشــش بیمه قرار گرفته‌اند، گفت: 
»در شرایطی تأمین‌اجتماعی را تحویل گرفتیم که 
متأسفانه بالغ بر ۹۰ هزار میلیارد بدهی بانکی وجود 
داشت و از سال ۹۴ تا سال ۱۴۰۰ به عنوان ابربدهکار 
بانکی مطرح بودیم، اما در وضعیت فعلی، استقراض 
از نظــام بانکــی را محدود کرده و هفــت ماه بدون 
اســتقراض پیش رفته‌ایم و با عنایت خداوند متعال 
تاکنون بالغ بر ۸۸ هزار میلیارد تومان از بدهی بانکی 

خود را نیز تسویه کرده‌ایم.«

میرهاشم موسوی در دیدار با دانشجویان بسیجی:

دستاوردهای نظام در جهاد تبیین برجسته شود 

گـزارش

مدیران حوزه‌های برنامه‌ریزی، مالی و پشتیبانی؛ درمانی، 
بیمه‌ای و مرکز فناوری اطلاعات، آمار و محاسبات سازمان 
تأمین‌اجتماعی در هفته جاری در مرکز ارتباطات مردمی 
این سازمان، پاســخگوی پرسش‌ها و ابهامات احتمالی 
بیمه‌شدگان، کارفرمایان، بازنشستگان و مستمری‌بگیران 
و سایر اقشــار خواهند بود.  بیمه‌شدگان، بازنشستگان، 

کارفرمایــان و کارکنــان ســازمان تأمین‌اجتماعی و 
همچنین سایر اقشار مردم می‌توانند در این هفته سؤالات، 
پیشــنهادها و انتقادهای احتمالی خــود در حوزه‌های 
بیمه‌ای، درمانــی، برنامه‌ریزی و مالــی و نیز خدمات 
الکترونیک و غیرحضــوری تأمین‌اجتماعی را از طریق 
تماس با شماره تلفن 1420، به‌ طور مستقیم با مدیران 

حوزه‌های مذکور مطرح کنند.  برنامه زمان‌بندی اعلام 
‌شده از ســوی مرکز ارتباطات و نظارت مردمی سازمان 
تأمین‌اجتماعی، در مورد زمان حضور مدیران این سازمان 
در مرکز تماس 1420 به این شرح است: 1- مدیران حوزه 
برنامه‌ریزی، مالی و پشتیبانی: روز یکشنبه 23 مرداد‌ماه 

از ساعت 10:00 الی 11:00

2- مدیران حوزه فناوری اطلاعات، آمار و محاسبات: روز 
دوشنبه 24 مرداد‌ماه از ساعت 14:00 الی 15:00

3- مدیران حوزه درمان: روز سه‌شــنبه 25 مرداد‌ماه از 
ساعت 09:00 الی 11:00

4- مدیران حوزه بیمه‌ای: روز چهارشنبه 26 مرداد‌ماه از 
ساعت 09:00 الی 11:00

از طریق سامانه تلفنی 1420 

مدیران تأمین‌اجتماعی به مردم پاسخ می‌دهند 


