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خبـر

هزاران کارگــر معترض به خیابان‌های 
لندن آمدند و در واکنش به افزایش نرخ 
تورم موجود خواستار اقدام دولت در مورد 
بحران هزینه‌های زندگی شدند. کارگران 
پس از انتشــار فراخوانی توسط کنگره 
اتحادیه‌های کارگری )TUC(، به وسیله 
این اتحادیه سازماندهی شده و به سمت 
پارلمان راهپیمایی کردند تا خواســتار 
دستمزد و شــرایط بهتر زندگی شوند. 
این اتحادیه خواستار »افزایش دستمزد 
مناسب برای کارکنان بخش عمومی و 
دولتی« و حداقل دســتمزد ۱۵ پوندی 
برای سایر کارگران شده است. سخنگوی 
وزارت خزانه‌داری انگلیس اعلام کرده 
اســت: »برای کاهش بار وارد شــده به 
مردم به 8 میلیون نفر از آسیب‌پذیرترین 
خانواده‌هــای بریتانیایی بــا پرداخت 
حداقل هزار و ۲۰۰ پوند در سال جاری 
کمک می‌کنیم و همچنین به هر خانواده 
۴۰۰ پوند دیگر بــرای پرداخت قبوض 
انرژی کمک خواهیم کــرد.« اتحادیه 
کارگری )TUC( اعلام کرد؛ تحقیقاتش 
نشان می‌دهد که کارگران از سال ۲۰۰۸ 
تاکنون تقریباً ۲۰ هزار پوند از ثروت خود 
را به ‌دلیل بحران‌های اقتصادی از دست 
داده‌اند، زیرا دستمزد با افزایش نرخ تورم 

انگلستان همگام و منطبق نبوده است.
فرانسیس اوگریدی، دبیر کل اتحادیه 
سراسری کارگران انگلستان گفت: »ما 
از دولت می‌خواهیم کــه به اعتراضات 
ما گوش فرا دهد زیــرا )برخلاف آنچه 
دولت مدعی اســت( حقــوق کارگران 
عامل تورم نیست، بلکه آنها از تأثیر تورم 
رنج می‌برند.« بن رابینسون، ۲۵ ساله، 
که برای یک مؤسسه خیریه مسکن در 
بریکستون، جنوب لندن کار می‌کند و 
در این تظاهرات حضور داشت، گفت که 
برخی از ســاکنان با انتخاب »میان غذا 
دادن به بچه‌های‌شان، و پرداخت کرایه 
و هزینه گرمایش یا سرمایش باید یکی 
را انتخاب کنند و این انتخابی نیست که 
یک انسان مســتحق انجام آن باشد.« 
طبق این گزارش، اعضای اتحادیه صنفی 
)NASUWT(، اتحادیه معلمان بریتانیا، از 
جمله کسانی بودند که در این راهپیمایی 
شرکت کردند و خواستار »افزایش حقوق 
و کنتــرل بار کاری« خود شــدند. این 
اتحادیه اعلام کرده است که با افزایش 
هزینه‌های زندگی پیش از دســتمزد، 
ارزش حقــوق معلمــان در ۱۲ ســال 
گذشــته ۱۹ درصد کاهش یافته است.  
معلمی به نام استفان براون، می‌گوید او 
در راهپیمایی شرکت کرده زیرا بسیاری 
از کسانی که در حرفه او هستند اکنون 
در حال ترک کار هســتند. در این فضا 
فشار بیشتر به معلمانی وارد می‌شود که 
در کلاس‌ها می‌ماننــد.  او گفت: »ما در 
چند سال گذشته دچار تعلیق دستمزد 
شــده‌ایم. معلمان این حرفــه را ترک 
می‌کنند، زیرا آن‌قدر سختی می‌کشند 
که فکر می‌کنند دیگر ارزش آن را ندارد 

که در این کار بمانند.«
 )DfE( با این‌حال وزارت آموزش انگلستان
با انتشــار بیانیه‌ای خطاب به معلمان 
گفت: »از تلاش‌هــای مداوم معلمان و 
رهبران صنفی و مدیران مدارس بسیار 
سپاســگذار هســتیم، زیرا در حمایت 
از حقــوق دانش‌آمــوزان و تلاش برای 
افزایش حقوق و مزایای پرداختی برای 
همه معلمان جدید و با ســابقه، از هیچ 
کوششی فروگذار نکردند.« سخنگوی 
وزارت خزانــه‌داری بریتانیــا نیــز در 
واکنش به اعتراضات معلمان، کارگران و 
کارمندان دولت گفته است: »در شرایط 
فعلی بسته حمایتی ۳۷ میلیارد پوندی 
دولت در راه است و ما همچنین از طریق 
کاهش مالیات بیمه اجتماعی ملی، بیش 
از ۳۳۰ پوند در ســال برای کارمندان 

کاهش هزینه زندگی می‌دهیم.«

 اعتراض خيابانی کارگران 
و معلمان انگليس

رقابت یا رفاقت اقتصادی؟!
پشت هر محصول آیفون حک شده است: »طراحی شده 
در کالیفرنیا، مونتاژ شــده در چیــن«. طبق قانون ایالات 
متحده، این عبارت یا عبارات مشابه باید در همه محصولات 
آمریکایی مونتاژ شــده در چین درج شود. همین عبارت، 
به خوبی نشان‌دهنده شــکافی عمیق در سیاره ما است. 
بسیاری از دستگاه‌های شرکت اپل توسط شرکت تایوانی 
»هون‌های پریسیژن اینداستری« )Industry( یا »فاکس 
کان« )Fox Conn( مونتــاژ یا برخــی از قطعات آن تولید 
می‌شود. شرکتی که در 2015، به تنهایی حدود یک‌سوم 

از قطعات الکترونیکی جهان را تولید کرده و با تقریباً تمام 
شــرکت‌های بزرگ تولیدکننده محصولات الکترونیکی 
در جهان همــکاری می‌کند. تقریباً تمــام کارخانه‌های 
این شرکت در منطقه شرق آســیا و به‌ویژه چین مستقر 
شده‌اند که عموماً از نیروی کار بســیار ارزان زنان و حتی 
کودکان اســتفاده می‌کند. شرایط بسیار سخت کاری که 
عموماً 12 ســاعت در روز و 7 روز هفته را شامل می‌شود، 
باعث رواج خودکشــی در بین کارگران این شرکت شده، 
 به طــوری که اصطــاح »خودکشــی‌های فاکس‌کان« 
)Foxconn Suicides( به همین منظور ابداع شــده است. 

طبق اطلاعات موجود منتشر شده توسط نشریه وال‌ستریت 
ژورنال در سال 2014، خودکشی‌های کشف شده در این 
شرکت بین سال‌های 2010 تا 2013 حدود 24 نفر بوده 
است. تنها در سال 2010 نزدیک به 15 نفر تحت شرایط 
سخت کاری دست به خودکشی زدند که شامل چهار زن، 
10 مرد و یک نفر ناشناخته بوده و تمام قربانیان کمتر از 28 

سال و شش نفر از آنها زیر 20 سال سن داشتند.

منطقه ورود ممنوع
برایان مرچنت در بخشی از کتاب جدید خود، با عنوان 

»یک دستگاه: تاریخ ســری آیفون« نشان می‌دهد که 
چگونه به لانگوا )Longhua( مجموعه‌ای عظیم از صنایع 
مونتاژ در حومه کلانشهر شنزن در چین دسترسی پیدا 
کرده؛ مکانی که میزبان فاکس‌کان، بزرگترین کارفرمای 
جمهوری خق چین با بیش از یک و نیم میلیون لیست 
کارمند و کارگر اســت که پس از والمارت و مک‌دونالد 
سومین شــرکت بزرگ جهان در این زمینه است. در 
این مجتمــع، نگهبانان امنیتی همه نقــاط ورودی را 
کنترل می‌کنند و هیچ کارمندی بدون کشیدن کارت 
شناسایی امکان ورود ندارد. از رانندگان کامیون‌های که 

 چرا کارگران کارخانه اپل در چین خودکشی می‌کنند؟

یکایی و افسانه  سیب ؤیای آمر ر

سجاد مرادی
روزنامه‌نگار

این روزها افرادی مثل ایلان ماسک، استیو جابز و مارک زاگربرگ به قهرمانان عصر جدید بدل شده‌اند که بسیاری در سراسر جهان می‌خواهند مانند آنها باشند. این موضوع را نه‌تنها می توان با یک جست‌وجویی ساده در 
اینترنت متوجه ‌شد بلکه اشتغال‌آفرینانی که می‌خواهند مثل اســتیو جابز دنیا را تکان دهند این موضوع را اثبات می کند. هرچند این روزها ایلان ماسک روی بورس افتاده و نقل محافل است اما چندی پیش با دوستی از 
کشــورهای همسایه صحبت می‌کردم که پس از مطالعه کامل کتاب‌های انگیزشی و تسلط بر کل زندگی قهرمانان عصر جدید به این نتیجه رسیده بود که »مگر من از استیو جابز چه چیزی کمتر دارم؟ او ایده‌های درخشانی 
داشت که با همین ایده‌ها جهان را تکان داد و به ثروتمندترین مرد جهان تبدیل شد«.  سؤال مهم اینجاست: چرا افراد فکر می‌کنند چیزی از جابز کمتر ندارند؟! چون مدام به آنها گفته شده که ایده درخشان جابز همه این کارها را کرده و به 
‌خاطر ایده بی‌نظیر اوست که امروز اپل در همه جای دنیا حضوری همیشگی دارد. می‌خواهیم ببینیم که آیا ایده‌ها اپل را به یکی از سودآورترین شرکت‌های جهان تبدیل کرده‌اند؟ و اینکه آیا اصولاً ایده به‌تنهایی کسی را ثروتمند می‌کند؟ 

گـزارش

نتایج یک نظرســنجی صــورت گرفته از 
سوی شبکه خبری اســکای‌نیوز انگلیس 
نشان می‌دهد نزدیک به یک‌سوم مردم این 
کشور به دلیل افزایش هزینه‌های زندگی 
در مقایسه با شــش ماه گذشته، احساس 
افسردگی بیشتری می‌کنند. اسکای‌نیوز 
در این گزارش آورده ‌اســت: از آنجایی که 
خانواده‌ها این روزها با هزینه‌های فزاینده‌ای 
روبه‌رو هســتند و دولت انگلیس هم تحت 

فشــار زیادی برای مقابله بــا بحران تورم 
قــرار دارد. در یــک نظرســنجی از مردم 
پرسیده شد که تورم کنونی چگونه بر آنها 
و خانواده‌های‌شــان تأثیر گذاشــته است. 
در پاسخ به این ســؤال، بیش از ۶۰ درصد 
شــرکت‌کنندگان گفته‌اند که نگرانی آنها 
در مقایسه با شــش ماه پیش بیشتر شده 
و نزدیک به یک‌ســوم هم احساس خشم 
بیشتری می‌کنند. گزارش‌ها نشان می‌دهد 

در حال حاضر میلیون‌ها انگلیسی با افزایش 
قیمت‌ها ناشــی از بالارفتن بهای انرژی و 
تورم بی‌ســابقه دست‌و‌پنجه نرم می‌کنند. 
با توجه به اینکــه میانگین هزینه یک باک 
بنزین برای نخستین‌بار از ۱۰۰ پوند فراتر 
رفته و هزینــه تأمین غذا ســیر صعودی 
دارد، بســیاری از مردم این کشور بر سر دو 
راهی تأمین گرمایش خانه یا ســیر کردن 
شکم خانواده‌های‌شــان مانده‌اند. بر اساس 
گزارش‌ها، قیمت عمده‌فروشی گاز در ژانویه 
۲۰۲۲ )دی‌ماه سال ۱۴۰۰( نزدیک به چهار 
برابر بیشتر از اوایل سال ۲۰۲۱ شده و از این 
رو نزدیک به ۴۸ درصد شرکت‌کنندگان در 
نظرسنجی اســکای‌نیوز گفته‌اند گرمایش 
خانه خود را کاهش داده‌اند. یک‌ســوم هم 
به دلیل افزایش قیمــت موادغذایی روابط 
اجتماعی را کم کرده‌انــد. در عین حال، از 
هر ۱۰ نفر شرکت‌کننده در این نظرسنجی، 
چهار نفر گفته‌اند که به خرید از فروشگاه‌های 
ارزان‌تر برای کاهش هزینه‌های خانوار روی 
آورده‌اند. همزمان مؤسسه‌های خیریه فعال 

در حوزه بهداشــت و روان نیــز می‌گویند 
با افزایــش تقاضا برای خدمات از ســوی 
انگلیسی‌هایی مواجه شده‌اند که در تقلای 
مقابله با افزایش هزینه‌های زندگی هستند. 
به گفته »آدام کرمپسی« مدیر اجرایی یک 
مؤسسه خیریه فعال در حوزه بهداشت و روان  
)Mental Health Concern( که مورد حمایت 
 )NHS( سرویس سلامت همگانی انگلیس
است، یک‌پنجم افراد با درآمد کم، سه برابر 
بیش از خانواده‌های ثروتمندتر در معرض 
ابتلا به مشکلات سلامت روان هستند. وی 
افزود: »ما شــاهد افزایش چشمگیر شمار 
افرادی هستیم که به دلیل بحران هزینه‌های 
زندگی به مؤسسه ما مراجعه می‌کنند و به 
دنبال کمک فوری هستند.« مدیر اجرایی 
این مؤسســه بهداشــت و روان هشدار داد 
چنانچه بودجه لازم مطابق با تقاضا افزایش 
نیابد، میزان خودکشــی در افــراد به طرز 
بی‌سابقه‌ای بالا می‌رود. از سوی دیگر، دولت 
انگلیس اعلام کرده که در حال ارائه بسته‌ای 
است که برای کاهش رنج ناشی از هزینه‌های 

زندگی خانوارهای آسیب‌پذیر طراحی شده 
است. سخنگوی دولت انگلیس گفت: »ما 
از فشــارهایی که مردم به دلیــل افزایش 
هزینه‌های زندگی با آن روبه‌رو هســتند، 
آگاهی داریم، از ایــن رو در حال اقدام برای 
حمایت از خانوارها هستیم. وی افزود دولت 
امسال 8 میلیون از آسیب‌پذیرترین خانوارها 
را مورد حمایت قرار می‌دهد و همه مشترکان 
برق خانگی، دســت‌کم ۴۰۰ پوند دریافت 
می‌کنند.« »ریشی ســوناک« وزیر دارایی 
انگلیس به تازگی در اظهاراتی بحران کرونا 
را مســبب اصلی ایجاد اختلال در زنجیره 
تأمین مواد غذایی دانست که در پی آن حمله 
روسیه به اوکراین هم باعث تشدید قیمت 
انرژی شده است. وی با بیان اینکه مشکلات 
اقتصادی ابعاد بین‌المللی دارد، افزود: »ما این 
مسأله را درک می‌کنیم که مردم در سراسر 
کشور با افزایش قیمت‌ مواد غذایی و انرژی 
دست‌و‌پنجه نرم می‌کنند. سوناک همچنین 
خاطرنشان کرد که اوضاع در عرض چند ماه 

دیگر دشوارتر خواهد شد.«

 افسردگی جزیره نشین ها به دلیل افزایش قیمت‌ها 

آمار خودکشی در انگلیس بالاست

گـزارش
نتایج یک نظرسنجی نشان می‌دهد یک‌سوم مردم انگلیس به دلیل 
افزایش چشمگیر قیمت‌ها و هزینه‌های زندگی با افسردگی روبه‌رو 
شده و همزمان مؤسسه‌های بهداشت و روان نیز نسبت به بالا رفتن 

آمار خودکشی هشدار داده‌اند.


