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اولویت‌های 9گانه برای شستا

ایام رحلت پیامبرگرامی اسلامص
و شهادت امام‌حسن مجتبی‌ع‌ 
برهمگان تسلیت باد
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وزیر تعاون، کار و رفاه اجتماعی در نشست مشترک 
مدیران هلدینگ‌های شستا، اولویت‌های کاری آنها را اعلام کرد

درخواست از رئیس‌جمهور 
برای تداوم حمایت از تامین‌اجتماعی

 مرخصی زایمان 
و مزایای قانونی آن

احیای اقتصادی ایران متوقف نمی‌شود2

 گزارش‌های بین‌المللی از روند روبه‌رشد اقتصاد ایران 
علی‌رغم کارشکنی‌های ترامپ خبر می‌دهد
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بزرگنمایی‌‌
هزینه‌های‌‌تولید

 کارشناسان می‌گویند ارائه آمارهای غیرواقعی از سهم
هزینه‌های بیمه‌ای در تولید، نه به نفع کارفرمایان است و نه کارگران
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عکس: مهدی رجبی/ رنگیتر

حق‌بیمه
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ونقل
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هزینه‌
ملـک

مواد
اولیـه

معاون بیمه‌ای تامین اجتماعی از جلسات فشرده با کسب و کارهای اینترنتی برای حل مشکلات بیمه‌ای آنها خبر داد
ســازمان تامین‌اجتماعی و 11 اســتارت‌آپ و 
شرکت و مجموعه کســب‌وکار‌ نوین از جمله 
اسنپ و تپسی، برای برقراری پوشش بیمه‌ای 
نیروی انســانی شــاغل در آنها وارد مذاکره 
شــده‌اند. به گزارش آتیه‌نو معــاون بیمه‌ای 
سازمان تامین‌اجتماعی، با اعلام این خبر گفت: 

»ده‌ها جلسه با مدیران و مسئولان شرکت‌های 
ارائه‌دهنده خدمات اینترنتی برگزار شــده و در 
آینده‌ای نزدیک، پوشش بیمه‌ای تامین‌اجتماعی 
برای پرسنل این شــرکت‌ها برقرار می‌شود.« 
محمدحســن زدا، با بیان اینکه رابطه اشتغالی 
رانندگان آژانس‌های اینترنتی با صاحبان این 

کســب‌وکارها، نوعی جدیــد از رابطه مزدی 
است، گفت: »رانندگان شاغل در این آژانس‌ها، 
نیروی انسانی مستقیم کارفرمایان خود نیستند، 
اما ارتباطی ارگانیک با شرکت یا مجموعه مادر 
دارند. مثلا حقوق‌بگیر نیســتند اما پورســانت 
دریافت می‌کنند. این موضوع باعث شــده که 

ما با شــکل جدیدی از اشتغال روبه‌رو باشیم.« 
وی با تاکید بر الزام قانونی تامین‌اجتماعی برای 
برقراری حمایت بیمه‌ای از رانندگان شاغل در 
این شرکت‌ها گفت: »سازمان تامین‌اجتماعی، 
براساس اصل 29 قانون اساسی موظف است 
صفحه2 آحاد مردم ...  �

ویتریندور جدید‌مذاکرات بیمه‌ای با استارت‌آپ‌ها
 چتر، دیگران،مهارت    
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ویدئوی نوجوان‌های اصفهانی، دست‌به‌دســت می‌شود و سرخوشی 
بی‌اندازه‌شان وقتی به سمت پل می‌روند، ناامیدکننده است. آن‌چنان در 
هیاهوی هیچ به سر می‌برند که انگار هیچ‌کس با آنها درباره جدی‌بودن 
این جهان، صحبت نکرده است. که اگر از آن بالا به زمین بپرید، قانون 
جاذبه آن‌چنان بلایی سرتان می‌آورد که آن سرش ناپیداست. اما آنها 
به حرکت ادامه می‌دهند و تمام! تبدیل به خبر خودکشــی می‌‌شوند. 

والدین خودشــان و تمام آنها که نوجوان در خانه دارند، دچار تناقض می‌شوند و می‌ترسند از این 
احتمال که یک روز فرزندشان از خانه بیرون برود و بعد ... اما نه، شاید هم کار به آنجا نکشید. شاید 
صفحه12 این بدبینانه‌ترین حالت باشد... �

استان کردستان، از نظر اقتصادی از جمله استان‎های محروم کشور 
است. این استان، درصد بیکاری بالایی دارد و قاعدتا این مشکلات، 
باعث شده تا ســازمان تامین‌اجتماعی هم نتواند از همه ظرفیت‎های 
بالفعل آن استان، برای کسب درآمد و در نتیجه ارائه خدمات حداکثری 
استفاده کند. با این وجود، این سازمان در استان کردستان حضوری فعال 
دارد و شرکت سرمایه‎گذاری شستا - وابسته به تامین‌اجتماعی - هم 

سرمایه‎گذاری‎هایی در استان انجام داده و به‌طورکلی به نظر می‏رسد که وضعیت خدمات‌رسانی 
این ســازمان، بهبود چشمگیری داشته باشد. سیدصلاح قریشی، مدیرکل تامین‌اجتماعی استان 
صفحه7 کردستان در گفت‌وگو با آتیه‌نو تاکید می‌کند این استان درحال‌حاضر ...�

کردستان نیازمند رونق کارگاه‌های بزرگ استکنار آمدن با ریسک‌های نوجوانی
شرکای اجتماعی تامین اجتماعی وضعیت اقتصادی و بیمه‌ای 

استان کردستان را بررسی کردند 

یک سویه نگاه نکنیم...

 نهادهای تصمیم‌گیر 
با مشاغل خانگی چگونه 

رفتار کنند؟
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دولت جبران مافات کند 

نه مساعدت

 وز گل عزیزتر
چه ستانی به سیم گل؟

پرستارانی که  
تکیه‌گاه ندارند

 بیمه اجتماعی  
ستون خیمه رفاه

واکنش نایب‌رئیس هیئت‌مدیره 
تامین ‌اجتماعی به موضوع ناکارآمدی 

صندوق‌های بازنشستگی

نگاهی به کسب‌وکار رمانتیک‌
خوش‌آب‌‌ورنگ و البته پردردسر گل‌فروش‌ها

 چند تجربه و خاطره از سپری کردن دورانی
که این‌روزها خیلی‌ها نگران آن شده‌اند

 یادداشت
 عباس اورنگ 

بدلکاری در مشاغل خانگی!

 یادداشت   
  مصطفی نصراصفهانی  

سهم 2 تا 4 درصدی 
هزینه‌های تامین‌اجتماعی 

در تولید

 یادداشت  
 ‌علی خسروبیگی 

 یادداشت  
 باقر درویشی   


