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امــروزراهبـرد

 وزیر تعاون، کار و رفاه اجتماعی مطرح کرد

حمايت وزارت مردم از توسعه مشاغل خانگی 
گـزارش

وزیر تعــاون، کار و رفــاه اجتماعی در 
آیین افتتاح نمایشــگاه بانوان کارآفرین 
کشور در مشــهد از بانوان کارآفرین که 
از سراسر کشور در این نمایشگاه حاضر شدند، تشکر 
کرد. حجت‌الله عبدالملکی با اشاره به اینکه نظام‌های 
حاکمیتی از جهت منشاء قدرت به چند دسته تقسیم 
می‌شوند، افزود: »دسته اول متکی به قدرت سرمایه و 
پول هســتند؛ مانند کشورهای اروپایی. منشاء قدرت 

گروه دوم نیز کشورها و قدرت‌های دیگر هستند.«
عبدالملکی ادامه داد: »از ســوی دیگر نظام‌هایی نیز 
هستند که منشاء قوام آنها بر قدرت مردم مستقر است 
که مهمترین مثال آن ایران است که به برکت انقلاب، 
تمام ارکان این نظام مبتنی بر حضور و خواست مردم 
اســت.« وزیر تعاون، کار و رفاه اجتماعی اظهار کرد: 
»سال گذشته دولت مردمی سیزدهم آغاز به کار کرد. 
دولتی که خود را موظف می‌داند به مردم خدمت کند 
و هدف آن مردمی‌سازی اقتصاد است و بر مسکن و کار 

مردم نیز تمرکز دارد.«
وی بیان کرد: »دولت مردمی در توزیع منابع عمومی 
نیز بر رفاه مردم تمرکز دارد. مردمی‌سازی یارانه‌ها نیز 
مبتنی بر همین ادبیات است.« وزیر تعاون، کار و رفاه 
اجتماعی تأکید کرد: »در گذشــته حدود ۴۰۰ هزار 
میلیارد تومان پول متعلق به مردم در قالب الگوی ارز 
۴ هزار و ٢٠٠ تومانی به پنج قســمت تقسیم می‌شد 
و فقط یک قسمت آن ســهم مردم بود. الگویی که به 
ضــرر تولید ملی بود و نیاز مــردم را تأمین نمی‌کرد و 
تشویق‌کننده قاچاق بود.« عبدالملکی اظهار کرد: »در 

طرح مردمی‌ســازی یارانه کل این مبالغ مستقیماً به 
مردم کشور می‌رســد. فاصله طبقاتی و قاچاق در این 
طرح بشدت کاهش می‌یابد و وضعیت معیشتی اقشار 

متوسط و کم‌درآمد در این طرح بهتر خواهد شد.«
وی تأکید کرد: »این طرح به تشــویق تولید نیز منجر 
خواهد شــد.« وزیر تعاون، کار و رفاه اجتماعی افزود: 
»مردمی کردن شبکه و نظام بانکی نیز از دیگر اقدامات 
مهمی است که امسال تکمیل خواهد شد. مردمی کردن 
فضای کسب‌و‌کار نیز به تولید ملی کمک شایانی خواهد 
کرد.« وی با بیان اینکه در سال جدید مالیات واحدهای 
تولیدی پنج درصد کاهش یافته است، گفت: »در سال 
جاری و در قانون بودجه برای اولین‌بار تسهیلات قابل 
توجهی برای موضوع حفظ و ایجاد اشتغال اختصاص 
یافته است.« عبدالملکی ادامه داد: »در دولت مردمی، 
تجارت خارجی نیز به ســمت نگاه به شــرق تقویت 
می‌شود. در گذشته این نگاه به غرب بود و دستاوردی 
جز لطمه به کشور نداشــت. در نگاه جدید تعاملات با 
کشورهای منطقه افزایش یافته است.« وی یادآورشد: 
»در برخی سفرهای خارجی ریاست‌جمهوری و مقامات 
ایرانی، میزان صادرات گاه سه برابر افزایش یافته که این 
نشان‌دهنده دیپلماسی موفق است.« وزیر تعاون، کار و 
رفاه اجتماعی گفت: »در مبحث تولید و اشتغال، یکی 
از محورهای اساسی کار مشاغل خانگی و متناسب با 
بانوان است که می‌تواند به توسعه اقتصادی منجر شود.«

عبدالملکی گفت: »به اعتقاد من برای یک زن، کمالی 
بالاتر از مادر بودن نیست. اما زن‌ها می‌توانند به بهبود 

شاخص‌های اشتغال نیز کمک شایانی کنند.«

وی افزود: »یکی از برنامه‌های اصلی ما در سال قبل و 
امسال، توسعه مشــاغل خانگی است. در وزارت مردم‌ 
نظام مجوزها را بشدت تسهیل کردیم. در گذشته گرفتن 
این مجوزها مدت‌ها طول می‌کشید اما اکنون بیش از 
٣۵٠ شغل، تبدیل به مشاغل اعلان محور شده‌اند و نیاز 
به مجــوز زمان بر ندارند و بلافاصله پس از ثبت، مجوز 

صادر می‌شود.«
وی تصریح کرد: »بیش از ۷۵ هزار مجوز کسب‌و‌کار با 

همین برنامه جدید صادر شده است.«
وی افزود: »همچنین منابع تسهیلات مشاغل خانگی 
امسال ٢٠٠ درصد افزایش یافته و منابع مالی مشاغل 

خانگی را سه برابر افزایش داده‌ایم.«
وزیر تعاون، کار و رفاه اجتماعی بیان کرد: »سال گذشته 
٢۶٠ میلیون نفر ساعت آموزش در مراکز فنی‌و‌حرفه‌ای 
کشور ارائه کردیم که این عدد در سال جدید به حدود 

٣۵٠ میلیون نفر ساعت افزایش می‌یابد.«

 

مدیرعامل سازمان تأمین‌اجتماعی همراه با وزیر  
تعاون، کار و رفاه اجتماعی از بیست‌و‌ششمین 
دوره نمایشــگاه بین‌المللی نفت، گاز، پالایش 
و پتروشــیمی ‌کــه در محــل نمایشــگاه‌های بین‌المللی 
تهران در حال برگزاری اســت، بازدیــد کردند و با حضور در 
غرفه‌های مختلف، به‌ویژه غرفه شــرکت‌ها و هولدینگ‌های 
تابعه سازمان تأمین‌اجتماعی با دســتاوردها و امکانات این 
شرکت‌ها آشنا شــدند. معاون اقتصادی و ســرمایه‌گذاری 
سازمان تأمین‌اجتماعی، مدیرعامل شرکت سرمایه‌گذاری 
تأمین‌اجتماعی)شستا( و مدیران شرکت‌ها و هولدینگ‌های 
حــوزه نفــت، گاز، پالایش و پتروشــیمی ‌تابعه ســازمان 
تأمین‌اجتماعی نیــز در این بازدید به معرفی شــرکت‌ها و 
امکانات و قابلیت‌های در اختیار پرداختند. وزیر تعاون، کار و 
رفاه اجتماعی در حاشیه این بازدید ‌با اشاره به افزایش دوبرابری 
حمل نفت خام در دولت مردمی‌ سیزدهم، اظهار کرد: »شرکت 
ملی نفتکش در ماه‌های اخیر دستاوردهای خوبی داشته که 
امروز برای حمل نفت هیچ مشکلی ندارد و ظرفیت حمل‌و‌نقل 

افزایش یافته است.«
حجت‌الله عبدالملکی افزود: »طبق گزارش‌های اعلام شده، 

شرکت ملی نفتکش ایران جزو سه ناوگان برتر دنیاست.«
وی با اشاره به اینکه تلاش برای داخلی‌سازی نفتکش از جمله 
اتفاق‌های خوب مدت اخیر است، تصریح کرد: »شرکت ملی 
نفتکش ایران را با استفاده از ظرفیت بانک‌های زیرمجموعه 
با هدف داخلی‌ســازی کشــتی نفتکش حمایت می‌کنیم و 
بخشی از سود شرکت ملی نفتکش برای فرایند داخلی‌سازی 

اختصاص می‌یابد.«
وزیر تعاون، کار و رفاه اجتماعی به شــرایط سخت کارگران 

در حوزه نفت و انرژی اشاره کرد و گفت: »مسأله کارگری در 
شرایط سخت در شــورایعالی کار مدنظر است؛ ضمن اینکه 
وزرا در وزارتخانه‌های خود به وضعیت کارگران رســیدگی 
می‌کنند.« وی اضافه کــرد: »بخش زیــادی از جامعه ما را 
کارگران تشکیل می‌دهند که در خصوص تعیین دستمزد و 
وضعیت آنها در شورایعالی کار نمایندگان جامعه کارگری و 
کارفرمایی حضور دارند و با نگاه سه‌جانبه‌گرایی توافق‌ها صورت 

می‌گیرد که دولت نیز از این تصمیم‌ها پشتیبانی می‌کند.«
عبدالملکی با بیان اینکه در دولت مردمی ‌سیزدهم در حوزه 
اقتصادی تمرکز بر تحول الگــوی مدیریت با نگاه جهادی و 
استقرار مدیران انقلابی و متخصص است، گفت: »۵۲۰ مورد 
انتصاب در وزارت تعــاون، کار و رفاه اجتماعی صورت گرفته 
که ۳۰۰ نفر در حوزه اداری و ۲۲۰ نفر درحوزه‌های اقتصادی 
بوده است.« وی ادامه داد: »این تغییر رویکرد دستاوردهای 
خوبی داشته است که منجر به ثبت رکورد در تولید و سودآوری 
برای شــرکت‌های زیرمجموعه‌های صندوق‌های پنجگانه 
وزارت مردم شــده اســت.« عبدالملکی بیان کرد: »یکی از 
اتفاق‌های خوب در شرکت‌های تابعه وزارت تعاون، گرایش به 
رویکرد دانش‌بنیان و تولید داخلی است، یکی از شرکت‌های 
زیرمجموعه این وزارتخانه در حوزه پالایشــگاهی موفق به 
داخلی‌ســازی یک هزار و ۵۰۰ قطعه شده و سایر شرکت‌ها 
برای برطرف کردن نیازهای فناورانه با شرکت‌های دانش‌بنیان 

وارد مذاکره شده‌اند.«
عبدالملکی خاطرنشان کرد: »آخر امسال گزارشی از فعالیت 
و عملکرد شرکت‌های دانش‌بنیان زیرمجموعه این وزارتخانه 
به رهبر معظم انقلاب ارائه خواهیم کرد که امیدواریم رضایت 

ایشان را جلب کنیم.«

بازدید عبدالملکی و موسوی از نمایشگاه نفت، گاز، پالایش و پتروشیمی‌
 معاون روابط کار وزارت تعاون، کار و رفاه اجتماعی:

گـزارش

تأکید وزیر بر حمایت از جامعه کارگری
امسال یک میلیون فرصت شغلی ایجاد می‌شود

معاون روابــط کار وزارت 
تعاون، کار و رفاه اجتماعی 
گفت: »در سالی که به نام 
تولید و اشتغال نامگذاری شده تلاش بر 
این است که زمینه رونق تولید و اشتغال 
در کشــور ایجاد شــود و صدور مجوز 
کسب‌و‌کار و تسهیل آن از جمله اقدامات 
اساسی و بنیادی وزارت تعاون، کارو رفاه 

اجتماعی در حال انجام است.«
علی‌حســین رعیتی‌فرد افزود: »صدور 
مجوز برای مشاغل خانگی تسهیل شده 
تا افرادی که متقاضی هستند بتوانند به 
راحتی مجوز بگیرند. همچنین در حال 
حاضر زمان صدور مجوز یک روز بیشتر 

زمان نخواهد برد.«
رعیتی‌فرد تصریح کرد: »بورروکراسی 
و فرایند اداری تولیدکننــدگان را آزار 
می‌داد اما در حوزه وزارت مردم این موانع 

به حداقل رسیده است.«
وی از تسهیل شــرایط ویژه در مشاغل 
خانگی و جوارکارگاهــی برای کمک و 
انگیزه کارگران خبــر داد و افزود: »در 
شــش ماه گذشــته بیش از ۶۰۰ جواز 

کارگاهی صادر شده است.«
معاون روابط کار وزارت تعاون، کار و رفاه 
اجتماعی به چهــار کلان پروژه وزارت 
تعاون، کار و رفاه اجتماعی اشــاره کرد 
و گفت: »ایجاد اشــتغال و فرصت‌های 
شغلی نخستین کلان پروژه‌ای است که 
بر اســاس آن ایجاد یک میلیون فرصت 

شغلی برای امســال در نظر گرفته شده 
است. همچنین ساماندهی صندوق‌های 
بازنشســتگی از دیگــر کلان پروژه‌ها 

است.«
وی گفت: »رفاه مردم به عنوان سومین 
پروژه برای رفع فقر مورد توجه اســت 
که با هم‌افزایی و مدیریت ۴۰۰ شرکت 
بزرگ کشور و تلاش برای ارتقاء سوددهی 
بیشتر این شرکت‌ها، خدمات به جامعه 

هدف بیشتر می‌شود.«
معاون وزیر تعاون، کار و رفاه اجتماعی با 
بیان اینکه تلاش شده نماینده کارگری و 
کارفرمایی در تصمیم‌گیری‌های وزارت 
کار حضور مؤثری داشته باشند، گفت: 
»صیانت از نیروی کار از اولویت‌های ما 

در سه‌جانبه‌گرایی است.«
بهره‌مندی از تجارب کشــورهای موفق 
در پیشگیری از حوادث شغلی و صیانت 
از نیروی کار برای امنیت شغلی کارگران 
نیز از موضوعات مورد اشاره وی در این 

مراسم بود.
رعیتی‌فرد با اشاره به اقدام ویژه در ایجاد 
ســامانه پایش کار و نظــارت بر اجرای 
قانــون کار در محیط‌هــا و کارگاه‌های 
فعال کشــوری، تأکید کرد: »امید است 
این جشنواره ســبب رونق بیشتر تولید 
در استان فارس شود و بتوانیم علاوه بر 
نیازهای استان، منجر به توسعه صادرات 
این محصول مغذی در کشورهای منطقه 

و بهره‌مندی از این ظرفیت شویم.«

مسأله کارگری 
در شرایط 
سخت در 

شورایعالی 
کار مدنظر 

است؛ ضمن 
اینکه وزرا در 

وزارتخانه‌های 
خود به 

وضعیت 
کارگران 

رسیدگی 
می‌کنند

خبـر

پيام تسليت 
ميرهاشم موسوی

778 هزار پرداخت 
اروتز و پروتز 

مدیرعامل ســازمان تأمین‌اجتماعی 
در پیامی ‌درگذشت مرحوم نعمت‌الله 
انوری از مدیران سابق شرکت‌های تابعه 
این سازمان را تسلیت گفت. متن پیام 

میر‌هاشم موسوی به شرح زیر است:
انالله و اناالیه راجعون

با سلام و تحیت
خبر درگذشــت‌ مرحوم ‌«نعمت‌الهت 
انوری«، از مدیران ســابق شرکت‌های 
تابعه سازمان تأمین‌اجتماعی، موجب 
تألم و تأســف شــد. مهندس انوری 
سال‌ها در حوزه اقتصادی این سازمان 
نظیر شــرکت‌های خانه‌سازی ایران و 
رفاه‌گستر، در کسوت مدیرعامل و عضو 
هیأت مدیره، منشــاء خدمات متعدد 
بودند و اقدامات و تلاش‌های ایشــان 

هرگز فراموش نمی‌شود.
با نهایــت تأســف، درگذشــت این 
مدیراقتصــادی را به خانــواده معزز و 
کارکنــان ســازمان تأمین‌اجتماعی 
تسلیت عرض کرده و از درگاه حضرت 
حق برای ایشــان، رحمــت و مغفرت 
واســعه الهی و برای بازماندگان صبر 

جمیل و اجر جزیل مسألت می‌نمایم.

بر اســاس اعلام دفتر آمار و اطلاعات و 
محاسبات ســازمان تأمین‌اجتماعی، 
طی سال گذشــته بیش از 778 هزار 
سند پرداخت کمک‌هزینه اروتز و پروتز 
)وسایل کمک پزشکی( از سوی شعب 
سازمان تأمین‌اجتماعی صادر شده که 
صدور 48 درصد این اســناد به‌ صورت 

غیرحضوری انجام شده است.
امکان درخواست غیرحضوری پرداخت 
کمک‌هزینه اروتز و پروتز مدتی اســت 
که از ســوی این ســازمان فراهم شده 
است و بیمه‌شــدگان دیگر برای ثبت 
درخواست و دریافت این کمک‌هزینه، 
نیــاز ندارند بــه ‌صورت حضــوری به 
شــعب تأمین‌اجتماعی مراجعه کنند 
 بلکــه می‌توانند بــا ورود به ســامانه 
)es.tamin.ir( درخواست خود را ثبت و 
پیگیری کنند. درخواست الکترونیکی 
برای ســرویس‌های ارائه شده در این 
ســامانه از جمله کمک‌هزینــه اروتز و 
پروتز با اســتقبال بیمه‌شدگان روبه‌رو 
شده اســت به‌ طوری که نسبت اسناد 
غیرحضوری این کمک‌هزینه در سال 
گذشته روند افزایشــی داشته است و 
در آبان ماه  سال1400، به بیش از 80 

درصد رسیده است.
به موجــب بند )10( مــاده )2( قانون 
تأمین‌اجتماعی، تأمین و ارائه وســایل 
کمک پزشکی )اروتز وپروتز( که برای 
اعــاده ســامت، جبــران نقص عضو 
جســمانی یا تقویت یکــی از حواس 
کاربرد دارنــد، یکــی از حمایت‌های 
موضوع قانون تأمین‌اجتماعی اســت. 
پروتز، به آن دســته از وســایل کمک 
پزشکی گفته می‌شــود که کاربرد آنها 
برای تقویت یکی از حــواس پنجگانه 
یعنی بینایی شنوایی، لامسه ، بویایی و 
چشایی است و اروتز آن دسته از وسایل 
کمک پزشکی را شامل می‌شود که برای 
اعاده سلامت و یا جبران نقص عضو مورد 
استفاده قرار می‌گیرند. فهرست 165 
قلم انواع اروتز و پروتز مشمول، در سایت 
سازمان به نشانی )www.tamin.ir( قابل 
مشاهده اســت. بیمه‌شدگان اجباری، 
اختیاری، توافقی، رانندگان، کارگران 
ساختمانی، مقرری‌بگیران بیمه بیکاری، 
مستمری‌بگیران بازنشسته و ازکارافتاده 
کلی، بازماندگان و افــراد تحت تکفل 
آنان مشمول کمک هزینه اروتز و پروتز 

سازمان تأمین‌اجتماعی هستند.

معاون فرهنگی، اجتماعی و امور استان‌های سازمان تأمین‌اجتماعی، 
حوادث شــغلی را از رایج‌ترین حوادث در کشور برشمرد و ضمن 
معرفی اقدامات این معاونت در راســتای صیانــت از نیروی کار و 
پیشگیری از حوادث، خبر از ارائه پیشــنهاد سازمان برای اصلاح 
آیین‌نامه قانون بیمه‌های اجتماعی کارگران ساختمانی داد که بر 
اساس آن طی کردن دوره‌های آموزش ایمنی و پیشگیری از حوادث 
به عنوان یکــی از پیش‌نیازهای اصلی پوشــش بیمه‌ای کارگران 

ساختمانی لحاظ می‌شود.
احمد اســفندیاری با اشــاره به اقدامات این معاونت در راستای 
صیانت از نیروی کار، افزود: »ایــن معاونت به منظور کاهش آمار 
حوادث ناشــی از کار در مشاغل مختلف ســاختمان و نیز تقلیل 
مصارف تأمین‌اجتماعی، در ســال ۱۳۹۴ با همــکاری اداره کل 
بازرسی کار وزارت تعاون، کار و رفاه اجتماعی و کانون انجمن‌های 

صنفی کارگران ساختمانی نسبت به تهیه و چاپ کتابچه‌ای مصور 
اقدام کرده است.« وی با بیان اینکه انتشار این کتاب برای اولین‌بار 
در کشور انجام شــده اســت، اظهار کرد: »از این کتاب به عنوان 
راهنمای جلوگیری از حوادث ناشــی از کار در صنعت ساختمان 
بهره‌برداری می‌شود.« معاون فرهنگی، اجتماعی و امور استان‌های 
سازمان تأمین‌اجتماعی، گفت: »همچنین این معاونت یک دوره 
کارگاه آموزشی در دو منطقه شمال و جنوب کشور جهت اعضای 
هیأت‌مدیره کانون‌های انجمن‌های صنفی کارگران ساختمانی در 

سراسر کشور به تعداد ۵۳۰ نفر اقدام کرده است.«
اسفندیاری تصریح کرد: »از سوی دیگر آموزش ایمنی و پیشگیری از 
حوادث ناشی از کار ویژه کارگران ساختمانی سراسر کشور به تعداد 
۶۰ هزار نفر با همکاری اداره کل بازرســی کار وزارت تعاون، کار و 
رفاه اجتماعی و کانون انجمن‌های صنفی کارگران ساختمانی در 

سال‌های ۹۸ و ۹۹ در تمامی ‌استان‌های کشور برگزار شده است.« 
وی افزود: »یکی دیگر از اقدامات مؤثر سازمان در راستای کاهش 
حوادث شــغلی کارگران ســاختمانی، ارائه پیشنهاد طرح اصلاح 
آیین‌نامه قانون بیمه‌های اجتماعی کارگران ساختمانی مبنی بر قرار 
گرفتن دوره آموزش ایمنی و پیشگیری از حوادث به عنوان یکی از 
پیش‌نیازهای اصلی تحت پوشش قرار گرفتن کارگران ساختمانی 
در بیمه تأمین‌اجتماعی است.« معاون فرهنگی، اجتماعی و امور 
استان‌های سازمان تأمین‌اجتماعی، اظهار کرد: »برای این منظور 
اقدامات لازم برای طی شدن مراحل تصویب دولت و مجلس شورای 
اسلامی ‌انجام شده است. نکته مهم این است که در صورت اجرای 
این طرح ســالیانه بیش از ۳۰۰ هزار نفر از کارگران ساختمانی به 
‌صورت مستمر از مزایای مهارت‌های ایمنی و آموزش پیشگیری از 

حوادث ناشی از کار بهره‌مند خواهند شد.«

صیانت از نیروی 
کار؛ اولویت 

تأمین‌اجتماعی

 احمد اسفندیاری عنوان کرد

گـزارش


