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 اتفاقات عجیبی که فراموش‌کار بودن  برخی کارشناسان 
و مسئولان فوتبال را بیش از پیش جلوی چشم می‌آورد

شهرهایی که هوای 
زندگی شهروندان را دارند!
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توجه به مناطق محروم و افزایش 
کیفیت خدمات، دو راهبرد تامین اجتماعی

مدیرعامل سازمان تامین‌اجتماعی تشریح کرد

عکس: مجتبی اسماعیل‌زاده

 رفع ابهام از چگونگی 
پرداخت حق بیمه سربازی

گفت‌وگوی صریح و بی‌پرده با رضا نوروززاده، مدیرعامل شرکت سرمایه‌گذاری تامین‌اجتماعی

وظیفه اصلی شستا حفظ دارایی بیمه‌شده‌هاست

ویترین
 چتر، خوشحالی و گذران  
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 بحران آب
یعنی بیکاری کشاورزان

بانکداری بیمار، احیای 
اقتصاد را دشوار می‌کند

کمبود شدید منابع آبی، کشاورزی را محدودتر 
کرده، با این وضع چه بلایی سر اشتغال در 

بخش کشاورزی می‌آید؟

نیاز فوری سیستم بانکی به اصلاحات اساسی

 صنعت و خدمات 
جای کشاورزی را می‌گیرند 

نگاهی به آمارهای بخش‌های ‌سه‌گانه اقتصاد ایران 
اعم از کشاورزی، صنعت و خدمات نشان می‌دهد 
بخش کشاورزی در دوره اخیر هم در قسمت اشتغال 
و هم در قسمت ارزش‌افزوده با یک کاهش اندک 

مواجه شده و...

 معلولان
در انتظارقانون جدید

زمانی که صحبت از معلولان می‌شود، ناخودآگاه 
انسان یاد مشکلات آنها می‌افتد. معلولانی که چه 
به لحاظ تحصیلی و چه از نظر مهارتی شرایط لازم 

برای اشتغال به کار در هر دو بخش...
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با زبان دل‌مان کار می‌کنیم
حمایت موثر از معلولان
لنگ بودجه است!

دست‌اندازهای 
اشتغال معـلولان

گزارشی از یک کارگاه دوخت لباس که کارگران آن ناشنوا هستند
 حجت‌الله میرزایی 

 یادداشت   

   یادداشت   
   حسین نحوی‌نژاد  

شستا شرکتی متعلق به تامین اجتماعی است. تامین اجتماعی، 
سازمانی عمومی و غیردولتی است که 46میلیون نفر از سفره 
آن بهره‌مند هســتند، که این 46 میلیون نفر شامل کارگران 

بیمه‌شده، بازنشستگان و وابستگان آنها می‌‌شود. 
ســازمان تامین اجتماعی برابر با آماری که در ســال گذشته 
شاهد آن بودیم، ســالانه 72هزار میلیارد تومان هزینه دارد 

که شامل حقوق بازنشستگان، هزینه‌های درمان، مستمری 
از کار افتادگی و ســایر هزینه‌هایی است که به موجب قوانین 
تصویب‌شده بر دوش سازمان تامین اجتماعی است. سازمان 
برای تامین درآمد و پرداخت این هزینه‌ها، ســه مسیر پیش 
روی خود دارد. یک مســیر، تعهدات مالی اســت که از طرف 
قانونگذار برعهده نهاد دولت گذاشته شده است. دومین مسیر، 

حق‌بیمه‌ای اســت که از حقوق شاغلان مشمول قانون بیمه 
تامین اجتماعی به این ســازمان پرداخت می‌‌شود. هر کسی 
که تحت پوشــش بیمه تامین اجتماعی اســت، 30درصد از 
حقوق خود را باید به تامین اجتماعی پرداخت کند. هفت‌درصد 
شخص، سه‌درصد دولت و بقیه را کارفرما به سازمان پرداخت 
می‌‌کند. تمام مشمولان قانون کار در ایران،  به تامین اجتماعی 

حق‌بیمه پرداخت می‌‌کنند. سومین مسیر درآمدی است که از 
محل ســرمایه‌گذاری‌های تامین اجتماعی کسب می‌‌شود. 
موضوع بحث ما، سومین مسیر است. شرکت سرمایه‌گذاری 
تامین اجتماعی به منظور حفــظ ارزش ذخایر و دارایی‌های 
بیمه‌شــدگان ایجاد شــده اســت. امروز کارگران حق‌بیمه 

پرداخت می‌کنند و...

پیشاپیش عید سعید غدیر خم 
بر همه مسلمانان مبارک‌باد
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اشتغال درگیر سیاست‌زدگی 

شده است

 تفریح‌های سالم
 برای بازنشسته‌ها

وزیر رفاه تمرکز بر سیاست‌های بازار کار را  
از راهکارهای  مبارزه با فقر معرفی کرد

پیشنهادهایی کاربردی برای وقتی که اوقات 
فراغت ما طولانی می‌شود
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