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خبرها و نظرهای  تأمین اجتماعی

شماره شصت و یک 20 تیر 1395 یکشنبه

خبر خوب برای بازنشستگان تامین‌اجتماعی

مشاور مدیرعامل و مدیرکل روابط عمومی سازمان 
تامین‌اجتماعی از افتتاح بیش از ۴۰ پروژه بیمه‌ای و 
درمانی در ۱۸ استان و برگزاری آیین‌ها و برنامه‌های 
متنوع برای گرامیداشــت هفته تامین‌اجتماعی در 

سراسر کشور خبر داد.
به گزارش روابط عمومی سازمان تامین‌اجتماعی، 
امیرعبــاس تقی‌پور اظهار داشــت: »برنامه‌های 
گرامیداشت هفته تامین‌اجتماعی در فاصله زمانی 
۱۹-۲۵ تیرمــاه ۱۳۹۵ اجرا خواهد شــد، و از این 
فرصت حداکثر بهره‌برداری برای تعمیق تعامل با 
شرکای اجتماعی سازمان )بیمه‌شدگان، کارفرمایان، 
بازنشستگان و مســتمری‌بگیران( دستگاه‌های 

اجرایی و قانون‌گذاری صورت می‌گیرد.«
وی اطلاع‌رســانی بــه مخاطبــان ســازمان 
تامین‌اجتماعی و آشــنایی آنان با وظایف، اهداف، 
سیاست‌ها، برنامه‌ها و عملکرد سازمان و همچنین 
انعکاس فعالیت‌های انجام‌شده در جهت روان‌سازی 
امور، توســعه خدمات به‌ویژه خدمات الکترونیک، 
ساخت‌وساز و ســرمایه‌گذاری‌های انجام‌شده را از 
دیگر برنامه‌های ســازمان تامین‌اجتماعی به این 
مناســبت عنوان کرد. تقی‌پور گفت: »رونمایی از 
چندین عنوان کتاب و برگزاری نمایشــگاه کتاب، 
عکس و کاریکاتــور در طول هفته تامین‌اجتماعی 
در دســتور کار قرار دارد و با هــدف معرفی اهداف 
و عملکرد ســازمان به نمایندگان محترم مجلس 
شورای اسلامی، نمایشگاه سازمان تامین‌اجتماعی 

در مجلس نیز برگزار می‌شود.«
مشاور مدیرعامل و مدیرکل روابط عمومی سازمان 
تامین‌اجتماعی با اشاره به برخی از برنامه‌های هفته 
تامین‌اجتماعــی افزود: »افتتاح تعــدادی از مراکز 
بیمه‌ای و درمانی و دیدار با مســئولان ارشد کشور 
از مهم‌ترین برنامه‌های سازمان تامین‌اجتماعی در 

این هفته است.«
تقی‌پــور از افتتاح ۴۱ پروژه بیمــه‌ای و درمانی در 
۱۸ اســتان همزمان با هفته تامین‌اجتماعی خبر 
داد و گفت: »درمانگاه مریوان، شــعبه ۲ ســنندج، 
شعبه سقز و شــعبه بانه در استان کردستان و شعبه 
۳ رشت و درمانگاه و شعبه آستانه اشرفیه در استان 
گیلان ازجمله پروژه‌هایی هستند که به بهره‌برداری 
می‌رسند.« وی افزود: »ساختمان جدید اداره کل و 
مدیریت درمان تامین‌اجتماعی در استان خوزستان و 
همچنین ساختمان اداره کل، مدیریت درمان و دفتر 
رسیدگی به اســناد پزشکی استان خراسان شمالی 
در هفته تامین‌اجتماعی افتتاح می‌شوند.« تقی‌پور 
همچنین از افتتاح درمانگاه استهبان در استان فارس 
و نیز درمانگاه لامرد همزمان با هفته تامین‌اجتماعی 
خبر داد. وی در ادامه حضور مدیران کل ســازمان 
را در نماز جمعه مراکز اســتان‌ها و شهرستان‌ها و 
سخنرانی پیش از خطبه‌ها از دیگر برنامه‌های هفته 
تامین‌اجتماعی عنوان کرد و گفت: »دیدار با خانواده 
معظم شهدای همکار، حضور مسئولان عالی سازمان 
تامین‌اجتماعی در برنامه‌های رادیویی و تلویزیونی 
و مصاحبه با رســانه‌ها برای ارائه گزارش عملکرد 
درخصوص برنامه‌های کلان سازمان نیز در هفته 

تامین‌اجتماعی مورد توجه قرار دارد.«
تقی‌پور ادامه داد: »بازدیــد از واحدهای صنعتی و 
دیدار با بیمه‌شــدگان و کارگران در خطوط تولید و 
عیادت از بیماران بســتری در مراکز درمانی ملکی 
سازمان تامین‌اجتماعی نیز از دیگر برنامه‌های هفته 

تامین‌اجتماعی است.«
مشــاور مدیرعامــل و مدیرکل روابــط عمومی 
ســازمان تامین‌اجتماعی از برگزاری برنامه‌های 
ویژه هفته تامین‌اجتماعی در سراسر کشور خبر داد 
و گفت: »کمیته‌های اســتانی متشکل از مدیرکل 
تامین‌اجتماعی، مدیر درمان و مســئولان روابط 
عمومی این دو حوزه مدیریت برای هماهنگ کردن 

این برنامه‌ها در همه استان‌ها تشکیل می‌شوند.«
مشاور مدیرعامل و مدیرکل روابط عمومی سازمان 
تامین‌اجتماعی حضور معاونان و مدیران سازمان در 
رســانه‌های جمعی را از دیگر برنامه‌های این هفته 
اعلام کــرد و گفت: »با هدف تشــریح خدمات و 
فعالیت‌های سازمان تامین‌اجتماعی در حوزه‌های 
بیمه‌ای، درمانی و سرمایه‌گذاری و آشنایی بیشتر 
مردم با وظایف و کارکردهای این سازمان به مدت 
یک هفتــه و به صورت روزانه مدیــران و معاونان 
بخش‌های مختلف سازمان در برنامه‌های رادیو و 

تلویزیون و خبرگزاری‌ها حضور می‌یابند.«
تقی‌پور دیدار با شــخصیت‌های اســتانی نظیر 
اســتانداران، ائمه جمعه، نمایندگان اســتان در 
مجلس شــورای اســامی و اعضای شوراهای 
اســامی شــهر را ازجمله برنامه‌های مدیران 
بیمه‌ای و درمانی و همچنین مســئولان شعب و 
مراکز درمانی سراسر کشــور اعلام کرد و گفت: 
»این دیدارها با هدف تشــریح و تبیین مواضع، 
عملکــرد، چالش‌هــا و برنامه‌های ســازمان و 
ارائه گــزارش در مــورد فعالیت‌های ســازمان 

تامین‌اجتماعی انجام می‌شود.« 

افتتاح بیش از ۴۰ پروژه 
بیمه‌ای و درمانی در ۱۸ استان

   خبر  
مدیرعامل سازمان تامین‌اجتماعی اعلام کرد مابه‌التفاوت افزایش حقوق بازنشستگان تامین‌اجتماعی ماه آینده پرداخت خواهد شد.  سید تقی نوربخش در بازدید از »خبرگزاری مهر« با اشاره به موضوع افزایش ۱۴ درصدی مستمری بازنشستگان و 

مستمری‌بگیران تامین‌اجتماعی گفت: »مابه‌التفاوت افزایش مستمری فروردین و اردیبهشت مستمری‌بگیران در مردادماه پرداخت خواهد شد و این خبر خوشی است که سازمان تامین‌اجتماعی در آغاز هفته تامین اجتماعی به مستمری‌بگیران می‌دهد.« 
بخشودگی جرائم کارفرمایان خوش‌حساب و حمایت‌های ویژه از کارگاه‌ها برای اشتغالزایی از دیگر مواردی بود که نوربخش در این دیدار توضیحاتی در خصوص آن‌ها به خبرنگاران داد.

نظام تامین‌اجتماعی مهم‌ترین ابزار برای رسیدن به عدالت اجتماعی 
است. به عبارتی، تامین‌اجتماعی هم ابزار توسعه است و هم هدف 
آن. کشورهای پیشرفته صنعتی عموما  دارای سیستم تامین‌اجتماعی 
بسیار مدرن و کارایی هستند و بخش اعظمی از تلاش احزاب، نهادها 
و سیاستمداران این کشورها بر این است که تامین‌اجتماعی مناسب 
و روزآمدی را بــرای مردم فراهم کنند. از این منظر تامین‌اجتماعی 
یک هدف محســوب می‌شــود. اما از نگاهی دیگر، که می‌گوید 

تامین‌اجتماعی ابزار توسعه اســت، نمی‌تواند کشوری توسعه‌یافته 
باشد بدون اینکه نظام تامین‌اجتماعی مناسب و فراگیری داشته باشد. 
طبیعتا کشور ما هم اگر می‌خواهد مرزهای پیشرفت و پله‌های ترقی را 
طی کند، ناگزیرست که نظام تامین‌اجتماعی فراگیر و همه‌جانبه‌ای 
داشته باشد. طبیعتا در چنین فضایی است که می‌شود دغدغه مسکن، 
بهداشت، درمان، اشتغال، درآمد و آموزش را پاسخگو بود و سطح رفاه 
مردم را با تامین این چند دغدغه به بالاترین سطح خود رساند، چراکه 
مردم یک کشور اگر بدون داشتن مشکل در تامین نیازهای اولیه و 
اساسی خود زندگی کنند، مسیر ترقی کشور را تسهیل می‌کنند. اما 
بد نیست به مناسبت هفته تامین‌اجتماعی نگاهی به مناسبات امروز 

بین بیمه‌شــده‌ها و نظام تامین‌اجتماعی بیندازیم. مجموعه‌ای از 
حمایت‌های بیمه‌ای، حمایتی و امدادی در کشور ارائه می‌شود که 
بسیار ارزشمند هســتند ولی جامعیت ندارند؛ از این زاویه می‌توان 
گفت نظام تامین‌اجتماعی ما تا نقطه مطلوب خود فاصله‌ای معنادار 
دارد و به طور کلی نظام تامین‌اجتماعی در ایران فراگیر و گسترده و 
جامع نیست. متاسفانه بسیاری از نظام‌های تامین‌اجتماعی کشور یا 
سایر صندوق‌هایی که در راستای تامین‌اجتماعی فعالیت می‌کنند از 
کفایت خدمات بی‌بهره هســتند. در حالی که فراگیر بودن پوشش، 
همبستگی اجتماعی، کافی بودن و کفایت مزایای بیمه‌ای و ثبات 
و پایداری مالی از اصول اساسی تامین‌اجتماعی هستند. با این همه 

سازمان تامین‌اجتماعی الگوی موفقی از نظام بیمه‌ای در کشور است 
که با وجود چالش‌های بزرگ اقتصادی و اجتماعی، توانسته به‌عنوان 
بزرگ‌ترین سازمان بیمه‌گر اجتماعی، بدون اتکا به درآمدهای نفتی و 
دریافت‌ کمک‌های دولتی، باری را در مسیر حمایت و تامین‌اجتماعی 
جامعه از دوش نهاد دولــت و حاکمیت بردارد و حداقل‌های زندگی 
بیمه‌شــدگان و مســتمری‌بگیرانش را تامین کند. به نظر می‌رسد 
سازمان تامین‌اجتماعی و نظام بیمه‌های اجتماعی در دستیابی به نظام 
تامین‌اجتماعی مطلوب در کشور نقش اساسی دارد و تقویت جایگاه 
این سازمان و اهمیت دادن به اصل سه‌جانبه‌گرایی امری ضروری 
رئیس موسسه عالی پژوهش تامین‌اجتماعی است.�

 »بیش از 41 میلیون بیمه‌شــده و مســتمری‌بگیر و افراد تحت 
تکفل آنان، زیر چتر بزرگ‌ترین سازمان بیمه‌ای کشور هستند!« 
این گزاره به‌تنهایی کفایت می‌کند تا مناسبت 25 تیرماه، که روز 
تامین‌اجتماعی نام‌گذاری شــده، اهمیت و ضرورت خود را به رخ 
بکشــد. روزی که می‌تواند بهانه‌ای باشد تا ‌باری دیگر جایگاه و 
نقش ســازمانی را بازخوانی کنیم که یکی از ستون‌های اجرایی 
کشور برای تحقق عدالت اجتماعی و بهره‌مندی اقشار مختلف 
جامعه به‌ویژه صنوف کم‌درآمد و نیروهای مولد کشــور از رفاه و 
آسایش امروز و آینده است؛ نیروهایی که با حمایت و پشت‌گرمی 
نهادی متکی بر اصول بیمه‌ای و با تکیه ‌بر مفهوم سازنده کار، برای 

ساختن آینده‌ای بهتر هر آنچه دارند در طبق اخلاص می‌گذارند. 
امسال هم گرامیداشــت روز تامین‌اجتماعی فرصتی است تا با 
نگاهی دوبــاره به کارکردها و ماموریت‌ها و دســتاوردهای این 
ســازمان بیمه‌گر اجتماعی برای پیشبرد اهداف آن، ضمن توجه 
به چالش‌ها و دغدغه‌های پیش‌روی ســازمان، بیش از گذشته 
به راهبردهای کارشناســی آن، که در سال‌های گذشته گاه مورد 
بی‌مهری قرار گرفته‌اند، توجه کنیم و همان‌طور که در بیانیه دکتر 
سید تقی نوربخش، مدیرعامل محترم سازمان تامین‌اجتماعی، 
به مناســبت روز تامین‌اجتماعی بر نقش این سازمان به‌عنوان 
»محوری‌ترین بخش نظام رفاه و تامین‌اجتماعی کشور، در تحقق 

اهداف کلان اقتصاد مقاومتی« تاکید شده، ظرفیت‌ها و داشته‌های 
تامین‌اجتماعی را که حاصل چند دهه کار و تلاش نســل‌های 
مختلف است، به‌عنوان سرمایه‌ای بین‌نسلی پاسداری و حراست 
کنیم. حفظ و تقویت این ســرمایه هم می‌بایست در میان جامعه 
کارگری و کارفرمایی و نهاد دولت که شرکای اجتماعی این سازمان 
محسوب می‌شوند، وظیفه و رســالتی وقفه‌ناپذیر و همیشگی 
قلمداد شود و هم به‌عنوان اصلی خدشه‌ناپذیر برای سایر نهادهای 
تصمیم‌گیرنده و موثر بر کارکرد این سازمان مورد توجه قرار بگیرد. 
در بیانیه سازمان تامین‌اجتماعی به مناسبت روز تامین‌اجتماعی، 
که متن کامل آن را پیش رو دارید، همچنین تاکید شده است که 

»سازمان تامین‌اجتماعی که اصلی‌ترین و محوری‌ترین سازمان 
فعال در حوزه بیمه‌های اجتماعی کشور است، افتخار دارد که در 
سه سال اخیر و همسو با سیاست‌های کلان دولت تدبیر و امید، با 
پرهیز جدی از حاشیه‌ها و تمرکز بر ماموریت‌های اصلی خود در 
زمینه بهبود کمی و کیفی خدمات بیمه‌ای و درمانی، کوشیده است 
تا با وجود تمامی محدودیت‌ها و خرابی‌های به‌جامانده از گذشته، 
اعتماد نسبی شرکای اجتماعی خویش شامل کارگران، کارفرمایان 
و مستمری‌بگیران را جلب کند و زمینه همراهی و پشتیبانی موثر 
آنــان در تحقق طرح‌های توســعه‌ای و ارتقای کیفیت و کمیت 

خدمات متنوع این سازمان را فراهم سازد.«

تامین‌اجتماعی؛ هدف و ابزار توسعه

گام های بلند، برای حمایت از نیر وهای مو لد

 بهبود کمی و کیفی خدمات بیمه‌ای و درمانی سازمان اصلی‌ترین و محوری‌ترین ماموریت سازمان تامین اجتماعی است

بهبو د مستمر سطح کمی و کیفی خدمات بیمه‌ای و درمانی

نگاهی دوباره به ماموریت، چشم‌انداز، دستاوردها و چالش‌های  سازمان تامین‌اجتماعی 

پرهیز جدی از حاشیه‌ها و تمرکز بر ماموریت‌های 
اصلی خود در زمینه بهبود کمی و کیفی خدمات 
بیمه‌ای و درمانی، کوشیده است تا با وجود تمامی 
محدودیت‌ها و خرابی‌های به‌جامانده از گذشته، 

اعتماد نسبی شرکای اجتماعی خویش شامل کارگران، کارفرمایان 
و مســتمری‌بگیران را جلب کند و زمینه همراهی و پشتیبانی موثر 
آنان در تحقق طرح‌های توسعه‌ای و ارتقای کیفیت و کمیت خدمات 
متنوع این سازمان را فراهم سازد. این سازمان در حال حاضر بالغ بر 
13 میلیون و 712 هزار نفر از جامعه مولد و شــاغل کشور، به همراه 
3 میلیون و 12 هزار نفر از شاغلان دیروز و مستمری‌بگیران امروز را 
تحت پوشش قرار داده است که با احتساب تعداد افراد تحت تکفل 
آنان، تعداد کل افراد برخوردار از خدمات این ســازمان بر اســاس 
تازه‌ترین آمارها، از مرز 41 میلیون نفر فراتر رفته و به تعبیری می‌توان 
گفت از هر 2 شهروند ایرانی، یک نفر به‌نوعی از خدمات متنوع بیمه‌ای 
و درمانی ســازمان تامین‌اجتماعی برخوردار است.  بیمه‌شدگان و 

مستمری‌بگیران این سازمان، هم‌اکنون خدمات 
درمانی مورد نیاز را از طریق 73 بیمارستان و 286 
مرکز درمانی فعال در بخش درمان مســتقیم 
)تحت تملک ســازمان( به‌صورت رایگان و در 
بالــغ بر 45 هزار مطب و مرکز درمانی و تشــخیصی طرف قرارداد 
)درمان غیرمستقیم( با پرداخت بخشی از هزینه‌ها دریافت می‌کنند.  
لازم به ذکر است که منابع مالی مورد نیاز تولید و ارائه این خدمات و نیز 
خدمات بیمه‌ای متنوع این سازمان، برخلاف سایر صندوق‌های بیمه 
اجتماعی و بازنشستگی کشور، تنها از محل مشارکت بیمه‌شدگان و 
کارفرمایان )از محل 30 درصد از حقوق و مزایای ماهیانه مبنای کسر 
حق‌بیمه( و بدون دریافت هیچ کمکی از منابع عمومی تامین می‌شود.

کارفرمایان گرامی، بیمه‌شدگان عزیز،
بازنشستگان و مستمری‌بگیران ارجمند

نظام تامین‌اجتماعی که حــوزه بیمه‌های اجتماعی و درمانی یکی 

از قلمروهــای اصلی این نظام تعریف می‌شــود، امروزه مهم‌ترین 
ابزار برقراری عدالت اجتماعــی از طریق بازتوزیع عادلانه و مبتنی 
بر نیازهــای افراد مختلف جامعه تلقی می‌شــود. اثــرات و نقش 
تامین‌اجتماعی را می‌توان در بعد اقتصادی، شامل بازتوزیع درآمدها، 
کمک به برقراری عدالت اقتصادی و فراهم ساختن بسترهای مناسب 
برای تداوم تولید و رشد اقتصادی؛ در بعد اجتماعی جوامع، شامل ایجاد 
امنیت اجتماعی و روانی، افزایش سرمایه اجتماعی، کاهش بزه‌های 
اجتماعی و افزایش رضایتمندی اجتماعی؛ در بعد سیاســی، شامل 
افزایش مشارکت سیاسی، افزایش مشروعیت سیاسی و گسترش 
و تعمیق دموکراسی و در بعد فرهنگی نیز شامل اشاعه ارزش‌های 

عدالت‌خواهانه، انسانی و معنوی دانست.
با شــناخت دقیق اهمیت وجودی و کارکردی این نظام، مدیران و 
کارکنان سازمان تامین‌اجتماعی پرهیز از ورود به هرگونه حاشیه‌سازی 
را در دستور کار خود دارند تا بتوانند برای پیشگیری از تاثیرات ناگوار 
برخی مشــکلات اقتصادی و اجتماعی بر زندگی بیمه‌شــدگان و 
مستمری‌بگیران تحت پوشــش، برنامه‌ریزی و آینده‌نگری کنند. 
شــواهد عینی این رویکرد را می‌توان در برنامه راهبردی تدوینی 
سازمان تامین‌اجتماعی و در معرفی »برنامه‌محوری«، »امانتداری 
و پاکدستی«، »قانونمداری و عدالت‌محوری«، »تخصص‌گرایی«، 
»اخلاق‌گرایی« و »آینده‌نگری و بهبود مستمر و روزانه« به‌عنوان 
ارزش‌های اساسی سازمان مورد توجه قرار داد و بر این واقعیت انگشت 
تاکید گذاشت که یک سازمان بیمه‌گر اجتماعی، با ماهیتی عمومی 
و غیردولتی و متکی به منابع داخلی، تنها با اتکا به مدیریت صحیح 
منابع و مصارف و ایجاد توازن و تعادل منطقی میان منابع ورودی و 
هزینه‌های جاری و آتی صندوق، در سایه آرامش و عقلانیت می‌تواند 
پشتیبان موثر میلیون‌ها تن از مشترکان امروز خود و حامی نسل‌های 
آینده باشد. سازمان تامین‌اجتماعی، با پرهیز از ورود به حاشیه‌ها، 
مصمم به ادامه حرکت در مســیر کمک به تحقــق راهبردها و 
سیاســت‌های نظام کلان رفاه و تامین‌اجتماعی کشور و ارتقای 
روزافزون سطح کمی و کیفی خدمات است و در این مسیر، جلب 
اعتماد و همراهی و همدلی شرکای اجتماعی خود را از اصلی‌ترین 
ماموریت‌ها و وظایف خویش می‌داند. در این راه خطیر، و به‌ویژه 
برای غلبه بر دشــواری‌های ناشــی از عدم توازن میان منابع و 
مصارف ســازمان، ضمن توکل به عنایات الهی و پشــت‌گرم به 
توان، تخصص و شــور و عشق به خدمت در میان هزاران نیروی 
خدمتگزار در شعب بیمه‌ای، مراکز درمانی و حوزه‌های اقتصادی 
و درآمدآفرینی ســازمان، خود را نیازمند مساعدت و یاری همه 
مسئولان دلسوز در دولت تدبیر و امید و منتخبان محترم دوره دهم 
مجلس شورای اسلامی و سایر نهادهای قانون‌گذار و تصمیم‌ساز و 

حمایت و مشارکت کلیه شرکای اجتماعی می‌دانیم.
25 تیرماه 1395
سیدتقی نوربخش
مدیرعامل سازمان تامین‌اجتماعی

25 تیرماه، »روز تامین‌اجتماعی« را به محضر ملت بزرگ ایران به‌ویژه 
بیمه‌شدگان تحت پوشش سازمان تامین‌اجتماعی، بازنشستگان و 
مستمری‌بگیران سازمان و نیز جامعه شریف کارآفرینان و کارفرمایان 
کشورمان که به‌واقع شرکای اجتماعی این سازمان معظم خدمتگزار 
به نیروهای مولد کشــور محسوب می‌شــوند، صمیمانه تبریک و 
تهنیت می‌گویم. 25 تیرماه هرسال به سبب اهمیت و حساسیت‌های 
ماهوی و کارکردی نظام تامین‌اجتماعی در تامین امنیت اجتماعی 
جامعه و به منظور جلب توجه افکار عمومی به این بخش مهم روز 
تامین‌اجتماعی نامیده می‌شــود. این روز فرصتی مغتنم است برای 
خادمان عرصه بیمه‌های اجتماعــی به‌عنوان بخش کلیدی نظام 
تامین‌اجتماعی، تــا گزارش تلاش‌ها، خدمات، دســتاوردها و نیز 
فرازونشیب‌های پیش‌روی را به آگاهی میلیون‌ها تن از شریف‌ترین 
اقشار جامعه برسانند، یعنی کسانی که دانش، مهارت و عمر و زندگی 
خود را در مسیر توسعه همه‌جانبه اقتصادی، اجتماعی، فرهنگی کشور 
صرف کرده و می‌کنند. خدمتگزاران شما در سازمان تامین‌اجتماعی به 
تاسی از اصول مصرح قانون اساسی نظام جمهوری اسلامی ایران بر 
این باورند که آسایش و رفاه اجتماعی حقی است همگانی که بخش 
مهمی از آن می‌تواند و باید در سایه تلاش و کوشش نیروهای مولد 
جامعه و به اتکای سرمایه‌گذاری در عرصه‌های گوناگون اقتصادی 
و اجتماعی و فرهنگی، ایجاد اشتغال، ارتقای درآمدهای ملی و نهایتا 
بازتوزیع عادلانه و عزت‌مدارانه آن‌ها، عمدتا ازطریق خدمات بیمه‌ها 
و تامین‌اجتماعی محقق شود. ســازمان تامین‌اجتماعی به‌عنوان 
بزرگ‌ترین سازمان بیمه‌گر اجتماعی و محوری‌ترین بخش نظام رفاه 
و تامین‌اجتماعی کشور، تحقق اهداف کلان »اقتصاد مقاومتی« - 
مورد تاکید رهبر معظم انقلاب اسلامی- را زمینه‌ساز حمایت موثر از 
نیروهای مولد و تولیدگر کشور و نیز فراهم‌سازی شرایط امن و آرام 
برای فعالیت تولیدگران و کارآفرینان، در مسیر تحقق توسعه پایدار و 

انسان‌محور ارزیابی می‌کند.
امروز در همه کشورهای دنیا، صاحب‌نظران اقتصادی و اجتماعی 
و جریانات آرمان‌خــواه و پیگیر علیه نابرابری‌ها، بر این باور اصولی 
اتفاق‌نظــر دارند که تحقــق عدالت اجتماعی بــدون وجود نظام 

تامین‌اجتماعی جامع، باکفایت و کارآمد میسر نخواهد بود.
در این میان موضوع تامین معاش حداقلی همه افراد جامعه و حمایت 
از افراد و خانواده‌های آنان به‌هنگام حوادث، سوانح، بیماری، بیکاری، 
ازکارافتادگی و به‌ویژه ناتوانی ناشی از سالمندی از اصول پایه‌ای و 
مهمی است که در تمامی منشورهای بین‌المللی بر ضرورت تحقق 
آن‌ها در قالب قوانین و مقررات شفاف و کارآمد تاکید شده و نظام و 
دولت جمهوری اسلامی نیز از آغاز بنابه موازین و رهنمودهای دین 
مبین اســام، این جهت‌گیری‌های راهبردی برای تحقق عدالت 
اجتماعی را در قانون اساسی جمهوری اسلامی ایران به‌عنوان حقی 

همگانی و تکلیفی حاکمیتی به رسمیت شناخته است.
 ســازمان تامین‌اجتماعی که اصلی‌ترین و محوری‌ترین سازمان 
فعال در حوزه بیمه‌های اجتماعی کشور اســت، افتخار دارد که در 
سه سال اخیر و همســو با سیاست‌های کلان دولت تدبیر و امید، با 

دکترنوربخش؛ مدیرعامل سازمان تامین‌اجتماعی به مناسبت روز تامین‌اجتماعی  تصریح کرد:

برش 
 سازمان تامین‌اجتماعی، با پرهیز از ورود به حاشیه‌ها، مصمم به ادامه حرکت در مسیر کمک به تحقق راهبردها 
و سیاست‌های نظام کلان رفاه و تامین‌اجتماعی کشور و ارتقای روزافزون سطح کمی و کیفی خدمات بیمه‌ای و 

درمانی است و در این مسیر، جلب اعتماد و همراهی و همدلی شرکای اجتماعی خود را از اصلی‌ترین 
ماموریت‌ها و وظایف خویش می‌داند.

همزمان با هفته تامین‌اجتماعی 
انجام می‌شود

 دکتر شهرام غفاری  
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