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معیشت‌و ‌زندگی

تراز تجاری کشور: مثبت 1/4 میلیارد دلار
بررسی آمارهای واردات نشان می‌دهد در 6 ماه نخست امسال خودرو به‌ویژه »خودروی سواری« و »قطعات منفصله خودروهای سواری« بیشترین واردات را به ارزش 837 میلیون دلار به خود اختصاص داده‌اند. به گزارش ایرنا در نیمه 

نخست امسال 837 میلیون دلار خودروی سواری وارد کشور شده که 4/1 درصد از کل سهم ارزشی واردات را به خود اختصاص داده است. واردات خودروی سواری در این مدت نسبت به دوره مشابه سال گذشته، 68 درصد افزایش داشته 
است. این افزایش در حالی رخ داده که ارزش بسیاری از اقلام وارداتی با کاهش روبه‌رو بوده و تراز بازرگانی کشور نیز مثبت 1/4 میلیارد دلار گزارش شده است. 

 یادداشت

موضــوع تجمیع بیمه‌ درمــان تامین‌اجتماعی 
و بیمه خدمات درمانی، یک‌بار در ســال 1354 
در زمان وزارت مرحوم دکتر شیخ‌الاســام‌زاده 
مطــرح شــد و باعــث شــد 20 بیمارســتان 
تامین‌اجتماعــی در اختیار وزارت بهداری وقت 
قرار بگیرد. اما با وجود تلاش‌های زیاد، وزارت 
بهداری آن زمان نتوانســت ســرویس مناسب 
و خدمــات مورد نیاز بیمه‌شــدگان ســازمان 
تامین‌اجتماعی را به ایشــان ارائه کند. در حالی 
که ســازمان تامین‌اجتماعی موظف شــده بود 
»نــه بیســت‌وهفتم« حق‌بیمــه را در اختیار 
وزارت بهداری قــرار بدهد متاســفانه وزارت 
بهداری پولی را کــه از صندوق تامین‌اجتماعی 
می‌گرفت که در بودجه دولت نبود، چه‌بســا در 
جاهای دیگری خرج می‌کرد و سرویس درست 
و قابل‌قبولی نیز به بیمه‌شدگان تامین‌اجتماعی 
نمی‌داد. این موضوع موجب اعتراض ســازمان 
تامین‌اجتماعی و بیمه‌شــدگان آن شــد و پس 
از مدت‌ها بحث‌وجدل، بالاخره در ســال‌های 
1368 و 1369 قانون الزام توسط مجلس شورای 
اســامی تصویب شــد. طبق این قانون، بیمه 
درمان تامین‌اجتماعی از وزارت بهداشت و درمان 
پس گرفته و مســتقل اعلام شد. این استقلال 
بیش از هر چیز به نفع بیمه‌شــدگان ســازمان 
تامین‌اجتماعی تمام شد. به طوری که آثار آن را 
تا به امروز در نوع خدمت‌رسانی به بیمه‌شدگان 
می‌توانیم مشاهده کنیم. سازمان تامین‌اجتماعی 
در این ســال‌ها به‌راستی توانســته در حد توان 
خود بهترین ســرویس را در بیمارســتان‌های 
 ملکی به بیمه‌شــدگان سازمان تامین‌اجتماعی 

ارائه کند.
اما چرا بحث تجمیع بیمه‌های درمانی  با وجود 
چنین پیشــینه‌ای دوباره از سر گرفته می‌شود؟ 
این ســوال جواب‌های روشنی دارد که به آن‌ها 
توجهی نشده اســت. بارها کارشناسان مختلف 
بحث‌هایی ارائه کرده‌اند که مسئله ادغام بیمه‌ها 
را بلاموضــوع می‌کند. مخرج مشــترک بحث 
کارشناسان اجتماعی و اقتصادی این است که 
در هیچ کجای دنیا بیمه‌هــای درمانی زیر نظر 

ارائه‌کننده خدمات قرار نگرفته‌اند. 
مشکل اصلی این اســت که ما نظمی مطلوب 
در سیستم بهداشــت و درمان خود نداریم. اگر 
واقعــا نمایندگان مجلس و وزارت بهداشــت و 
درمان می‌خواهند کاری برای درمان این کشور 
انجام دهند بهتر اســت قبل از هرچیز به اصلاح 
زیرساختی بحث درمان در کشور بپردازند. مثل 
تجربه‌ای که 18 سال پیش در آلمان و با ابتکار 
عمل صدراعظم وقت )گرهارد شرودر( رخ داد. 
آن سال‌ها در آلمان بیمه‌شدگان مشکلات زیادی 
با بیمه‌ها داشتند و طرح‌های مختلفی اجرا و رد 
می‌شد. تا اینکه »شرودر« راه‌حل نجات‌بخش 
را در اصلاح زیرســاخت‌ها یافت و از 50 تن از 
اساتید تراز اول دانشگاهی دعوت کرد برای این 
مشــکلات دامنه‌دار راه‌حلی بیابند. شاید امروز 
ایران هم به دور از حواشی و سیاسی‌کاری‌های 
مرسوم بیش از هرچیز نیاز به تزریق نگاه علمی، 
دانشگاهی و کارشناسی در حوزه تصمیم‌گیری 
برای بهبود وضعیت درمان کشــور و بیمه‌های 

اجتماعی داشته باشد.
در این میان متاســفانه فضای متشنجی که بر 
ســر ادغام بیمه‌های درمانی و مســائل مربوط 
به آن در کشور شــکل گرفته و هر از گاهی داغ 
می‌شود، باعث بی‌توجهی به مسائل ریشه‌ای‌تر 
و مهم‌تری شده است. به نظر من باید بیمه‌های 
اجتماعی و نظام درمان در مرحله اول بکوشــند 
تا طرح‌های خوب و مفیدی مانند طرح پزشک 
خانواده را در ایران فرهنگ‌سازی کنند و سپس 

به سراغ مباحث دیگر بروند.
از دیگر ســو به نظر می‌رســد ســازمان بیمه 
سلامت ایرانیان نیز به‌رغم پوشش 10 میلیون 
نفََری، از هدف‌گذاری‌های اولیه خود به‌عنوان 
ســازمانی بیمه‌گر که قاعدتا باید افراد ناتوان از 
نظر درآمدی را تحت پوشش قرار دهد، فاصله 
گرفته اســت. دلیل این مسئله نیز وجود سطوح 
متفاوتی از درآمد و تمکن مالی در میان جمعیت 
تحت پوشــش اســت. به گونه‌ای که در میان 
بیمه‌شدگان این ســازمان، افرادی وجود دارند 
که از توانایی پرداخت حق‌بیمه نیز برخوردارند 
اما به‌رایگان از خدمات این ســازمان استفاده 
می‌کننــد و از آن‌ســو نیز معیار قابــل اتکایی 
برای تشــخیص افراد توانمند از نظر بنیه مالی 
و نیز نیازمندان واقعی به حمایت از ســوی این 
ســازمان وجود ندارد. بنابراین در این حوزه نیز 
می‌توان به اقداماتی دســت زد تا کسری منابع 
این ســازمان، فشــار کمتری به طرح تحول 
 نظام ســامت و بانی اصلــی آن یعنی دولت 

وارد آورد.
 عضو بازنشسته هیئت علمی دانشگاه 
 شهید بهشتی و رئیس سابق بیمارستان 
شهید لواسانی

 نگاه ‌کارشناسی 
یا سیاسی؟

ظرفیت‌های  اشتغال‌زایی صنعت

آمارهای مرکز آمار ایران نشان می‌دهد نرخ بیکاری در کل کشور 
ما در ســال 1394 معادل 11/3 درصد بوده است. آماری که زنگ 
خطر را برای تصمیم‌سازان حوزه اشــتغال و کار در کشورمان به 
صدا درآورده اســت. وزیر تعاون، کار و رفاه اجتماعی نیز از سوی 
دیگــر اعلام کرده که 2 میلیون و 40 هزار شــغل در کشــور در 
طول عمر دولت یازدهم ایجاد شده که به نظر می‌رسد با نرخ 14 
هزارتایی اشتغالزایی سالانه در طول عمر دولت‌های نهم و دهم 
فاصله بســیار زیادی دارد. تغییر نگرش‌ها در دولت تدبیر و امید و 
ایجاد 2/4 میلیون شغل جدید در حالی صورت گرفته که با توجه به 
میزان پذیرش دانشجو طی 10 سال گذشته، هرساله نرخ تقاضای 
کار از سوی جمعیت تحصیل‌کرده کشور افزایش می‌یابد. گزارش 
مرکز آمار هشــدارهای لازم را در این زمینه داده و از سوی دیگر، 
پتانسیل‌های بازار کار کشور را برای کارفرمایان و دولت تبیین کرده 
که از این لحاظ به نظر می‌رســد ایران در سال‌های اخیر پتانسیل 
خوبی در زمینه نیرو و منابع انسانی دارد. زیرا بر اساس این آمارها 
شاهد نرخ 38 درصدی مشارکت اقتصادی در کشور هستیم. آتیه‌نو 
بر اساس گزارش جدید مرکز آمار، تحولات بازار کار در طول سال 

94 را بررسی می‌کند.

تعریف شاغل در گزارش‌های آماری��
بر اســاس تعریفی که مرکز آمار از سال‌ها پیش در گزارش‌های 
خود مد نظر قرار داده، هر فرد بالای 10 ســال سن که در هفته 
حداقل یک ساعت کار کند، شاغل محسوب می‌شود. کارآموزان، 
محصلانی که کار می‌کنند، تمام افراد کادر دائم یا موقت نیروهای 
مسلح و حتی افرادی که بدون مزد برای یکی از اعضای خانواده 

مانند پدر خود کار می‌کنند، شاغل به حساب می‌آیند.

نرخ بیکاری سال 1394: 11/3 درصد��
در سال گذشــته، 88/7 درصد از مجموع 24 میلیون و 127 هزار 
نفری که در بازه سنی 15 تا 64 سال قرار داشتند، شاغل بوده‌اند. 
10/1 درصد از این تعداد مربوط به افراد 15 تا 24 ساله، 62/1 درصد 
از این تعداد مربوط به افراد 25 تا 44 ساله و 27/8 درصد مربوط به 
افراد 45 تا 64 ســاله بوده است. جالب‌ترین نکته این است که در 
بازه سنی 25 تا 44 سال، درصد اشتغال زنان با 65/5 درصد نسبت 

به 61/5 درصد آقایان، بیشتر از جمعیت مردان بوده است.

روایت ســازمان بین‌المللی کار از نرخ بیکاری در ��
ایران

سازمان بین‌المللی کار به صورت مداوم آمارهای اشتغال و بیکاری 
کشــورهای مختلف را رصد می‌کند. این ســازمان در مورد نرخ 
بیکاری کشــور ما اعلام کرده که در ســال 2015، 11 درصد از 
ایرانی‌ها بیکار بوده‌اند. آماری که 0/3 درصد کمتر از نرخ اعلامی 
وزارت کار کشور خودمان اســت. از سوی دیگر وزارت کار دولت 
یازدهم اعلام کرده که نرخ بیکاری ســال 1394 در میان مردان 

9/3 درصد و در میان زنان 19/4 درصد بوده است. روایت سازمان 
بین‌المللی کار هم تقریبا مشــابه روایت وزارت کار ایران اســت. 
این ســازمان در برآورد خود اعلام کرده که نرخ بیکاری مردان 
در جمهوری اســامی ایران 9 درصد و در میان زنان 19 درصد 

بوده است.

ایرانیان در چه سنی با احتمال بیشتری بیکار ��
می‌شوند؟

بر اساس گزارش مرکز آمار، 29/4 درصد از آقایان 25 تا 29 ساله 
در سال 1394 بیکار بوده‌اند. این رقم برای خانم‌ها در این بازه سنی 
39/2 درصد گزارش شده است. به طور متوسط بیکاری مردان و 
زنان در این بازه سنی 32/4 درصد بوده است. بعد از این رده سنی، 
بازه سنی 20 تا 24 سال بیشــترین میزان بیکاری را با نرخ 23/6 

درصد متوسط میان زنان و مردان داشته است.

ایرانیان چطور کار پیدا می‌کنند؟��
نکته جالب گزارش اخیر مرکز آمار، روش‌های یافتن شغل در میان 
ایرانیان است. در سال گذشــته، 35/6 درصد از افرادی که موفق 
شدند سر کار بروند، این شغل را از طریق »پرس‌وجو از دوستان و 

آشنایان« پیدا کرده‌اند. »درج آگهی در روزنامه یا مطالعه آگهی‌های 
استخدام« در رده دوم روش‌های مختلف پیدا کردن کار قرار داشته 
است. 13/6 درصد از مردان و زنان شاغل هم تصمیم گرفته‌اند رأسا 
با خود کارفرما وارد گفت‌وگو و مذاکره شوند. 12/6 درصد از افراد، 
در مراکز غیردولتی کاریابی ثبت‌نام کرده و از آن طریق موفق به 
پیدا کردن شغل شده‌اند. 9 درصد هم این روش را با مراکز خدمات 
اشــتغال وزارت کار آزمون کرده و موفق شــده‌اند. 6/9 درصد از 
شاغلان سال 1394 روی پای خود ایستاده‌اند و از طریق جمع‌آوری 
و امکان‌سنجی امکانات و پتانسیل‌های شخصی و مالی خود، روش 

خوداشتغالی را پی گرفته‌اند.

دو آماری که می‌تواند به مسئولان و اقتصاددانان ��
جهت دهد

در میان گزارش مرکــز آمار، بندی درباره نرخ مشــارکت‌های 
اقتصادی فعالان اقتصاد و جویندگان کار ارائه شــده است. نرخ 
مشارکت اقتصادی نشان می‌دهد چند درصد از جمعیت در سن کار، 
فعال یعنی شاغل یا بیکار هستند. طبق نتایج گزارش مرکز آمار، 
نرخ مشارکت اقتصادی در جمیعت 10 سال به بالای کشورمان 
در سال 94 در کل کشور 38/2 درصد بوده است. این شاخص در 
میــان مردان 63/2 درصد و در میان زنــان 13/3 درصد گزارش 
شده است. همچنین نرخ مشــارکت اقتصادی در شهرها 37/5 
درصد و در روستاها 40 درصد بوده است. این نرخ نشان می‌دهد 
پتانسیل متقاضیان کار در کشور ما برای انجام کار و ارائه باکیفیت 
کار در سطح کشور در حال افزایش بوده و پتانسیل خوبی در اختیار 
کارفرمایان کشور قرار گرفته است. مسئله‌ای که دکتر علی ربیعی، 
وزیر تعاون، کار و رفاه اجتماعی، نیز بر آن تاکید می‌کند: »این نرخ، 
امید را در جامعه افزایش می‌دهد تا افراد تمایل بیشتری به اشتغال 
نشان ‌دهند.« وی در همین زمینه بیان می‌کند: »آینده‌ای بهتر در 
انتظار جوانان در عرصه‌های مهارت‌آموزی پیش‌بینی می‌شود.« 
ربیعی مهارت‌آموزی را مهم‌ترین برنامه وزارت کار برمی‌شمارد و 
اعتقاد دارد: »توانمند کردن افراد جامعه و ارائه آموزش‌ها به آن‌ها از 
مهم‌ترین اقداماتی است که می‌تواند در مسیر توسعه اشتغال‌زایی 
تاثیرات بسیار مطلوبی داشــته باشد.« آمارهایی که اعلام شد در 
حالی است که اگر بازه سنی آمارگیری را به جمعیت 15ساله و بالاتر 
ارتقا دهیم، شاهد خواهیم بود که نرخ مشارکت اقتصادی به 41/8 
درصد افزایش می‌یابد و این شاخص در میان مردان به 69/4 درصد 

و در میان زنان به 14/4 درصد می‌رسد.

مشارکت‌جوترین استان‌ها در کشور در صحنه کار ��
و اشتغال‌زایی

استان اردبیل با نرخ 43/7 درصدی مشارکت اقتصادی بالاترین 
نرخ مشارکت‌جویی در اقتصاد و تقاضای کار را در اختیار دارد. رتبه 
دوم این رده‌بندی در اختیار مردم خراسان شمالی با نرخ 41/8 درصد 
است. رتبه سوم به صورت مشترک از آن یزدی‌ها و گیلانی‌ها با نرخ 
41/1 درصد است. این چهار استان دارای بالاترین نرخ مشارکت 

اقتصادی در کشور هستند.

سهم حرفه‌ها و پیشه‌ها در اشتغال‌زایی��
از کل جمعیت شاغلان کشور در سال گذشته، 19 درصد آن‌ها 
در میــان »صنعتگران و کارکنان مشــاغل مربوط به صنعت« 
دسته‌بندی می‌شوند که نشــان‌دهنده اهمیت بخش صنعت در 
کشور است و می‌تواند جهت‌گیری مناسبی به تصمیم‌سازان در 
دولت و نهادهای مســئول بخش خصوصی بدهد. رتبه دوم در 
اختیار »کارگران ساده« است. آن‌ها به دلیل ارائه خدمات با نرخ 
ارزان، مورد توجه هرسه بخش اصلی اقتصاد ما هستند. رتبه سوم 
در اختیار »کارکنان ماهر کشاورزی، جنگل‌داری و ماهی‌گیری« 
قرار دارد. آن‌ها نیز ســهمی معادل 14/5 درصد از بازار اشتغال 
کشــور را در دســت دارند. »کارکنان خدماتی و فروشندگان« 
چهارمین دسته از شاغلان کشــورمان را تشکیل می‌دهند که 

سهمی معادل 12/9 درصد دارند.

گزارش آماری »آتیه‌نو« از تحولات مهم بازار کار در دولت یازدهم 

برش
 از 100 درصد جمعیت شاغلان کشور در سال گذشته، 19 درصد آن‌ها در میان »صنعتگران و کارکنان 
مشاغل مربوط به صنعت« دسته‌بندی می‌شوند که نشان‌دهنده اهمیت بخش صنعت در کشور است و 

می‌تواند جهت‌گیری مناسبی به تصمیم‌سازان در دولت و نهادهای مسئول بخش خصوصی بدهد. رتبه دوم 
در اختیار »کارگران ساده« است. آن‌ها به دلیل ارائه خدمات با نرخ ارزان، مورد توجه هرسه بخش اصلی اقتصاد ما هستند. 

رتبه سوم در اختیار »کارکنان ماهر کشاورزی، جنگل‌داری و ماهی‌گیری« قرار دارد. آن‌ها نیز سهمی معادل 14/5 درصد از 
بازار اشتغال کشور را در دست دارند. 

 خبرنگار  

فرشاد عزیزی

گزارش »آتیه‌نو« از دو تحول مهم بازار مسکن در سال 1395  

جهش معاملات، خیز قیمت‌ها 
وضعیت بازار مســکن در ســال جاری دو تحول عمده را پشت سر 
گذاشته است. در هفت ماه اول سال 1395 قیمت هر متر مربع واحد 
مسکونی در سطح شــهر تهران 4 درصد افزایش یافته که ناشی از 
افزایش 11 درصدی تعداد قراردادهای فروش واحدهای مسکونی 
بوده است. این آمارها که ماخذشان بانک مرکزی است نشان می‌دهند 
بازار مسکن تکان هرچند مختصری در سال جاری خورده و برآورد 
می‌شود با افزایش پرداخت تسهیلات مســکن در ماه‌های آتی، از 
طریق واگذاری انواع تســهیلات مسکن، رشد بیشتری نیز در این 

بازار مشاهده شود.

افزایش 5/9 درصدی قیمت خانه‌های مسکونی��
بر اساس گزارش بانک مرکزی در مهرماه امسال، متوسط قیمت یک 
مترمربع زیربنای واحدهای مسکونی معامله‌شده از طریق بنگاه‌های 

مشاور املاک، 4 میلیون و 400 هزار تومان بوده که نسبت به شهریور 
امسال رشد 1/6 درصدی و نسبت به مهرماه 1394 رشد 5/9 درصدی 
را نشان می‌دهد. بیشترین رشد متوسط قیمت در این ماه نسبت به ماه 
مشابه سال قبل به منطقه 16 با رشد 12/8 درصدی و بیشترین میزان 
کاهش متوسط قیمت به منطقه 22 با رشد منفی 3/2 درصدی تعلق 
دارد. گران‌ترین خانه‌ای که در مناطق 22گانه تهران در این بازه زمانی 
معامله شده، در منطقه یک با قیمت 10 میلیون و 430 هزار تومان در 
هر مترمربع و کمترین آن‌ها در منطقه 18 با قیمت متری 2 میلیون و 

20 هزار تومان بوده است.

کاهش 10 درصدی تعداد قراردادهای خریدوفروش��
در مهرماه امسال تعداد معاملات آپارتمان‌های مسکونی پایتخت به 
10 هزار و 325 واحد مسکونی رسید که در مقایسه با ماه مشابه سال 
قبل 10/6 درصد کاهش را نشان می‌دهد. در شهریورماه امسال 14 
هزار و 287 قرارداد و در مهرماه سال گذشته 11 هزار و 547 قرارداد 
نوشته شده اســت. تعداد قراردادهای امضاشده توسط خریداران و 
مالکان نسبت به شهریورماه امسال 27/7 درصد کاهش داشته است. 
توزیع تعداد معاملات انجام‌شده بر حسب مناطق مختلف شهر تهران 
در ماه گذشته نشان می‌دهد که از بین مناطق 22گانه شهر تهران، 

منطقه 5 مثل همیشه بیشترین سهم را از قراردادهای خریدوفروش 
خانه‌های مسکونی داشته است. 16 درصد از معاملات شهر تهران 
مربوط به منطقه 5 بوده است. بعد از منطقه پونک، شهر زیبا، آریاشهر، 
شهرک اکباتان و سایر محله‌های منطقه 5، نوبت به سه منطقه 4، 2 و 

8 می‌رسد که به ترتیب سهم 12، 9/6 و 6 درصدی دارند.

رشد معاملات همراه با رشد قیمت‌ها در سال ��95
در هفت ماه منتهی به مهرماه امســال، تعداد 93 هزار و 500 واحد 
مسکونی در سطح شــهر تهران معامله شده که نسبت به هفت ماه 
سال گذشــته 11/2 درصد افزایش را نشان می‌دهد. حتی در مورد 
قیمت‌ها هم باید گفت که در این مدت متوسط قیمت هر مترمربع 
خانه مسکونی 4 میلیون و 370 هزار تومان بوده که نسبت به هفت 

ماه اول سال گذشته 4 درصد افزایش را نشان می‌دهد.

 دکتر منوچهر مشتاقی 

تغییر نگرش‌ها در دولت تدبیر و امید و ایجاد 2/4 میلیون شغل جدید در حالی صورت گرفته که با توجه به میزان پذیرش دانشجو طی 10 سال گذشته، هرساله نرخ تقاضای کار از سوی جمعیت تحصیل‌کرده کشور افزایش می‌یابد


