
بررســی آخرین داده‌ها و اطلاعــات آماری و 
کیفی صندوق بیمه اجتماعی کشــاورزان، 
روستاییان و عشــایر بیانگر بهبود وضعیت 
تحولــی بســیاری از شــاخص‌های بیمه‌ای ایــن صندوق 
در شــهریورماه 1403 است. براســاس آخرین داده‌های 
مربوطه اکنون بیش از 3 میلیون و 55 هزار نفر عضو این 
نهاد بیمه‌ای هستند. آمار مقایســه‌ای دوماهه اخیر این 
صندوق بیمه‌گر اجتماعی بیانگر ثبت نرخ رشــد 1.85 
درصدی اعضای آن در شــهریورماه امسال نسبت به ماه 
قبل از آن است. نرخ رشــد 11.21 درصدی اعضای این 
نهاد بیمه‌ای در قیاس شــهریورماه امسال نسبت به ماه 

مشابه سال گذشته به ثبت رسیده است.
مردادماه امسال بالغ بر دو میلیون و 999 هزار عضو و شهریور 
سال قبل بیش از دو میلیون و 747 هزار عضو برای این صندوق 
برآورد و محاسبه شد.  اطلاعات شهریورماه سال ‌جاری صندوق 
بیمه‌ای کشــاورزان، روســتاییان و عشــایر از وجود حدود دو 
میلیون و 85 هزار عضو فعال در این نهاد بیمه‌گر اجتماعی خبر 
می‌دهد. همچنین افزایش 2.27 درصدی اعضا در مقایســه 
با مرداد امسال و رشــد 10.88 درصدی در قیاس با شهریور 
1402 مشاهده می‌شود. آمار بیش از یک میلیون و 880 هزار 
عضو فعال نیز در شهریور سال گذشــته برای این صندوق به 
ثبت رسید. مجموع جمعیت 18 تا 49 ســاله )بر اساس سن 
تمام( روستایی، عشایری و ساکنان شهرهای زیر 20 هزار نفر، 
بدون در نظر گرفتن افراد تحت‌پوشش سایر صندوق‌های بیمه 
اجتماعی، جامعه هدف صندوق بیمه اجتماعی کشــاورزان، 
روستاییان و عشــایر را تشــکیل می‌دهد. بر اساس اطلاعات 
موجود در حــال حاضر حــدود دو میلیون و 140 هــزار مرد و 
بیش از 915 هزار زن عضو صندوق بیمه اجتماعی کشاورزان، 

روستاییان و عشایر هستند. 

آمار به تفکیک استانی
طبق تازه‌ترین برآورد آمــاری مربوط به اعضــای این صندوق 
بیمه اجتماعی، بیشترین رشد اعضای این صندوق در مقایسه 
با شهریور امســال و سال گذشته در اســتان‌های هرمزگان با 
24.60 درصد، آذربایجان‌غربی با 18.14 درصد و کهگیلویه 
و بویراحمد، گلستان و چهارمحال و بختیاری هرکدام با ثبت 
نرخ افزایشــی بالغ بر 17 درصدی ثبت شده است. به‌عبارتی 
بالاترین میزان افزایش جذب اعضای این صندوق بیمه‌ای در 

یک‌سال اخیر در این مناطق کشور مشاهده می‌شود.
همچنین آمارهای جدید می‌گویند، در حال حاضر بیشترین 
تعداد اعضای صندوق در اختیار استان‌های آذربایجان‌شرقی 
با بیش از 287 هزار نفر، خراســان رضوی، آذربایجان‌غربی و 
فارس است. کمترین میزان پوشــش اعضای این صندوق نیز 
در استان‌های قم با بیش از 16 هزار و 600 نفر، البرز و بوشهر 

محاسبه شده است.

بیشترین اعضا در روستا
جدیدترین توزیع جمعیتی اعضای صنــدوق بیمه اجتماعی 
کشاورزان، روســتاییان و عشــایر حاکی از حضور روستاییان 
به‌عنوان بیشــترین جمعیت آماری عضور در این نهاد بیمه‌ای 
است. به این واســطه از مجموع بالغ بر سه میلیون و 55 هزار 
عضو، حدود یک میلیون و 997 هزار نفر در روســتاها ساکن 
هســتند. همچنین رانندگان حمل بار و مســافربری با حدود 
278 هزارنفر، کشاورزان غیرساکن روستا با جمعیت حدودی 
244 هزار نفر، ساکنان شهرهای زیر 20 هزار نفر با جمعیتی 
نزدیک به 176 هزارنفر، مادران مشــمول مــاده 21 با حدود 
جمعیتی 172 هزار نفر، ســاکنان مناطق عشایری با بیش از 

70 هزار نفر، افراد تحت‌پوشش سازمان بهزیستی با جمعیتی 
بالغ بر 52 هزار نفر و جمعیت تحت‌پوشش کمیته امداد امام 
خمینی )ره( بــا حدود 47 هزار نفر زیر چتــر این صندوق قرار 
دارنــد. از طرفی بخش‌های دیگــری از جامعه هدف شــامل 
شاغلان فصلی، اعضای ســازمان نظام مهندسی کشاورزی و 
منابع طبیعی، مدیران و مربیان روستامهد و کارکنان سازمان 
دامپزشکی نیز دیگر اعضای صندوق بیمه اجتماعی کشاورزان 
شناخته می‌شــوند.  مطابق آمارهای شــهریورماه سال‌ جاری 
استان‌های آذربایجان شرقی، خراســان رضوی و مازندران به 
ترتیب بیشترین تعداد روستاییان عضو صندوق بیمه اجتماعی 
کشاورزان، روستاییان و عشایر و استان‌های قم‌، البرز و بوشهر 
کمترین میزان پوشش اعضای روستایی این صندوق بیمه‌گر 

را در اختیار دارند. 

ضریب پوشش 32 درصدی 
بر مبنای جدیدترین آمار ارائه شــده ضریب پوشــش اعضا بر 
اساس نوع بیمه )ساکنان روستا، مناطق عشایری، رانندگان 
حمل بار و‌...( 32.63 درصد و نسبت پوشش اعضای فعال بر 
مبنای بیمه‌شــدگان نیز 22.27 درصد محاسبه و برآورد شده 
است. متناســب با خروجی گزارش اداره کل آمار و محاسبات 
صندوق در ششــمین ماه امســال، حدود دو میلیــون و 838 
هزار نفر بیمه شده با رشــد 1.94 درصدی نسبت به ماه قبل 
از آن و افزایش 11.13 درصدی در مقایسه ماه مذکور با مدت 
مشابه سال گذشته در حوزه بیمه‌شــدگان این صندوق ثبت 
شــده‌اند. در این ارتباط آمار بالغ بر دو میلیــون و 553 هزار 
نفری بیمه‌شدگان این صندوق برای شهریورماه سال گذشته 

محاسبه و اعلام شد.
همچنیــن آمــار بیــش از یــک میلیــون و 875 هــزار نفری 
بیمه‌شــدگان فعال صندوق بیمه اجتماعی کشــاورزان برای 
شــهریور ســال‌ جاری، تعداد بالغ بر یک میلیون و 693 هزار 
نفری این شاخص برای شــهریورماه ســال قبل و رشد 2.38 
درصدی این مؤلفه در مقایســه اخیر نشــان از روند افزایشی 

آن دارد.
اکنون از مجموع بیش از یک میلیون و 875 هزار بیمه شــده 
فعال صندوق بیمه اجتماعی کشاورزان، روستاییان و عشایر 
بالغ بر یک میلیون و 224 هزار نفر را مردان و بیش از 650 هزار 

نفر را زنان تشکیل می‌دهند.

آمار بیمه‌شدگان جدید
مطابــق جدیدتریــن داده‌هــای صنــدوق بیمــه اجتماعی 
کشاورزان، روســتاییان و عشــایر‌، تعداد 9628 بیمه‌شده یا 
بیمه‌پرداز جدید در شــهریور 1403 جذب این نهاد بیمه‌ای 
شده‌اند. مقایسه رشد بیمه‌شدگان جدید این صندوق در دوماه 

اخیر بیانگر کاهش 13.63 درصدی این شاخص آماری است. 
داده‌ها در قیاس با مدت مشابه سال قبل نیز کاهش 21.04 
درصدی را نشان می‌دهد. همچنین افزایش 11.10 درصدی 
تعداد بیمه‌شــدگان یا بیمه‌پردازان تمدیدی در شــهریورماه 
نسبت به مردادماه امسال و کاهش 18.54 درصدی این آمار 
نسبت به ماه مشابه سال قبل، بالغ بر 105 هزار فرد بیمه شده 

تمدیدی برآورد می‌شود.
  

متوسط سن بیمه‌شدگان 
میانگین سن بیمه‌شدگان جذب شده صندوق بیمه اجتماعی 
کشاورزان، روســتاییان و عشــایر در شهریور امســال 36.2 
سال اعلام شد. این در حالی اســت که با ثبت روند افزایشی 
و رشــد 1.66 درصدی، این شــاخص در شــهریور امسال به 
36.8 درصد رسیده است. در حال حاضر اما مجموع متوسط 
ســن بیمه‌شــدگان این صندوق 45.4 درصد برآورد شده که 
در مقایسه شــهریور با مرداد امســال و در قیاس با ماه پایانی 
تابســتان ســال قبل روند کاهشــی داشته اســت. براساس 
اطلاعــات جدید این حــوزه اســتان‌های یــزد، چهارمحال و 
بختیاری، بوشــهر و هرمزگان به ترتیــب میانگین جوان‌ترین 
بیمه‌شــدگان صندوق بیمــه اجتماعی کشــاورزان را به خود 

اختصاص داده‌اند. 

 ثبت بیش از 201 هزار مستمری فعال
آخرین اطلاعات حــوزه مســتمری صندوق بیمــه اجتماعی 
کشاورزان، روستاییان و عشایر در سال‌ جاری بیانگر ثبت 209 
هزار و 602 فقره حکم مستمری در این نهاد بیمه‌گر است. در 
این حوزه 201 هزار و 592 مورد حکم جهت واریز مســتمری 

فعال در شهریور امسال محاسبه شده است.
کاهش تعــداد بازنشســتگان پیــش از موعد در مقایســه دو 
ماه اخیر و قیاس شــهریورماه ســال‌های 1402 و 1403 نیز 
در جدیدتریــن خروجی آمــاری صندوق بیمه‌ای کشــاروزان 
قابل‌توجه است. بر این اساس ششمین ماه امسال 45 هزار و 
191 حکم بازنشســتگی پیش از موعد در این نهاد بیمه‌گر به 
ثبت رسید که این آمار در ماه گذشته 45 هزار و 325 مورد و در 

شهریور سال گذشته 47 هزار و 275 حکم بوده است.
در زمینه احکام مستمری ازکارافتادگی کلی صندوق بیمه‌ای 
کشاورزان شاهد رشد آماری این بخش هستیم؛ در ماه پایانی 
تابســتان امســال تعداد 11 هزار و 828 حکم ازکارافتادگی 
کلی، در ماه قبــل از آن 11 هــزار و 725 مورد و در شــهریور 
سال گذشــته 10 هزار و 619 حکم ثبت شــد. در این ارتباط 
رشد 0.88 درصدی نسبت به مرداد امسال و افزایش 11.39 
درصدی در مقایسه با ماه آخر تابســتان سال قبل اعلام شده 
است. مطابق داده‌های جدید، متقاضیان مستمری ازکارافتاده 

کلی این صندوق در مقایســه ششــمین ماه دو ســال اخیر و 
همچنین در مقایسه شــهریور با مرداد امســال کاهشی پیدا 
کرده‌اند. به این واسطه ماه پایانی تابستان امسال 158 مورد، 
مرداد 1403 تعداد 185 مورد و شــهریور سال گذشته 225 
مورد تقاضای برقراری مستمری ازکارافتادگی کلی در صندوق 

بیمه اجتماعی کشاورزان به ثبت رسیده است.

روند افزایشی انتقال سوابق بیمه‌ای
موضوع انتقال سوابق بیمه‌ای بین صندوق‌های بیمه اجتماعی 
فعال کشــور، فرصتی برای جابه‌جایی ســوابق بیمه‌ای افراد 
و اســتفاده از مزایــای دیگــر صندوق‌ها بــا توجه بــه تمایل 
بیمه‌پردازان محســوب می‌شــود. در این بین شهریور امسال 
تعداد 52 هــزار و 123 مورد، ماه پیــش از آن 51 هزار و 225 
مورد و شهریور ســال قبل 42 هزار و 793 فقره انتقال سوابق 
بیمه‌ای در صندوق مذکور ثبت شــده اســت. بنابراین رشــد 
1.75 درصدی این شاخص در شهریور نسبت به مرداد امسال 
و افزایش 21.82 درصدی در قیاس آخرین ماه تابســتان دو 

سال اخیر را شاهد هستیم.

فعالیت 1596 کارگزاری بیمه‌ای 
مطابق آمــار ارائه شــده در ماهنامه شــهریور صنــدوق بیمه 
اجتماعی کشــاورزان، روســتاییان و عشــایر، در حال حاضر 
تعداد 1596 کارگزاری فعــال این صندوق ثبت شــده که از 
این تعــداد 1581 کارگزاری با قــرارداد معتبــر در حال ارائه 
فعالیت‌های بیمه‌ای در راســتای جذب بیمه‌شدگان جدید و 
توســعه بیمه‌پردازی این نهاد بیمه‌ای هستند. مطابق آخرین 
داده‌های آماری، بیشــترین تعداد کارگزاری‌هــای فعال این 
صندوق بیمه‌گر در اســتان‌های فــارس، خراســان رضوی و 
کرمان و کمترین این شاخص در استان‌های قم، بوشهر و البرز 

فعالیت دارند. 

نسبت پشتیبانی برای جوان‌ترین صندوق
ضریب یا نسبت پشــتیبانی بیمه‌ای در قالب تناسب ورودی و 
خروجی بیمه‌پردازان و مستمری‌بگیران صندوق‌های بیمه‌ای 
و بازنشســتگی، اصلی‌ترین شــاخص بیانگر وضعیت پایداری 
بیمه‌ای این نهادها محسوب می‌شود. در این بین به واسطه نسبت 
پشتیبانی خوب و تناسب قابل‌توجه ورودی و خروجی، صندوق 
بیمه اجتماعی کشاورزان، روستاییان و عشایر از سال تأسیس 
تا به امروز به‌عنوان جوان‌ترین صندوق بیمه‌گر اجتماعی کشور 
شناخته می‌شود.  در حال حاضر نسبت پشتیبانی 8.95 درصدی 
برای صندوق مذکور قابل محاســبه اســت. این در حالی است 
که داده مذکور در مرداد امســال 8.85 و در شــهریور سال قبل 
9.1 درصد برآورد شده است. بهترین ضریب پشتیبانی بیمه‌ای 
کشوری صندوق بیمه اجتماعی کشاورزان در حال حاضر با عدد 
29.11 در اختیار استان هرمزگان قرار دارد. در ادامه استان‌های 
سیستان و بلوچستان و آذربایجان غربی بالاترین نسبت یا ضریب 
پشــتیبانی این صندوق را در اختیار دارند. پایین‌ترین ضریب 
یا نسبت پشتیبانی صندوق مذکور نیز به ترتیب در استان‌های 

کرمان، یزد و اصفهان قابل مشاهده است. 

چگونگی توزیع سطوح هشت‌گانه درآمدی
اعضــا و بیمه‌پــردازان صندوق بیمــه اجتماعی کشــاورزان، 
روستاییان و عشایر به هشت سطح درآمدی تقسیم می‌شوند. 
بر این اساس حدود 264 هزار نفر در سطح یک درآمدی، بیش 
از 78 هزار نفر در سطح دو، بالغ بر 73 هزار نفر در سطح سه، 
حدود 150 هزار نفر در ســطح چهار، حــدود 79 هزار نفر در 
سطح پنج، نزدیک به 77 هزار نفر در سطح 6، حدود 72 هزار 
نفر در سطح هفت و در نهایت حدود یک میلیون و 84 هزار نفر 
دیگر در سطح هشــت درآمدی این نهاد بیمه‌گر دسته‌بندی 

می‌شوند.   

یادداشت

گزارش

 رشد تعداد بیمه‌شدگان 
صندوق بیمه اجتماعی کشاورزان، روستاییان و عشایر ضرورت آگاهی‌بخشی درباره 

مزایای توسعه بیمه‌ای 

طرح‌های توســعه بیمه‌ایِ حوزه عملکردی ســازمان 
تأمین‌اجتماعــی را بــه واســطه گســتردگی جامعه 
تحت‌پوشــش این نهــاد بیمه‌گــر، بایــد مهم‌ترین و 
تأثیرگذارتریــن فعالیت‌ها درباره چشــم‌انداز تعمیم 
بیمه‌های اجتماعی دانست. به این ترتیب باید دلایل 
انتفاع دوسویه ســازمان تأمین‌اجتماعی و گروه‌های 
مختلف تحت‌پوشــش این بیمه اجتماعی از مزایای 
توسعه بیمه‌ای و اطلاع‌رسانی و آگاهی‌بخشی در این 

حوزه را در اولویت قرار داد.
اطلاع ذی‌نفعان و بیمه‌شــدگان تأمین‌اجتماعی از 
مزایای طرح‌های متنــوع با فراگیری بــالا، علاوه بر 
توســعه فرهنگ بیمه‌ای، موجب تداوم بیمه‌پردازی 
و افزایش جــذب بیمه‌شــدگان جدید خواهد شــد. 
خدمات غیرحضوری و متنوع در قالب سرویس‌های 
بیمه‌ای، درمانی و ایفای انــواع تعهدات بلندمدت و 
کوتاه‌مدت تأمین‌اجتماعــی نمونه بارزی از خدمات 

تأثیرگذار این سازمان محسوب می‌شوند.
ســازمان تأمین‌اجتماعی یکی از پیشــگامان عرصه 
ارائــه خدمــات غیرحضــوری در دولــت محســوب 
می‌شــود. اکنــون بخــش عمــده‌ای از خدمــات 
بیمه‌ای، درمانی و بازنشستگی از طریق برنامه‌های 
توســعه بیمــه‌ای با اجــرای طــرح‌ توســعه خدمات 
الکترونیــک و برنامــه کاربــردی »تأمیــن مــن« بــه 
مخاطبان و ذی‌نفعان ســازمان ارائه می‌شــود. باید 
بــرای افزایش آگاهــی گروه‌های مردمــی ‌از مزایای 
پوشــش بیمه‌ای اقدامــات اساســی و آگاهی‌بخش 
انجام شــود؛ یکی از ایــن ســازوکارها تبلیغات برای 
انواع خدمــات تأمین‌اجتماعی و مزایــای بیمه برای 
همه افراد جامعه به شــمار مــی‌رود. کارگزاری‌های 
تأمین‌اجتماعی با توجه به اینکه بخشــی از خدمات 
این سازمان به بیمه‌شدگان و مســتمری‌بگیران را بر 
عهده دارنــد، نقش جدی و تأثیرگذاری در راســتای 
افزایش آگاهی‌بخشــی بــه مخاطبــان و ذی‌نفعان 
این نهــاد بیمه اجتماعــی ایفا می‌کنند. بر اســاس 
برنامه‌ریزی‌های دقیق ســازمان تأمین‌اجتماعی در 
راستای تســهیل روند عقد قرارداد و بیمه‌پردازی که 
در قالب توســعه خدمات الکترونیک صورت گرفته، 
در حال حاضر بســیاری از خدمات این نهاد بیمه‌ای 
به‌صورت غیرحضوری به کارفرمایان، بیمه‌شــدگان، 
مســتمری‌بگیران و ســایر شــرکای اجتماعــی ارائه 
می‌شــود. طبق اطلاعــات موجود، تعــداد خدمات 
غیرحضــوری تأمین‌اجتماعــی در حــال حاضــر به 
62 مــورد افزایــش یافته اســت و اکنون در ســامانه 
eservices.tamin.ir  و برنامــه کاربردی تأمین من  

برای افراد تحت‌پوشش در دسترس است. 
ارائــه تبلیغــات وســیع در حــوزه آگاهی‌بخشــی 
چگونگی ارائه خدمــات غیرحضوری بــه مخاطبان 
تأمین‌اجتماعــی می‌توانــد تأثیرپذیــری ویژه‌ای در 
راســتای تغییر نگاه ذی‌نفعان و جامعه تحت‌پوشش 
نسبت به گستردگی و تنوع خدمات این نهاد بیمه‌گر 
اجتماعــی داشــته باشــد. کارگزاری‌های رســمی 
‌تأمین‌اجتماعــی در سراســر کشــور نیــز می‌توانند 
خارج از محیط کارگزاری تحت وب به سیســتم‌های 
بازاریابی دسترسی کامل داشــته باشند. امید که با 
توسعه این طرح برای کارگزاری‌ها و در مرحله بعدی 
برای همکاران ســازمان تأمین‌اجتماعــی انگیزه‌ای 
بــرای اجــرای گســترده‌تر آن ایجاد شــود. این‌گونه 
اقدامات در راستای حفظ پایداری و موضوع تعادل 
منابع و مصارف سازمان تأمین‌اجتماعی تأثیر جدی 
خواهد داشت و این موضوع نیز به نفع بیمه‌شدگان 
و مســتمری‌بگیران خواهــد بــود. اگرچه ســازمان 
برنامه‌های اجرایی برای توسعه فعالیت‌های سه‌گانه 
در حوزه بیمــه‌ای، درمانــی و بازنشســتگی دارد اما 
تاکنون در راستای تعادل منابع و مصارف نیز اقدامات 
اثربخشــی صورت گرفته اســت. از آنجا که توسعه و 
تعمیم بیمه‌های اجتماعی بر اساس اصل 29 قانون 
اساســی جمهوری اســامی ‌ایران و ماده یک قانون 
تأمین‌اجتماعی به‌عنــوان وظیفه و تکلیف بیمه‌های 
اجتماعــی تعریف شــده، ســازمان تأمین‌اجتماعی 
در قالب بزرگ‌ترین نهاد بیمــه اجتماعی با جمعیت 
پوششــی 47 میلیون نفری، گســترده‌ترین تکلیف 
این حوزه را عهده‌دار اســت. بنابراین اطلاع‌رســانی 
در حوزه اقدامات مربوط به گسترش پوشش بیمه‌ای 
تأمین‌اجتماعی، ضمن تشــریح اقدامــات مبتنی بر 
قانون در این ســازمان، افزایش اعتمــاد عمومی‌ به 
تأمین‌اجتماعــی، امکان رشــد بیمه‌شــدگان، روند 
افزایشــی منابع و در نهایت پایداری بیمه‌ای و مالی 

این نهاد بزرگ بیمه‌گر را به دنبال خواهد داشت.

مهناز بیرانوند
روزنامه نگار

تأمین‌اجتماعی حامی آسیب دیدگان حوادث کار
مطابق آمارهای حــوزه حوادث ناشــی از 
کار، سالانه حدود ۳۹ هزار حادثه شغلی 
در بخش‌های مختلف تولیدی، صنعتی و 
معدنی رخ می‌دهد. سازمان تأمین‌اجتماعی به‌عنوان 
نهاد اصلی بیمه‌گر نیروی کار، حمایت از بیمه‌شدگان 
شاغل در کارگاه‌های تحت‌پوشش را به شکل خدمات 
درمانــی، بیمــه‌ای، پرداخــت هزینه‌های مســتمری 
ازکارافتادگــی کلی و جزئــی و بســیاری حمایت‌های 

دیگر عهده‌دار است.
این ســازمان همچنین با ارائه تمامی‌ حمایت‌های قانونی 
به بیمه‌شدگان آســیب‌دیده و خانواده‌های جان‌باختگان 
از جمله خدمات درمانی رایگان، پرداخت غرامت دستمزد 
ایام بیماری، بیکاری و برقراری مســتمری بازماندگان، از 
همه ظرفیت‌های قانونی ممکن برای ارائه خدمات به افراد 

متأثر از این حوادث استفاده می‌کند.
بر اساس آمارهای سالانه حدود ۷۰۰ نفر به دلیل حوادث 
ناشــی از کار جان خــود را از دســت می‌دهنــد. حوادث 

معدنــی در این بین ســهم قابل‌توجهی از حــوادث کار را 
شامل می‌شوند که نمونه آن فوت 53 نفر در حادثه معدن 
معدنجوی طبس اســت. تأمین‌اجتماعــی مطابق قوانین 
و مقررات، ارائــه خدمات به آســیب‌دیدگان حوادث کار و 

بازماندگان آنان را در دستور کار دارد.
جدیدترین آمارهای سازمان تأمین‌اجتماعی حکایت دارند 
۴۸ هزار و ۸۶۸ مورد حادثه ناشــی از کار در سال ۱۴۰۲ 
در کشــور رخ داده که فوت ناشــی از کار سه درصد و فوت 
غیرناشی از کار ۹۷ درصد این آمارها را به خود اختصاص 
داده است. ازکارافتادگان ناشی از کار نیز ۱۱ درصد، افراد 
ازکارافتاده جزئی ناشی از کار ۱۰ درصد و ازکارافتاده کلی 
ناشی از کار ۷۹ درصد مجموع ازکارافتادگان در سال قبل 

تأمین‌اجتماعی را تشکیل می‌دهند.

وظایف تأمین‌اجتماعی در برابر حادثه‌دیدگان شغلی
میثــم حمــزه، رئیــس اداره نظــارت فنی بیمه‌شــدگان 
ســازمان تأمین‌اجتماعی با اشاره به وظایف این سازمان 

در زمان وقــوع حادثــه و اقدامات بــرای حادثه‌دیدگان 
و خانواده‌هــای جان‌باخته گفت: »به اســتناد ماده 65 
قانون تأمین‌اجتماعــی، در صورت وقوع حادثه ناشــی 
از کار، کارفرما مکلف اســت اقدامــات لازم اولیه را برای 
جلوگیری از تشدید وضع فرد حادثه‌دیده به عمل آورد و 
مراتب را ظرف سه روز اداری به سازمان تأمین‌اجتماعی 

اعلام کند.«
او ادامه داد: »علاوه بر اعلام حضوری گزارش حوادث ناشی 
از کار، امکان انعکاس غیرحضوری گزارش حادثه از طریق 
ســامانه خدمات غیرحضــوری ســازمان تأمین‌اجتماعی 
es.tamin.ir فراهم شــده اســت. در صورت وقوع حادثه 
ناشــی از کار، فرد حادثه‌دیده یا خانــواده وی از تعهدات 
قانونی شامل خدمات درمانی، معالجه شخص بیمه‌شده، 
تحویل پروتز و اروتز، غرامت دستمزد ایام بیماری، غرامت 
نقص عضو، ازکارافتادگی جزئی و کلی و فوت، حسب مورد 

بهره‌مند می‌شوند.«
حمزه بیان کرد: »سازمان تأمین‌اجتماعی موظف است در 

صورت ازکارافتادگی کلی یا جزئی ناشی از حوادث کار یا 
بیماری حرفه‌ای یا فوت نیروی کار، بــدون در نظر گرفتن 
مدت سابقه بیمه‌پردازی، مستمری مربوطه را برای فرد یا 

بازماندگان واجد شرایط برقرار کند.«

رسیدگی سالانه به 45 هزار حادثه‌دیده کار
مطابق آمارهای ســازمان تأمین‌اجتماعی، در ســال‌های 
۱۴۰۰، ۱۴۰۱ و ۱۴۰۲ ســالانه بیــن ۴۰ تــا ۴۵ هــزار 
حادثه ناشــی از کار در ارتباط با بیمه‌شدگان این سازمان 
به شعب تأمین‌اجتماعی اعلام شــده که حدود ۹۵ درصد 
حادثه‌دیدگان بعد از طی دوره استراحت پزشکی و دریافت 

غرامت دستمزد ایام بیماری، بهبود یافته‌اند.
به‌طــور میانگیــن در هــر ســال حــدود ۶۵۰ نفــر از 
بیمه‌شــدگان دچــار حادثــه منجر بــه فوت می‌شــوند. 
همچنین افراد آســیب‌دیده در حدود 1500 حادثه کار 
سالانه، ازکارافتادگی )اعم از جزئی، کلی و نقص عضو( 

را تجربه می‌کنند.

گزارش

حمیدرضا نایب خسروشاهی
کارشناس بیمه‌های اجتماعی
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