
صولت مرتضوی، وزیر تعــاون، کار و رفاه 
اجتماعی گفت: »رفتــار و فعالیت جامعه 
خبری و رسانه‌ای کشور در همه زمینه‌ها 
اثربخش اســت. راه اصلاح در انتقاد ســازنده است و 
انتقادات شما اهالی رسانه قطعاً راهگشا بوده است.« 
او در جمع خبرنــگاران حوزه رفــاه و کار و اشــتغال با 
تبریک روز خبرنگار بیان کرد: »یاد شهدای خبرنگار 
را گرامی می‌داریم. جامعه بین‌الملل یا همان نظام‌های 
حاکم بر فضای بین‌المللی در عالم سیاســت قائل به 
استاندارد دوگانه اســت و امروز اثبات این موضوع در 

غزه مشاهده می‌شود.«
مرتضوی ادامه داد: »امروز در غزه، خبرنگاران متعددی را با 
نشان و تن‌پوش خبرنگاری در منظر دوربین‌ها به شهادت 
می‌رسانند. اگر قلم‌فرســایی اهل قلم نبود، از سلاح‌های 
کشــتارجمعی اســتفاده می‌کردند.« او در ادامه توضیح 
داد: »امروز اقتدار کشور ما آتشی بر جان استکبار جهانی 
افکنده است. پس از شهادت شهید اسماعیل هنیه خواب 
راحت از سردمداران رژیم صهیونیستی گرفته شده و امید 

که بستر آزادگی قدس شریف فراهم شود.«
وزیــر کار گفــت: »از تمام اصحــاب قلم و اربــاب جراید و 
خبرنگاران، روزنامه‌نگاران، خبرنگاران، عکاســان ‌و همه 
افراد فعال در حوزه رســانه قدردانی می‌کنم.« او در ادامه 
اضافه کرد: »مدیران در صورت نداشتن صبر و انتقادپذیری 

با مشکلات و چالش‌هایی روبه‌رو خواهند شد.«
مرتضوی با اشاره به اینکه در طول دوران مدیریت خود علیه 
هیچ رسانه یا خبرنگاری اقامه دعوا نکرده است، گفت: »ما 
با درک همه مشــقات کار و فعالیت حوزه رســانه از جامعه 
خبری در ارتباط با مجموعــه وزارت کار در دوره مدیریتی 

سال‌های اخیر قدردانی می‌کنیم.«
او توضیح داد: »در ســه ســال اخیر جمع افزایش حقوق 
کارگران مشــمول قانون کار در تناســب با تــورم یا حتی 

بالاتر از این نرخ بوده است. به گواه آمار در دولت سیزدهم 
رکورد ایجاد اشــتغال و کاهش نرخ بیکاری محقق شــده 
اســت. همچنین حدود ۱۰ هزار بنگاه راکــد و نیمه‌راکد 
در این دوره به چرخه تولید بازگشته است. در حال حاضر 
گذر بیکاری کشــور در مقطــع تحصیلات دانشــگاهی و 
بخشی نیز در ارتباط با زنان است. در این دوره به اشتغال 
فارغ‌التحصیلان دانشــگاهی توجه ویژه‌ای شــده است. 
البته همــواره بیشــترین نرخ بیــکاری مربوط بــه جامعه 

دانش‌آموختگان بوده است.«
او در ایــن ارتبــاط بیــان کــرد: »افــراد دارای مهــارت 
و فارغ‌التحصیــان حــوزه مهارتــی، به ندرت بــا موضوع 
بیکاری مواجه‌اند و با توجه به این ظرفیت، اشاعه و توسعه 
مهارت‌آموزی در دســتور کار قرار گرفته اســت. امید که با 

ادامه این روند، کاهــش نرخ بیــکاری دانش‌آموختگان و 
جامعه زنان را داشته باشیم.«

مرتضوی افزود: »ما در این دوره مدیریتی تلاش برای کسب 
رضایت جامعــه کارگری داشــته‌ایم. در واقع مهــار تورم، 
افزایش یارانه، اجــرای طرح کالابرگ و افزایش ســنواتی 
حقوق و دســتمزد نیــروی کار در ایــن دوره به‌صورت ویژه 

دنبال شده است.«
مهــدی رضوی‌کیــا، رئیــس مرکز روابــط عمومــی و امور 
بین‌الملــل وزارت تعــاون، کار و رفاه اجتماعــی در ادامه 
نشست با خبرنگاران حوزه رفاه و کار و اشتغال گفت: »کار 
خبرنگاران تعطیلی ندارد و این قشــر با وقــوع رویدادها و 

وقایع مختلف روزهای سختی را سپری می‌کنند.«
او افــزود: »حرفــه خبرنگاری ســخت اما ارزشــمند تلقی 

می‌شود. خبرنگاری از جمله مشاغلی است که موضوعات 
مالی در آن حاصل نمی‌شــود و در واقع عشق به این حرفه 
و آگاهی‌بخشی و اطلاع‌رســانی در این راه اولویت دارد.« 
رضوی ادامــه داد: »تعامــل خبرنگاران بــا مجموعه‌ای از 
جامعه فعال خبرنگاران در سال‌های اخیر به بهترین شکل 
محقق شده است. به دلایل مختلف باید توجه بیشتری به 

جامعه خبرنگاران و فعالیت آنان داشته باشیم.«
رئیــس مرکــز روابــط عمومــی وزارت کار اضافــه کــرد: 
»رسانه‌های رسمی در حوزه اطلاع‌رسانی و آگاهی‌بخشی 
باید مرجعیت خود را حفظ کنند.« در پایان این مراســم از 
پایگاه خبری رفاه آنلاین وزارت کاررونمایی شد. این رسانه 
پس از یک‌ســال فعالیت آزمایشــی هم‌اکنــون در دامنه 
RonaMedia.ir اخبار حوزه رفاه اجتماعی، فرهنگ کار، 
دولت و توســعه اشــتغال، تعاون و اقتصاد مردمی، بیمه و 
ســامت، کارآفرینی و تولید، زنان و خانــواده، روابط کار، 
مسئولیت اجتماعی، اســتان‌ها و چندرسانه‌ای را پوشش 

می‌دهد. 
آنلایــن  رفــاه  همراهــان  باشــگاه  راه‌انــدازی 
)شــهروندخبرنگاران( به‌عنوان دیده‌بان‌های توسعه رفاه 
اجتماعی در کشــور و مرکز آمــوزش رفاه آنلایــن از دیگر 

اهداف فعالیت این رسانه در سطح ملی است.
ایجاد شبکه‌ای از شــهروندخبرنگاران در سراسر کشور با 
توجه به گستردگی حوزه رفاه اجتماعی، ایجاد هم‌افزایی 
با اندیشکده‌ها و مراکز پژوهشی سطح کشور برای بازخورد 
محتوا، ارتقای دانش و توانمندســازی خبرنــگاران حوزه 
اجتماعی کشــور، تولیــد روزانــه اخبــار و گفت‌وگوهای 
مختلــف در حوزه‌های متنــوع ســرویس‌های خبرگزاری، 
برگزاری نشست‌ها و میزگردهای تحلیلی و خبری با حضور 
صاحب‌نظــران، کارشناســان و مســئولان و ایجاد فضای 
مناسب برای نقد و تبیین نظرات کارشناسی در این رسانه 

دنبال می‌شود.
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مدیرعامل سازمان تأمین‌اجتماعی در پیام 
تبریک روز خبرنگار اعلام کرد

 نقش مهم اهالی خبر و رسانه 
در جهاد تبیین

ســازمان  مدیرعامــل  موســوی،  میرهاشــم 
تأمین‌اجتماعــی بــه مناســبت ۱۷ مــرداد روز 
خبرنگار، با صدور پیامی ضمن گرامیداشــت یاد 
و نام خبرنــگاران شــهید ازجمله شــهید محمود 
صارمی که در 17 مرداد سال 1377 حین انجام 
خدمت به شهادت رسید، این روز را به خبرنگاران 
و اهالی رسانه و مطبوعات و همه جهادگران عرصه 
اطلاع‌رسانی که با تلاش‌های خستگی‌ناپذیر خود 
در مسیر اعتلای ایران عزیز اسلامی و جهاد تبیین 
در جامعه گام برمی‌دارند، تبریک گفت. متن پیام 

به این شرح است:

بسم‌الله الرحمن‌الرحیم
۱۷ مرداد که به مناسبت شهادت خبرنگار شهید 
محمود صارمی به‌عنــوان روز خبرنگار نام‌گذاری 
شده است، فرصت مغتنمی اســت برای یادآوری 
مجاهدت‌های خبرنــگاران و تقدیر از تلاش‌های 
بی‌دریــغ آن‌هــا کــه در پاســداری از حقیقــت و 
ارزش‌هــای اجتماعــی، متعهــد به حرمــت قلم، 

صداقت و رسانه هستند.
در میهن عزیز اسلامی ما ایران، که امروز پرچم‌دار 
آزادی، آزادگی، انسانیت، دیانت، عدالت و صدای 
رســای مســتضعفان جهان اســت، حساسیت و 
دشواری کار خبری و رســانه‌ای به‌واسطه خباثت 
مســتکبران و جبهه رســانه‌ای دشــمنان ایران و 
اســام دوچنــدان اســت. درحالی که دســتگاه 
عظیم رســانه‌ای اســتکبار و صهیونیــزم جهانی 
لحظه‌به‌لحظــه مشــغول پمپــاژ اخبــار دروغین 
علیه ملت شــریف ایــران، جبهه مقاومــت و ارائه 
تصویــری جعلــی از جمهــوری اســامی ایران و 
ترویج »ایران‌هراســی« و »اسلام‌هراســی« است، 
رسالت عظیم و وظیفه خطیر و دشوار خبرنگاران 
و اهالی قلم و رســانه ایرانی اســت که این توطئه‌ 
دشــمنان را به زبان امــروز مردم تشــریح کرده و 
همچنین با اســتفاده از ظرفیت رســانه، جایگاه 
حقیقی جمهوری اسلامی و دستاوردهای عظیم 
انقلاب شکوهمند اســامی مردم ایران را تبیین 
کرده و صدای مظلومان جهان را به گوش آزادگان 
عالم برسانند و این همان رسالت بزرگی است که 
رهبر معظم انقلاب )حفظه‌الله تعالی( بارها از آن 
به‌عنوان »جهاد تبیین« یاد کرده‌ و رسانه‌ها را یکی 
از نیروهــای اثرگذار و مهم در خــط مقدم انقلاب 

اسلامی برشمردند.
البته جهاد تبییــن تنها محدود به اطلاع‌رســانی 
دســتاوردها نیســت و قطعاً بخش مهمی از آن به 
انعکاس کاستی‌ها و اشــکالات احتمالی داخلی 
و طرح مطالبات مردم از دســتگاه‌ها، سازمان‌ها و 
نهادها مربوط می‌شود که یکی از این سازمان‌ها، 
ســازمان بزرگ تأمین‌اجتماعی بــا خانواده‌ای به 
وســعت نیمی از جمعیت کشور اســت. سازمانی 
که خبرنگاران عزیز و اهالی شــریف رسانه کشور 
را زبان گویای مخاطبان شــریف خــود می‌داند و 
بر همین اساس، پیوسته کوشــیده است ارتباط 
و تعاملی گسترده با رســانه و فعالان رسانه داشته 

باشد.
تبیین دســتاوردهای ســازمان تأمین‌اجتماعی و 
ارائه گزارش عملکرد این ســازمان به مردم شــریف 
ایران خصوصاً بیمه‌شــدگان عزیز ســازمان بزرگ 
تأمین‌اجتماعی در کنار ترســیم نظام مسائل این 
ســازمان، قطعاً بدون همراهی، همکاری و اهتمام 
خبرنگاران عزیز و اهالی محترم رسانه و مطبوعات 
ممکن و میسر نیســت و از این باب، این سازمان بر 
خود فرض می‌داند به مناسبت این ایام مراتب سپاس 
و تقدیر از جامعه بزرگ خبرنــگاران و فعالان خدوم 

رسانه‌ای را به محضر شریف ایشان تقدیم نماید.
اینجانب با ســام و درود به ارواح پاک همه شــهدا 
خصوصاً سیدالشــهدای خدمت حضرت آیت‌الله 
رئیســی کــه خبرنــگاران را »پاســداران حقیقت« 
می‌دانست و همچنین گرامیداشت یاد و نام شهدای 
رسانه خصوصاً خبرنگار فقید شهید محمود صارمی 
که جان خود را در راه اعتلای ایران اسلامی تقدیم 
کرد، روز خبرنگار را به همه فعالان رسانه‌ای خصوصاً 
خبرنگاران، روزنامه‌نگاران، عکاسان و تصویربرداران 
خبری تبریک و تهنیت عرض می‌کنم و ضمن تقدیم 
مراتب قدردانی و سپاس خود به محضر شریف این 
عزیزان، از درگاه خداوند متعال برای همه ایشــان 
سلامتی، بهروزی و توفیق روزافزون در عرصه جهاد 

و خدمت مسئلت می‌نمایم.
میرهاشم موسوی

مدیرعامل سازمان تأمین‌اجتماعی

وزیر تعاون، کار و رفاه اجتماعی:

فعالیت خبرنگاران در همه زمینه‌ها اثربخش است

بــا برگــزاری آییــن بدرقــه نخســتین گــروه 
اعزامــی بازنشســتگان و مســتمری‌بگیران 
تأمین‌اجتماعی به مشهد مقدس در ایستگاه 
راه‌آهــن تهــران، اجــرای طــرح »کرامــت رضوی« ســازمان 
تأمین‌اجتماعی – اعزام رایگان بازنشستگان به سفر زیارتی 
مشــهد مقدس - در ســال جــاری آغاز شــد. این مراســم با 
حضور میرهاشم موسوی مدیرعامل سازمان، محمد اسدی 
رئیس هیئت‌مدیره کانون عالی کارگران بازنشســته کشور، 
‌اصغر بیات نماینده بازنشســتگان در هیئت‌امنای سازمان 
تأمین‌اجتماعی و صندوق‌های وابسته، اعضای هیئت‌مدیره 
کانون عالی کارگران بازنشسته و مستمری‌بگیر و جمعی از 

معاونان و مدیران سازمان تأمین‌اجتماعی برگزار شد. 

میرهاشــم موســوی، مدیرعامل ســازمان در این مراسم گفت: 
»سفرهای زیارتی بازنشستگان و اعزام این زائران به مشهد الرضا 
)ع( کار بســیار خوبی اســت که ســازمان تأمین‌اجتماعی طی 
سال‌های گذشته آغاز کرده است. البته مدتی به دلیل همه‌گیری 
بیماری کرونا، این روند متوقف شــده بود اما بحمدالله از ســال 

1401 در قالب طرح کرامت رضوی مجدداً آغاز شد.«
او افزود: »در سال‌های 1401 و 1402 سازمان تأمین‌اجتماعی 
توانست در مجموع بیش از ۷۵ هزار نفر از عزیزان بازنشسته را به 
این سفر معنوی اعزام کند. این سفرها از آغاز، یعنی از حمل‌ونقل 
تا اسکان در هتل‌های مناسبی که در شهر مشهد برای زائران در 

نظر گرفته شده، کاملًا رایگان است و تأکید هم شده که همکاران 
ما امکانات رفاهی خوبی برای بازنشستگان تدارک ببینند.«

موســوی ادامه داد: »بــا همــکاری کانون‌های بازنشســتگی، 
برنامه‌ریزی شــده که امســال حدود 70 هزار نفــر را در قالب 
طرح کرامت رضوی به مشهد مقدس اعزام کنیم. سال گذشته 
حدود 28 هزار نفر از بازنشســتگان و ســال قبــل از آن بالغ بر 
50 هزار نفــر به این ســفر معنوی اعــزام شــدند.« مدیرعامل 

ســازمان تأمیــن اجتماعــی توضیــح داد: »این ســفر مختص 
بازنشســتگان و مستمری‌بگیران تهران نیســت و بازنشستگان 
همه استان‌ها در قالب سهمیه ابلاغی به استان‌ها به این سفر 
اعزام می‌شــوند. چون در برخی اســتان‌ها امــکان حمل‌ونقل 
ریلی وجود نــدارد، در ســال جــاری برنامه‌ریــزی حمل‌ونقل 
زائران به اســتان‌ها واگذار شــده تــا بتوان تعدادی بیشــتر از 
بازنشستگان را برای اعزام به این ســفر معنوی هماهنگ کرد. 

از مدیران اســتانی تأمین‌اجتماعی هم خواسته‌ایم با همکاری 
کانون‌هــا و نمایندگان بازنشســتگان، ســهمیه‌ای را که به هر 
اســتان تعلق گرفته، جذب کنند تــا بتوانیم امســال همه 70 
هزار ســفر برنامه‌ریزی شــده را به‌صورت کامل انجام دهیم.« 
موســوی همچنیــن در خصوص ثبت‌نــام مرحلــه دوم اعطای 
تســهیلات قرض‌الحســنه بازنشســتگان تأمین‌اجتماعــی در 
ســال جاری گفت: »امروز جلســه‌ای با بازنشســتگان و کانون 
عالی بازنشســتگان داشــتیم و مقرر شــد بعد از اعلام آمادگی 
این دوســتان ان‌شــاءالله بتوانیم طی چندروز آینده، ثبت‌نام 
مرحله دوم این تســهیلات را آغاز کنیم. در ماه گذشته حداقل 
40 هزار فقره تسهیلات پرداخت شــد. تلاش داریم تعداد این 
تسهیلات در ماه جاری بیش از این تعداد باشد تا ان‌شاءالله به 
هدف‌گذاری انجام‌شده برای امسال برســیم. مبلغ تسهیلات 
قرض‌الحســنه بازنشســتگان تأمین‌اجتماعی هم که در ســال 
گذشته 20 میلیون تومان بود، امســال افزایش پیدا کرده و به 

رقم 30 میلیون تومان رسیده است.«
در این مراســم همچنین احمد اســفندیاری معــاون فرهنگی، 
اجتماعی و امور اســتان‌های این ســازمان و نیز علی‌اصغر بیات 
و محمد اســدی از اعضــای هیئت‌مدیره کانون عالــی کارگران 
بازنشسته و مستمری‌بگیر تأمین‌اجتماعی، ضمن ارائه گزارشی 
از برنامه‌های رفاهی سازمان تأمین‌اجتماعی برای بازنشستگان، 
از همکاری شــرکت حمل‌ونقل ریلی رجا و شــرکت رفاه‌گســتر 

تأمین‌اجتماعی در اجرای طرح کرامت رضوی تقدیر کردند.

در ادامه طرح کرامت رضوی صورت گرفت 

اعزام نخستین گروه بازنشستگان تأمین‌اجتماعی به مشهد مقدس در سال 1403

هم‌اندیشــی  نشســت  پنجمیــن 
دبیرخانه‌هــای ســامت دســتگاه‌ها بــا 
حضور علیرضا عســگریان معــاون رفاه و 
امور اقتصادی، محمداسماعیل مطلق رئیس دبیرخانه 
شــورای‌عالی ســامت و امنیــت غذایی و مدیــران و 
نمایندگان وزارتخانه‌ها و سازمان‌های مرتبط برگزار شد.

 عسگریان در این نشســت با بیان اینکه پایگاه اطلاعات 
رفاه ایرانیان، حاصل کار بررسی و تحلیل دقیق با ۱۵۱ 
شــاخص و وضعیت وسع‌ســنجی کاملًا مشخص است، 
گفت: »بســتر ارزشمند و گســترده‌ای در ســطح کشور 
ایجاد کردیــم و با اتصــال ۲۰۰ تا ۲۳۰ هزار فروشــگاه 
می‌توان هر طرح عدالت‌محور را در این بستر پیاده‌سازی 
کرد. تمــام فعالیت‌هــای اعتبــاری و هر آنچــه در حوزه 
معیشــتی، اجتماعی، فرهنگی و وزرشی در حال انجام 
و یا برنامه‌ریزی اســت را می‌توان در شــبکه ملی اعتبار 

اجرا کرد.« 
او افزود: »کالابرگ ظرف مدت یک‌ســال به بلوغ رســید و 
طرح فجرانه آن به‌صورت بســیار موفق خود را نشــان داد. 
به‌صورتی که در طرح کالابرگ فجرانه بیــش از ۱ میلیون 

و ۸۰۰ هزار تُن مواد غذایــی در ۱۱ قلم کالا بدون چالش 
توزیع شد.«

معاون رفــاه و امــور اقتصــادی وزارت تعــاون، کار و رفاه 
اجتماعی تأکید کرد: »در طرح رفع سوءتغذیه کودکان زیر 
پنج سال، با توجه به ارتباط مستمری که با وزارت بهداشت 
داشتیم، تعداد افراد مشمول به این وزارتخانه معرفی و پس 
از اتصال به پایگاه اطلاعات رفاه ایرانیان، در نهایت ۱۳۱ 
هزار نفر مشمول اجرای این طرح شدند. سرپرست خانوار 
در این طــرح نمی‌تواند بــه اصطلاح کوپن‌فروشــی کند؛ 
چراکه وزارت بهداشت به‌صورت »تن‌سنجی« رشد کودکان 
را رصد می‌كند و اگر رشــدی صورت نگرفته باشــد، طرح 
قطع و از هزینه‌کرد نامناسب خانوارها جلوگیری می‌شود.«

معاون وزیــر رفاه بیــان کرد: »طرح یســنا را نیــز با بخش 
خصوصی، ســتاد اجرایی فرمان امام )ره( و آستان قدس 
رضوی با ۲۴ هزار مادر شروع کردیم که در گام دوم به یک 

میلیون مادر افزایش یافت.«
سمیرا اسمعیلی شــهمیرزادی، مدیرکل دفتر بیمه‌های 
اجتماعــی وزارت تعــاون، کار و رفــاه اجتماعــی در این 
نشســت گفت: »تأمین امنیت غذایی از مســئولیت‌های 

مهم دولت اســت و دولت در این راســتا گام‌های بســیار 
خوبی برداشته است.«

او افزود: »یکــی از اهــداف مهــم و اســتراتژیک در همه 
کشــورها، ســامت و غذا خصوصاً امنیت غذایی اســت. 
امنیت غذایــی زمانی حاصل می‌شــود که افــراد در همه 
مقاطع، به مواد غذایی کافی، باکیفیت و سالم دسترسی 

داشته باشند.«
اســمعیلی با بیان اینکــه ارائه طرح معیشــتی و حمایتی 
کالابرگ یکی از مهم‌ترین راهکارهای دولت در راســتای 
کاهش مشــکلات معیشــتی خانوارهای کم‌درآمد است، 
توضیــح داد: »در دولــت ســیزدهم کمیســیونی تحــت 
عنوان کمیســیون امور اقتصادی با هــدف ارتقای امنیت 
غذایی آحاد جامعه به کمیســیون‌های موضوع سند ملی 
دانش‌بنیــان امنیــت غذایی، اضافه شــد که مســئولیت 
مســتقیم این کمیســیون برعهده وزارت تعاون، کار و رفاه 

اجتماعی است.«
مدیرکل دفتــر بیمه‌هــای اجتماعی وزارت تعــاون، کار و 
رفاه اجتماعی بــا بیان اینکه نشســت‌های هم‌اندیشــی 
دبیرخانه‌های سلامت دستگاه‌ها با هدف تبیین برنامه‌ها 

و هم‌اندیشی سازمان‌های مختلف در راستای پیشبرد یک 
هدف واحد برگزار می‌شــود، یادآور شد: »تداوم طرح‌های 
وزارت رفــاه بــا همــکاری و ارتبــاط تنگاتنــگ دبیرخانه 

شورای‌عالی سلامت میسر است.«
محمداســماعیل مطلق، رئیــس دبیرخانه شــورای‌عالی 
ســامت و امنیت غذایی هــم در این نشســت بــا تأکید 
بر اهمیــت تــداوم طرح‌های عنوان شــده در بهبــود رفاه 
اجتماعی، ســامت و امنیــت غذایی آحــاد جامعه، برای 

همراهی دبیرخانه با وزارت کار اعلام آمادگی کرد.
 در پنجمین نشســت هم‌اندیشــی دبیرخانه‌های سلامت 
دســتگاه‌ها، گزارش‌هایی از عملکرد پایگاه رفاه ایرانیان، 
دفتر امــور حمایتی و توانمندســازی، شــبکه ملی اعتبار 
و فارا )فناوری اطلاعــات رفاه ایرانیان( ارائه شــد و ضمن 
شرح فرآیند آزمون وسع‌سنجی خانوارها، سه طرح اساسی 
معاونــت رفاه و امــور اقتصــادی وزارت تعــاون، کار و رفاه 
اجتماعی شــامل طرح‌هــای کالابــرگ الکترونیک، رفع 
سوءتغذیه کودکان زیر پنج سال و طرح حمایت از مادران 
باردار و شیرده )یسنا( به همراه چالش‌ها و چشم‌اندازهای 

آتی، مطرح و بررسی شد.

معاون رفاه و امور اقتصادی وزارت کار:
وزارت تعاون مرجع گسترش عدالت اجتماعی در کشور است


