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یادداشت

نظام چندلایه و هم‌افزایی 
سازمان‌های بیمه‌گر 

  

نظــام چندلایــه تأمین‌اجتماعــی از ســال ۱۳۸۳ 
بــا تصویــب قانــون ســاختار نظــام جامع رفــاه و 
تأمین‌اجتماعی براســاس حکمی در قانــون برنامه 
ســوم توســعه و لزوم ایجاد این نظام در برنامه‌های 
چهارم، پنجم و ششــم توسعه مطرح شــد. در آذرماه 
۱۳۹۹ توسط مقام معظم رهبری، حکم تشکیل نظام 
متمرکز تأمین‌اجتماعی با عنوان حوزه‌های امدادی، 
حمایتی و بیمه‌ای و موضوع ایجاد این نظام چندلایه 

مورد تأکید قرار گرفت.
با توجــه بــه تأکید بر اســتقرار نظــام جامــع رفاه و 
تأمین‌اجتماعی در سیاســت‌های کلی ابلاغی و در 
سیاســت‌های کلی برنامه هفتم، راهی جز استقرار 
نظام چندلایــه رفاه و تأمین‌اجتماعــی وجود ندارد. 
تفکیک لایه‌ها و ســطوح مختلف این نظام و تبیین 
جایگاه و مأموریت بیمه‌های پایه، مــازاد و تکمیلی 

و تلاش در راستای تحقق آن باید مورد توجه باشد.
نظام چندلایه تأمین‌اجتماعــی بر پایه حمایت‌های 
پیش‌بینی شده در قانون اساسی باید برای پوشش 
بیمه‌ای آحاد جامعه به انحای مختلــف اقدام کند. 
در این نظام و سیاســت‌های کلــی تأمین‌اجتماعی 
لایه‌های امدادی، حمایتی و بیمه‌ای در سطوح پایه، 

مازاد و مکمل مورد اشاره قرار گرفته است.
در راســتای اجرای این موضوع، بایــد تداخل بین 
ســازمان‌های بیمــه‌ای و حمایتــی کمتــر شــده و 
حق‌النــاس از نهادهــای حمایتی متکی بــه منابع 
دولتی، تفکیک شود. برخی مواقع نقش حمایتی به 
تأمین‌اجتماعی تحمیل شــده که علاوه بر مشکلات 
ناشــی از این نقش، تعــادل منابع و مصــارف نیز از 
چنین موضوعی تأثیر می‌پذیــرد. در حوزه حمایتی 
نظام چندلایه تأمین‌اجتماعی نیز مســئله حمایتی 

سازمان متکی به منابع دولتی مغفول مانده است.
بــا مشــخص شــدن نقــش و جایــگاه ســازمان 
تأمین‌اجتماعــی در نظــام چندلایــه و در صــورت 
هم‌افزایی بیشــتر ســازمان‌های بیمه‌گــر و تفکیک 
تداخل بین این نهادها در راســتای اجــرای دقیق 
نظام مذکور، حتماً نقش هر صندوق بیمه‌ای به‌طور 
مشــخص افزایش می‌یابد. حضور ســازمان در لایه 
بیمه‌ای نظام چندلایه و توجه به این لایه، هدفمندی 

و پایداری منابع و مصارف را موجب می‌شود.
طبق ماده یــک قانــون تأمین‌اجتماعــی، تعمیم و 
پوشــش بیمه‌ای به عنوان یکی از تکالیف مهم این 
ســازمان به‌شــمار مــی‌رود. در این ارتبــاط اجرای 
طرح بیمه فراگیــر خانواده ایرانی بــه عنوان یکی از 
طرح‌های مهم در راستای اجرای عدالت اجتماعی و 

پوشش بیمه همگانی در حال اجراست.
به هر اندازه موضوع گســترش پوشــش بیمــه‌ای را 
با اجرای طرح‌هــای مهمی نظیر طــرح بیمه فراگیر 
خانواده ایرانی شاهد باشیم، علاوه بر استفاده افراد 
فعال جامعه از خدمات آن، گسترش عدالت اجتماعی 
را نیز شــاهد خواهیم بود. به‌طور حتــم برای تحقق 
عدالت اجتماعــی، لایه‌های حمایتــی باید حداقل 
کفاف معیشت را تأمین و لایه‌های بیمه‌ای با ارتقای 
معیشت در راستای ارتقای ســطح رفاه افراد جامعه 
تلاش کنند. اهمیت نظام چندلایه در سیاست‌های 
ابلاغی رهبر معظم انقلاب اسلامی با لایه‌بندی امور 
امدادی، حمایتی و بیمه‌ای و ســطح‌بندی خدمات 
با رویکرد فعال دولت براســاس وســع و اســتحقاق 
مطرح شده است. در این سیاست‌ها به امور امدادی 
از محل پوشــش بیمــه‌ای، مشــارکت‌های مردمی و 
مســاعدت دولت، امور حمایتی با هــدف رفع فقر و 
آســیب اجتماعی و تضمین ســطح پایــه خدمات از 
محل منابع دولتــی، عمومی و مردمــی و امور بیمه 
پایه برای آحاد جامعه متناســب با وضع آنان از محل 
حق‌بیمه ســهم بیمه‌شــدگان، کارفرمایــان و دولت 
تأکید شــده اســت. همچنین امور بیمه‌های مازاد و 
تکمیلی از محل مشارکت بیمه‌شدگان و کارفرمایان 
با مشوق‌های مالیاتی و پشتیبانی حقوقی دولت در 
فضای رقابتی، حفظ قدرت خرید اقشار ضعیف جامعه 
از طریق متناسب‌ســازی مزد شــاغلان، مســتمری 
بازنشستگان و مقرری بیکاران و اعمال رویکرد مناسب 
برای برطرف کردن جلوه‌های فقر و آسیب اجتماعی 
از محلات کم‌برخوردار شــهری و مناطق روســتایی 
و عشایری نیز مؤکد شده اســت. یکی از مزیت‌های 
نظام چندلایه تأمین‌اجتماعی این است که موضوع 
تحقق عدالت و اینکه در یک لایه، عدالت دسترسی به 
خدمات ایجاد و در دو لایه دیگر عدالت در برخورداری 
و بهره‌مندی از خدمات و عدالت در استفاده از منابع 

دولتی محقق شود.

با توجه به اینکه برخی کارفرمایان نسبت به پرداخت حق‌بیمه 
کارگران مشمول کارگاه‌های خود کوتاهی می‌کنند،‌ در این 
راســتا تأمین‌اجتماعی به‌منظور انتفاع دوسویه کارگر و این 
نهاد بیمه‌ای، موضوع خوداظهاری شــاغلان بــدون بیمه را 
تســهیل کرده تا این گروه‌ها بتوانند به‌صورت غیرحضوری و 
با خوداظهــاری درباره بیمه خود، برای اســتفاده از خدمات 
چندگانه ســازمان تأمین‌اجتماعــی اقدام کنند. ســازمان 
تأمین‌اجتماعی در سه ســال اخیر با وجود پوشش بیمه‌ای 
حدود 47 میلیون بیمه‌شــده و مســتمری‌بگیر، تلاش‌های 
فراوانی برای بهره‌مندی افراد بدون بیمه با جامعه آماری 6 
تا 8 میلیون نفر شاغل و غیرشاغل داشته تا علاوه بر استفاده 
مطلوب آن‌ها از خدمات بیمه‌ای، درمانی و بازنشســتگی، 
مسیر توسعه و پوشــش بیمه‌ای براســاس اصل 29 قانون 
اساســی و اصل یکم قانون تأمین‌اجتماعــی را فراهم کند. 
طبق آخرین آمارهــا 2 میلیون و ‌500هزار نفــر از این افراد 
بدون بیمــه در این مدت بــه جمع بیمه‌شــدگان نهاد فوق 
افزوده شــدند. اجرای طرح‌های موفق بیمه‌ای مسیر ارائه 
خدمات به گروه‌های شــاغل بــدون بیمــه و بهره‌مندی از 
خدمات تأمین‌اجتماعی را برای گروه‌های مختلف تسهیل 
کرده اســت. با این وجود اجرای طرح خوداظهاری از افراد 
شاغل بدون بیمه، مسیری هموارتر برای این گروه از شاغلان 

و استفاده از خدمات تأمین‌اجتماعی ایجاد کرده است.

هوشمندسازی، بستر خوداظهاری افراد شاغل بدون بیمه 
معــاون بیمــه‌ای ســازمان تأمین‌اجتماعــی در ارتباط با 
خوداظهاری شــاغلان بدون بیمه گفت: »هوشمندسازی 
فرایندها و توســعه خدمات غیرحضوری بستر لازم را برای 
خوداظهاری افراد شاغل بدون پوشش بیمه‌ای در سامانه 
خدمــات غیرحضــوری ایــن ســازمان و برنامــه کاربردی 

»تأمین‌من« میسر کرده است.«
به گفتــه محمد محمــدی خوداظهاری تأثیر بســزایی در 
جلوگیری از تضییع حقوق کارگران و همچنین شناسایی 
کارگاه‌هــای جدیــد به همــراه داشــته و بیمه‌شــدگان و 
کارفرمایان سراسر کشور می‌توانند از مزایای این خدمت 
سازمان تأمین‌اجتماعی منتفع شوند. محمدی همچنین 
ادامــه داد: »طبیعتاً ایجاد بســتر لازم جهت خوداظهاری 
افراد شاغل به‌صورت غیرحضوری و محرمانه منجر به رشد 
میزان شناســایی کارگاه‌ها و بیمه‌شــدگان جدید شده تا 
کارگران بتوانند به‌موقــع از مزایای قانونــی کوتاه‌مدت و 

بلندمدت سازمان تأمین‌اجتماعی بهره ببرند. 

فعال شدن گزینه خوداظهاری در برنامه »تأمین‌من«
معاون بیمه‌ای سازمان تأمین‌اجتماعی همچنین در ارتباط 
با وجود بسترهای لازم خوداظهاری تأمین‌اجتماعی بیان 
کرد: »به منظور گسترش پوشش بیمه‌ای، جلوگیری از فرار 
بیمه‌ای و تضییع احتمالی حقوق بیمه‌ای کارگران، بستر 
لازم برای خوداظهاری در ســامانه خدمــات غیرحضوری 
این ســازمان و برنامه کاربردی »تأمین‌من« فراهم شــده و 

بیمه‌شدگان و کارفرمایان می‌توانند از مزایای این خدمت 
استفاده کنند.«

محمدی دسترسی آســان به خدمات این سازمان و ارائه 
درخواســت خدمات، بدون نیاز به مراجعه به شــعب را از 
رویکردهای اصلی مورد توجه در سازمان تأمین‌اجتماعی 
دانست. او اضافه کرد: »با هدف تسهیل در ارائه خدمات 
و توســعه پوشــش بیمه‌ای و صیانــت از حقــوق بیمه‌ای 
کارگران، گزینه خوداظهاری و ثبت درخواست برای افراد 
فاقد گزارش بازرســی، در ســامانه خدمات غیرحضوری 
ســازمان بــه نشــانی )es.tamin.ir( و برنامــه کاربردی 
»تأمین‌من« فعال شــده اســت. با این اقدام، افراد شاغل 
بدون پوشش بیمه‌ای می‌توانند با مراجعه به سامانه مذکور 
درخواست خود را برای بیمه شدن و بهره‌مندی از خدمات 
بیمه ثبت کنند. پس از ثبت درخواست، بازرسان سازمان 
تأمین‌اجتماعی در اسرع وقت برای انجام بازرسی به محل 
کارگاه مراجعــه کرده و نتیجه بررســی درخواســت نیز از 
طریق پیامک به شخص متقاضی اطلاع‌رسانی می‌شود.«
معــاون بیمــه‌ای ســازمان تأمین‌اجتماعــی یادآور شــد: 
»بیمه‌شدگان شاغل در کارگاه‌های مختلف هم می‌توانند 
بــا مراجعــه بــه ســامانه خدمــات غیرحضوری ســازمان 
تأمین‌اجتماعی، تمامی‌ بازرسی‌های بیمه‌ای انجام شده 
که نام آن‌ها در آن بازرسی‌ها درج شده باشد را مشاهده و در 
صورت مغایرت دستمزد، نوع شغل و مدت کارکرد، اعتراض 
خود را در ســامانه خدمات غیرحضــوری تأمین‌اجتماعی 

برای بررسی ثبت کنند.«

محمدی با اشاره به اینکه امکان مشــاهده نتیجه گزارش 
بازرســی کارگاهی برای کارفرمایان در ســامانه خدمات 
غیرحضــوری ایــن ســازمان ممکن شــده، توضیــح داد: 
»کارفرمایــان می‌تواننــد طبق مفــاد مــاده )47( قانون 
تأمین‌اجتماعــی، نتیجه گزارش بازرســی انجام شــده از 
کارگاه یا کارگاه‌های خود را با مراجعه به ســامانه خدمات 
غیرحضوری این سازمان مشــاهده و در صورت اعتراض، 
درخواســت خود را به‌صورت غیرحضوری در این ســامانه 

اعلام کنند.«

جدیدتریــن داده‌هــای آمــاری ماهنامــه 
اردیبهشــت‌ماه ســال 1403 صندوق بیمه 
اجتماعی کشاورزان، روســتاییان و عشایر 
بیانگر رشــد حدود ‌159هزار نفری اعضای تحت‌پوشش 
این صندوق در مقایســه اردیبهشــت ســال‌جاری با ماه 

مشابه در سال 1402 است.

مقایسه آماری جمعیت تحت‌پوشش صندوق بیمه اجتماعی 
کشــاورزان، روســتاییان و عشــایر به عنوان دومین صندوق 
بیمه اجتماعی کشور از نظر گستردگی جامعه بیمه‌شدگان، 
نشان‌دهنده این است که تعداد افراد تحت‌حمایت این نهاد 
از بالغ بر 2 میلیون و ‌692هزار نفر در دومین ماه ســال قبل، 
به حدود 2 میلیون و ‌851هزار نفر رســیده اســت. به‌عبارتی 
آمارهای مقایسه‌ای یک‌ســاله منتهی به اردیبهشت‌ماه سال 
1403 و بازه فعالیت این دوره بیانگر ثبت ‌5.9درصدی تعداد 
جامعه تحت‌پوشــش صندوق بیمــه اجتماعی کشــاورزان، 
روســتاییان و عشایر اســت. این در حالی اســت که حتی بر 
مبنای بازه مقایســه‌ای دوماه ابتدای امسال نیز با ادامه روند 
افزایشــی، رشــد ‌0.56درصدی جمعیت تحت‌پوشــش این 
صندوق بیمه‌گر را نشــان می‌دهــد. به این واســطه افزایش 
حدود ‌16هزارنفری پوشش بیمه‌ای در اردیبهشت‌ماه نسبت 

به فروردین‌ماه سال‌ جاری محقق شده است.

بیشترین پوشش بیمه‌ای صندوق کشاورزان 
داده‌های مربوط به ماهنامه آماری صنــدوق بیمه اجتماعی 
کشاورزان، روستاییان و عشــایر حاکی است که استان‌های 
آذربایجــان شــرقی، خراســان رضــوی، آذربایجــان غربی و 
فــارس هرکدام بــا ثبت تعــداد افــراد تحت‌پوشــش بیش از 
‌200هزارنفری، بالاترین میزان پوشش جمعیتی این صندوق 
را در اختیار دارند. به این واســطه استان آذربایجان شرقی با 
پوشش حدود ‌273هزارنفر، دارای بیشترین میزان بیمه کردن 
افراد و گروه‌های مشمول صندوق بیمه اجتماعی کشاورزان، 
روستاییان و عشایر در کشور اســت. برمبنای اطلاعات رشد 
‌4.39درصدی پوشــش بیمه‌ای در این اســتان در محدوده 
یک‌ساله منتهی به اردیبهشت‌ماه امسال اتفاق افتاده است. 
البته استان آذربایجان غربی با ثبت ‌13.94درصد، بالاترین 
میزان افزایش در مقایســه اردیبهشــت‌ماه 1403 نسبت به 

مدت مشابه سال گذشته را در کشور ثبت کرده است.

کمترین پوشش بیمه‌ای صندوق بیمه اجتماعی کشاورزان
کمترین میزان پوشش بیمه‌ای این صندوق در اردیبهشت‌ماه 
سال 1403 در استان‌های قم، البرز، بوشهر و سمنان ثبت شده 
است. در این حوزه جمعیت آماری استان‌های قم با ‌13هزار و 38 
مورد و البرز با جمعیت ‌19هزار و 491 نفر در محدوده پوششی 

پایین درج شده است. همچنین در دوره زمانی یک‌ساله منتهی 
به اردیبهشت سال‌ جاری برای استان قم افزایش ‌7.2درصدی و 

برای استان البرز رشد 2.8 ‌درصدی برآورد می‌شود. 

رشد آماری پوشش جمعیتی در همه استان‌ها
داده‌های مرتبط با پوشش و افزایش جمعیت خدمات‌گیرنده 
از صندوق بیمه اجتماعی کشاورزان، روستاییان و عشایر روند 
افزایشی بیمه‌شدگان و جمعیت تحت‌پوشش این نهاد بیمه‌گر 
در محدوده زمانی یک‌ســاله اخیر در ســطح کشــور را اعلام 
می‌کند. به‌عبارتی رشد جمعیت تحت‌پوشش همه استان‌ها 
در بازه مقایسه‌ای اردیبهشت‌ماه دو ســال اخیر محقق شده 
است. بر این پایه آمار افزایشــی تعداد بیمه‌شدگان صندوق 
بیمه اجتماعی کشاورزان، روستاییان و عشایر در 20 استان 
بالای ‌5درصد را نشــان می‌دهد که این مهم بیانگر استمرار 
روند افزایشی پوشش بیمه‌ اجتماعی در جامعه هدف صندوق 

مذکور است.
اســتمرار روند رشــد بیمه‌شــدگان صندوق بیمــه اجتماعی 
کشاورزان، روستاییان و عشــایر در سال 1403 نیز مشاهده 
می‌شود. در مقایسه دو ماه ابتدایی سال‌جاری افزایش بیش 

از ‌0.5درصدی برای 16 استان کشور را شاهد هستیم. 

روستاییان، اکثریت بیمه‌شدگان صندوق کشاورزان
ساکنان روســتاها با جمعیت حدود یک میلیون و ‌974هزار 
نفر بیشــترین تعداد جامعه زیر چتر این صندوق را تشــکیل 
داده‌اند. همچنیــن بالغ بر ‌269هزارنفــر از رانندگان حمل 
بار و مســافربری، ‌241هزار نفر از کشــاورزان غیرساکن در 
روستا، حدود ‌173هزار نفر از ساکنان شهرهای زیر ‌20هزار 
نفر، بیــش از ‌69هزار نفر ســاکن مناطق عشــایری، حدود 

‌53هزار نفر تحت‌پوشش کمیته امداد امام خمینی)ره(، بالغ 
بر ‌52هزار نفر افراد زیرمجموعه ســازمان بهزیستی، حدود 
‌12هزار نفر شاغل فصلی، حدود 6700 نفر شاغلان سازمان 
نظام مهندســی و کشــاورزی و منابــع طبیعی بــا جمعیتی 
نزدیک به 900 نفر مدیران و مربیان روستامهد و 367 نفر از 
شاغلان سازمان نظام دامپزشــکی نیز به ترتیب در رده‌های 

بعدی پوشش قرار دارند.
در پایان اردیبهشت‌ماه سال 1403 استان‌ آذربایجان شرقی 
با جامعه آماری حدود ‌186هزارنفری بالاترین میزان پوشش 
بیمه‌ای روستاییان را در سطح کشور در اختیار دارد. همچنین 
خراسان رضوی، آذربایجان غربی، فارس، مازندران و همدان 
نیز هرکدام با پوشش بیش از ‌100هزار نفری، بیشترین سهم 

بیمه اجتماعی برای جامعه ساکن روستا را شامل شده‌اند.
همین‌طور استان‌های قم، البرز، بوشهر، سمنان، کهگیلویه 
و بویراحمــد، هرمــزگان و ایلام نیــز کمترین میزان پوشــش 
روستاییان در حوزه فعالیت صندوق بیمه اجتماعی کشاورزان، 
روستاییان و عشایر را به خود اختصاص داده‌اند. سهم زیاد یا 
کم پوشش روستاییان در استان‌های مختلف به‌طور مستقیم 
به عواملی نظیر جمعیت ســاکن روســتا در مناطق مختلف، 

جمعیت استان‌ها و ظرفیت‌های مناطق برمی‌گردد.

آمار تفکیکی اعضا و بیمه‌شدگان 
داد‌ه‌های آماری اردیبهشــت‌ماه ســال 1403 صندوق بیمه 
اجتماعی کشاورزان، روستاییان و عشایر گویای آن است که 
از مجموع حدود 2 میلیون و ‌851هزار عضو این نهاد بیمه‌گر 
بالغ بر 2 میلیون و ‌114هزار نفــر را مردان و حدود ‌737هزار 

نفر را زنان دربر می‌گیرند.
همچنین تعــداد حدود یــک میلیون و ‌629هزار نفر شــامل 

حدود یک میلیون و ‌219هــزار مرد و بیــش از ‌410هزار زن 
به عنوان بیمه‌شده فعال، بالغ بر ‌341هزار نفر شامل حدود 
‌179هزار مرد و بیش از ‌162هزار زن در قالب بیمه‌شــدگان 
غیرفعال متصل و جمعیتی بالغ بر ‌671هزار نفر شامل بیش 
از ‌517هزار مرد و حدود ‌154هزار زن به عنوان بیمه‌شدگان 
غیرفعال منفصل تحت پوشش صندوق کشاورزان قرار دارند.

مستمری‌بگیران صندوق
خروجی ماهنامه آماری اردیبهشت‌ماه صندوق بیمه اجتماعی 
کشاورزان، روستاییان و عشایر پوشش بیش از  ‌200هزار نفر 
مســتمری‌بگیر در این نهاد بیمه‌گر را بــه نمایش می‌گذارد. 
حــدود ‌46هــزار بازنشســته پیش‌از‌موعــد شــامل بیش از 
‌43هزار مرد و بالغ بر ‌42هــزار زن، ‌11هزار ازکارافتاده کلی 
شــامل بیش از ‌10هزار مــرد و یک‌هزار زن، حــدود ‌96هزار 
مستمری‌بگیر بازماندگان فوتی بالغ بر ‌93هزار مرد و ‌2هزار 
زن و همچنین بیش از ‌47هزار مستمری‌بگیر سالمند در قالب 
‌44هزار مرد و ‌3هزار زن، مجموع جامعه مستمری‌بگیران این 

صندوق را تشکیل می‌دهند. 
همین‌طور در حال حاضر حدود ‌10هزار نفر شــامل بیش از 
8000 مــرد و حــدود 1600 زن متقاضی احکام مســتمری 

صندوق بیمه اجتماعی کشاورزان هستند. 
 

جامعه هدف 30 میلیون نفری 
روند افزایشــی جمعیت بیمه‌شــدگان و افراد تحت‌پوشــش 
صندوق بیمه اجتماعی کشــاورزان، روســتاییان عشــایر در 
سال‌های اخیر بیانگر اهمیت توسعه بیمه‌ای در عمل به اصل 
)29( قانون اساسی در راستای افزایش سطح جمعیتی تحت 
پوشش بیمه‌های اجتماعی در کشــور از طریق این صندوق 
بیمه‌گر است. جامعه هدف موردنظر صندوق بیمه اجتماعی 
کشاورزان به عنوان دومین نهاد بیمه‌ اجتماعی از نظر وسعت 
پوشــش جمعیتی، نشــان از ظرفیت بالای ایــن صندوق در 

راستای گسترش گروه‌های تحت‌پوشش دارد.
»بیت‌الله برقــراری«، مدیرعامل صندوق بیمــه اجتماعی 
کشاورزان، روســتاییان و عشــایر پیش از این در گفت‌وگو 
با »آتیه‌نو« در ارتباط با جامعه هدف و برنامه‌ریزی توســعه 
و تعمیم بیمه‌ای این صنــدوق بیان کرد: »جامعه هدف در 
سیاست‌گذاری مرتبط با برنامه افزایش یک میلیون نفری 
بیمه‌شــدگان صندوق متمرکز بر کشــاورزان، روستاییان، 

عشایر و شهرهای زیر ۲۰هزار نفر است.«
او همچنین با اشاره به جمعیت هدف صندوق بیمه اجتماعی 
کشاورزان، روســتاییان و عشــایر در قالب یک‌سوم جمعیت 
کشور، توضیح داد: »این جمعیت حدود ۳۰ میلیون نفری در 
راستای پوشش بیمه‌ای برای این صندوق ظرفیتی بزرگ در 

حوزه بیمه‌ای محسوب می‌شود.«

معاون بیمه‌ای سازمان تأمین‌اجتماعی تشریح کرد

مزایای خوداظهاری شاغلان بدون بیمه
ماده )148( قانون کار، کارفرمایان کارگاه‌های مشــمول را مکلف کرده تا براســاس قانون تأمین‌اجتماعی 
نسبت به بیمه کردن کارگران واحد خود اقدام کنند. همچنین ماده )39( قانون تأمین‌اجتماعی تکلیفی 
را به عهده کارفرمایان قرار داده مبنی بر اینکه کارفرما وظیفه دارد حق‌بیمه مربوط به هر ماه را حداکثر تا 

آخرین روز ماه بعد به این سازمان بیمه‌ای بپردازد.
بنابراین این دو ماده قانونی حجت را بر کارفرمایان بخش خصوصی و دولت تمام کرده که باید حق‌بیمه افراد شاغل در 

کارگاه‌ها بدون هیچ وقفه‌ای پرداخت شود. این موضوع علاوه بر نفع دوسویه برای نیروی کار بیمه‌شده و سازمان بیمه‌ای،‌ 
به تعداد بیمه‌شدگان نهاد بیمه‌گر، رشد منابع و توسعه پوشش بیمه‌ای آن سازمان کمک خواهد کرد.

منافع اجرای طرح خوداظهاری، مسیرهای بهره‌مندی افراد شاغل بدون بیمه و اقدامات سازمان تأمین‌اجتماعی برای 
اجرای این طرح در بســتر فضای مجازی و ســامانه خدمات غیرحضوری و برنامه کاربــردی »تأمین‌من« در گفت‌وگوی 

»آتیه‌نو« با محمد محمدی، معاون بیمه‌ای سازمان تأمین‌اجتماعی بررسی شده است.

افزایش ‌159هزار نفری بیمه‌شدگان صندوق کشاورزان، روستاییان و عشایر

گفت وگو

گزارش

حمیدرضا نایب خسروشاهی
کارشناس بیمه‌های اجتماعی

مهناز بیرانوند
روزنامه نگار


