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رهبر معظم انقلاب در دیدار با هزاران نفر از کارگران تأکید کردند

 خوب شدن حال کارگر 
یعنی خوب شدن حال کشور
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پرداخت 4450 میلیارد تومان از مطالبات مراکز 
درمانی طرف قرارداد سازمان تأمین‌اجتماعی

توسط معاون درمان سازمان تأمین‌اجتماعی صورت گرفت
تبیین جایگاه ویژه سازمان 

تأمین‌اجتماعی در ساختار نظام سلامت 
و پیشگیری و درمان
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سرپرست معاونت حقوقی، 
مجلس و امور بین‌الملل سازمان 

تأمین‌اجتماعی منصوب شد

 لزوم تغییر در تعریف 
کارآفرینی 

شاخص های حوادث شغلی 
چیست؟

حفاظت از سلامت نیروی کار در راستای بهره‌مندی از دانش، تجربه و توانمندی او برای 
انجام فعالیت‌های مختلف تولیدی و خدماتی با ایجاد بسترهای ایمن در محیط کار و رعایت 
اصول و ضوابط حوزه ایمنی کارگاهی ممکن اســت. تحقــق ایمنی کارگاهی البته ابزار و 
تجهیزات به‌روز ایمنی، آموزش‌‌های مستمر و مرتبط، قوانین و مقررات پویا، رعایت اصول 
ایمنی از ســوی کارگر و کارفرما و در نهایت، نظارت و بازرسی حوزه مربوطه را می‌طلبد.  
نگاهی به آمار حوادث کار در جهان و ایران، بررســی دلایل شکل‌گیری این‌گونه حوادث 
در مشاغل مختلف، توجه به برخی مشاغل پرریسک در حوزه حوادث شغلی و آسیب‌ها و 
هزینه‌های وارده ناشی از این اتفاقات برای حوزه کسب‌و‌کار، کارفرما، نیروی کار و سازمان 
تأمین‌اجتماعی و بخش درمان، الزام سیاست‌گذاری در جهت کاهش حوادث ناشی از کار 
را نشــان می‌دهد. »آتیه‌نو« در گفت‌وگو با اکبر شوکت، رئیس کانون انجمن‌های صنفی 
کارگران ساختمانی، برخی موضوعات مهم پیرامون سازوکارهای ارتقای ایمنی کارگاهی، 
راهکارهای کاهش حــوادث کار، الزامات قانونی حوزه ایمنی کار، آمار حوادث شــغلی، 

تأثیرگذاری آموزش‌های ایمنی در کاهش آمار حوادث محیط کار...

هم‌زمان با ســوم اردیبهشــت‌ماه، روز ملی کارآفرین میزگردی با عنوان »کارآفرینی 
در ایران و افق پیش‌رو« در هفته‌نامه »آتیه‌نو« و بــا حضور حمیدرضا صالحی رئیس 
کمیسیون انرژی اتاق بازرگانی ایران و مهدی غیبی کارآفرین حوزه فناوری اطلاعات 
برگزار شــد. در این میزگرد صالحی به بیان مطالبات و خواســته‌های کارآفرینان از 
دولت پرداخت و غیبی نیز به سهم اندک کارآفرینان حوزه فناوری در مقوله صادرات 
و ایــن موضوع که باید نگاه بــه مفهوم کارآفرینی در ایران به صــورت کلی و ماهوی 

تغییر کند، اشاره کرد. 
ایجاد فرصت و نوآفرینی در کسب‌وکار. یعنی هنگامی که فردی ارزش‌آفرینی می‌کند به 
تبع آن اشتغال نیز ایجاد می‌شود. یک تعبیر دیگر از کارآفرینی وجود دارد که یک نفر کار 
می‌کند و بقیه به او می‌گویند؛ آفرین! این متأسفانه یک طنز تلخ است. در یک دهه گذشته 
عده‌ای به اسم استارت‌آپ کار کردند و دولت‌های گذشته نیز از آن‌ها حمایت‌هایی کردند؛ 
از تســهیلات بانکی تا دیگر امکاناتی که در اختیار آن‌ها قرار گرفت اما در نهایت خروجی 

بخصوصی نداشت...

ویتـــریــن
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