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مدیر درمان تأمین‌اجتماعی استان مرکزی 
گفت: »۲ هزار و ۶۷۲ بیمار سخت درمان 
)صعب‌العلاج( این استان از خدمات بیمه‌ای 
ســازمان تأمین‌اجتماعی بهره‌مند شدند و برای آنها 

پرونده تشکیل شد.«

روح‌الله سهرابی با بیان این مطلب افزود: »پوشش بیمه‌ای 
داروهای بیماران خاص، مزمن و صعب‌العلاج )سخت درمان( 
در سازمان تأمین‌اجتماعی افزایش یافته و اکنون برای ۶۸۵ 
بیمار خاص و بیش از 2 هزار و ۶۰۰ بیمار صعب‌العلاج تحت 
پوشش بیمه تأمین‌اجتماعی این استان خدمات مورد نیاز 
ارائه می‌شود.« او با بیان اینکه اکنون تمام خدمات درمانی 
بیماران خاص )تالاســمی، دیالیزی، هموفیلی( در بخش 
بستری و سرپایی توسط سازمان تأمین‌اجتماعی با تعرفه 
دولتی رایگان است، گفت: »برای داروهای اختصاصی بیماران 
مبتلا به )MS( و یا شیمی‌درمانی علاوه بر پرداخت ۷۰ درصد 
فرانشیز سهم ســازمان،۲۰ درصد فرانشیز سهم بیمار نیز 

توسط تأمین‌اجتماعی پرداخت می‌شود.«
مدیر درمان تأمین‌اجتماعی استان مرکزی به ارائه بیش از 
۱۴ هزار خدمت ســرپایی به صورت روزانه در مراکز ملکی 
سازمان تأمین‌اجتماعی در استان اشــاره و تأکید کرد: »از 
ابتدای امسال تاکنون 2 میلیون و ۵۲۱ هزار خدمت سرپایی 
و یک میلیون و ۱۱۰ هزار ویزیت پزشــکان در مراکز ملکی 
سازمان تأمین‌اجتماعی اســتان مرکزی ارائه شده‌ است.« 
او افزود: »۱۵ هزار و ۳۵۰ بیمار در نیمه نخســت امسال در 
مراکز ملکی این سازمان در استان بستری شدند و هفت ‌هزار 
و ۷۵۰ عمل جراحی بســتری نیز در این مراکز انجام شد.« 
سهرابی، تعداد موالید استان مرکزی را در این مدت ۶ هزار و 
۲۹۰ نوزاد بیان کرد و ادامه داد: »‌هزار و ۹۵۷ نوزاد شامل ۳۰ 
درصد زایمان‌های این استان در نیمه نخست امسال در سه 

بیمارستان تأمین‌اجتماعی انجام شد.«
او افزود: »۸۸۶ مرکز درمانی شــامل ۱۳۹ پزشک عمومی، 
۱۷۳ پزشــک متخصص و فوق‌تخصص، ۴۱ دندانپزشک، 
۲۲۷ داروخانه، ۲۳۸ مرکز پاراکلینیک، ۴۴ درمانگاه و ۲۴ 

بیمارستان و پلی‌کلینیک با مدیریت درمان تأمین‌اجتماعی 
اســتان مرکزی، طرف قرارداد هســتند.« مدیــر درمان 
تأمین‌اجتماعی اســتان مرکزی گفت: »طرح توسعه‌ای و 
ایجادی در مدیریت درمان تأمین‌اجتماعی استان در حال 
اجرا اســت و عملیات اجرایی دو سالن انبار دارویی به متراژ 
‌هزار و ۸۰۰ متر در بیمارستان‌های چمران ساوه و شازند به 
اتمام رسیده‌ و عملیات اجرایی سه درمانگاه در بیمارستان‌های 
شــازند، شهید چمران ســاوه و محلات بر اســاس برنامه 

زمان‌بندی نیز در حال انجام‌ است.«
لازم به ذکر است یک میلیون و ۲۷ هزار و ۷۸۸ نفر از جمعیت 
یک میلیون و ۴۲۹ هزار و ۴۷۵ نفری استان مرکزی تحت 
پوشش سازمان تأمین‌اجتماعی قرار دارند و ضریب پوشش 
بیمه‌ای اســتان ۷۱ و ۹۰ صدم درصد است. همچنین سه 
مرکز بیمارستانی، یک پلی‌کلینیک تخصصی و هشت مرکز 
سرپایی در سطح استان مرکزی با به‌کارگیری ‌هزار و ۵۹۲ نفر 
نیروی انسانی پزشک و پرستار وظیفه خدمت‌رسانی رایگان 

به مردم استان را برعهده دارند.

پوشش بیمه‌ای۲۵۰۰ بیمار صعب‌العلاج در استان مرکزی
خبر

افزایش ۷۳ درصدی بیمه فراگیر خانواده‌ در لرستانمیزان ارائه خدمات درمانی در استان اصفهان
مدیر درمان تأمین‌اجتماعی استان اصفهان از 
هزینه ۱۲۰ میلیارد تومانی تأمین‌اجتماعی 
استان برای ارائه خدمات به بیماران خبر داد. 
محمد رجالی گفت: »ســال گذشته بیش از ۱۰ میلیون و 
۷۹۰ هزار مراجعه ســرپایی پذیرش و خدمات به بیماران 
در بخش درمان مستقیم ارائه شد که نسبت به سال ۱۴۰۰ 
یک رشد ۱۴ درصدی داشته و ۱۲۰ میلیارد تومان نیز برای 

آن هزینه شده است.«
او با اشــاره به انجام بیش از ۱۰ میلیــون ویزیت در مراکز 
درمانی و بیمارســتان‌های تأمین‌اجتماعی استان تأکید 

کرد: »ویزیت بیماران در استان ۱۸ درصد افزایش داشته 
اســت.« مدیر درمــان تأمین‌اجتماعی اســتان اصفهان 
گفت: »در بیمارستان شــریعتی در ۱۸ ماه گذشته عمل 
جراحی از ۳۸ هزار عمل به ۵۰ هزار عمل افزایش داشــته 
که حاکی از رشــد ۲۸ درصدی عملکــرد عمل جراحی 
اســت.« او با اشــاره به جمعیــت 3 هــزار و ۷۰۰ نفری 
بیمه‌شــدگان و ظرفیت بالا در این استان افزود: »در حال 
حاضر بیــش از ۲۵۰ هزار پرونــده بیماری‌های مزمن در 
 مدیریت درمان ســازمان تأمین‌اجتماعی استان تشکیل

 شده است.« 

مدیرکل تأمین‌اجتماعی لرســتان گفت: 
»با افزایــش ۷۳ درصدی بیمــه فراگیر 
خانواده‌ها، در حال حاضر رتبه دوم کشور 
را نسبت به تعداد نرُمی که برای ما در نظر گرفته بودند 
کســب کردیم.« منوچهر گودرزی بــا بیان این مطلب 
تأکید کرد: »در دو سال گذشته با توجه به اینکه یکسری 
طرح‌های تحولی از سوی مدیرعامل تأمین‌اجتماعی به 
ادارات کل ابلاغ شد، سعی کردیم اقدامات مطلوبی در 

این زمینه انجام دهیم.«
وی ادامه داد: »در طرح بیمــه فراگیر خانواده ایرانی با 

برگزاری جلسات با مســئولان مربوطه و برگزاری میز 
خدمت در دانشــگاه‌ها و جاهای پرترددی که توانست 
افزایش تعداد بیمه شــده برای ما داشته باشد اقدامات 
خوبی انجام گرفت.« مدیرکل تأمین‌اجتماعی لرستان 
با بیان اینکه درباره افزایش تعداد بیمه‌شدگان از طریق 
بازرسی‌های کشفی نیز اقدامات خوبی انجام شده، گفت: 
»چون افزایش تعداد بیمه شده جزء طرح‌های تحولی 
بود و آورده‌ای را برای ســازمان تأمین‌اجتماعی از نظر 
وصول به همراه دارد، سعی کردیم در این زمینه‌ اقدامات 

بهتری انجام دهیم.«

خبرخبر

گفت‌وگو
44.6 درصد مردم اســتان کهگیلویه و بویراحمد تحت پوشش سازمان تأمین‌اجتماعی هستند و 
استقبال نسبتاً خوبی از مراکز بستری و سرپایی سازمان در این استان صورت می‌گیرد. مدیر درمان 

این استان زیبا و کهن ضمن تشریح وضعیت مراکز ملکی سازمان در استان تحت مدیریت خود، سه چالش عمده‌ای 
که در این استان با آن مواجه است را برشمرد و از برنامه‌های پیش‌رو سخن گفت.

دکتر یونس محمودیان در گفت‌وگــو با »آتیه‌نو« در ابتدا 
از تعــداد بیمارســتان‌ها و مراکز درمانی ملکی ســازمان 
تأمین‌اجتماعی در این استان گزارشــی ارائه داد و گفت: 
»مدیریت درمان تأمین‌اجتماعی در ســطح استان دارای 
یک مرکز بســتری )بیمارســتان شــهدای گمنــام( در 
شهرستان بویراحمد و سه مرکز سرپایی در شهرستان‌های 
بویراحمــد، گچســاران و کهگیلویــه اســت.« او افزود: 
»بیمارســتان شــهدای گمنام تنها مرکز بستری ملکی 
در ســطح استان اســت و دارای 66 تخت مصوب و فعال و 
 بخش‌های بستری داخلی، جراحی، کودکان، زنان و زایمان،

 )CCU)، (ICU)، (NICU(، نوزادان، اورژانس و بلوک 
زایمان اســت. خدمات پاراکلینیک این بیمارســتان نیز 
شامل آزمایشگاه، رادیولوژی، سی‌تی‌اسکن، تست ورزش، 

اکوکاردیوگرافی و کولونوسکوپی است.«

پوشش 46 درصدی
مدیر درمان تأمین‌اجتماعی استان کهگیلویه و بویراحمد 
با اشاره به اینکه سه مرکز ســرپایی ملکی سازمان شامل 
پلی‌کلینیک تخصصــی یاســوج، پلی‌کلینیک تخصصی 
گچســاران و درمانگاه تخصصی دهدشت به بیمه‌شدگان 
این استان خدمات درمانی و تشخیصی ارائه می‌دهند، در 
خصوص جایگاه و استقبال از مراکز ملکی و درمانگاه‌های 
تأمین‌اجتماعی و افراد تحت پوشش در استان گفت: »44.6 
درصد مردم استان تحت پوشش سازمان تأمین‌اجتماعی 
هستند و استقبال نسبتاً خوبی از مراکز بستری و سرپایی 
ســازمان دارند.« محمودیان افزود: »در سال 1401 تعداد 
7 هزار و 100 مورد بســتری و 16 هزار و 700 مراجعه به 
اورژانس به ثبت رسید. ضریب اشغال تخت نیز 61.5 درصد 
بود که نســبت به میانگین کشوری رتبه قابل قبولی است. 
تعداد ویزیت پزشــکان عمومی ‌و متخصــص نیز در چهار 
مرکز درمانی به ترتیب 700 هزار و 129 هزار بوده است.«

خدمات گسترده درمانی
او با بیان اینکه بیمارستان شهدای گمنام با 66 تخت فعال 
تقریباً تمام بخش‌هــای عمومی‌ و ویژه را دارد، گفت: »این 

بخش‌ها خدمات درمانی بسیار ارزشمندی به بیمه‌شدگان 
و ســایر مراجعان ارائه می‌دهند. این بیمارستان در مرکز 
استان و شهرهای همجوار در بحث خدمات کیفی‌و‌کمّی ‌از 
نظر مردم در وضعیت بســیار خوبی قرار دارد؛ به نحوی که 
ارباب‌رجوع از سایر بیمه‌ها خواهان دریافت خدمات از این 

مرکز درمانی هستند.«
مدیر درمان تأمین‌اجتماعی استان کهگیلویه و بویراحمد 
ادامــه داد: »پلی‌کلینیک تخصصی یاســوج هم شــامل 
کلینیک و واحدهای درمانی و تشــخیصی است که جمع 
کثیری از بیمه‌شدگان ســازمان در این استان از خدمات 
درمانی و تشــخیصی آن بهره می‌برنــد. این مرکز درمانی 
ســرپایی دارای کلینیک‌هــای فوق‌تخصصــی گوارش و 
بیماری‌های غــدد درون‌ریز و متابولیســم قلب، اطفال، 
ارتوپدی، داخلــی، زنان، عفونــی، ENT، جراحی مغز و 
 اعصاب، داخلی مغز و اعصاب، اعصاب و روان، چشم‌پزشکی

 و... است.«
محمودیان افزود: »پزشــک عمومی، تزریقات و پانسمان، 
دندانپزشکی و واحدهای پاراکلینیکی شامل آندوسکوپی، 
سونوگرافی، تست ورزش، نوار مغز و عصب، اکوکاردیوگافی، 
شنوایی‌ســنجی، بینایی‌ســنجی، داروخانه، رادیولوژی 
دیجیتال، ماموگرافی و... به بیمه‌شدگان خدمات درمانی 
و تشــخیصی ارائه می‌دهند.« او با اشــاره به پلی‌کلینیک 
تخصصی شهرســتان گچســاران که یک شــهر صنعتی 
است، گفت: »تعداد زیادی بیمه‌شــده اصلی در این شهر 
و شهرســتان‌های مجاور وجود دارند، اما تنها مرکز ملکی 
سازمان یک درمانگاه تخصصی دارای چند کلینیک و واحد 
درمانی تشخیصی است و نقش بســزایی در ارائه خدمات 
درمانی و تشخیصی به بیمه‌شــدگان این شهرستان دارد. 
این خدمات شامل کلینیک‌های قلب، داخلی، اطفال، زنان 
و ... همچنین خدمات پاراکلینیک، ســونوگرافی و تست 

ورزش است.«
ارتقای درمانگاه دهدشت

مدیر درمان تأمین‌اجتماعی استان کهگیلویه و بویراحمد 
افزود: »درمانگاه تخصصی دهدشت درمانگاه پوشش‌دهنده 
بیمه‌شدگان چهار شهرســتان بزرگ این استان است که 
با توجه به تعداد بیمه‌شــدگان و محرومیت شدید جامعه 
هدف از وضعیت مناسبی از نظر سطح کمّی‌و‌کیفی خدمات 
درمانی برخوردار نیســت و نیاز به توجه ویژه ســازمان به 
مرکز فوق احساس می‌شود. ارتقای ســطح این درمانگاه 

به پلی‌کلینیــک تخصصی از خواســته‌های بحق مردم و 
مسئولان این شهرستان و شهرستان‌های همجوار است.«

محمودیان با بیان اینکه واحدهای فعال این مرکز شــامل 
پزشک عمومی، تزریقات و پانسمان، رادیولوژی و آزمایشگاه 
اســت، گفت: »با توجه به تعرفه پایین خدمات تخصصی، 
متخصصان تمایلی بــه همکاری با این مرکــز ندارند و یا 
متخصصان جذب شــده پس از مدتی کار کردن به صورت 
یک‌طرفه قرارداد را لغو می‌کنند و از ادامه همکاری انصراف 

می‌دهند.«

3 چالش درمان در سطح استان
او پیرامون چالش‌های اصلی سازمان در حوزه بیمه و درمان 
در سطح استان تأکید کرد: »چالش اصلی سازمان در سطح 
استان در سه بخش است؛ نخست نیروی انسانی به طور عام 
و به طور خاص در جذب پزشــکان متخصص و دوم کمبود 
فضای فیزیکی است. نیروی انسانی متخصص نقش مهم و 
اساسی در پویایی یک سازمان دارد به نحوی که حیات یک 
سازمان وابســته به نیروی انسانی متخصص و متعهد است 
و هیچ سازمانی بدون نیروی انسانی مفهومی‌ ندارد. کمبود 
پزشکان متخصص در رشــته‌های زنان و زایمان، داخلی، 
بیهوشی، رادیولوژی و مغز و اعصاب از عمده‌ترین مشکلات 
نیروی تخصصی است.« مدیر درمان تأمین‌اجتماعی استان 
کهگیلویه و بویراحمد ادامه داد: »همچنین کمبود نیروی 
انسانی غیرپزشک مانند تکنیسین دارویی، منشی پزشکی و 
متصدی پذیرش و اطلاعات، نگهبانی، کارشناس آزمایشگاه 
و رادیولوژی مشــهود اســت. مهمترین معضل در جذب 
نیروهای متخصص نظام پرداختی است که در حال حاضر 
جذابیتی برای نیروهای فوق نــدارد.« محمودیان با بیان 
اینکه پرداخت به نیروهای متخصص بر اساس نرخ دولتی 
در حالی که در درمان غیرمستقیم به مراکز دولتی نزدیک 
به نرخ آزاد پرداخت می‌شود و فاصله این تعرفه‌ها با بخش 
خصوصی عملًا جذابیتی برای پزشــکان متخصص ندارد، 
تأکید کرد: »اصلاح تعرفه‌ها به تعرفه نهاد عمومی‌غیردولتی 
راهکار مؤثری بــرای جبران این نقیصــه و افزایش اقبال 

عمومی ‌به سازمان برای نیروهای تخصصی دارد.«
او افزایــش قیمت دارو و تجهیزات پزشــکی را ســومین 
چالش‌ درمان ســازمان تأمین‌اجتماعی دانســت و گفت: 
»بدیهی اســت یکــی از راهکارهای مقابله بــا این خطر، 
پرداخت یارانه‌های دارو به سازمان تأمین‌اجتماعی است. 

ارائه این داروها به بیماران از مجرای مراکز ملکی ســازمان 
تأمین‌اجتماعــی اســت؛ چراکه قابلیت نظــارت بر نحوه 
توزیع داروها و تجهیزات در این سیســتم بیشــتر است و 
مکانیسم‌های کنترلی دقیق‌تری را می‌توان در توزیع درست 

برای بیمار در حوزه دارو و تجهیزات اجراکرد.«
مدیر درمان تأمین‌اجتماعی استان کهگیلویه و بویراحمد 
به کمبود فضای پارکینگ برای کارکنان بیمارستان با توجه 
به توسعه بیمارستان که در دست انجام است، گفت: »این 
موضوع نیز بکی از چالش‌های این مدیریت در ســال‌های 
آینده است. در این باره مذاکراتی با سازمان مرکزی جهت 
حل این مشــکل صورت گرفته و این پیگیری‌ها تا حصول 

نتیجه ادامه خواهد یافت.«
محمودیان درپاســخ به ســؤال مبنی بر اینکــه آیا اقدام 
شاخصی در سال 1401 داشته‌اید و برنامه ویژه شما برای 
ســال آتی چیســت؛ تأکید کرد: »کلنگ‌زنی طرح توسعه 
بیمارستان شهدای گمنام، افتتاح پلی‌کلینیک شبانه‌روزی 
گچساران در ساختمان جدید، ارتقای درجه اعتباربخشی 
بیمارستان از )2( به )1( از اقدامات سال 1401 هستند.« 
او افزود: »در سال جاری نیز هدف ما، ارتقای شاخص‌های 
درمانی در سطح اســتان، به‌کارگیری پزشکان جدید در 
تخصص‌هــای مختلف، توســعه خدمات درمانــی از نظر 
کیفی‌و‌کمّــی ‌و پیگیری جهت اصلاح چارت تشــکیلاتی 

مراکز درمانی استان است.«

مدیر درمان تأمین‌اجتماعی استان اعلام کرد:

انجام بیش از 700هزار ویزیت در مراکز درمانی کهگیلویه و بویراحمد
مدیر کل آموزش فنی ‌و حرفه‌ای خراسان رضوی 
از رشد ۲۰ درصدی متقاضیان آموزش‌های فنی ‌و 
حرفه‌ای استان طی هفت ماه نخست سال جاری 

خبر داد.
امیر دایی‌صراف دربــاره میزان آموزش‌های فنی 
‌و حرفه‌ای در خراســان رضوی طی ســال جاری 
گفت: »در هفت ماهه نخست سال ‌جاری ۴۰ هزار 
و ۳۴۰ نفر متقاضی مهــارت، آموزش‌های فنی ‌و 
حرفه‌ای را در بخش دولتی فراگرفتند که این رقم 
در مدت مشابه ســال گذشته ۳۲ هزار و ۴۸۷ نفر 
بود که نشان‌دهنده رشد ۲۰ درصدی متقاضیان 
آموزش‌های فنی ‌و حرفه‌ای نسبت به مدت مشابه 

سال گذشته است‌.«
او افــزود: »از این تعداد هــزار و ۲۹۹ نفر از زندان 
مشــهد، ۴۶۱ نفر از ســاکنان ســکونت‌گاه‌های 
غیر‌رســمی مشــهد، ۷۹۲ نفــر از ســاکنان 
سکونتگاه‌های غیررسمی استان و 3 هزار و ۱۴۴ 
نفر از زندان‌های استان بوده‌اند.« مدیر کل آموزش 
فنی ‌و حرفه‌ای خراسان رضوی با بیان اینکه در حال 
حاضر ۵۶ مرکز آموزش مهارتی جوارکارگاهی در 
استان تأسیس شــده، گفت: »متقاضیان در این 
کارگاه‌ها، آموزش‌های لازم را می‌بینند. با توجه به 
استقلال این مرکز در حوزه برنامه‌ریزی و اجرایی 
دوره‌های مورد نیاز، بنگاه‌های اقتصادی نسبت به 
ارتقای مهارت و بروز توان فنی نیروهای شاغل در 

این بنگاه‌ها اقدام می‌کنند.« 

صادرات ۱۲ میلیون 
دلاری تعاونی‌های 

کرمانشاه
مدیــر کل تعــاون، کار و رفاه اجتماعی اســتان 
کرمانشاه گفت: »شرکت‌های تعاونی صادرات‌محور 
استان در شش ماهه اول سال جاری ۱۲ میلیون و 
۶۳۳ هزار دلار صادرات داشته‌اند.« مختار احمدی، 
فقر مهارتی و فرهنگ کار را مهمترین عامل نبود 
نیروی کار در استان دانســت و تأکید کرد: »فقر 
مهارتی معضل جدی بر سر راه اشتغال جامعه است. 
اگر فرهنگ مهارت‌آمــوزی و تقویت فرهنگ کار 
مورد توجه قرار گیرد، بسیاری از چـــالش‌هـــای 
جامعه حل می‌شــود.« او در ادامه گفت: »ســهم 
ایجاد اشتغال در اســتان ۳۴ هزار و ۵۱۷ فرصت 
شغلی پیش‌بینی شده که تاکنون بیش از ۲۴ هزار 
به میزان ۷۲ درصد آن محقق شــده است.« مدیر 
کل تعــاون، کار و رفاه اجتماعــی در ادامه با بیان 
اینکه در شــش ماهه اول سال جاری تعاونی‌های 
استان بیش از ۱۲ میلیون ۶۳۳ هزار دلار صادرات 
داشته‌اند، تأکید کرد: »شرکت‌های تعاونی استان 
کرمانشاه در حوزه‌های مختلف کشاورزی، صنعت، 
فرش دستبافت، خدمات و تأمین نیاز فعالیت دارند 
که با توجه به ظرفیت‌های خوب اســتان از جمله 
مرز مشــترک با کشــور عراق این صادرات شکل 

‌گرفته است.«

گشایش دومین بازارچه 
برکت در استان البرز

دومین »بازارچه برکت استان البرز« جهت عرضه 
بدون واســطه تولیدات فعالان مشــاغل خانگی؛ 
به‌ویژه زنان سرپرست خانوار با حضور مشاور وزیر 
تعاون، کار و رفاه اجتماعی در امور خانواده و زنان 
و مدیر کل تعاون، کار و رفاه اجتماعی استان البرز 
گشایش یافت. عبدالله دارایی، مدیر کل تعاون، کار 
و رفاه اجتماعی اســتان درباره این بازارچه گفت: 
»بازارچه برکت به دنبال تکمیل زنجیره تولید تا 
فروش است و شرایطی فراهم می‌کند که غرفه‌داران 
تولیدات خود را بدون واسطه به فروش رسانند. این 
بازارچه‌ بخشی از نیاز مردم به تولیدات مختلف را 
با قیمت مناســب فراهم می‌کند و پیش از این نیز 
البرز تجربه برپایی بازارچه‌هایی از این دســت را 

داشته است.«

 رشد آموزش‌ فنی ‌
 و حرفه‌ای

 در خراسان رضوی

خبر

فاطمه اسماعیلی
روزنامه نگار


