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تأمیـن
a t i y e n o . i r

خبر

ســازمان تأمین‌اجتماعی اعلام کرد در مســیر 
تحقــق و عملیاتی‌ســازی لیســت هوشــمند 
حق‌بیمه و افزایش رضایتمندی و رفاه مخاطبان 
ســازمان و نیــز جلوگیــری از رفت‌وآمدهای 
مضاعــف بیمه‌شــدگان و کارفرمایان، ســقف 
پرداخــت حق‌بیمه از درگاه اینترنتی ســازمان 

تأمین‌اجتماعی حذف شد.
پیش از این و با توجه به محدودیت‌های قوانین 
و مقــررات بانکی، پرداخت حق‌بیمــه به مبلغ 
بیش از 500 میلیون ریال در ســامانه خدمات 
غیرحضوری سازمان تأمین‌اجتماعی مقدور نبود 
و بیمه‌شــدگان و کارفرمایانی که قصد پرداخت 
مبالغ بیش از 500 میلیون ریال را داشتند، باید 
با دریافت برگه پرداخت از سامانه برای پرداخت 
مبلغ مورد نظر، حضوری به شعب بانک مراجعه 

می‌کردند.
سید مرتضی حسینی معاون برنامه‌ریزی، مالی 
و پشــتیبانی ســازمان تأمین‌اجتماعی درباره 
تغییرات صورت‌گرفتــه در فرایند پرداخت‌ها از 
طریق سامانه خدمات غیرحضوری این سازمان 
گفت: »تــا پیش از این برای واریــز حق‌بیمه از 
طریق درگاه اینترنتی سازمان در سامانه خدمات 
غیرحضوری به نشــانی )es.tamin.ir( سقف 
50 میلیــون تومان پرداخت بــرای کارفرمایان 
وجود داشت و اگر کارفرمایی قصد داشت بیش 
از این مبلغ را واریز کند، باید از سیســتم »برگه 
پرداخــت« می‌گرفت و با مراجعــه حضوری به 

بانک، واریز را انجام می‌داد.«
او افزود: »مبالغ حق‌بیمه بسیاری از مجموعه‌های 
بزرگ اقتصادی، بیش از 50 میلیون تومان در ماه 
اســت و با توجه به اینکــه پرداخت‌ها عموماً در 
پایان ماه اتفاق می‌افتد، حجم زیادی از مراجعه 
به بانک‌هــا در روزهای پایانی هــر ماه صورت 
می‌گرفت که بعضاً کارفرمایان از شلوغی و ازدحام 
بانک‌ها و معطلی بــرای پرداخت حق‌بیمه، ابراز 
نارضایتی می‌کردند.« حســینی ادامه داد: »با 
پیگیری از طریق بانک مرکزی، موفق شــدیم از 
بانک مرکزی مجوز بگیریم که سقف 50 میلیون 
تومان برای واریز از طریق درگاه سازمان به ‌طور 
کلی برداشته شود. به‌ این ترتیب در حال حاضر 
واریز حق‌بیمه به حساب سازمان از طریق درگاه 
اینترنتی سازمان، بدون مراجعه به بانک و با حجم 

نامحدود قابل انجام است.«
او افــزود: »در فراینــد جدیــد پرداخــت، اگر 
واریزکننده شــخص حقیقی است، واریز باید با 
ثبت کد ملی انجام شــود و اگر هم واریزکننده 
شــخص حقوقی باشد، به شناســه ملی شرکت 
نیاز خواهد بود، اما نکته و موضوع مهم این است 
که بر اساس قوانین مبارزه با پولشویی، باید »کد 
ملی« یا »شناسه ملی« واریزکننده وجه مشخص 
باشد؛ یعنی اشخاص حقیقی برای واریز باید کد 
ملی مرتبط بــا کارت بانکی را در ســامانه ثبت 
کنند. برای اشخاص حقوقی هم در حال حاضر 
بانک‌ها »کارت بانکی حقوقی« صادر می‌کنند و 
متقاضیان حقوقی می‌توانند با استفاده »شناسه 
ملی شرکت« و »شماره کارت حقوقی«، حق‌بیمه 

را پرداخت کنند.«
حسینی همچنین خاطرنشــان کرد: »تا اعلام 
بعدی، کارفرمایان می‌توانند در صورت تمایل به 
همان شیوه سابق هم پرداخت‌هایشان را انجام 
دهند و سیستم ما برای ما مدتی همچنان »برگه 
پرداخت« را صادر می‌کند، اما بنا بر این است که 
مراجعه حضوری به بانک را به سمت صفر ببریم، 
در نتیجــه در ماه‌هــای آتی و با اعــام قبلی به 
ذی‌نفعان، صدور این برگه متوقف خواهد شد.«

سقف واریز درگاه اینترنتی 
سازمان تأمین‌اجتماعی 

برداشته شد

موسوی:
اتفاق خوب دیگر این بود که بین تمام دستگاه‌های اجرایی کشور، سازمان بازرسی کل کشور از 

سازمان تأمین‌اجتماعی به دلیل شفافیت در ارائه خدمات تقدیر و تشکر کرد

میرهاشم موسوی در سیزدهمین جلسه شورای معاونان تأمین‌اجتماعی:
توسعه خدمات رایگان درمان، اولویت دولت و سازمان است

گزارش

گزارش

مدیرعامــل ســازمان تأمین‌اجتماعی 
روز دوشــنبه 24 مهرماه در نشستی با 
رییس ســازمان نظام پزشکی و رییس و 
اعضای هیأت‌مدیــره انجمن‌های صنفی 
کارفرمایی بیمارســتان‌های خصوصی کشور، ضمن 
تقدیر از نقش بخش خصوصی در نظام سلامت کشور، 
بهبود شرایط پرداخت مطالبات مراکز طرف قرارداد 
سازمان تأمین‌اجتماعی را ناشی از بهبود نسبی شرایط 
منابع این سازمان در دولت سیزدهم دانست و بر عزم 
سازمان برای به‌روزرسانی پرداخت مطالبات پزشکان 

و مراکز پزشکی طرف‌ قرارداد تأکید کرد.

در این جلســه کــه با حضور معــاون درمــان و مدیران 
حوزه درمان ســازمان تأمین‌اجتماعی و با هدف بررسی 
راهبردهای توسعه همکاری این سازمان با ارائه‌دهندگان 
خدمات سلامت در بخش خصوصی برگزار شد، مدیرعامل 
ســازمان تأمین‌اجتماعــی گفــت: »امــروز، خدمات و 
چالش‌های حوزه درمان یکی از اولویت‌های اصلی کشور و 
بخش اعظمی از فعالیت‌های دولت سیزدهم هم معطوف 

به هدف توســعه خدمات در این بخش و صیانت مالی از 
مردم در برابر هزینه‌های درمان است. البته باید توجه کرد 
که شرایط و ظرفیت‌های بخش درمان کشور ما بر اساس 
گزارش‌هــای موجود، در قیاس با گذشــته و نیز قیاس با 

کشورهای منطقه بسیار توسعه‌یافته است.«
او با بیان اینکه حضور و فعالیت بخش خصوصی در حوزه 
درمان به بالندگی و توســعه ظرفیت‌های حوزه سلامت 
کمک کرده، تصریح کــرد: »البته در حوزه درمان؛ چه در 
بخش خصوصــی و چه در بخش دولتــی و نیز در درمان 
تأمین‌اجتماعی ممکن اســت مشکلاتی داشته باشیم که 
باید به دنبال راهکار برای رفع آنها باشیم. اینکه 17 درصد 
خدمات بستری کشور در بیمارستان‌های بخش خصوصی 
ارائه می‌شود، ظرفیت کمی نیست و رقم خوشحال‌کننده 

و مهمی است.«
مدیرعامل ســازمان تأمین‌اجتماعی افزود: »جهت‌دهی 
درمان کشور دارای اشکالاتی اســت و جایگاه درمان در 
کشور و ســازوکارهای سیاستگذاری درمان، دچار برخی 
کژکارکردی‌هاست. نظام تعرفه‌گذاری بخش‌های مختلف، 
جایگاه شورای‌عالی بیمه و حتی فراتر از اینها، نگاهی که 

در بسترهای گفتمانی ما نسبت به خدمات درمانی وجود 
دارد، مسائل مهمی است که نیاز به بازآرایی و جهت‌دهی 

جدید دارد.«
موســوی تأکید کرد: »در تأمین‌اجتماعی، توسعه بخش 
درمان در این دوره در اولویت اســت و در مســیر توسعه 
خدمات درمانی از همکاری با بخش خصوصی اســتقبال 
می‌کنیم و این جلســه آغاز خوبی برای رفع برخی موانع 
و مشکلات اســت که باید آن را ادامه بدهیم. خود ما هم 
در مواردی مانند تعرفه‌گذاری خدمات مشــکلاتی داریم 
و نســبت به فاصله‌ای که وضعیت موجود با سیاست‌های 
ابلاغی مقام معظم رهبــری دارد، منتقدیم؛ چون در این 

سیاست‌ها بر تعرفه‌گذاری واحد تصریح شده است.«
او با اشاره به وجود برخی مشکلات در حسابرسی بیمه‌ای 
بیمارســتان‌ها و مراکز درمانی خصوصــی گفت: »برای 
حسابرســی بخش‌های درمانی پیشــنهاد ما این اســت 
تأمین‌اجتماعی متولی آموزش شــود و آمادگی داریم تا 
برای 172 بیمارســتان موجود و بیــش از آن، دوره‌های 
آموزشی مستمر و غیرحضوری برگزار کنیم تا اختلافات 

ناشی از دانش ناکافی در این حوزه مرتفع شود.«

در این نشســت، محمد رییس‌زاده رییس سازمان نظام 
پزشکی کشــور نیز با اشاره به ارائه خدمات درمانی بسیار 
ارزشمند از سوی بخش خصوصی به مردم، گفت: »بخش 
خصوصی فعال در حوزه بهداشت و درمان کشور، بخشی 
مظلوم اســت از این جهت که منشــاء خدمــات درمانی 
بسیاری اســت، اما معمولاً این خدمات آنگونه که هست 
دیده نمی‌شــود. این خدمات اعم از هتلینگ درمانی، در 
شکل و کیفیت ارائه و حتی در کارهای تحقیقاتی درمانی، 
باعث آبروی کشور و به‌ طور کلی، بخش خصوصی در حوزه 
آموزش، تحقیق و ارائه خدمات درمانی، ظرفیت بی‌نظیری 

برای کشور است.«
کورش شــمیمی رییس هیأت‌مدیره انجمن‌های صنفی 
کارفرمایی بیمارســتان‌های خصوصی کشور نیز در این 
نشست به تشــریح مسائل و مشکلات حوزه درمان بخش 
خصوصی پرداخــت و گفت: »به‌رغم همه مشــکلات و 
چالش‌ها، بخش خصوصــی در تهران 54 بیمارســتان 
و در کل کشــور 172 بیمارســتان دارد و 17 درصــد 
 خدمات درمانی بســتری در کشور، توســط این بخش

 ارائه می‌شود.«

مدیرعامل سازمان در نشست با رییس سازمان نظام پزشکی و نمایندگان بخش خصوصی سلامت اعلام کرد

 استقبال سازمان تأمین‌اجتماعی از توسعه همکاری
 با بخش خصوصی سلامت

مدیرعامل ســازمان تأمین‌اجتماعی در 
سیزدهمین جلسه شــورای معاونان این 
سازمان با اشــاره به برخی دستاوردهای 
سازمان از جمله انتخاب ســازمان تأمین‌اجتماعی به‌ 
عنوان دستگاه برتر در »پنجره دولت هوشمند«، تقدیر 
از حوزه حقوقی سازمان به ســبب فراهم کردن زمینه 
دسترسی مردم به قوانین و مقررات این حوزه و نیز تقدیر 
سازمان بازرسی کل کشور از سازمان تأمین‌اجتماعی به 
دلیل شفافیت در ارائه خدمات، توسعه خدمات را راهبرد 
اصلی سازمان در دوره مدیریتی جدید معرفی کرد و گفت: 
»توسعه خدمات رایگان درمان« اولویت دولت و سازمان 
اســت. البته ما قائل به اولویت خرید راهبردی خدمات 
سلامت نیز هستیم و باید توسعه این نوع خدمت را هم 
پیگیری کنیم، اما در جاهایی که بر اســاس سطح‌بندی 
موجود، باید دسترسی عادلانه به خدمات درمانی رایگان 
مستقیم ایجاد کنیم و تا جایی که منابع اجازه دهند به این 

کار ادامه می‌دهیم.

سیزدهمین جلسه شورای معاونان سازمان با دستور کار بررسی 
آخرین وضعیت پروژه‌های عمرانی حــوزه درمان و با حضور 
معاونان و مدیران ستادی و نیز حضور ویدئو-کنفرانسی مدیران 

تأمین‌اجتماعی استان‌ها برگزار شد.
در این جلســه، میرهاشــم موســوی مدیرعامل سازمان 
تأمین‌اجتماعی با اشــاره به پیروزی عظیم جبهه مقاومت 
در سرزمین‌های اشــغالی و ضعف و زبونی روزافزون رژیم 
صهیونیستی که در پی این شکســت تاریخی با همراهی 
قدرت‌های اســتکباری به تخریب زیرساخت‌ها و قتل‌عام 
مردم بی‌دفاع غزه پرداخته، از بروز رخدادهای مسرت‌بخش 
در این سازمان ابراز خوشحالی کرد و افزود: »طی چند ماه 
گذشــته برخی اتفاقات خوب در سازمان رخ داد؛ از جمله 
اینکه ســازمان تأمین‌اجتماعی به ‌عنوان دستگاه برتر در 
»پنجره دولت هوشمند« شــناخته شد. این رخداد نشان 
می‌دهد این سازمان در دنبال کردن رویکرد هوشمندسازی 
موفق بوده اســت. همکاران ما، هم در حوزه توسعه نسخه 
الکترونیــک و هم در حوزه بیمــه و مباحث فنی، زحمات 
زیادی کشــیدند و با همگرایی دســتاوردی به این بزرگی 

رقم زدند.«
مدیرعامل سازمان تأمین‌اجتماعی ادامه داد: »این دستاوردها 
نشانه‌هایی از تغییرات دیدگاه و نوع نگاه در نحوه مدیریت نوین 
سازمان که باید پله‌ای شود تا تحولات و دگرگونی‌های اساسی 
را در این عرصه شــاهد باشیم. ما وظیفه داریم تا این خبرها و 
دستاوردها را تبیین کنیم تا مخاطبان با ما در این رویکردها 

همراهی کنند.«

اهمیت تنقیح قوانین
او تأکید کرد: »اتفاق خوب دیگر طی چند روز گذشته، تقدیر 
معاونت حقوقی ریاست‌جمهوری از حوزه حقوقی سازمان 
بود. با توجه به اینکه اکثر نارضایتی‌هایی که از ســازمان به 
وجود می‌آید به ‌نوعی مرتبط با حوزه قوانین و مقررات است؛ 
سازمان تأمین‌اجتماعی دسترسی‌های متنوعی برای اطلاع 

مردم از قوانین و مقررات ایجاد کرده و به تنقیح قوانین همت 
گماشته که منجر به کاهش دعاوی حقوقی شد. این موضوع 
بسیار مهمی است. باید این دستاوردها را تبیین کرد. آرامش 
و آسایشــی که از قبَِل این اتفاقات بــرای مخاطبان ایجاد 
می‌شــود باید به جامعه منتقل شــود تا همه بدانند نحوه 
مواجهه سازمان با مسائل حقوقی، با یک سال یا دو ماه قبل 

فرق کرده است. باید برای شرکای اجتماعی، بیمه‌شدگان، 
بازنشستگان و کارفرمایان فرهنگ‌سازی کرد و نتیجه‌ آن، 
 آرامشی شود که از سازمانی خدمت‌محور در جامعه انتظار 

می‌رود.«

جدیت در شفافیت
موســوی افزود: »اتفاق خــوب دیگر این بود کــه بین تمام 
دســتگاه‌های اجرایی کشور، ســازمان بازرسی کل کشور از 
سازمان تأمین‌اجتماعی به دلیل شفافیت در ارائه خدمات تقدیر 
و تشکر کرد. در روز اول شروع دوره مدیریت جدید در سازمان 
تأمین‌اجتماعی به صراحت اعلام کردیم که در مبارزه با فساد با 
هیچ کس تعارف نداریم و حقوق و منافع مردم و حفظ و صیانت 
از منابع، خط قرمز ماست. اما صرف گفتن، کفایت نمی‌کند و 

اولین عنصر مبارزه با فساد، شفایت سازمانی است تا همه ببینند 
و بداننــد و در این امر به ما کمک کنند. نهادهای نظارتی باید 
به بنگاه‌های اقتصادی و حوزه درمان و بیمه دسترسی داشته 
باشند. این اتفاق خوبی است که نهادهای نظارتی این سازمان را 
بین تمام دستگاه‌های اجرایی به ‌عنوان یکی از دستگاه‌های برتر 

در شفافیت و دسترسی به اطلاعات معرفی کنند.«

او تأکید کرد: »البته این دستاوردها نقطه توقف ما در سازمان 
تأمین‌اجتماعی نیست و باید تا حدی پیش برویم که هیچ ابهامی 
در کار نباشد. هر موضوعی که باعث رنجش مردم می‌شود، در 
رابطه با حقوق مردم و در مسائل مختلف، باید در عملکرد خود 
ما این مسائل را حذف کنیم تا آنچه مردم از ما انتظار دارند، تحقق 
یابد. اموال و دارایی‌های در اختیار ما حق‌الناس است و همه حق 
دارند تا عمق اعمال ما را ببینند و بررسی کنند و از سلامت و 

صحت اقدامات و روال‌های کاری مطلع شوند.«

کارآمدی بخش درمان
مدیرعامل ســازمان تأمین‌اجتماعی با تأکید بر اهمیت 
کارآمدی بخش درمــان تأمین‌اجتماعی گفت: »یکی از 
مسائل اصلی مردم، درمان است و ما هم از روز اول گفتیم 

بعد از پرداخت مســتمری‌ها، اولویت ما توسعه خدمات 
درمانی اســت. امروز تحولات جمعیتی ما را به ســمت 
پیری جمعیت می‌برد و برای پاسخگویی به نیازهای آتی 
ذی‌نفعان در حوزه ســامت و درمان باید تدابیری جدی 
داشــته باشــیم. بدون مدیریت وضعیت درمان درحال 
حاضر نمی‌توانیم آینده را خوب ترسیم و پیش‌بینی کنیم. 
دولت سیزدهم هم اولویتش درمان است و بیش از نیمی 
از جلساتی که ما در دولت یا در خدمت معاون اول بودیم، 
موضوع اصلی و دســتور‌کار، توسعه خدمات درمانی بوده 
است.« او افزود: »در این مســیر، توسعه خدمات رایگان 
درمــان اولویت ما و اولویت دولت اســت. البته ما قائل به 
خرید راهبردی خدمات سلامت نیز هستیم و باید این نوع 
خدمت هم را داشته باشــیم، اما در جاهایی که بر اساس 
نظام سطح‌بندی موجود، باید دسترسی عادلانه به خدمات 
درمانی رایگان مستقیم ایجاد کنیم تا جایی که منابع اجازه 

دهند به این کار ادامه می‌دهیم.«
موســوی ادامه داد: »به دنبال این هســتیم که پروژه‌های 
عمرانی و توسعه‌ای حوزه درمان هرچه زوتر راه‌اندازی شود؛ 
ولو یک ماه زودتر، چــون در همین مدتی که پروژه‌های ما 
سریع‌تر راه‌اندازی می‌شود، تعداد زیادی از ذی‌نفعان که از 
شریف‌ترین اقشــار جامعه هستند می‌توانند از خدمات آن 
استفاده کنند. بنابراین از همه مدیران سازمان می‌خواهم 
تســریع در انجام و احداث و راه‌اندازی پروژه‌ها را پیگیری 
کنند.«  گفتنی اســت پیش از سخنان مدیرعامل سازمان 
تأمین‌اجتماعی در این نشســت، مدیران استانی به شکل 
ویدئو-کنفرانس به تشــریح آخرین وضعیت پیشــرفت 

پروژه‌های عمرانی در استان خود پرداختند.

  


