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ایران و قطر در حوزه اعزام نیروی کار متخصص
تفاهم‌نامه امضا کردند

 ســیدصولت مرتضوی وزیر تعــاون، کار و رفاه اجتماعی در 
دیدار با »علی‌بن‌سعید‌بن‌صمیخ‌المری« وزیر کار دولت قطر 
با اظهار خرسندی از نشست‌های برگزار شده در روز گذشته 
میان هیأت‌های دو کشــور، گفت: »توافقات صورت‌گرفته 
میان هیأت‌های کارشناسی دو کشور باید هرچه سریع‌تر وارد 
مرحله اجرایی شود.« او، معاون توسعه کارآفرینی و اشتغال 
وزارت تعاون، کار و رفاه اجتماعی را به‌ عنوان مســئول گروه 
مذاکره‌کننده با هیأت قطــری تعیین و تأکید کرد: »اجرای 
مفــاد تفاهمنامه با جدیت پیگیری می‌شــود.« مرتضوی از 
هیأت قطری خواســت یک ‌نفر را به‌ عنوان رابط در سفارت 
این کشور در تهران برای تسهیل روند اجرای این تفاهمنامه 

معرفی کنند.

اعزام نیروی کار ماهر به قطر 
وزیر تعاون، کار و رفاه اجتماعــی در دیدار با وزیر کار دولت 
قطر با تأکید بر اینکه سیاست‌های کلی دو کشور همسو بوده 
و اشــتراکات زیادی بین دو دولت در راستای همکاری‌های 
دوجانبه وجود دارد، گفت: »ما آماده گسترش همکاری‌ها بین 
دو کشور و اعزام نیروی کار ماهر و متخصص به قطر هستیم.« 
سیدصولت مرتضوی ضمن اظهار خرسندی از حضور هیأت 
قطری در ایران گفت: »دو کشــور یار و همدم هم در دوران 
سختی‌ها هستند. در دورانی که قطر در تحریم همسایگان قرار 

داشت با هوشیاری توانست مشکلات را پشت سر بگذارد.«
او خاطرنشــان کرد: »وزارت تعــاون، کار و رفاه اجتماعی به‌ 
عنوان یکی از بازوهای اقتصادی دولت جمهوری اســامی 
ایران تجربیات باارزشــی در صنایع تولیدی فولاد، سیمان، 
پتروشیمی، صنعت ســلولزی، معادن، حمل‌و‌نقل هوایی و 
دریایی، هتلداری، حمل‌و‌نقل‌های نفتــی ایران و‌... دارد که 
می‌تواند آن‌ها را در اختیار کشــور دوست، قطر قرار دهد.« 
مرتضوی تصریح کرد: »همچنین بــا توجه به ظرفیت‌های 

اقتصادی از همکاری‌های قطر استقبال می‌کنیم.«

آمادگی اجرای توافقات
»علی‌بن‌سعید‌بن‌‌صمیخ‌‌المری« وزیر کار دولت قطر در این 
نشست با تأکید بر اینکه برای اجرایی ‌کردن توافقات آمادگی 
لازم را داریم، گفت: »همکاران ما در زمینه کار و اشــتغال، 
تبادل تجربیات، آمــوزش، تجارت و ســفرهای بازرگانان 
مذاکراتی در زمینه‌هــای مختلف همکاری داشــتند.« او 
افزود: »هر دو هیأت بســیار تمایل دارنــد که همکاری‌ها 
افزایش یابد و نیــروی کار ماهر ایرانی به قطر اعزام شــود. 
در زمینه اعزام نیروی متخصــص، چالش‌هایی وجود دارد 
و اقداماتی مانند اعزام رایزن کار به ســفارتخانه‌ها می‌تواند 
این مشکل را رفع کند.« وزیر کار قطر خاطرنشان کرد: »ما 
نیازمند نیروی کار متخصص در زمینه پزشکی، مهمانداری، 
حمل‌و‌نقل و نیروی کار ماهر هستیم.« او گفت: »در ارتباط 

با بازرگانان و تسهیلات، امیدواریم هماهنگی‌های بیشتری 
انجام شود. ما برای تسهیل سرمایه‌گذاری و جذب بازرگانان، 
وزارتخانه کار و بازرگانی را یکپارچه کردیم تا شــرکت‌های 
ثبت‌شــده موافقتنامه‌هــا را در زمینــه کار ثبــت کنند.« 
علی‌بن‌ســعید‌بن‌‌صمیخ‌‌المری یادآور شد: »اقداماتی برای 
تسهیل سرمایه‌گذاری و حضور کارکنان ماهر انجام دادیم و 

این روند همچنان توسعه می‌یابد.« 

اعزام نیروی متخصص
»محمود کریمی‌بیرانوند« معاون توسعه کارآفرینی و اشتغال 
وزارت تعــاون، کار و رفــاه اجتماعی نیز در این نشســت به 
مذاکرات خوب انجام‌شــده در خصوص ســاماندهی و اعزام 
نیروی کار میان دو کشــور اشاره کرد و گفت: »این پنجمین 
نشست کمیته مشترک در موضوع ساماندهی و اعزام نیروی 
کار است و این قرارداد از سال ۱۳۷۰ نوشته شده و چند مورد 
اصلاحیه و متمم خورده است.« کریمی‌بیرانوند ادامه داد: »به 
دلایلی این تفاهمنامه چنــدان موفقیت‌آمیز نبود و موضوع 
اصلی مذاکرات، چگونگی اجرایی‌ کردن این تفاهمنامه با رفع 
موانع موجود، بوده است.« او با بیان اینکه حمل‌و‌نقل هوایی و 
دریایی، پزشکی و هتلداری از اهم موضوعات در مذاکرات بود، 
گفت: »هیأت قطری در این گروه‌ها درخواست اعزام نیروی 

کار ماهر را مطرح کردند.« 
معاون توســعه کارآفرینی و اشتغال وزارت تعاون، کار و رفاه 
اجتماعی افزود: »در شــش ماهه اخیر بیــش از ۴ هزار نفر 
درخواست کار در قطر را مطرح کرده‌اند که حدود ۵۰۰ نفر از 
آنها موفق شدند و اگر اعلام نیازها مشخص‌تر به ما ابلاغ شود، 
این رقم می‌تواند افزایش یابد.« کریمی‌بیرانوند تصریح کرد: 
»در مذاکرات روز گذشته اعلام شد ۱۵۰ دفتر نیروی جذب 

کار در قطر وجود دارد که لازم است آنها اعلام نیاز کنند و ما 
به آنها پاســخ دهیم و از لحاظ اسکان، بیمه، سطح دستمزد 
و‌... موقعیت‌های شــغلی را بررسی کنیم.« او افزود: »ما برای 
اجرای این موضوع مشکلی نداریم و عزم راسخ در گروه قطری 

نیز وجود دارد.«

معرفی ١٢٠ حوزه کاری به قطر 
»علیرضا عســگریان« معاون رفاه و امور اقتصادی وزیر کار 
نیز در این نشســت با بیان اینکه حوزه‌های مختلف فعالیت 
وزارتخانه را در ۱۲۰ حوزه به هیأت قطری معرفی کرده‌ایم، 
حوزه حمل‌و‌نقل هوایی، دریایــی و زمینی را دارای اهمیت 
دانست. عسگریان خاطرنشــان کرد: »برگزاری نمایشگاه‌ها 
می‌توانــد توانمندی‌های ما را به قطری‌ها نشــان دهد. باید 
همکاری با اتاق بازرگانی نیز انجام شود تا نمایشگاه‌ها اجرایی 
شود.« او از تجار قطری برای گفت‌وگو دعوت کرد و گفت: »در 
این زمینه اراده جدی وجود دارد و این موضوع اعتقاد وزیر کار 
و دولت ایران است. امیدواریم ارتباط ما با وزیر اقتصادی قطر 
نیز فراهم شود و این تفاهم نقطه شروع خوبی برای مبادلات 

تجاری باشد.«

دیدار وزیر کار قطر با معاون اول 
رییس‌جمهور

در روز دوم ســفر وزیر کار قطــر به ایــران، وی با همراهی 
ســیدصولت مرتضوی به دیدار معاون اول رییس‌جمهوری 
رفت. در این جلسه »محمد مخبر« با تأکید بر تسریع در اجرای 
پیمان پولی بین جمهوری اسلامی ایران و دولت قطر تصریح 
کرد: »اراده و علاقه مسئولان دو کشور نشانگر عزم جدی در 
تســهیل روابط اقتصادی، تجاری و بانکی است.« مخبر در 

دیدار با »علی‌بن‌سعید‌بن‌صمیخ‌المری« وزیر کار دولت قطر با 
اشاره به اینکه ارتباطات سیاسی بین ایران و قطر و هماهنگی و 
همکاری در مجامع بین‌المللی هم‌اکنون به سطح بسیار خوب 
و بالایی رسیده، افزود: »دولت جمهوری اسلامی ایران از ثبات 
و پیشرفت‌های داخلی و بین‌المللی دولت قطر خرسند است.« 
او با بیان اینکه رهبران سیاســی دو کشور همواره بر ارتقای 
مبادلات و ارتباطات تهــران و دوحه در همه زمینه‌ها تأکید 
دارند، گفت: »حل سازوکارهای مالی برای فعالان اقتصادی و 
بخش خصوصی به‌ عنوان محورهای اصلی توسعه حائز اهمیت 
اساسی است، اما در ســال‌های گذشته دولت‌های دو کشور 
نتوانستند با ایجاد بستر مناسب از این علاقه و اراده دو دولت 
و ملت به خوبی استفاده کنند.« مخبر بر ضرورت حل مسائل 
بانکی، مالی و پولــی فیمابین تأکید کرد و ادامه داد: »دلیلی 
ندارد دو کشور همسایه با فرهنگ، دین و رویکرد مشترک با 
ارز کشــور ثالث مبادلات و تهاترهای مورد نیاز خود را انجام 
دهند.« معاون اول رییس‌جمهوری با اشاره به همکاری‌های 
ایران و قطــر در زمینه انرژی؛ به‌ویژه گاز خاطرنشــان کرد: 
»همکاری‌های ایران و قطر در این بخش می‌تواند دو کشــور 
را تبدیل به هاب گازی و انرژی منطقه کند.« او تصریح کرد: 
»جمهوری اســامی ایران آمادگی دارد تــا صدور خدمات 
فنی و مهندســی و دانش‌بنیان،‌ رفع احتیاجات کشاورزی و 
ســرمایه‌گذاری مشترک را در دســتور کار قرار دهد تا رفع 
نیازهای آموزش فنی‌و‌حرفه‌ای و دانشگاهی به‌ صورت متقابل 

بیش از گذشته فعال شود.« 
»علی‌بن‌ســعید‌بن‌صمیخ‌المری« وزیر کار دولت قطر نیز در 
این دیدار با قدردانی از حمایت‌های دولت جمهوری اسلامی 
از دولت این کشور در اجلاس‌ها و مجامع جهانی بین‌المللی، 
تأکید کرد: »دولت و ملت قطر هیچگاه مواضع ایران در زمان 
مشــکلات و بحران‌ها را فراموش نخواهند کرد.« او با تأکید 
بر اینکه ســطح مبادلات تجاری دو کشور کماکان در سطح 
مورد انتظار و دستورات رهبران سیاسی ایران و قطر نیست، 
افزود: »در این ســفر، پیاده‌ســازی و عملیاتی‌ کردن هر چه 
سریع‌تر پیمان‌نامه‌ها و توافقات رییس‌جمهوری ایران و امیر 
قطر در دستور کار قرار دارد.« وزیر کار دولت قطر با اشاره به 
امضای بیانیه مشترک میان رؤسای کمیسیون همکاری‌های 
اقتصادی ایران و قطر تصریح کرد: »تبادل تجربیات آموزشی 
و دانشگاهی و اســتفاده از مراکز آموزشی دو کشور، توسعه 
همکاری‌ها در زمینه اشــتغال،‌ تسهیل روابط بین بازرگانان 
ایرانی و قطری و نهایی و پیاده‌سازی سازوکار اجرایی توافقات 
انجام‌شده در دستور کار دولت قطر قرار دارد.« او با تأکید بر 
ضرورت رفع موانع و مســائل مالی و بانکی بین ایران و قطر 
خاطرنشان کرد: »ایجاد یک پنجره واحد برای سرمایه‌گذاری 
و ثبت شرکت فعالان اقتصادی ایرانی در قطر نشان می‌دهد 
عزمی جدی و راسخ برای حل موانع پیش‌روی سرمایه‌گذاران 

بخش خصوصی دو کشور وجود دارد.«

گزارش
»علی‌بن‌سعید‌بن‌‌صمیخ‌ المری« وزیر کار دولت قطر عصر یکشنبه چهارم تیرماه با استقبال رسمی 
»محمود کریمی‌بیرانوند« معاون توســعه کارآفرینی و اشتغال وزیر تعاون، کار و رفاه اجتماعی در 
فرودگاه بین‌المللی مهرآباد وارد ایران شــد. گفت‌وگو‌های دوجانبه و تبادل‌نظر در مورد مســائل 

حوزه‌های کارگری، کارفرمایی و تبادل تجربیات مهارت‌آموزی از مهمترین محور‌های سفر وزیر کار دولت قطر به 
جمهوری اسلامی ایران بود. همچنین تفاهمنامه همکاری در زمینه جذب، آموزش و اعزام نیروی کار بین وزارت 

تعاون، کار و رفاه اجتماعی جمهوری اسلامی ایران و وزارت کار دولت قطر امضاء شد.

نشست شورای‌عالی 
کار برگزار شد

ســیصد‌‌و‌هفدهمین نشست شــورایعالی کار 
شــامگاه سه‌شنبه ششــم تیرماه در محل این 
وزارتخانــه و با حضور ســیدصولت مرتضوی 
وزیر تعاون، کار و رفاه اجتماعی، »علی‌حسین 
رعیتی‌فرد« معاون روابط کار وزارت تعاون، کار 
و رفاه اجتماعی و دبیر شورایعالی کار و »شرکای 
اجتماعی« نماینــدگان کارگران و کارفرمایان 
برگزار شد. در این نشست، نمایندگان کارگری 
و کارفرمایــی )شــرکای اجتماعــی( به بیان 
پیشنهادات خود در خصوص طرح درخواست 
سازمان اوقاف و امور خیریه در رابطه با تمدید 
مدت آیین‌نامه مستثنی‌ شدن خدام و کارکنان 
بقاع متبرکه، مساجد، حسینیه‌ها، تکایا، مدارس 
علوم دینی موقوفه و موقوفات عام غیرتولیدی 
از شمول موادی از قانون کار به مدت پنج سال 
از تاریخ انقضای مصوبه پیشین پرداختند و در 
نهایت با جمع‌بندی نظرات، بررسی موضوعات 
به مدت یک ‌سال تصویب و تمدید شد. در ادامه 
این نشست طرح پیش‌نویس اصلاح ماده )۲۳( 
آیین‌نامه دادرسی کار موضوع ماده )۱۶۴( قانون 
کار ارائه و با جمع‌بندی اعضای شورایعالی کار 

به تصویب رسید.

ایجاد رصدخانه 
اشتغال مددجویان 

تحت پوشش سازمان 
بهزیستی

اولین نشست شورای ظرفیت‌سازی اجتماعی 
با محوریت اشــتغال افــراد دارای معلولیت و 
مددجویان تحت پوشــش با حضــور معاون 
اشــتغال و کارآفرینی وزارت تعاون، کار و رفاه 
اجتماعی و رییس و معاونان سازمان بهزیستی 
کشور برگزار شد. »علی‌محمد قادری« معاون 
وزیر و رییس ســازمان بهزیستی کشور در این 
جلسه گفت: »در کنار رزمایش اشتغال، راهبری 
و آماده‌سازی شــغلی یکی از موضوعات بسیار 
مهم است. اختصاصی ‌شدن شغل؛ به‌ویژه برای 
افراد دارای معلولیت از اهم مواردی اســت که 

باید به آن پرداخت.«
او با تأکید بر کلاس‌های مهارت، داشــتن الگو، 
پیگیری و دنباله‌روی حرفه‌ای در اشتغال، گفت: 
»اگر اعتبارات مورد نیاز تا سه ماه دیگر عملیاتی 
شــود، ظرفیت جدیدی در حوزه اشتغال ایجاد 
خواهد شد.« رییس ســازمان بهزیستی کشور 
با اشــاره به اینکــه باید خدمات ســازمان‌یافته 
وجود داشــته باشــد، گفت: »باید یک سازمان 
رزمــی اشــتغال ایجاد شــود تا ما بــه صورتی 
سازمان‌یافته نسبت به اعطای تسهیلات اشتغال 
اقدام کنیم و نظام شــغلی تحقــق یابد.« قادری 
با اشــاره به تأثیر مثبت برنامه‌هــای تلویزیونی 
حوزه کارآفرینــی گفت: »ویژگــی برنامه‌های 
اشتغال‌محور، امیدآفرینی برای خانواده‌ها و افراد 
دارای معلولیت اســت که جــا دارد کارآفرینان 
جامعه هدف ســازمان بهزیستی در این برنامه‌ها 

حضور یابند.«
او با اشاره به سامانه مهارت افراد دارای معلولیت، 
گفــت: »در صورتی که با همکاری ســازمان 
فنی‌و‌حرفه‌ای، زیرســاخت و سامانه لازم را در 
این خصوص داشته باشیم، این امیدواری وجود 
دارد که نسبت به مهارت‌آموزی معلولان و ۲۰۰ 
هزار فرزند ســازمان و فرزندان زنان سرپرست 
خانوار اقدام کنیم.« رییس سازمان بهزیستی 
کشور افزود: »برخی مشــاغل و کارخانه‌ها در 
کشــور وجود دارند که نیمه‌فعال هســتند. با 
توجه به اینکه شعار این دولت، فعال‌سازی مراکز 
است، می‌توان ســهمیه‌ای برای بهزیستی هم 
قائل شد تا از محل منابع نسبت به فعال‌سازی 
این مراکز تولیدی اقدام شــود و بدین ترتیب 
می‌تــوان از افــراد دارای معلولیــت در ایــن 

کارخانه‌ها به‌ عنوان نیروی کار استفاده کرد.«
قادری گفت: »ما علاقه داریم رصدخانه اشتغال 
ایجاد کنیم تا طرح‌های پیشــران و طرح‌های 
اثرگذار کشور را برای مجموعه و مشاغل خانگی 

و روستایی شناسایی کند.«

خبر

مدیر کل نظارت و ارزیابی بخش تعاون وزارت گزارش
تعاون، کار و رفاه اجتماعی از خانه‌دار کردن 
کارگران با مشارکت تعاونی‌ها خبر داد و گفت: 
»تعاونی‌ها در قالب مشارکت با وزارت تعاون برای کارگران 
در قالب طرح جهش مســکن، ۴۰۰ هزار واحد مسکونی 

ارزانقیمت در طی چهار سال خواهند ساخت.«

»موســی نجفی« گفت: »۴۰۰ هزار واحد مسکونی طبق 
برنامه مدنظر، شــامل ۲۰۰ هزار واحد توسط اتاق تعاون 
ایران و ۲۰۰ هزار واحد توسط تعاونی‌ها ساخته می‌شود.« 
او افزود: »مزیتی که ســاخت واحد‌های مســکونی توسط 
تعاونی‌ها دارد قابل مقایســه با دو بخش دیگر نیست؛ زیرا 
همان‌طور که با شنیدن نام تعاونی‌ها، ناخودآگاه همیاری 
و کمــک در ذهن تداعی می‌شــود، هزینه‌های ســاخت 
واحد‌های مسکونی توســط این بخش بسیار کمتر از سایر 
بخش‌ها برآورد شــده است.« نجفی گفت: »واحد‌هایی که 
توسط تعاونی‌ها ساخته می‌شود بر اساس صورت‌های مالی 
تعاونی بوده و ســودی از خریداران گرفته نخواهد شد، از 
 این‌رو مسکنی ارزانقیمت و باکیفیت در اختیار جامعه هدف

 قرار می‌گیرد.«

شیوه مشارکت در طرح نهضت ملی مسکن
او با اشــاره به جزییات مشــارکت تعاونی‌هــا در طرح 

نهضت ملی مســکن گفــت: »تعاونی‌ها قرار اســت از 
 دو طریــق در طــرح نهضت ملی مســکن مشــارکت 

داشته باشند. 
برای ساخت ۴۰۰ هزار واحد مسکونی نیز از این دو شیوه 
اقدام می‌شود؛ نخســت اینکه تعاونی‌ها با هلدینگ‌هایی 
در حوزه ساخت‌و‌ســاز تفاهمنامه امضاء کرده و متعهد 
می‌شوند که همه مصالح و تأسیســات ساخت‌و‌ساز را با 
قیمت بســیار پایین تهیه کرده و واحد‌های مسکونی را 
بسازند.« نجفی درباره نحوه تأمین مصالح ساختمانی با 
قیمت تمام‌شــده ارزان برای ساخت‌و‌ساز در قالب طرح 
نهضت ملی مســکن می‌گوید: »در این خصوص وزارت 
تعاون، کار و رفاه اجتماعی در بحث تأسیســات و مصالح 
به تعاونی‌هــا کمک می‌کند و بــا هلدینگ‌های مربوطه 

تفاهمنامه همکاری امضاء کرده است.«
مدیــر کل نظارت و ارزیابی بخش تعــاون وزارت تعاون، 
کار و رفاه اجتماعی درباره شیوه دوم مشارکت تعاونی‌ها 
در طرح نهضت ملی مسکن اینگونه توضیح داد: »بعضی 
دیگر از تعاونی‌ها نیز زمین برای اختصاص به نهضت ملی 
مسکن دارند. بر این اساس با توجه به سیاست‌های دولت 
و قانون جهش مسکن با سازمان ملی زمین و مسکن یک 
تفاهمنامه همکاری امضاء شد تا از این طریق ساخت‌و‌ساز 
در طرح نهضت ملی مســکن تسهیل شود. موضوعی که 
وجــود دارد، جانمایی زمین‌های واحد‌های مســکونی 

تعاونی‌ها مطلوب اســت و دیگر نیازی به زیرساخت‌های 
جدید از قبیل آبرسانی، برق یا مسائل دیگر ندارند.«

او افزود: »برخی از تعاونی‌ها زمیــن دارند که می‌توانند 
این زمین‌ها را برای ســاخت مسکن در اختیار وزارت راه 
و شهرسازی قرار دهند و از این طریق در ساخت مسکن 
ســهیم شــوند.« نجفی تأکید کرد: »اکنون به تعاونی‌ها 
اعلام کرده‌ایم در حال شناســایی زمین هستیم تا میزان 
زمین و محدوده آن را مورد بررســی قرار دهیم.« بر این 
اســاس، بنا به گفته نجفی، وزارتخانه‌های تعاون، کار و 
رفاه اجتماعی و راه و شهرســازی با هــم تفاهم کرده‌اند 
که به این دو شــیوه تعاونی‌ها برای آغاز به کار ســاخت 
۴۰۰ هــزار واحد مســکونی بــرای کارگــران در قالب 
طرح جهش نهضت ملی مســکن اقدام کننــد. او افزود: 
»لیســت تعاونی‌هایی که آمادگی مشــارکت در ساخت 
 نهضت ملی مســکن دارنــد به وزارت راه و شهرســازی

 اعلام می‌شود.«

پیشرفت فیزیکی 25000 واحد مسکونی 
نجفی بیان کرد: »بر این اســاس ۲۰۰ هزار واحد توسط 
اتاق تعاون ایران و ۲۰۰ هزار واحد توسط تعاونی‌ها ساخته 
می‌شود.« مدیر کل نظارت و ارزیابی بخش تعاون وزارت 
تعــاون، کار و رفاه اجتماعی از ســاخت ۲۵ هزار واحد با 
فعالیــت ۱۷۲ تعاونی خبر داد و گفــت: »در حال حاضر 

برای ۲۵ هزار نفر این تعداد واحد ساخته می‌شود که این 
واحد‌ها پیشرفت فیزیکی بین ۱۰ تا ۹۰ درصد دارد.« او 
افزود: »تا پایان سال در سیستان و بلوچستان، ‌هزار و ۳۰۰ 
واحد آماده شده و به مرحله بهره‌برداری می‌رسد. تعدادی 
واحد مسکونی نیز در استان‌های کرمان و خراسان‌جنوبی 
با درصد پیشــرفت فیزیکی بالا بــه بهره‌برداری خواهد 

رسید.«

ساخت ۴۰۰ هزار واحد مسکونی برای کارگران  با مشارکت تعاونی‌ها


