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  بوشهر؛ مقصد چهل‌و‌سومین سفر استانی 
مدیرعامل سازمان تأمین‌اجتماعی

در این ســفر، احمد اسفندیاری معاون فرهنگی، اجتماعی و 
امور استان‌ها، مهدی اسلامی معاون درمان و حسن ضابطی 
مدیر کل امور مجلــس و دولت ســازمان تأمین‌اجتماعی، 
مدیرعامــل این ســازمان را همراهــی ‌کردنــد. بازدید از 
بیمارســتان مهر برازجــان، درمانگاه 9 دی دیلــم، پروژه 
درمانگاه دیلــم، درمانگاه تخصصی شــهید مطهری گناوه، 
بیمارســتان ســلمان فارســی بوشــهر و نیز پلی‌کلینیک 
مبعــث بوشــهر به ‌همــراه دیــدار با اســتاندار بوشــهر و 
همچنین افتتاح پروژه آزمایشــگاه مرجــع مراکز درمانی 
تأمین‌اجتماعی اســتان در بیمارســتان ســلمان فارسی 
 بوشهر از جمله برنامه‌های سفر میرهاشم موسوی به استان

 بوشهر بود.

بازدید از بیمارستان مهر برازجان 
مدیرعامل سازمان تأمین‌اجتماعی پس از بازدید از بیمارستان 
مهر برازجان و برگزاری جلســه‌ای با ابراهیم رضایی نماینده 
مردم دشتستان در مجلس شــورای اسلامی و احمد بنافی 
فرماندار دشتستان، از توسعه خدمات درمانی به‌عنوان یکی 

از اولویت‌های این سازمان خبر داد.
میرهاشم موســوی با تبریک هفته دولت گفت: »با زحمات 
همکاران خدمتگزار ما در سراســر کشــور، تأمین‌اجتماعی 
پروژه‌های متعدد کلنگ‌زنی، احداثی و توسعه‌ای در سراسر 
کشــور دارد که در این هفته انجام خواهد شــد. با توجه به 
گستردگی حوزه فعالیت و رویکردی که تأمین‌اجتماعی در 
توسعه خدمات دارد، تقریباً هیچ ماهی نیست که پروژه‌ای در 

کشور برای کلنگ‌زنی یا افتتاح نداشته باشد.«
موســوی ادامه داد: »در هفته دولت حدود 19 پروژه آماده 
افتتاح در سراسر کشور داریم که شامل سه درمانگاه و توسعه 
بخش‌های مختلف بیمارســتانی، شــامل توسعه تخت‌های 
بیمارستانی و همچنین توسعه و تقویت بخش‌های اورژانس 
است که مورد اخیر، یکی از اولویت‌های ما در تقویت و توسعه 
بیمارستان‌هاست.« مدیرعامل سازمان تأمین‌اجتماعی در 
خصوص اهداف سفرهای استانی مدیران این سازمان گفت: 
»ما با بررسی‌های میدانی در سفرهای استانی، می‌خواهیم هم 
ارزیابی دقیقی از نحوه خدمت‌رسانی به مخاطبان و ذی‌نفعان 
داشته باشیم و هم موارد نیازمند توسعه را در استان‌ها بررسی 

و تصمیم‌گیری کنیم.«
او افزود: »در شهرســتان برازجان و بازدید از بیمارســتان 
تأمین‌اجتماعی این شــهر با بررســی‌های صــورت گرفته 
توســط همکاران ما، توســعه ظرفیت‌های ارائه خدمات در 
این بیمارســتان با جدیت دنبال می‌شود و باید به عدد تخت 
مصوب که در احداث اولیه بیمارستان مد نظر بوده، برسیم. 
بخش‌های نیازمند ارتقا و تکمیل هم توسعه خواهند یافت.«

مدیرعامل ســازمان تأمین‌اجتماعی با اعلام این‌که توسعه 
خدمات تخصصی برای بیمه‌شدگان استان بوشهر در دستور 
کار این سازمان اســت، در خصوص افزایش عمق تخصصی 
خدمات درمانی بیمارستان تأمین‌اجتماعی برازجان گفت: 
»کمبود برخی تخصص‌ها با دعوت از پزشکان و عقد قرارداد، 

رفع و عمق تخصصی بیمارستان افزایش پیدا خواهد کرد.«
میرهاشــم موســوی افزود: »در خصــوص تجهیزات مورد 
نیاز بیمارســتان هم تصمیمات لازم گرفته شد و تجهیزات 
تخصصی مورد نیاز برای بخش‌های مختلف بیمارســتان با 
اولویت و به ســرعت تهیه خواهد شد تا بخش‌های تخصصی 
بیمارستان توسعه یابد. پیگیری لازم برای دریافت مجوزهای 
مورد نیاز راه‌اندازی ان‌آی‌ســی‌یو نوزادان در این منطقه نیز 
انجام خواهد شــد.« او در خصوص درمانگاه تأمین‌اجتماعی 
شبانکاره نیز گفت: »ان‌شاءالله ساخت درمانگاه طی چند ماه 
آینده آغاز خواهد شــد تا نیاز به خدمات درمانی در منطقه 

برطرف شود.«

بازدید از پروژه درمانگاه دیلم 
در ادامه این سفر مدیرعامل سازمان تأمین‌اجتماعی ضمن 

بازدید از پروژه درمانگاه شهرســتان دیلم، در نشستی که در 
دفتر حجت‌الاسلام محمود اسدی امام‌جمعه دیلم با حضور 
عبدالکریم جمیری نماینده حوزه انتخابیه بوشــهر، گناوه و 
دیلم در مجلس شورای اســامی، محمد اسدی فرماندار و 
اعضای شورای اداری و شورای شــهر برگزار شد، مأموریت 
تأمین‌اجتماعی را تضمین آرامش و آسایش مردم در دوران 
اشتغال و بازنشســتگی و در حوادث و رویدادهای احتمالی 
دانست و توسعه خدمات با اولویت مناطق کمتر برخوردار را 
از اولویت‌های اساسی سازمان در دولت سیزدهم اعلام کرد.

موســوی ضمن قدردانی از مســئولان محلی حاضر در 
جلسه که به بیان مشکلات پرداختند؛ تأکید کرد: »وظیفه 
خود می‌دانیم به ‌صــورت جهادی، عملیات اجرایی پروژه 

ســاخت درمانــگاه تأمین‌اجتماعی دیلــم را در کمتر از 
یک‌سال تکمیل کنیم.« مدیرعامل ســازمان با اشاره به 
رابطه مستقیم حضور پزشکان متخصص در مراکز درمانی 
و جلب رضایت مــردم و بیماران، افــزود: »با همراهی و 
همکاری مســئولان محلی و امام جمعه در زمینه جذب 
پزشــکان متخصص به این شهرســتان و همکاری آنها با 
مرکز درمانی تأمین‌اجتماعی، کلیه مقدمات و تجهیزات 
و ملزومات توسعه خدمات تخصصی این مرکز را با اولویت 

ویژه فراهم خواهیم کرد.«
امام جمعه دیلم نیز در آغاز این نشســت ضمن خوشامد 
به مسئولان سازمان تأمین‌اجتماعی و تشکر از تلاش‌ها و 
همکاری مدیران استانی و ستادی تأمین‌اجتماعی ، گفت: 
»شهرستان دیلم شاید از نظر جمعیتی شاخص‌ها و شرایط 
توسعه خدمات سطح بالا را نداشــته باشد؛ اما از آنجا که 
دیلم از نظر موقعیت جغرافیایی نقطه اتصال اســتان‌های 
جنوبی و مســیر پر رفت‌وآمد ســفر زیارتی کربلا است، 

توسعه ظرفیت‌های درمانی در این منطقه نیاز است.«

حضور در شعبه تأمین‌اجتماعی گناوه
مدیرعامل سازمان تأمین‌اجتماعی با هدف نظارت میدانی، 
در شهرســتان گناوه از شــعبه تأمین‌اجتماعی این شهر 
دیدار کرد و در گفت‌وگو با کارکنان و مراجعان این شعبه 
در جریان فرایند ارائه خدمات بیمه‌ای به بیمه‌شــدگان، 

کارفرمایان و مستمری‌بگیران قرار گرفت.
میرهاشم موسوی با همراهی عبدالکریم جمیری نماینده 
مردم شهرســتان‌های بوشــهر، گناوه و دیلم در مجلس 
شورای اسلامی و همچنین محمدتقی صفری فرماندار این 
شهرستان با حضور در درمانگاه تخصصی شهید مطهری 
این شهر ضمن بازدید از بخش‌های مختلف این درمانگاه، 
در جمــع مدیران و اصحاب رســانه اعلام کــرد: »برای 
جذب و نگهداشت پزشــکان متخصص در مراکز درمانی 
تأمین‌اجتماعی، بســته‌ای ترغیبی در حال تدوین است 
که با تقویت و افزایش حضور این قشــر درمانگر در مراکز 

درمانی، عمق تخصصی مراکز درمانی را افزایش دهیم.«
مدیرعامل سازمان تأمین‌اجتماعی ادامه داد: »پزشکان باید 

ترغیب شــوند تا ما بتوانیم از خدمات آنها؛ به‌ویژه در مناطق 
محروم‌تر اســتفاده کنیم، بنابراین باید جذابیت‌هایی برای 
متخصصان فراهم کنیم تا مــردم از خدمات درمان رایگان 
و تخصصی تأمین‌اجتماعی، بیشــتر و بهتر بهره‌مند شوند.« 
او افزود: »با جــذب متخصصان مورد نیــاز درمانگاه گناوه 
با همکاری مسئولان محلی، ســازمان تأمین‌اجتماعی هم 
آمادگی دارد تجهیزات مورد‌نیاز را فراهم کند تا این درمانگاه 
از درمانگاه تخصصی سطح دو، به پلی‌کلینیک تبدیل شده و 

خدمات مورد رضایت مردم را فراهم کند.«
مدیرعامل ســازمان تأمین‌اجتماعی همچنین گفت: »سه 
آزمایشگاه مرجع در شمال، جنوب و مرکز استان با تجهیزات 
تخصصی مورد نیاز راه‌اندازی خواهد شــد تــا فرایند انجام 

آزمایش‌های تخصصی در استان با ســرعت بیشتری انجام 
شود.«

او در پاســخ به خبرنگار صداوسیمای اســتان در خصوص 
مشکلات بیمه دریانوردان و ملوانان گفت: »ما تکلیف داریم 
تا پوشــش بیمه را برای فعالان مختلف کسب‌و‌کار فراهم و 
مواهب بیمه‌ای را برای آنان تأمین کنیم. سازمان حتی تلاش 
می‌کند تا به شکل کشفی به سراغ بیمه‌نشدگان برود. ملوانان 
و دریانوردان عزیز هم بخش مهمی از این حوزه کســب‌و‌کار 

هستند.«
مدیرعامل ســازمان تأمین‌اجتماعی افزود: »در بخش صید 
و ملوان‌ها، هــم کارفرمایان و هم بیمه‌شــدگان باید تلاش 
کنند تا لیســت‌های بیمه‌ای در موعد مقرر قانونی به دست 
تأمین‌اجتماعی برسد. در این مسیر موانعی هست که باید به 
شکل ساختاری برطرف شوند. بخشی هم موانع قانونی است. 
مثلًا ملوانان و صیادان به تناســب نوع کار در زمان اشتغال 
مشمول بیمه هستند، اما وقتی اشتغال قطع می‌شود، پرداخت 
حق‌بیمه کارفرمایی استمرار پیدا نمی‌کند و مشکل به وجود 
می‌آید چون در هر حال طبق قانــون باید رابطه مزدبگیری 
در این ارتباط وجود داشته باشــد. امروز پیشنهادهایی را بر 
اساس رویه‌های قانونی ارائه کردیم و همچنین بنا بر این شد 

تا برای رفع موانع قانونی هم تلاش کنیم.«
موسوی همچنین در خصوص بیمه کارگران ساختمانی و بیمه 
کارگران و باربران گمرک گفت: »بیمه کارگران ساختمانی 
نوعی بیمه خاص اســت که به موجب قانون، طی سال‌های 
گذشته اجرا شده و وظیفه ماست تا این کارگران عزیز را بیمه 
کنیم. اما بر اساس محاسبات، طی سنوات گذاشته، حداقل 
18 هزار میلیارد تومان کســری صندوق برای بیمه کارگران 
ساختمانی شکل گرفته؛ چون ضرایبی که به‌عنوان حق‌بیمه و 
به موجب قانون از عواید کارگران ساختمانی و سهم کارفرمایی 
 این کارگران باید پرداخت می‌شد، کفاف محاسبات بیمه‌ای

 را نمی‌د‌اد.«
مدیرعامل سازمان تأمین‌اجتماعی ادامه داد: »این وضعیت 
منجر به این شــد که اصلاح ماده )5( قانــون بیمه کارگران 
ســاختمانی را دنبال کنیــم. دو مرحله ایــن اصلاحات در 
صحن علنی مجلس مورد بررسی قرار گرفت اما تا این لحظه 

تصمیمی که به موجب قانون گرفته شده، کفاف عدد و رقمی 
را که باید بر اساس استانداردهای بیمه‌ای برای پوشش بیمه 

کارگران ساختمانی تأمین شود، نمی‌دهد.«
او افــزود: »تصمیم اخیر هم بر اســاس بــرآورد ما، حداکثر 
6 هزار میلیــارد تومــان را از این 18 هزار میلیــارد تومان 
را تأمیــن خواهد کــرد. معنــای این حرف این اســت که 
همچنان این مشــکل برای این قشــر عزیــز، وجود خواهد 
داشــت. البته در حال رایزنی هســتیم تا زمینه‌های قانونی 
برطرف کردن این مشــکل را فراهم کنیم تا مواهب بیمه‌ای 
 را بــرای عزیزترین قشــر جامعه کــه کارگران هســتند،

 ایجاد کنیم.«

دیدار با استاندار بوشهر
میرهاشم موسوی در دیدار با استاندار بوشهر از افزایش نسبی 
بهبود شــرایط آتی سازمان تأمین‌اجتماعی خبر داد و گفت: 
»در مجموع از ریل ناامیدی مفرط در حوزه آینده صندوق‌های 
بازنشستگی به سمت امیدواری نسبی نسبت به شرایط آینده 
حرکت کرده‌ایم و با برنامه‌ریزی دقیق براساس سیاست‌های 
ابلاغی مقام معظم رهبری برآنیم تا با استفاده از فرصت پنجره 

جمعیتی برای بهبود شرایط صندوق استفاده کنیم.«
او با تبریک هفته دولت به خدمتگزاران مردم در دستگاه‌های 
مختلف دولتی افزود: »زمانی که در اوایل سال 1400 دولت 
مردمی سیزدهم مستقر شــد و مدیریت جدید در سازمان 
تأمین‌اجتماعی کار خود را آغــاز کرد، ماهانه برای پرداخت 
27 هزار میلیارد تومان حقوق مستمری در آن مقطع، حدود 5 
هزار میلیارد تومان کسری نقدینگی وجود داشت و شرایط کار 
تأمین منابع به حدی دشوار بود که برخی تردید داشتند که 
دولت جدید بتواند حتی برای یک ماه، حقوق مستمری‌بگیران 
را به‌موقع تأمین و پرداخت کند. اما امروز به لطف خدای متعال 
و عنایتی که دولت؛ خصوصاً شــخص آیت‌الله رییسی با نگاه 
راهبردی به این حوزه داشته و دارند، در موقعیتی هستیم که 
ماهانه 40 هزار میلیارد تومان حقوق مستمری‌بگیران را در 5 
ماه از سال جاری که پشت سر گذاشتیم، بدون ریالی کسری 

و استقراض پرداخت کرده‌ایم.«
او افزود: »در این دو ســال، یک میلیــون و 920 هزار نفر 
بیمه‌شده جدید جذب کردیم که تقریباً معادل کل افزایش 
تعداد بیمه‌شدگان در دوره هفت ساله از سال 92 تا 99 بوده 
اســت و اثر مالی این ورودی‌های جدید که منبعی پایدار 
خواهد بود، حدود 18 تا 20 هزار میلیارد تومان در ســال 
است. در کنار اینها، مصارف سازمان را هم کنترل کردیم و 
درسال گذشــته 5 هزار و 400 میلیارد تومان صرفه‌جویی 
داشــتیم که امســال بالغ بر ۸ هزار میلیارد بــرآورد ما در 
کنترل مصارف است‌. با استمرار سیاست‌های تحولی که در 
دوره جدید مدیریتی سازمان آغاز شده، امیدواریم از سال 
آینده به مازاد مثبت درآمد بیمه‌ای برسیم و بتوانیم بعد از 
چندین سال برای اولین‌بار منابع بیمه‌ای مازاد را به سمت 
ســرمایه‌گذاری جدید برای تضمین تعهدات آتی سازمان 

سوق دهیم.«
موســوی همچنین گفت: »در مجموع از ریــل ناامیدی 
مفرط در حوزه آینده صندوق‌های بازنشستگی، به سمت 
امیدواری نسبی نسبت به شرایط آینده حرکت کرده‌ایم و با 
برنامه‌ریزی دقیق براساس سیاست‌های ابلاغی مقام معظم 
رهبری در محاسبات بیمه‌ای برآنیم که با استفاده از فرصت 
پنجره جمعیتی صندوق که بین ۷ تا ۱۰ سال خواهد بود، 

برای بهبود شرایط صندوق استفاده کنیم.«
او با اشــاره به تأکید رییس دولت بر توســعه خدمات اضافه 
کرد: »رویکرد توسعه خدمات در ســازمان تأمین‌اجتماعی 
در اولویــت اســت و در حال حاضــر 200 پــروژه عمرانی 
ایجــادی، توســعه‌ای و تأمین تجهیزات در جریان هســت 
و با تقویت بررســی‌های میدانــی، بر رونــد کارها نظارت 
جــدی داریم.« در این دیدار، احمد محمدی‌زاده اســتاندار 
بوشــهر نیز با اشاره به تعداد بیمه‌شــدگان استان و پوشش 
بیمه‌ای گســترده جمعیت در این اســتان، خواســتار نگاه 
ویژه ســازمان تأمین‌اجتماعی به توســعه زیرساخت‌های 
 ارائــه خدمــات در ایــن اســتان دارای جمعیــت بالای

 کارگری شد.
محمدی‌زاده در این زمینه گفت: »درخواست ما از مدیریت 
سازمان تأمین‌اجتماعی که با اهتمام و برنامه‌ریزی دقدق یک 
سازمان دچار مشکلات و تهدیدهای جدی را احیا کرده این 
اســت که به مرتفع شدن نیازهای درمانی و بهداشتی استان 
بوشــهر توجه ویژه صورت گیرد.« در پایان این نشست مقرر 
شد بنا به پیشنهاد استاندار بوشــهر، نیازهای خاص استان 
بوشهر در نشســت مشترکی در ســازمان تأمین‌اجتماعی، 
بررسی و با هم‌افزایی و هم‌اندیشی در این مورد برنامه‌ریزی 

شود.«

استان بوشــهر با جمعیت تقریبی یک 
میلیون و 320 هزار نفر و مساحت 27 هزار 
و 600 کیلومتر مربــع و نیز 707 کیلومتر 
مرز دریایی و پوشــش بیمــه‌ای 78 درصدی، روز 
چهارشنبه یکم شهریورماه میزبان مدیرعامل سازمان 
تأمین‌اجتماعی و جمعی از معاونان و مدیران این سازمان 
در چهل‌وسومین سفر استانی میرهاشم موسوی بود. 
موسوی در دومین دور از سفرهای استانی و به ‌منظور 
بازدیــد میدانی یک روزه از چگونگــی ارائه خدمات 
بیمه‌ای و درمانی به بیمه‌شدگان و بازنشستگان استان 
بوشهر و نیز دیدار و گفت‌وگو با مسئولان محلی، وارد 

این استان شد.

دکتر مهدی اســامی، معاون درمان ســازمان 
تأمین‌اجتماعی با صدور پیامی فرا رســیدن روز 
پزشک را به جامعه پزشکی کشور؛ به‌ویژه پزشکان 
شــاغل در مراکز درمانی تأمین‌اجتماعی سراسر 

کشور تبریک گفت. متن پیام به‌ این شرح است:
همکاران محترم پزشک

اول شــهریورماه زادروز طبیب برجســته ایرانی 
ابوعلی‌سینا به‌ عنوان روز پزشک انتخاب و نامگذاری 
شده اســت. این مناسبت فرصت مغتنمی است تا 
ضمــن تبریک صمیمانه به کلیه همــکاران عزیز 
پزشک، قدردان زحمات و تلاش شما عزیزان باشیم. 
بی‌تردید تلاش‌هــای صادقانه و خالصانه آنان که با 
دلی پاک و فطرتی زیبا، مجاهدانه برای التیام درد 
و کاهش رنج بیماری به ایفای مسئولیت و رسالت 
حرفه‌ای خود همت می‌گمارند در حافظه تاریخی 
سازمانی مردمی، چون تأمین‌اجتماعی ماندگار و 
ابدی خواهد بود. من از زحمات و تلاش‌های ارزشمند 
کلیه همکاران گرانقدر پزشک شاغل در سازمان که 
با فعالیت بی‌شائبه خود به حفظ و ارتقای سلامت 
مراجعان و بیماران اهتمام دارند سپاسگزاری می‌کنم 
و امیدوارم تحت توجهات ذات احدیت و با دعای خیر 
بیماران، همواره در زندگی شخصی و تلاش در راه 
صیانت از سلامت بیمه‌شدگان موفق و مؤید باشید.

احمد اســفندیاری معاون فرهنگی، اجتماعی و 
امور استان‌های سازمان تأمین‌اجتماعی ‌با حکم 
رییس قرارگاه گشت ارشاد مدیران )گام(، به عنوان 
نماینده قرارگاه گشت‌ ارشاد مدیران در سازمان 

تأمین‌اجتماعی کشور منصوب شد. 

معاون برنامه‌ریزی، مالی و پشــتیبانی سازمان 
تأمین‌اجتماعی از پروژه ساخت بیمارستان 550 
تختخوابی شهید فیاض‌بخش تهران بازدید و بر 
لزوم رعایت زمانبندی عملیات تکمیل این پروژه 
تأکید کرد. مرتضی حسینی معاون برنامه‌ریزی، 
مالی و پشتیبانی سازمان تأمین‌اجتماعی در بازدید 
و بررسی میدانی روند ساخت یکی از بزرگترین و 
مجهزترین بیمارستان‌های کشور، آخرین وضعیت 
ساخت این بیمارســتان را با حضور مسئولان و 
متولیان عملیات احداث این پروژه عظیم بررسی 
کرد و در جریان این بازدید، تصمیمات لازم برای 
 اتمام این پروژه و بهره‌برداری از آن در سال جاری

 اتخــاذ شــد. این بیمارســتان جدیــد که در 
ســاخت آن از بهتریــن و پیشــرفته‌ترین 
تجهیــزات و فناوری روز دنیا اســتفاده شــده 
و قرار اســت همــه تخصص‌های مــورد نیاز را 
داشــته باشــد، یکی از بزرگترین اورژانس‌های 
 کشــور را نیز با بیــش از ‌صد تخــت در اختیار 
خواهد داشــت. این پروژه که بیش از 10 ســال 
پیش کلنگ‌زنی شــده و نیمه‌کاره مانده بود، در 
دولت سیزدهم با سرعت بســیار خوب در حال 
تکمیل است و اکنون بیش از 97 درصد پیشرفت 
فیزیکی دارد. بیمارستان شهید فیاض‌بخش یکی 
از قدیمی‌ترین بیمارستان‌های تأمین‌اجتماعی در 
منطقه صنعتی و کارگری غرب تهران است که با 
توجه به قدمت آن، از سال‌ها پیش عملیات ساخت 
بیمارستان جایگزین آن در دستور کار بوده است.

پیام تبریک معاون درمان 
سازمان تأمین‌اجتماعی به 

مناسبت روز پزشک

احمد اسفندیاری، نماینده 
 قرارگاه گشت ارشاد
 مدیران  سازمان 
تأمین‌اجتماعی شد

بازدید معاون سازمان 
تأمین‌اجتماعی از روند 
ساخت بیمارستان شهید 

فیاض‌بخش

پیام

خبر

در هفته دولت حدود 19 پروژه آماده افتتاح در سراسر کشور داریم که شامل سه درمانگاه و توسعه 
بخش‌های مختلف بیمارستانی، شامل توسعه تخت‌های بیمارستانی و همچنین توسعه و تقویت 

بخش‌های اورژانس است


