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تأمیـن

اولویت حوزه اقتصادی 
تأمین‌اجتماعی؛ ارتقای 
شفافیت و کارآمدی در 

عین افزایش بازدهی

مدیرعامل سازمان تأمین‌اجتماعی گفت: »ارتقای 
شــفافیت و کارآمدی در عین ارتقــای بازدهی و 
ســودآوری، اولویت‌های اصلــی مدیریت ذخایر و 
دارایی‌های بیمه‌شدگان در حوزه اقتصادی سازمان 

تأمین‌اجتماعی است.«
میرهاشــم موســوی در ادامه جلســات نظارتی 
از حوزه‌هــای تخصصــی از بخــش اقتصــادی و 
سرمایه‌گذاری این ســازمان بازدید کرد. او در این 
بازدید که با حضور اعضای شورای معاونان و جمعی 
از مدیران سازمان برگزار شد، گفت: »از ابتدای دوره 
فعالیت دولت ســیزدهم و مدیریت جدید سازمان 
تأمین‌اجتماعــی، صیانــت و مدیریــت حرفه‌ای 
منابع و ذخایر در دســتور کار قرار داشت و اقدامات 
ارزشــمندی در این حوزه انجام شــد.« موسوی با 
تأکید بر تقدم رویکرد سهامداری بر بنگاهداری در 
سازمان تأمین‌اجتماعی گفت: »ما به‌ دنبال تثبیت 
نظام سهامداری در سازمان هستیم. بالا بردن ارزش 
دارایی و ایجاد ارزش افزوده در همه شرکت‌های تابعه 
و شرکت‌های مأموریتی باید مورد توجه قرار گیرد. در 
همه شرکت‌ها، مدیریت اقتصادی حرفه‌ای و میزان 
موفقیت در ایجاد ارزش افزوده، ملاک و معیار اصلی 

قضاوت و ارزیابی عملکرد است.«
او افزود: »باید متناسب با تحولات اقتصادی و تغییرات 
حوزه کســب‌وکار و همچنین متناسب با شرایط 
ناترازی منابع و مصارف صندوق تأمین‌اجتماعی و 
برای دوره‌های بلندمدت و میان‌مدت برنامه دقیق 
داشته باشیم.« مدیرعامل سازمان تأمین‌اجتماعی 
ســوءمدیریت در ادوار گذشــته را از دلایل وجود 
اشکالات ساختاری در برخی شــرکت‌ها دانست 
و گفت: »در برخی مواقع شــاهد هســتیم برخی 
شــرکت‌ها گویا برای زیان‌دهی طراحی شده‌اند و 
اراده‌ای برای خارج کردن این شرکت‌ها از زیان‌دهی 
وجود نداشــته اســت. ما در این قبیل شرکت‌ها، 
نیازمند تلاش مضاعف هستیم و در صورت نیاز باید 
برای رفع مشکلات چنین شرکت‌هایی قرارگاه احیاء 

ایجاد کنیم.«
موسوی با اشاره به ظرفیت‌های فراوان و مأموریت‌های 
گسترده شرکت‌های تابعه سازمان تأمین‌اجتماعی 
گفت: »گردشگری سلامت از مهمترین حوزه‌هایی 
است که ســازمان تأمین‌اجتماعی می‌تواند در این 
حوزه‌ها فعالیت کند و ظرفیت‌ها و پتانســیل‌های 
بی‌نظیری در ســازمان در این زمینه وجود دارد.« 
مدیرعامل سازمان تأمین‌اجتماعی افزود: »ارتقای 
شــفافیت و کارآمدی در عین افزایــش بازدهی و 
ســود‌آوری در حوزه اقتصادی در اولویت قرار دارد. 
باید سازوکار مؤثری برای نظارت بر شرکت‌ها طراحی 
شود و با اســتفاده از ابزارهای به‌روز، نظارت دقیق و 
همه‌جانبه بر عملکرد شرکت‌ها داشته باشیم. ما باید 
برای پیگیری مسائل و عبور از چالش‌ها در مواردی بر 
روی یک یا چند موضوع اصلی تمرکز داشته و نظام 
اولویت‌گذاری برای پیشبرد برنامه داشته باشیم و 

اولویت‌ها را درست تشخیص دهیم.«
موسوی ادامه داد: »برای شرکت‌های تابعه سازمان 
تأمین‌اجتماعی باید نظام مسائل توأم با اولویت‌بندی 
دقیق داشته باشیم. مدیران شرکت‌ها در زمان تصدی 
مسئولیت باید متعهد به رفع و پیگیری مسائل اصلی 
و دارای اولویــت بالاتر باشــند. در موضوع مقابله با 
فساد نیز باید به گلوگاه‌های فساد توجه ویژه داشته 
باشیم.« در این جلسه، همچنین معاون اقتصادی و 
سرمایه‌گذاری سازمان تأمین‌اجتماعی و مدیران ‌کل 
این معاونت گزارشی از فعالیت‌های حوزه اقتصادی 
و سرمایه‌گذاری ســازمان ارائه کردند و به تشریح 
برنامه‌های آینده ســازمان تأمین‌اجتماعی در این 

حوزه پرداختند.

خبر

a t i y e n o . i r

دیدار وزیر کار لبنان با وزیر کار و مدیرعامل سازمان 
تأمین‌اجتماعی

سیدصولت مرتضوی در نشست امضای تفاهمنامه با »مصطفی 
بیرم« وزیر کار جمهوری لبنان، ضمن خوشامدگویی به هیأت 
لبنانی، گفت: »ما لبنان را عزیز و پاره‌‌تن خود می‌دانیم. از این‌رو 
دفاع از لبنان، دفاع از امت اســامی اســت.« مرتضوی با بیان 
اینکــه وزارت تعاون، کار و رفاه اجتماعی جمهوری اســامی 
ایران در حوزه‌های مختلف اقتصادی و اجتماعی فعالیت دارد، 
گفت: »مجموعه صندوق‌های بازنشستگی کشوری و سازمان 
تأمین‌اجتماعــی زیر نظر این وزارتخانــه فعالیت می‌کنند.« 
وزیر تعــاون، کار و رفاه اجتماعی ضمن اعــام آمادگی برای 
توســعه همکاری‌ها تصریح کرد: »بخش اعظم اقتصاد کشور 
تحت پوشش این وزارتخانه قرار دارد و در بخش‌های مختلف 
صنعت، معدن، پالایشــگاه، پتروشــیمی، بهداشت و درمان، 
بیمه و حوزه‌های مختلف دارو فعالیــت می‌کند.« او ادامه داد: 
»وزارت تعاون، کار و رفاه اجتماعی در حوزه‌های آموزش‌های 
فنی‌و‌حرفه‌ای و پیشگیری از آسیب‌های اجتماعی نیز به ارائه 

خدمات می‌پردازد.«

تبدیل تحریم‌ها به فرصت 
»مصطفی بیرم« وزیــر کار جمهوری لبنان نیز در این دیدار از 
جمهوری اسلامی ایران به دلیل ایســتادن در کنار ملت‌های 
مستضعف تقدیر کرد و گفت: »ایران در این زمینه هزینه‌های 
زیادی را پرداخت کرده و مورد تحریم‌های ظالمانه قرار گرفته، اما 
با ایستادگی توانست تحریم‌ها را به فرصت تبدیل کند.«  وزیر کار 
جمهوری لبنان افزود: »با وجود مشکلات متعدد درصدد خدمت 

به مردم هستیم. در این سفر به دنبال همکاری‌ها و استفاده از 
تجربیات جمهوری اسلامی هســتیم تا تهدیدها را به فرصت 
تبدیل کنیم و امیدواریم بتوانیم در این دیدارها به نتیجه برسیم.«

 در این نشست، تفاهمنامه همکاری در حوزه روابط کار، بازرسی 
کار، بهداشــت و ایمنی محیط کار و کاهش حوادث ناشــی از 
کار، آموزش‌های فنی‌و‌حرفه‌ای، تأمین‌اجتماعی، بیمه، نظام 
بازنشستگی، توسعه کارآفرینی، سیاســت‌های بازار کار، ارائه 
خدمات اشتغال و کاریابی‌ها، تبادل نیروی کار ساده، نیمه‌ماهر 

و ماهر به امضاء رسید. 

آمادگی انتقال تجربیات تأمین‌اجتماعی به لبنان 
میرهاشم موسوی مدیرعامل سازمان تأمین‌اجتماعی در دیدار 
مصطفی بیرم، وزیر کار کشور لبنان که در رأس هیأتی از مدیران 
اقتصادی و سیاسی این کشور به ایران سفر کرده، ضمن اظهار 
امیدواری نســبت به تعمیق روابط و افزایش همکاری‌ها میان 
دو کشور؛ خصوصاً در زمینه‌های اقتصادی و اجتماعی، گفت: 
»ســازمان تأمین‌اجتماعی به ‌لحاظ گســتردگی خدمات در 
حوزه‌های اقتصادی، بیمه‌ای، درمانی و تاریخچه طولانی فعالیت 
می‌تواند تجربیات خود را در حوزه‌های مختلف در اختیار کشور 
لبنان بگذارد؛ به‌ویژه که 42 فعالیت و اقدام خلاقانه ســازمان 
تأمین‌اجتماعی، سال گذشــته در مجمع اتحادیه بین‌المللی 
تأمین‌اجتماعی ایســا به ‌عنوان تجربه موفق شــناخته شد. 
امیدواریم با همکاری وزیر محترم کار لبنان ظرفیت‌های لازم 
برای همکاری‌های مشترک اقتصادی خصوصاً در کشور لبنان 

فراهم شود.«
موسوی در این دیدار که با حضور تعدادی از معاونان و مدیران 
این سازمان برگزار شد، ضمن اظهار خرسندی نسبت به حضور 
هیأت لبنانی در سازمان تأمین‌اجتماعی؛ افزایش همکاری‌ها و 
انتقال تجربیات را مهمترین دستاورد سفر مصطفی بیرم به ایران 
دانست و افزود: »یکی از تفاوت‌های اصلی ما با تأمین‌اجتماعی 

سایر کشورها این است که در اسناد بالادستی ما که مستند به 
اصل )29( قانون اساسی است، تحقق تأمین‌اجتماعی به‌ عنوان 
وظیفه حاکمیت در قبال آحاد مردم به رسمیت شناخته شده 
و این تفاوت در آنجا جدی می‌شود که در سایر نظام‌ها، معمولاً 
حاکمیت تمهیدگر تحقق تأمین‌اجتماعی برای دستیابی به 
عدالت است، اما در قانون اساســی ما حاکمیت خود را ضامن 

ایجاد عدالت در کشور می‌داند.«
او افزود: »ســابقه تاریخی نظام تأمین‌اجتماعــی در ایران به 
بیش از 80 سال می‌رسد. آخرین طرح عملیاتی که در راستای 
رفاه عمومی تــدارک دیده‌ایم، نظام چندلایه تأمین‌اجتماعی 
است. نظام بیمه‌ای ما بخش بســیار مهمی در این نظام چند 
لایه تأمین‌اجتماعی اســت که عمدتاً در حوزه کســب‌وکار، 
رویکرد توانمندسازی و جبران خطرات احتمالی در طول کار 
و بعد از مستمری و بازنشســتگی را دنبال می‌کند. همچنین 
نظام تأمین‌اجتماعی ما مبتنی بر ســه‌جانبه‌گرایی اســت و 
با هیأت‌مدیره‌ای ســه‌جانبه و مشــارکت نمایندگان دولت، 

کارفرمایان و بیمه‌شدگان اداره می‌شود.«
موسوی افزود: »تأمین مالی نظام بیمه‌اجتماعی در کشور ما نیز 
بر اساس سه‌جانبه‌گرایی است. سازمان تأمین‌اجتماعی امروز 
18 نوع خدمت به ذی‌نفعان ارائه می‌کند که بخشی مهم از آن 
مربوط به مستمری بازنشستگی است؛ بخشی از آن مربوط به 
ایام اشتغال در قالب غرامت ایام بیماری و بیکاری و حمایت‌های 
اجتماعی و یکی از بزرگترین خدمات ما نیز ارائه خدمات درمانی 

رایگان به بیمه‌شدگان تحت پوشش است.«
مدیرعامل ســازمان تأمین‌اجتماعی تأکید کــرد: »به‌ لحاظ 
اســتانداردهای جهانی صندوق‌های بازنشســتگی، سازمان 
تأمین‌اجتماعی جمهوری اســامی ایران، سازمانی مبتنی بر 
نظام مزایای معین و تعریف‌شده )DB( است. ما از منابع خود 
در حوزه‌های مختلف سرمایه‌گذاری کرده‌ایم که در 9 هلدینگ 
تخصصی از پتروشــیمی، نفت و گاز و انرژی گرفته تا معدن و 

صنایع عمومی در حال حاضر فعال هستیم و بخش اقتصادی 
ســازمان یکی از ابرهلدینگ‌های ایران محسوب می‌شود. این 
ســرمایه‌گذاری‌ها به این خاطر اســت که برای تأمین مالی 
خدماتی که باید برای بیمه‌شدگان در حال و آینده ارائه کنیم 

به ما کمک کند.«
موســوی افزود: »ما دو نوع خدمت درمانی به بیمه‌شــدگان 
ارائه می‌دهیم؛ خدمت درمان مســتقیم کــه در بیش از 400 
مرکز درمانی اعم از کلینیک‌های تخصصی و فوق‌تخصصی و 
بیمارستان ارائه می‌شود و به‌ صورت کاملاً رایگان خدمت‌رسانی 
می‌کند و خدمات درمان غیرمســتقیم که ما علاوه بر امکانات 
درمان مستقیم، با بیش از 50 هزار پزشک و مرکز درمانی نیز 
طرف قرارداد و به‌ عبارتی بزرگترین خریدار خدمات سلامت از 
نظام بهداشت و درمان هستیم که خدمات سلامت را به حدود 
46 میلیون نفر افراد تحت پوشش سازمان تأمین‌اجتماعی ارائه 

می‌دهیم.«
مصطفی بیرم، وزیــر کار لبنان نیز در این دیدار، موفقیت‌های 
چشمگیر ایران در حوزه‌های مختلف را مرهون انقلاب اسلامی 
دانســت و افزود: »خدمات اجتماعی حکومت ایران، نشان از 
توجه ویژه این نظام به انسان و جایگاه انسان دارد. اساساً انقلاب 
اسلامی، انقلابی برای انسانیت بود. این فرموده خاتم‌الأنبیا )ص( 
است که هر کسی امنیت اجتماعی داشته و بدنش سالم باشد، 

دنیا برای او امن خواهد بود.«
وی افــزود: »در لبنان تنها یک‌ســوم مردم تحت پوشــش 
تأمین‌اجتماعی بودند. یکی از اشــتباهات استراتژیک که در 
گذشته اتفاق افتاد، تبدیل شدن اقتصاد لبنان به یک اقتصاد 
مصرف‌گرایانه بود. این موضوع باعث شد که فرهنگ تولید در 
لبنان دچار مشکل شود؛ لذا بخشی از اقتصاد، افراد و مؤسسات 
و سازمان‌ها سرمایه‌های خود را در بانک می‌گذاشتند که سود 
زیادی دریافت کنند و بدین ترتیب بخش تولید و سرمایه‌گذاری 

در لبنان آسیب دید.« 

وزیر کار جمهوری لبنان‌، نهم تیرماه با دعوت گزارش
رسمی وزیر تعاون، کار و رفاه اجتماعی در 
رأس هیأتی از مدیران اقتصادی و سیاسی 
لبنان به‌ منظور دیدار با مقامات جمهوری اسلامی ایران و 

ارتقای سطح همکاری‌های دوجانبه به تهران سفر کرد.

نشست تخصصی راهکارهای توسعه صادرات گزارش
بخش تعــاون جمهوری اســامی ایران، 
سه‌شنبه ســیزدهم تیرماه در مجموعه 
فرهنگی ‌‌ورزشــی تلاش برگزار شد و وضعیت صادرات 
در بخش تعاون مورد ارزیابی قرار گرفت. این نشست با 
حضور و سخنرانی »مهدی مسکنی« معاون امور تعاون، 
»مهدی رضوانی‌فر« رییس‌کل گمرک جمهوری اسلامی 
ایران، »مهدی ضیغمی« سرپرست سازمان توسعه تجارت 
ایران، رایزنان تجاری ایران در کشورهای عراق، افغانستان، 
ارمنستان، پاکســتان، مدیرعامل بانک‌ توسعه تعاون و 
مدیرعامل صندوق ضمانت سرمایه‌گذاری تعاون برگزار 
شد. در این نشست تخصصی جمعی از مدیران تعاونی‌های 

فعال صادراتی سراسر کشور نیز حضور داشتند. 

تبیین وضع موجود صادرات بخش تعاونی و استفاده از تجارب 
صادراتی، ایجاد هم‌افزایی و اســتفاده از حمایت‌ها و امکانات 
سایر دستگاه‌های مرتبط در جهت توسعه صادرات تعاونی‌ها، 
پیگیری و رفع چالش‌ها و مشکلات تعاونی‌ها در حوزه صادرات 

از محورهای این نشست بود.

رشد ۵/۲۳ درصدی صادرات بخش 
تعاون 

معاون امور تعاون وزارت کار از رشــد ۵/۲۳ درصدی صادرات 
بخش تعاون نســبت به ســال گذشــته خبــر داد و گفت: 

»شرکت‌های تعاونی بالغ بر یک‌ میلیارد و ۵۰۰ میلیون دلار 
در سال ۱۴۰۱ صادرات داشته‌اند.« مهدی مسکنی در نشست 
تخصصی راهکارهای توسعه صادرات حوزه تعاون جمهوری 
اســامی ایران گفت: »بخش تعاون ایران در سال گذشته به 
١٢ کشور دنیا صادرات داشته که سهم ۹/۲ درصدی از مجموع 
صادرات غیرنفتی کشور را شــامل می‌شود.« او با بیان اینکه 
سه استان خوزستان، کرمان و کرمانشاه بیشترین سهم را از 
صادرات بخش تعاون داشته‌اند، تصریح کرد: »۱۰ کشور اول 
هدف صادراتی بخش تعاون عراق، افغانستان، پاکستان، ترکیه، 

عمان، قطر، امارات، روسیه، قزاقستان و ارمنستان هستند.«
معاون امور تعاون، وزارت تعاون، کار و رفاه اجتماعی با بیان اینکه 
اتاق تعــاون ایران عضو مجمع عمومی اتحادیه جهانی تعاون 
)ICA( شده، گفت: »باید از ظرفیت اتاق تعاون ایران بهره ببریم 
تا این اتاق به محل رونق‌بخشی به تعاون ایران در کشورهای 
دنیا تبدیل شود.« او ادامه داد: »مرکز تجارت روسیه توسط اتاق 
تعاون ایران ایجاد شده و ظرفیت‌های خوبی در تعاون وجود 
دارد. هدف، ارتباط بین تعاونگران ‌و دستگاه‌هاست. ما نیز در 

وزارت کار به عنوان تسهیلگران فعال هستیم.«
معــاون امور تعــاون، وزارت تعاون، کار و رفــاه اجتماعی بر 
تشکیل تعاونی مرزنشینان تأکید کرد و گفت: »باید از ظرفیت 
تعاونی‌های مرزنشین استفاده کنیم؛ در حالی که تنها از ١٠ 
درصد از ظرفیت‌ها بهره برده‌ایم.« مسکنی گفت: »شورای‌عالی 
تعاون تشکیل خواهد شد و امیدواریم اولین جلسه این شورا تا 

دو ماه آینده برگزار شود.«

کاهش ۶۰ درصدی کارمزد صدور 
ضمانت 

مدیرعامل صندوق ضمانت سرمایه‌گذاری تعاون از طراحی 
بسته خدمات تخصصی ویژه تعاونی‌های صادرات‌گرا در این 
صندوق خبر داد و گفت: »بر مبنای سیاست‌های حمایتی از 
تعاونی‌ها و شــرکت‌های دانش‌بنیان، کارمزد صدور ضمانت 
بــرای تعاونی‌ها کاهــش ۶۰ درصدی و برای شــرکت‌های 
دانش‌بنیان‌ حذف شــد.« البرز محمدی مدیرعامل صندوق 
ضمانت سرمایه‌گذاری تعاون در نشست راهکار‌های توسعه 
صادرات بخش تعــاون گفت: »تعــاون از بخش‌های مهم و 
راهبردی کشور و توانمندسازی مردم برای حضور در عرصه‌ها 
 و فعالیت‌های اقتصــادی از مهمتریــن ویژگی‌های بخش

 تعاون است.«
او افزود: »به واسطه چندین ســال حضور در بخش تعاون به 
مزیت‌ها و خصیصه‌های این بخش واقف هستم و این تجربیات 
برای کمک به تعاونی‌ها جهت موفقیت در حوزه تولید و صادرات 
نیز به کار می‌آید.« محمدی تأکید کرد: »کشور‌های هدف به 
‌عنوان بازار عرضه و صادرات کالا‌ها و خدمات تعاونی‌ها از اهمیت 
ویژه‌ای برخوردارند و بخش تعاون کشور می‌تواند همزمان با 
دیپلماسی منطقه‌ای دولت از فرصت‌های موجود برای تبادلات 

اقتصادی استفاده کند.« 

تقویت حضور تعاونی‌ها در نمایشگاه‌های 
بین‌المللی

سرپرست سازمان توسعه تجارت ایران گفت: »در برنامه‌های 
پیش‌رو برای ورود به بازارهای جدیــد، جایگاه ویژه‌ای برای 
تعاونی‌ها تعریف می‌شود.« مهدی ضیغمی در نشست تخصصی 
راهکارهای توســعه صادرات حوزه تعاون جمهوری اسلامی 
ایران با اشــاره به رشد صادرات غیرنفتی کشور از ابتدای آغاز 
به کار دولت مردمی، گفت: »ارتباط با بازارهای متنوع جهانی 
یکی از سیاســت‌های موفق جمهوری اسلامی ایران بود.« او 
افزود: »سازمان توسعه تجارت در تلاش برای تسهیل حضور 
شرکت‌ها و تولیدکنندگان ایرانی در بازارهای گسترده جهانی 
است.« ضیغمی با بیان اینکه بخشی از تنوع کالایی کشور به 
تعاونی‌ها برمی‌گردد، گفت: »چشم‌انداز روشنی برای توسعه 

این حوزه قابل تصور است.«
 معاون وزیر صمت و سرپرست سازمان توسعه تجارت تأکید 
کرد: »رسالت ویژه‌ای برای کاهش هزینه‌های حضور بخش 
خصوصی در بازارهای جهانی تعریف کرده‌ایم و در این میان 
نگاه ویــژه‌ای به تقویت حضور تعاونی‌ها در نمایشــگاه‌های 
بین‌المللی خواهیم داشت.« او تشکیل تعاونی برای مجموعه 
شرکت‌های کوچک و فعال در حوزه )IT( را راهکاری مثبت 
بــرای تعالی این بخش دانســت و گفت: »ایــن مجموعه‌ها 
 می‌تواننــد از معافیت‌ها و تخفیفات ویژه ســازمان بهره‌مند

 شوند.«

نشست تخصصی راهکارهای توسعه صادرات بخش تعاون برگزار شد


