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آموزش خبرنویسی
 در زنجان

در راستای ارتقای سطح آگاهی و مهارت مدیران و 
کارشناسان اداره ‌کل تأمین‌اجتماعی استان زنجان 
و شعب تابعه با مباحث خبرنویسی، خبرنگاری و 
مدیریت اطلاع‌رسانی، یک دوره آموزشی با حضور 
کارشناســان و رابطان روابط عمومی‌ در ســالن 

جلسات این اداره ‌کل برگزار شد.

حمایت از بیماران ام‌اس 
در استان همدان

در نشست تعاملی رییس و اعضای انجمن »ام‌اس« 
همدان با مدیر درمان تأمین‌اجتماعی اســتان، 
راه‌های تســهیل ارائه خدمات ویــژه درمانی به 
بیماران ام‌اسی تحت پوشش بیمه تأمین‌اجتماعی 

بررسی شد.
در این نشست که با حضور مسعود غیاثیان، رییس 
انجمن ام‌اس همدان با حسن عروتی موفق، مدیر 
درمان تأمین‌اجتماعی استان برگزار شد، ضمن ارائه 
آمار بیماران و نیازهای درمانی و تشخیصی آنها، 
موضوعات تسهیل شرایط درمانی برای این بیماران 
مورد بررسی قرار گرفت. عروتی موفق با تأکید بر 
اینکه ســازمان تأمین‌اجتماعی خود را مکلف به 
برطرف کردن نگرانی و دغدغــه این بیماران در 
درمان و تهیه داروها و‌... می‌داند گفت: »درباره رفع 
نیازهای بیماران ام‌اسی؛ به‌ویژه در موضوع نیاز به 
ام‌آر‌آی و داروهــای مورد نیاز، همکاری‌های لازم 
انجام خواهد شد.« در استان همدان 3 هزار بیمار 
مبتلا به ام‌اس وجود دارد که از این تعداد ۹۸۰ نفر 

تحت پوشش سازمان تأمین‌اجتماعی هستند.«

ساخت درمانگاه‌ در 
چهارمحال و بختیاری

مدیر درمان تأمین‌اجتماعی استان چهارمحال و 
بختیاری در نشست با رییس کانون بازنشستگی 
شهرستان شهرکرد از تأمین اعتبار برای ساخت 

درمانگاه‌های تأمین‌اجتماعی استان خبر داد.
مصطفی فلاحی مدیر درمان استان از تأمین‌ اعتبار 
برای ساخت درمانگاه‌های سامان شلمزار، شهرکرد 
و اردل و بروجن خبــر داد و گفت: »پلی‌کلینیک 
بروجــن و درمانــگاه اردل، وارد فــاز طراحی و 
نقشه‌برداری شده و تأمین اعتبار دستگاه ام‌آر‌آی و 
سی‌تی‌اسکن بیمارستان امام علی )ع( انجام شده 
و به زودی شاهد تجهیز و نصب آنها در بیمارستان 

امام علی )ع( خواهیم بود.
فلاحــی گفــت: »تجهیــز کلینیک ســنترال 
دندانپزشکی بیمارســتان امام علی )ع( در حال 
انجام است و با راه‌اندازی این مرکز مجهز، خدمات 
مطلوبی در این حوزه به بیمه‌شدگان ارائه خواهد 

شد.«

آذربایجان شرقی 
قهرمان والیبال ساحلی 

کارگران کشور
مسابقات قهرمانی والیبال ساحلی کارگران کشور 
با قهرمانی تیم آذربایجان شرقی به کار خود پایان 
داد. این دوره از مسابقات با حضور ۱۴ تیم به میزبانی 
مجتمع گردشــگری »خاکی« در استان گیلان، 
جهت انتخــاب و اعزام نفرات برتر به مســابقات 
جهانی در کشور ایتالیا برگزار شد. در این مسابقات 
۱۴ تیم از استان‌های کرمان، یزد، گیلان، سمنان، 
اصفهان، آذربایجان شــرقی، هرمزگان، مرکزی، 
البرز، تهران، گلستان، مازندران و خراسان رضوی 
در مجتمع گردشــگری »خاکی« به مصاف هم 
رفتند که در دیدار نهایی تیم آذربایجان شــرقی 
موفق شد با شکست تیم مجتمع »خاکی« گیلان 
عنوان قهرمانی را از آن خود کند. در بازی رده‌بندی 
نیز تیم خراسان رضوی با نتیجه دو بر صفر رقیب 
خود از استان تهران را شکســت داد و در جایگاه 

سوم قرار گرفت.

خبر

گفت‌وگو

مدیر درمان تأمین‌اجتماعی استان قم در گفت‌وگو با آتیه‌نو خبرداد:
برنامه ویژه برای بهسازی بیمارستان امام رضا )ع(

دکتر ســیدمهدی محصل در گفت‌وگو بــا »آتیه‌نو«، در 
مقدمه، تعداد بیمارستان‌ها، مراکز ملکی و درمانگاه‌های 
تأمین‌اجتماعــی را اعــام کــرد و گفــت: »ســازمان 
تأمین‌اجتماعی در اســتان قــم با برخــورداری از یک 
بیمارســتان ملکی و ســه پلی‌کلینیک به بیمه‌شدگان 

خدمات درمانی ارائه می‌دهد.«

پوشش 58 درصدی
او در خصــوص جایــگاه مراکــز درمانــی ســازمان 
تأمین‌اجتماعــی و اســتقبال مردم از مراکــز ملکی در 
اســتان گفت: »جمعیت استان قم در سال ۱۴۰۱ بالغ بر 
یک میلیون و 423 هزار نفر برآورد شد که از این میزان، 
823 هزار و 326 نفر تحت پوشش ما بودند. به بیان دیگر، 
حدود ۵۸ درصد از جمعیت اســتان تحت پوشش بیمه 

تأمین‌اجتماعی قرار دارند.«
مدیر درمان تأمین‌اجتماعی استان افزود: »در سال ۱۴۰۱ 
بالغ بــر 2 میلیون و 420 هزار و 889 مراجعه ســرپایی 
به مراکز درمانی ملکی اســتان صورت گرفته که نسبت 
به مدت مشــابه ســال قبل حدود ۱۵ درصد رشد نشان 
می‌دهد. مراجعات بستری به بیمارستان امام رضا )ع( نیز 
در پایان سال ۱۴۰۱ بالغ بر 11 هزار و 207 مورد بود که 
نسبت به مدت مشابه سال قبل حدود دو درصد افزایش 

یافته است.«

چالش‌های حوزه درمان
محصل به تبیین برخی چالش‌های حوزه درمان در سطح 
استان پرداخت و گفت: »پرداخت مطالبات مراکز طرف 
قرارداد و تأمین نقدینگی برای اجرای پروژه‌های عملیاتی 

و عمرانی از جمله مشکلات استان به شمار می‌روند.«

او همچنین به شرایط نامساعد اقتصادی در کشور اشاره 
کرد و افزود: »افزایش نرخ تورم و بالتبع افزایش قیمت دارو 
و لوازم مصرفی پزشکی و غیر‌پزشکی، تجهیزات پزشکی 
و اداری و افزایش مراجعات بیمه‌شــدگان ســبب رشد 
هزینه‌های دارو و تجهیزات استان شده، اما خوشبختانه 
ســازمان در خصوص ترمیم اعتبارات، همکاری لازم را با 

استان انجام داده است.«
مدیر درمان تأمین‌اجتماعی استان با اشاره به ارائه خدمات 
در بخش درمان غیرمستقیم، تعداد مراکز درمانی طرف 
قرارداد در سطح استان را اعلام کرد و گفت: »با ۶۸۴ مرکز 
تشخیصی درمانی در سطح استان قرارداد همکاری داریم. 
لازم به ذکر است بالغ بر ۹۹.۵ درصد نسخ در بخش درمان 

غیر‌مستقیم به صورت الکترونیک تولید می‌شوند.«

پرداخت مطالبات مراکز طرف قرارداد
محصــل در ادامه اعلام کرد آخریــن پرداختی به مراکز 
تشخیصی درمانی طرف قرارداد استان در سال ۱۴۰۱به 
پزشکان تا دی‌ماه، داروخانه‌ها تا بهمن‌ماه، پاراکلینیک 
تا آبان‌مــاه، درمانگاه‌ها تا آذرمــاه، درمانگاه‌های دیالیز 
تا دی‌ماه، بیمارســتان‌های دانشــگاهی تا شهریورماه و 

بیمارستان‌های غیردانشگاهی تا آبان‌ماه بود.
او درباره تعداد پروژه‌های در دست اقدام استان و تأثیری 
که بر سبک شدن بار درمان خواهد داشت گفت: »پروژه 
 )NICU( ویژه  بخش  فیزیکی  فضای  و  تخت  توسعه 
بیمارستان امام رضا )ع( شامل توسعه افزایش تخت از 
چهار به شش تخت و بازسازی بخش )NICU( با هزینه بالغ 
بر ۸۰ میلیارد ریال انجام شده و این پروژه در خرداد‌ماه 

سال جاری افتتاح می‌شود.«
مدیر درمان تأمین‌اجتماعی استان ادامه داد: »بخش 
)NICU( اثرات مفید و ارزنده‌ای در روند رشد و تکامل 
نوزادان دارد. در حال حاضر با درنظر گرفتن بیمارستان 
امام رضا )ع( صرفاً چهار بیمارستان در سطح استان از 
این امکانات برخوردارند. قطعاً توسعه و استانداردسازی 

این بخش، کمک بسیار زیادی به بخش درمان استان 
خواهد کرد.«

اجرای طرح دارویاری
محصل در پاسخ به پرسش دیگری مبنی بر روند اجرای 
طرح دارویاری در اســتان گفت: »اجــرای این طرح از 
مرداد‌ماه سال ۱۴۰۱ شروع شــد. میانگین هزینه نسخ 
دارو در طرح دارویار ۱۵۰ درصد رشد داشته است. مبلغ 
203 میلیارد و 918 میلیون ریال از سوی سازمان برنامه 
و بودجه به دانشــگاه علوم پزشکی استان نیز جهت طرح 
دارویاری اختصاص داده شد، اما هنوز دانشگاه رقم دقیق 
صورتحساب‌های خود را به مدیریت درمان اعلام نکرده 

است.«
او درباره اقدام شــاخصی استان در ســال ۱۴۰۱ گفت: 
»جذب پزشــکان در حوزه‌های ارتوپدی، مغز و اعصاب، 
زنــان انجام شــده و اعمال جراحی بســتری حدود ۴۱ 
درصد افزایش داشته اســت. در این میان، جراحی‌های 
کوچک حدود ۴۳ درصد، جراحی‌های متوســط حدود 
۲۲ درصد و جراحی‌های بزرگ حدود ۸۲ درصد افزایش 
داشته است.« مدیر درمان تأمین‌اجتماعی استان ادامه 
داد: »طرح پوشش هزینه سرباری بیماران صعب‌العلاج 
نیز در زمستان ســال ۱۴۰۱ اجرا و بررسی ۴۵۹ پرونده 
مدارک و اسناد پزشــکی این گروه از بیماران با هزینه‌ای 
بالغ بر 5 میلیارد تومــان از محل صندوق صعب‌العلاج از 
جمله اقدامات ویژه مدیریت درمان جهت تکریم بیماران 

عزیز بوده است.«

برنامه‌های آتی مدیریت درمان
محصل از طراحی برنامه‌ها و اتخاذ سیاست‌های جدید 
حوزه درمان استان در سال جاری خبر داد و گفت: 
»استانداردسازی و بهسازی فضای بلوک زایمان باز از 
طریق ایجاد )LDR( در بیمارستان امام رضا )ع( برنامه 
درمانگاه  ایجاد  همچنین  ماست.   1402 سال  ویژه 

تخصصی در بیمارستان امام رضا )ع(، ساخت انبار دارو 
بایگانی راکد مدارک پزشکی،  و تجهیزات پزشکی و 
بیمارستان  در   )MRI( تأسیس بخش  پیگیری جهت 
امام رضا )ع( و تداوم اجرای طرح‌های غربالگری جهت 
بیمه‌شدگان و همکاران از جمله اقدامات مدنظر در سال 
جاری است.« او افزود: »بهبود شاخص‌های تخصصی 
درمان نسبت به میزان عملکرد استانی در سال۱۴۰۱ 
و استاندارد سازمانی، تداوم روند اجرای استانداردهای 
تلاش  و  )ع(  رضا  امام  بیمارستان  در  اعتباربخشی 
حداکثری در جهت بهبود مستمر و رفع مغایرت‌ها بر 
اساس ارزشیابی اعتباربخشی صورت گرفته توسط وزارت 
بهداشت در اردیبهشت‌ماه سال ۱۴۰۲ و ارزیابی اقتصادی 
واحدهای تحت پوشش و توسعه بازرسی‌های محسوس و 
نامحسوس از مراکز طرف قرارداد نیز از دیگر برنامه‌های 

این حوزه در استان است.«

58 درصد از جمعیت 1.5 میلیون نفری اســتان قم تحت پوشــش خدمات بیمه‌ای و درمانی سازمان 
تأمین‌اجتماعی قرار دارند. آمار سالانه مراجعه سرپایی 2.5 میلیونی به مراکز درمانی از استقبال خوب 

بیمه‌شدگان از مراکز درمانی این استان حکایت دارد. روند ارائه خدمات درمانی و برنامه‌های در دست اجرای سال جاری 
را از مدیر درمان تأمین‌اجتماعی استان قم جویا شدیم. 

 فهیمه اسماعیلی
روزنامه نگار

گزارش
فراخوان بیست‌و‌یکمین دوره انتخاب مستمری‌بگیران نمونه در استان گیلان با ابلاغ شاخص‌های 
تعیین بازنشسته نمونه، ازکارافتاده کلی نمونه و همسر بازمانده نمونه از سوی سازمان تأمین‌اجتماعی 

از اول خردادماه آغاز شد.
همزمان با روز خانواده و تکریم بازنشستگان، مدیرکل تأمین‌اجتماعی استان چهارمحال و بختیاری 

از برنامه این سازمان برای انتخاب و تقدیر از بازنشستگان و مستمری‌بگیران نمونه خبر داد.

بــه گفتــه کیــوان مرتضــوی، سرپرســت اداره ‌کل 
تأمین‌اجتماعی استان گیلان، در بیست‌و‌یکمین دوره 
این انتخاب، تعداد ۲۰۰ مستمری‌بگیر در سطح کشور 
مورد تجلیل قرار خواهند گرفت که سهم استان گیلان 
به نسبت جمعیت مستمری‌بگیران شش نفر خواهد بود. 
این انتخاب در سه گروه بازنشستگان نمونه، ازکارافتاده 
کلی نمونــه و همســر بازمانده نمونه انجام می‌شــود. 
مرتضوی با اعلام این خبر به شــاخص‌های تعیین شده 
برای انتخاب مســتمری‌بگیران اشــاره کــرد و افزود: 
»میزان ســابقه پرداخت حق‌بیمه، کارآفرینی و ایجاد 
اشــتغال یا ادامه تحصیلات پس از بازنشستگی، کسب 
موفقیت‌های مختلف علمی، هنری و ورزشی پس از قرار 
گرفتن در زمره مســتمری‌بگیران، تدریس دانشگاهی، 
تربیت فرزندان شایسته و موفقیت‌های اخذ شده آنها در 
عرصه‌های مختلف، ایثارگری، تعداد فرزندان تحت تکفل 
و فعالیت‌های اجتماعی و عام‌المنفعه برخی از مهمترین 

شاخص‌های تعیین شده برای انتخاب مستمری‌بگیران 
نمونه است.«

سرپرست اداره کل تأمین‌اجتماعی استان گیلان گفت: 
»علاقمندان جهت مشارکت در این فراخوان می‌توانند 
فرم‌های مربوطه را از شعب تأمین‌اجتماعی و کانون‌های 
بازنشســتگی شهرســتانی دریافت و پس از تکمیل، به 
همراه مســتندات حداکثر تا تاریــخ ۲۰ خردادماه به 
شعب و کانون‌ها تحویل دهند.« مرتضوی افزود: »پس 
از اخذ مدارک و بررسی اولیه در بخش فنی، امتیازات و 
وضعیت حائزین شرایط در کمیته استانی رصد و کنترل 
و چهره‌های منتخب معرفی و در مراســمی ‌که همزمان 
با روز خانواده و تکریم بازنشســتگان اجرا می‌شــود از 
آنها تجلیل خواهد شــد.« در ســال‌های اخیر اســتان 
گیلان با معرفــی چهره‌های نمونه و شــاخص از میان 
مستمری‌بگیران، همواره دارای منتخبان ملی در سطح 

کشور بوده است.

عبدالله مختــاری گفت: »ســازمان تأمین‌اجتماعی در ســال 
جاری نیز مطابق روال ســال‌های پیش و بــه ‌منظور ارج نهادن 
به جایگاه والای بازنشســتگان، بازماندگان بیمه‌شدگان متوفی 
و ازکارافتادگان تحت پوشــش این ســازمان، در نظر دارد افراد 
شاخص و موفق را مورد تقدیر قرار دهد.« مختاری سابقه پرداخت 
حق‌بیمه، کارآفرینی و ایجاد اشتغال، موفقیت‌های علمی ‌از قبیل 
تدریس در مراکز آموزشی، پیشرفت‌های تحصیلی دانشگاهی و 
موفقیت در رقابت‌های فرهنگی، علمی، قرآنی و ورزشی در سطوح 
مختلف با تأیید مراجــع ذی‌صلاح را از جمله معیارهای انتخاب 
بازنشستگان، همسران بیمه‌شدگان متوفی و ازکارافتادگان نمونه 
دانســت.او افزود: »تعداد فرزندان و تربیت فرزندان شایسته از 
دیگر معیارهای انتخاب بازنشســتگان و مستمری‌بگیران نمونه 
است‌.« مدیرکل تأمین‌اجتماعی مشارکت در امور عام‌المنفعه، 
خیریــه، جهــادی و فرهنگــی را از دیگر معیارهــای انتخاب 

بازنشســتگان، همسران بیمه‌شــدگان متوفی و ازکارافتادگان 
نمونه برشــمرد و گفت: »علاقه‌مندان تا پایــان وقت اداری روز 
شنبه بیستم خردادماه فرصت دارند مدارک خود را برای شرکت 
در فراخوان به حوزه‌های روابط عمومی ‌و امور فرهنگی شــعب 
تأمین‌اجتماعی، مدیریت ‌درمــان، اداره کل تأمین‌اجتماعی و 
یا کانون‌های بازنشستگی اســتان‌ ارائه دهند.« او افزود: »اداره 
کل تأمین‌اجتماعی اســتان‌ مدارک واصله را بررســی و پس از 
امتیازدهی مطابق با شــاخص‌ها و امتیازات تعیین شده، نسبت 
به انتخاب واجدین شرایط اقدام و اســامی ‌منتخبان را به اداره‌ 
کل امور فرهنگی و اجتماعی ارســال خواهند کرد. از بین نفرات 
اول برگزیده هر استان، ۱۵ نفر بر اساس بالاترین امتیاز مکتسبه 
انتخاب و در مراســم جشن کشــوری مورد تقدیر قرار خواهند 
گرفت. مراسم جشن کشوری روز خانواده و تکریم بازنشستگان 

نیز تیرماه سال ۱۴۰۲ برگزار خواهد شد.«

تقدیر از بازنشستگان چهارمحال و بختیاریانتخاب مستمری‌بگیران نمونه استان گیلان

خبر


