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امــروز

نباید مردم 
در حوزه 

درمان، دچار 
تکدرخاطر 

شوند
 ۵۰ درصد 

سلامت مردم 
به‌عهده 
سازمان 

تأمین‌اجتماعی 
است

پیــام میرهاشم موسوی در جمع مدیران درمان تأمین‌اجتماعی استان‌ها:

مسأله درمان اولویت اول کشور 
مدیرعامل ســازمان تأمین‌اجتماعی در 
جلسه »بررسی چالش‌ها و تبیین اهداف 
و برنامه‌های بخش درمان« که با حضور 
ویدئوکنفرانسی مدیران درمان تأمین‌اجتماعی استان‌ها 
برگزار شد، خدمات سلامت و درمان را از مسائل دارای 
اولویت بالا برای همه اقشار مردم توصیف کرد و با اشاره 
به اینکه امروز مردم دچار مشــکلاتی هستند، گفت: 
»نباید مردم در حوزه درمان، دچار تکدرخاطر شــوند. 
۵۰ درصد سلامت مردم به‌عهده سازمان تأمین‌اجتماعی 
است. البته وضعیت درمان ســازمان رو به بهبود است 
و ما رویکرد تحولی و جهشــی را در ایــن حوزه دنبال 
می‌کنیم.« میرهاشــم موســوی در این جلسه ضمن 
تسلیت ایام اربعین حسینی و آرزوی بهره‌مندی از این 
ایام و نیز گرامیداشت هفته دولت؛ اظهار داشت: »روز 
پزشک و روز داروساز را به مجموعه کادر درمان کشور 
به‌ویژه همکاران شــاغل در این حوزه در سازمان که بار 
بسیار سنگینی را در عرصه سلامت به دوش می‌کشند، 
تبریک و تهنیت عرض می‌کنم. چنین روزی را باید به 
کسانی که در مسیر خدمت رسانی به مردم قرار گرفته‌اند 
تبریک گفت؛ آن‌هم خدمتی که در آن مسأله سلامت و 
حفظ حیات انسان‌ها مطرح است.« وی افزود: »خداوند 
به پزشکان و کادر درمان و داروسازان عنایت کرده و آنها 
را در این مسیر قرار داده و این نعمتی است که خداوند 
به آنها عطا کرده است. در واقع خداوند برخی را انتخاب 
کرده و مانند خود قرار داده؛ چراکه طبیب اصلی خداوند 
است و در روایت اســت که »ان الله عزوجل الطبیب، و 
لکنک رجل رفیق.« مدیرعامل سازمان تأمین‌اجتماعی 
در ادامه گفت: »روایتی نیز از امام صادق )علیه‌السلام( 
داریم که حضرت می‌فرمایند »اگر به نفس‌ات بپردازی 
چیزهایی به تو می‌دهیم. آن چیزها چیســت؟ قدرت 
تشخیص بیماری. ببین چطور به نفس‌ات پرداختی که 
این مسیر برایت تعیین شده است.« ممکن است در این 
زمینه نیز استثنائاتی نیز باشد اما کلیتش همین است. 
اینها مسأله کمی نیست و پزشکان باید مفتخر باشند که 
خداوند آنها را در مسیر حیات‌بخشی دیگران قرار داده 

است.« موسوی، ضمن تشکر از کارکنان تأمین‌اجتماعی 
بابت خدمت‌رسانی به مردم، تأکید کرد: »این مطالب 
بسیار مهم است و اگر چنانچه درست جا نیفتد، دیگر 
مســائل هم به سرانجام نمی‌رســد. این نگاه به مسأله 
درمان باید در کل حوزه سلامت حاکم شود.« مدیرعامل 
ســازمان تأمین‌اجتماعی در ادامه با اشــاره به برخی 
نکات و مشکلات مطرح شده از سوی مدیران استانی، 
اظهار داشت: »مسأله درمان، نه مســأله اول سازمان 
تأمین‌اجتماعی بلکه از مسائل و  اولویت اول کل کشور 
است؛ چه در بخش درمان سازمان تأمین‌اجتماعی، چه 
در بخش دانشــگاهی و وزارت بهداشت و چه در بخش 
خصوصی، مســأله درمان در اولویت قرار دارد. این در 
حالی اســت که در سال اول دولت ســیزدهم با اینکه 
کشــور درگیر کرونا و روی دولت فشارهای جدی بود، 
تقویت بخش درمان در اولویت قرار گرفت.« وی افزود: 
»همچنان هم در سال اول دولت حداقل به‌ خاطر رویکرد 
تحولی که مطرح است، دو مطلب در اولویت قرار دارد. 
بحث نسخه الکترونیکی و همچنین آغاز طرح دارویار و 
ریالی کردن پرداخت‌ها نشــان می‌دهد اولویت دولت، 
بحث درمان است.« موسوی همچنین گفت: »در ابتدای 
قبول مســئولیت نیز دو اولویت اعلامی داشتیم؛ یکی 
بحث پرداخت حقوق مستمری‌بگیران و دوم نیز همین 
مسأله درمان بود. همچنان معتقدم همه خدمات ما یک 
طرف؛ اما پیشانی خدمات ما حوزه درمان است، چراکه 
ســامت 50 درصد جامعه به سازمان تأمین‌اجتماعی 
مربوط می‌شود.« مدیرعامل سازمان تأمین‌اجتماعی بر 
حفظ انسجام سازمانی و هم‌افزایی بخش بیمه‌ای و بخش 
درمانی تأکید کرد و افزود: »حوزه‌های استانی سازمان 
و همچنین ستاد و همه بخش‌های تصمیم‌گیر، اگر نگاه 
دقیق و منسجمی نداشته باشند، کارها به خوبی پیش 
نمی‌رود. نگاه بخشی به حوزه درمان کارساز نیست. همه 
مشکلات ما با کنترل مصارف و توجه به منابع انسانی و 
زمینه‌های اصلاح فرایندی اصلاح نمی‌شود. پیش از هر 
چیز باید نگاه جامع، دقیق و منسجم بر کل سازمان حاکم 
باشد. لازم است نگاه‌ ما راهبردی باشد تا بتوانیم مسائل 

را به‌ درستی مدیریت کنیم.« وی افزود: »این اهداف و 
سیاست‌ها، اسناد بالادستی و ارکان جهت‌گیری سازمان 
در بخش درمان کاملًا مشخص است اما در اداره کردن 
مشکلاتی داریم. باید در هدایت و رهبری، برنامه‌ریزی، 
هماهنگی، سازماندهی، اجرا و پیاده‌سازی و ارزیابی و 
کنترل که شش مؤلفه مدیریتی است به شکل واقعی و 
علمی ورود کنیم تا نگاه جامع بر تصمیمات حاکم شود.«
مدیرعامل ســازمان تأمین‌اجتماعی با اشاره به اینکه 
طرح تحول سلامت، به خاطر فقدان نگاه کلان و جامع 
موفق نبود، تأکید کرد: »اگر ما یک نگاه منسجم، جامع 
و دقیق نداشته باشیم، در مرحله ادعا متوقف می‌شویم 
و در عمل به نتیجه نمی‌رسیم.« وی در ادامه بر پرهیز از 
گفتمان توصیفی در درون سازمان تأکید کرد و افزود: 
»باید با شاخص ‌های کمی و کیفی با یکدیگر گفت‌وگو 
کنیم و نظام ارزیابی و تبادل‌نظر مــا باید از گزاره‌های 
توصیفی خارج شــود؛ بخصوص که به ‌نظر نمی‌رسد 
امروزه اصلًا موضوعی باشد که نتوان آن را شاخص‌پذیر 
کرد.« موسوی افزود: »اگر‌چه ما توسعه خدمات درمان 
غیرمستقیم را در دستور کار داریم اما در درمان مستقیم 
هم برنامه داریم. تغییر در شاخص‌های هرکدام از این 
دو، باید تغییر در شــاخص‌های دیگری را به ما نشــان 

دهد. ما هم به درمان مســتقیم قائلیم و هم به درمان 
غیرمستقیم؛ اگر توســعه درمان غیرمستقیم داریم، 
اثرش را باید در درمان مستقیم هم ببینیم.« مدیرعامل 
ســازمان تأمین‌اجتماعی با اشــاره به اینکه خروجی 
ســازمان هر چه که باشد، موفقیت ما منوط به رضایت 
مردم است، تصریح کرد: »باید حضور میدانی مدیران 
را جدی بگیریم تا مشکلات را از نزدیک درک و سپس 
این مشکلات را حل کنیم.« وی افزود: »معاونت درمان 
سازمان در همین مدت کوتاه، عملکرد خوبی داشته و در 
این رابطه لازم اســت از معاون محترم درمان و مدیران 
مربوطه تشکر کنم. کارهای بزرگی انجام شده است. قبل 
از دولت سیزدهم، آمار نسخه الکترونیک در کشور به 65 
درصد رسیده بود اما در همین یک سال گذشته دولت 
سیزدهم، به بیش از 90 درصد رسیده است. طرح دارویار 
هم از اقدامات بزرگ دولت در حوزه سلامت کشور است. 
باید قدردان تلاش‌ها و اقدامات باشــیم و دستاوردها و 
برنامه‌ها را برای مسئولان، رسانه‌ها و افکارعمومی تبیین 
کنیم. در حوزه درمان تأمین‌اجتماعی تا پایان امسال ۲۳ 
درمانگاه افتتاح می‌شود، ۳۳ درمانگاه هم در حال ساخت 
است و در مجموع یک هزار تخت بیمارستانی در حال 

تأسیس داریم.« 

مدیرعامل سازمان تأمین‌اجتماعی در 
جلسه شورای معاونان این سازمان که با 
ارتباط وبیناری با مدیران تأمین‌اجتماعی 
سراسر کشور و برای بررســی عملکرد حوزه بیمه‌ای 
این ســازمان برگزار شد، ضمن اعلام جذب 270 هزار 
بیمه‌ شده جدید در طرح بیمه فراگیر خانواده ایرانی، از 
هدفگذاری این سازمان برای افزایش پوشش بیمه‌ای 
به یک میلیون بیمه ‌شده در این طرح خبر داد. میرهاشم 
موسوی در این جلسه با تقدیر از عملکرد استان‌ها در 
زمینه توسعه پوشش بیمه‌ای و اجرای طرح بیمه فراگیر 
خانواده ایرانی، گفت: »بررسی وضعیت منابع و مصارف 
سازمان نشان می‌دهد ناپایداری منابع نقدی، همچنان 
ابرچالش ســازمان تأمین‌اجتماعی است که باید برای 
عبور از این شرایط به دنبال راهکارهای تحولی باشیم و 
بتوانیم با مواجهه صحیح در حوزه‌های مختلف، اهداف 
سازمانی در زمینه تأمین منابع لازم برای ایفای تعهدات 
را محقق کنیم.« مدیرعامل سازمان تأمین‌اجتماعی 
افزود: »در زمینــه تأمین منابع برای ایفای تعهدات به 
جامعه تحت‌ پوشــش، مسئولیت ســنگینی برعهده 
داریم. ما در سازمان تأمین‌اجتماعی متکفل خدمت به 
50 درصد از جمعیت کشور هستیم و متناسب با این 

مسئولیت سنگین، باید با تأمین منابع، تعهدات و تکالیف 
قانونی را در قبال جامعه تحت پوشــش به خوبی ایفا 
کنیم. باید پاسخگوی نیاز جامعه تحت پوشش در حوزه 
مأموریت خود باشیم و سازوکارهای لازم برای توسعه 
خدمات در بخش‌های مختلف را تدبیر کنیم. مدیران 
استانی نیز در حوزه مأموریت خود، برای تحقق اهداف 
سازمانی مسئولیت دارند و جا دارد که در تمامی مسائل 
سازمانی به‌ویژه تعادل منابع و مصارف، اهداف سازمانی 
را با جدیت پیگیــری کنند و برنامه مؤثر در این زمینه 
داشته باشند.« مدیرعامل ســازمان تأمین‌اجتماعی 
افزود: »ما در سازمان تأمین‌اجتماعی به عنوان یکی از 
نهادهای مهم خدمت‌رسان در نظام جمهوری اسلامی، 
مسئولیت بسیار مهمی داریم و فعالیت این سازمان در 
افزایش و ارتقاء سرمایه اجتماعی نقش تعیین‌کننده‌ای 
دارد. مدیران و کارکنان تأمین‌اجتماعی در سراســر 
کشــور تلاش‌ها و زحمــات ارزشــمند و قابل قبولی 
برای ایفای تعهدات و خدمت به جامعه تحت پوشش 
تأمین‌اجتماعــی انجام داده و می‌دهنــد که جا دارد 
خدمات این سازمان و نتایج زحمات این مجموعه برای 
عموم مردم و همچنین مراجع تصمیم‌گیری کشــور 
تبیین شود تا مردم از خدمات ارزشمند این مجموعه 

مطلع شوند.« وی همچنین گفت: »تبیین دقیق مسائل 
و تعامل مثبت با مردم، کارآفرینان، مسئولان کشوری 
و استانی و نمایندگان مجلس شــورای اسلامی برای 
سازمان تأمین‌اجتماعی اهمیت ویژه‌ای دارد و راهبرد 
تحول، عدالت و اعتماد از طریــق تعامل، قابل تحقق 
است.« موســوی گفت: »هوشمندسازی سازوکارها و 
خدمات از موضوعاتی اســت که همواره باید به عنوان 
یکی از اولویت‌های سازمان تأمین‌اجتماعی پیگیری 
شود. کارهای ارزشمندی در این زمینه صورت پذیرفته 
که باید با جدیت تمام پیگیری شــود. نقطه تعادل در 
زمینه استفاده از نیروی انسانی و خدمات الکترونیک 
در سازمان تأمین‌اجتماعی هوشمند باید مشخص شود 
و بتوانیم آنجا که خدمات الکترونیک را توسعه می‌دهیم، 
از نیروی انسانی در بخش‌هایی که نیاز بیشتری برای ارائه 
خدمات وجود دارد، استفاده کنیم.« مدیرعامل سازمان 
تأمین‌اجتماعی، افزایش رضایتمندی مردم از خدمات 
تأمین‌اجتماعی را هدف نهایی تمامی فعالیت‌های این 
ســازمان توصیف کرد و گفت: »رضایتمندی مردم در 
درجه اول اهمیت در تمامی اقدامات و برنامه‌ریزی‌های 
سازمان قرار دارد. به منظور افزایش رضایتمندی مردم 
در تمامی استان‌ها مدیران می‌توانند برنامه‌های ابتکاری 

خود را طراحی و اجرا کنند. باید در بین استان‌ها برای 
جلــب رضایت مردم رقابت ایجاد کنیم. گســتردگی 
خدمات و تنوع کارها ممکن اســت در مواقعی باعث 
خســتگی همکاران شــود، اما در زمانی که ما کارها و 
خدمت‌رسانی به مردم را با نیت جلب رضای خدا انجام 
دهیم، احساس خستگی نخواهیم کرد و خداوند متعال 
نیز در کارهای ما گشایش ایجاد می‌کند. همه مدیران و 
کارکنان تأمین‌اجتماعی باید به این موضوع توجه کنند 
که ما در این سازمان برای اقشاری از جامعه کار می‌کنیم 
که بهترین بندگان خدا هستند و ما برای اعتلای کشور 
و خدمت به بهترین بندگان خدا مشغول کار هستیم 
و توجه به اهمیــت و جایگاه رفیع خدمات ســازمان 
تأمین‌اجتماعی باعث انگیزه مضاعف ما می‌شود.« در 
ابتدای این جلسه، مهرداد قریب معاون بیمه‌ای سازمان 
با ارائه گزارشی درباره وضعیت منابع و مصارف سازمان، 
گزارشی آماری از وضعیت عملکرد  اداره‌کل‌های بیمه‌ای 
در اســتان‌ها ارائه و مهمترین چالش‌ها و برنامه‌های 
سازمان در این بخش را تبیین کرد. همچنین مدیران 
کل تعدادی از استان‌ها به بیان دیدگاه‌ها و مسائل خود 
پیرامون وضعیت منابع و مصارف ســازمان و وضعیت 

تحقق برنامه‌ها پرداختند.

معاون فرهنگی، اجتماعی و امور استان‌های سازمان  
تأمین‌اجتماعی در دومین جلسه کمیته عفاف و حجاب 
این سازمان که با حضور تعدادی از مدیران سازمان و با 
هدف پیگیری اجرای برنامه‌های تدوین شده در این زمینه برگزار شد، 
بر ضرورت اجرای دقیق قانون عفاف و حجاب در واحدهای مختلف 
سازمان تأمین‌اجتماعی در سراسر کشور تأکید کرد. احمد اسفندیاری 
در این جلسه با تسلیت ایام شهادت حضرت اباعبدالله‌الحسین )ع( و 
یاران باوفایش گفت: »موضوع عفاف و حجاب یکی از اصول زیربنایی و 
اساسی در سبک زندگی اسلامی مطرح است؛ چراکه رعایت این آموزه 
می‌تواند اساس زندگی و سلامت افراد را در ابعاد فردی، خانوادگی و 
اجتماعی تضمین کند. البته بنا بر آموزه‌های قرآن کریم و احادیث 

پیامبر اکرم )ص(، حجاب و عفاف تنها به زنان جامعه مربوط نمی‌شود 
بلکه این نکته از مناظر گوناگون شــامل همه افراد، اعم از مرد و زن، 
می‌شــود که رعایت آن بر تمام مردم جامعه واجب و الزامی است.« 
اسفندیاری، مسأله عفاف و حجاب و امر به معروف و نهی از منکر را 
از احکام الهی توصیف کرد که همه آحاد جامعه از نظر شرعی مکلف 
به رعایت آن هستند و افزود: »در مورد مسأله حجاب و عفاف علاوه 
بر تکلیف شرعی، وظیفه قانونی و سازمانی نسبت به آن داریم و همه 
آحاد جامعه نسبت به اجرای آن مسئول هستند و باید نقش خود را 
در ترویج عفاف و حجاب ایفا کنیم.« وی با بیان اینکه اجرای قانون 
عفاف و حجاب مورد تأکید دولت سیزدهم است و مدیرعامل سازمان 
تأمین‌اجتماعی نیز بر اجرای دقیق و کامل این قانون تأکید دارد، افزود: 

»مسأله عفاف و حجاب موضوع مهمی است که باید در همه ادارات 
و سازمان‌ها مورد توجه بیشتر قرار گیرد. در سازمان تأمین‌اجتماعی 
شــورای امر به معروف و نهی از منکر فعال است و در ذیل آن کمیته 
عفاف و حجاب هم فعالیت می‌کند. پیرو ابلاغ دستورالعمل حجاب و 
عفاف از سوی وزارت تعاون، کار و رفاه اجتماعی به سازمان، موضوع به 
تمامی واحدهای سازمان ابلاغ شده و در دستور کار قرار دارد.« معاون 
فرهنگی، اجتماعی و امور استان‌های سازمان تأمین‌اجتماعی با بیان 
اینکه ضروری است از همه ظرفیت‌های ممکن برای اشاعه فرهنگ 
عفاف و حجاب در سازمان استفاده شود، گفت: »برنامه‌های آموزشی، 
تبیینی و تبلیغی و نظارتی مناســبی برای همکاران و خانواده‌های 

آنها در زمینه ترویج فرهنگ عفاف و حجاب در حال تدوین است.«

گـزارش

مدیر عامل سازمان تأمین‌اجتماعی اعلام کرد:

معاون فرهنگی، اجتماعی و امور 
استان‌های سازمان تأمین‌اجتماعی:

گـزارش

گـزارش

جذب270 هزار نفر عضو جدید در طرح بیمه فراگیر خانواده ایرانی

اجرای قانون عفاف 
و حجاب یک 

ضرورت است  

پیام مدیرعامل سازمان 
تأمین‌اجتماعی به مناسبت 

روز پزشک 
مدیرعامل سازمان تأمین اجتماعی به مناسبت 
روز پزشــک پیامی را صادر کــرد. متن پیام 

میرهاشم موسوی به این شرح است:
نخســتین روز شــهریورماه، ســالروز ولادت 
دانشمند شهیر و پرآوازه ایرانی »حکیم ابوعلی 
سینا« که به ‌عنوان »روز پزشک« نامیده شده 
و پنجم شهریورماه که به پاس خدمات حکیم 
فرزانه محمد زکریای رازی، طبیب، شیمیدان 
و داروشــناس بزرگ ایرانی، به نام روز داروساز 
نامگذاری شــده، فرصت مغتنمی است برای 
پاسداشــت تلاش‌های حافظــان و مدافعان 
سلامت که با تخصص، دانش و عواطف انسانی 
خود، خالصانه و صادقانه، مددکار و تسکین‌بخش 
روح و جسم بیماران و پیام‌آور سلامت جامعه 
هستند. در ایران اسلامی، حضور مؤثر، فداکاری 
و ازخودگذشتگی پزشکان و داروسازان به همراه 
ســایر اعضای فداکار و پرزحمت کادر درمان 
کشور در همه مقاطع حساس این آب و خاک از 
جمله حماسه دفاع مقدس و نیز ایام همه‌گیری 
بیماری کرونا، هرگز از اذهان مردم پاک نخواهد 
شد و مردم شریف ایران، همواره قدردان زحمات 
این فرزندان غیور و پاک‌نیت خود بوده و خواهند 
بود. سازمان تأمین‌اجتماعی به ‌عنوان دومین 
ارائه‌دهنده مهم خدمات سلامت در کشور و نیز 
بزرگترین خریدار این خدمات، در مسیر حفظ 
و ارتقاء سلامت اقشار تحت پوشش خود وامدار 
همکاری صادقانه هزاران پزشــک و داروساز 
شاغل در بیمارســتان‌ها و مراکز درمانی این 
سازمان و نیز خیل عظیم پزشکان و داروسازان و 
داروخانه‌داران طرف قرارداد سازمان در سراسر 
کشور است که جا دارد به نیابت از خانواده بزرگ 
و ۴۵ میلیون نفری ســازمان تأمین‌اجتماعی 
از زحمات صادقانه و شــبانه‌روزی این عزیزان 

قدردانی نمایم.
اینجانب ضمن تبریک این ایام به تمامی پزشکان 
و داروســازان در اقصی نقاط ایــران و آرزوی 
علو درجات برای »شــهدای مدافع سلامت«، 
لازم می‌دانم از تلاش و مجاهدت‌ ارزشــمند و 
صادقانه جامعه پزشکی و کادر درمان در عرصه 
پرفرازونشیب و حساس پیشگیری و مقابله با 
بیماری‌ها به‌ویــژه در دوران همه‌گیری کرونا 
قدردانی کنــم. از درگاه خداوند متعال توفیق 
روزافزون و ســرافرازی همه پزشــکان عزیز و 
داروسازان گرامی را در ارائه خدمات شایسته به 

جامعه مسألت می‌نمایم.

معاون درمان سازمان تأمین‌اجتماعی در پیامی 
روز پزشک را به تمامی پزشکان کشور؛ به‌ویژه 
پزشکان شاغل در مراکز درمانی تأمین‌اجتماعی 
تبریک گفت. متن پیام مهدی اسلامی به شرح 
زیر اســت: همکاران محترم پزشک؛ برای هر 
انسانی دو نعمت گرانبها یعنی امنیت و سلامتی 
لازمه آرامش و حیات است که حفظ یکی از این 
دو گوهر یعنی سلامتی به دستان پرتوان طبیبان 
سپرده شده است. پزشکان این سرزمین وارثان 
راستین طبیب عالیقدر ایرانی »شیخ‌الرییس 
ابوعلی سینا« هستند و با همت و ایثار این گروه 
سلامت به مردم هدیه می‌‌شود. خداوند متعال 
که خود شافی همه آلام است پزشکان را واسطه 
شــفاء قرار داده و این نعمتی است که نصیب 
همگان نمی‌‌شود. اول شهریور سالروز تولد حکیم 
ابوعلی سینا دانشمند و حکیم ایرانی را که به نام 
و یاد آن بزرگوار به عنوان روز پزشک نامگذاری 
شده است به تمامی همکاران محترم پزشک که 
با تمام کمبودها و مشکلات ایثارگونه در اقصی 
نقاط کشور در خانواده بزرگ تأمین‌اجتماعی 
با تلاش بی‌وقفه به امر درمان بیماران اشتغال 
دارند تبریک و تهنیت عرض می‌کنم. امیدوارم 
در سایه الطاف حضرت حق؛ ضمن سلامتی و 
شادکامی همه عزیزان، شاهد تداوم ارائه خدمات 
تشخیصی درمانی مناسب و تسکین آلام همه 

بیماران و دردمندان این مرز‌و‌بوم باشیم.

 پیام معاون درمان 
سازمان تأمین‌اجتماعی 

به مناسبت روز پزشک

بررسی 
وضعیت منابع 

و مصارف 
سازمان 

نشان می‌دهد 
ناپایداری 

منابع نقدی، 
همچنان 
ابرچالش 
سازمان 

تأمین‌اجتماعی 
است


