
معاون حقوقی و امور مجلس سازمان:

هیچ‌گونه نگرانی
بابت ایفای تعهدات نداریم

خبر

معــاون حقوقــی و امــور مجلــس ســازمان 
تامین‌اجتماعی گفت: یکی از دغدغه‌های کنونی 
در حوزه تأمین اجتماعی، نبود شناخت صحیح 
از ســازمان و خدمات آن در مراجع تصمیم‌ساز 
و تصمیم‌گیر کشور است و باید نگاه حمایتی به 
سازمان تامین‌اجتماعی به نگاه بیمه‌ای تغییر یابد.
تاج‌الدین در جلسه شــورای هماهنگی استان 
اردبیل، ســازمان تامین‌اجتماعــی را یک نهاد 
عمومــی غیردولتــی دانســت کــه منابع آن 
حق‌الناس و متعلق به شــرکای اجتماعی است 

و هیچ‌کس حق دخل و تصرف در آن را ندارد.
وی افزود: تامین‌اجتماعی به عنوان یک نهاد وسیع 
بیمه‌ای، درمانی و اقتصــادی، امنیت و آرامش و 

سلامتی را برای جامعه به ارمغان می‌آورد.
معــاون حقوقــی و امــور مجلــس ســازمان 
تامین‌اجتماعــی در ادامه بــه هزینه خدمات 
درمانــی و بیمه‌ای ســازمان پرداخت و گفت: 
ماهیانه بیــش از ٦  هزار میلیارد تومان تجهیز 
منابع در ســازمان صورت می‌پذیرد که دو‌برابر 
یارانه پرداختی از سوی دولت است و 3 میلیون 
و ٢٠٠ هزار بازنشسته و مستمری‌بگیر، هر ماه 

از سازمان تامین‌اجتماعی مستمری می‌گیرند.
وی خاطر‌نشان کرد: اگرچه در مقطعی در حق 
سازمان تامین‌اجتماعی جفا شد و این سازمان 
وجه‌المخاصمه ســران قوا قرار گرفت، اما پس 
از فراز و فرودهای زیاد، ایام تلخ ســپری شد و 
ســازمان تامین‌اجتماعی به ریل اصلی فعالیت 
خود بازگشت و با حضور موثر در عرصه‌های ملی 

و بین‌المللی، شأن و منزلت خود را احیا کرد.
تاج‌الدین، تامین‌اجتماعی را تنها صندوق زنده 
و ســرپای کشــور دانســت که با اتکا به توان 
کارشناســی خود، خدمات مقرر را همچنان با 
قوت ارائــه می‌دهد و افزود: هیچگونه نگرانی از 
بابت تعهدات نداریم؛ نگرانی ســازمان صرفا به 
دلیل تعطیلی بعضی کارگاه‌ها اســت که باعث 

کمبود نقدینگی سازمان شده است.
وی ادامه داد: اگر دولت وظایف کارفرمایی خود 
را در قبال ســازمان تامین‌اجتماعی به‌درستی 
انجام دهد، مشــکلات مشابه ســایر صندوق‌ها 

گریبانگیر این سازمان نخواهد شد.
معاون حقوقی و امور مجلس ســازمان در ادامه 
با اشــاره به اینکه اقدامات انجام شــده در این 
چهار ســال، بیش از کارهای انجام شده در 10 
سال گذشته بود، گفت: این خدمات و اقدامات 
بــا تدوین قوانیــن و مقررات بــا لحاظ نظرات 
کارشناسی و تخصصی بیمه‌ای، از جمله لیست 

و بازرسی اینترتی تحقق یافته است.
تــاج الدین افزود: در ســال‌های اخیر نه‌تنها از 
ناحیه تدوین قوانین و مقررات غیرکارشناسانه 
گزندی از ســوی مجلس شــورای اسلامی به 
سازمان وارد نشده، بلکه در قانون برنامه ششم 
توسعه نیز مواد قانونی مطلوبی برای حمایت از 

سازمان تببین و پیش‌بینی شده است.
درمــان  و  بیمــه  عملکــرد  ادامــه  در  وی 
تامین‌اجتماعی اســتان اردبیل را مایه افتخار و 
مباهات دانست و تصریح کرد: با حضور مدیرانی 
توانمند و به پشتوانه تعاملات مطلوب و سازنده 
با جامعــه کارگری، کارفرمایی، بازنشســتگی، 
مقامات ارشــد و همچنین نمایندگان استانی، 
تامین‌اجتماعی این استان در جهت جلب اعتماد 

عمومی مخاطبان پیشرو است.

محمد فیضی، نماینده‌ اردبیل، سرعین، نمین و نیر در مجلس شورای اسلامی:

 خروج از رکود
 شاه‌کلید رونق تولید در اردبیل

مهمترین وظیفه سازمان تامین‌اجتماعی از نظر شما ��
چیست؟

همان‌گونه که از نص اصل 29 قانون اساسی استنباط می‌شود، 
ارائه خدمات تامین‌اجتماعی تکلیفی است بر عهده دولت که 
اجرای بخشی از این تکلیف، بر عهده سازمان تامین‌اجتماعی 
گذارده شــده اســت. بنابراین به نظر من، مهمترین وظیفه 
ســازمان تامین‌اجتماعی ارائه کلیه خدمات قانونی مندرج در 
قانــون تامین‌اجتماعی از حیث بازنشســتگی، ازکارافتادگی، 
حوادث، خدمات درمانی مســتقیم و غیرمســتقیم به جامعه 
بیمه‌شدگان با لحاظ شــعار »نیاز امروز، پشتوانه فردا« است 
کــه به ‌طور کلی می‌توان از آن به عنوان مشــارکت در تولید 

امنیت ملی یاد کرد.

اگــر مهمترین نقش ســازمان تامین‌اجتماعی را ��
مشــارکت در تولید امنیت اجتماعی بدانیم، مجلس 
شورای اســامی چگونه می‌تواند به سازمان در این 

زمینه کمک کند؟
همان‌گونه که اطلاع دارید ســازمان تامین‌اجتماعی به منابع 
عمومی متکی نیســت و برای ارائــه خدمات به افراد ذی‌نفع، 
بایــد بتواند منابع مورد نیاز برای ارائه خدماتی چون پرداخت 
مستمری، مقرری بیکاری و سایر خدمت بیمه‌ای و درمانی را 
از محل حق ‌بیمه‌های پرداختی کارگران و کارفرمایان تامین 
و در قبــال این منافع، با تامیــن امنیت خاطر برای نیروهای 
مولد جامعه، برای تحقق امنیت اجتماعی در جامعه مشارکت 
کند. نمایندگان مجلس شورای اسلامی، ‌باید با نگاه مثبت به 
تامین‌اجتماعــی، از تصویب و تدویــن مقررات و ضوابطی که 
سازمان را در ارائه خدمات قانونی خود با مشکل مواجه کند، 
پیشگیری کنند. زیرا برخی از همین قوانین در گذشته برای 

سازمان تامین‌اجتماعی مشکلاتی ایجاد کرده است.

به مشکلات سازمان تامین‌اجتماعی اشاره کردید. ��
همان‌طور که می‌دانید ســازمان با چالش‌هایی مانند 
مطالبات کلان و انباشته از نهاد دولت و کاهش ضریب 
پشتیبانی روبه‌رو است. چه پیشنهاداتی برای عبور از 

این چالش‌ها دارید؟
مشــکل عدم وصول منابع تامین‌اجتماعی در استان اردبیل، 
عمومــا مربوط به برخی شــهرداری‌ها و کارگاه‌هایی اســت 
که با مشــکلات اقتصادی ناشــی از رکود پروژه‌های عمرانی 
دســت‌وپنجه نــرم می‌کنند، لذا بــه نظر مــن، مهمترین و 
فوری‌ترین اقدام مقتضی، حل کردن مشکل این واحدها است 
تا بتوانند حق بیمه نیروی کار خود را بپردازند. درباره مطالبات 
سازمان از نهاد دولت نیز،‌ نمایندگان اجرای کامل مصوبه خود 
مبنی بر پرداخت بدهی دولت به ســازمان تامین‌اجتماعی در 

طول اجرای برنامه ششم توسعه را پیگیری خواهند کرد.

کارگران، بازنشســتگان و کارفرمایان که صاحبان ��
منابع سازمان تامین‌اجتماعی هستند، بارها مخالفت 
خود با جدایی بخش درمان و اســتفاده از این منابع 
توسط ســازمان‌ها و نهادهای دیگر حتی برای اهداف 
اجتماعی عام‌المنفعه مانند تقویت نظام سلامت را اعلام 

کرده‌اند. شما در این زمینه، چه نظری دارید؟

ســازمان تامین‌اجتماعی یک صندوق بین‌‌نسلی، اجتماعی و 
عمومــی و منابع آن متعلق به کارگران بیمه ‌شــده اســت و 
نباید از سوی نهادها و ســازمان‌های دیگر به دارایی‌های آن 
تعرضی صورت گیرد. از این رو من با نظر صاحبان صندوق که 
قشر کارگری و نیروهای مولد جامعه هستند، موافقم. جدایی 
منابع و امکانات سازمان تامین‌اجتماعی در حوزه‌های مختلف 
خصوصا در حــوزه اماکن، امکانات و منابع درمانی، امکانپذیر 
و منطقی نیست. باید حق‌الناس بودن منابع سازمان همیشه 

مدنظر مسئولان و تصمیم‌گیران کشور باشد.

سطح کمی و کیفی خدمات بیمه‌ای و درمانی سازمان ��
را در استان اردبیل چگونه ارزیابی می‌کنید؟

ضمــن تشــکر از کارکنــان، مدیــرکل و مدیریــت درمان 
تامین‌اجتماعی استان که رضایتمندی از خدمات، مدیریت و 
توانمندی آنها در استان محسوس است، به دلیل اینکه طرف 
حساب و مراجعه‌کنندگان این ســازمان اکثرا اقشار ضعیف، 
کارگر و زحمتکش هستند، لازم است تلاش و سعی بیشتری 
در حل مســائل و مشکلات داشته باشیم. البته در این زمینه 
کســری منابع وجود دارد و باید اقدامات ضروری برای وصول 
مطالبات سازمان از نهاد دولت صورت گیرد تا بیمه‌شدگان نیز 

بتوانند از خدمات بهتری برخوردار شوند. 

عمده‌ترین چالش‌های اســتان اردبیل از نگاه شما ��
چیست و تامین‌اجتماعی چگونه می‌تواند به حل این 

چالش‌ها کمک کند؟
با توجــه بــه اینکه اســتان اردبیــل شــهرهای کوچک و 
شهرداری‌های کوچک دارد، در برخی موارد این شهرداری‌ها 
وسع و توان پرداخت بدهی خود به سازمان تامین‌اجتماعی را 
ندارند و خود با کمبود نقدینگی روبه‌رو هستند. بنابراین بهتر 
است بدهی‌های آنان با اسناد خزانه تهاتر و دریافت و اگر این 
پیشــنهاد مغایر با قوانین و مقررات سازمان بوده، بهتر است 
از طریــق وزیر محترم تعــاون، کار و رفاه اجتماعی لایحه‌ای 
تدوین و جهت تصویب به مجلس شــورای اســامی ارسال 
شــود. من نیز در راســتای دفاع از منابع سازمان و همچنین 
رفاه مشــکلات شهرداری شهرهای کوچک و کارکنان آنها در 

تصویب لوایح ارسالی سعی و تلاش مضاعف خواهم کرد.

 نمایندگان مجلس 
شورای اسلامی، 

‌باید با نگاه مثبت 
به تامین‌اجتماعی، 

از تصویب و تدوین 
مقررات و ضوابطی 

که سازمان را 
در ارائه خدمات 

قانونی خود با 
مشکل مواجه کند، 

پیشگیری کنند. 
زیرا برخی از همین 

قوانین در گذشته 
برای سازمان 

تامین‌اجتماعی 
مشکلاتی ایجاد 

کرده است

نماینده اردبیل، سرعین، نمین و نیر در مجلس شورای اسلامی با مرور نقش سازمان 
تامین‌اجتماعی در حمایت از نیروی کار معتقد اســت، این ســازمان دارای هویت 
بین‌نســلی، عمومی و اجتماعی اســت و به هیچ بهانه و عذری، هیچ نهاد و سازمان 
دیگری نمی‌تواند به اموال این سازمان نظر داشته باشد. به باور محمد فیضی، رکود در 
تولید، مهمترین عاملی است که موجب شده برخی واحدهای تولیدی استان اردبیل 
قادر به پرداخت حق بیمه کارکنان خود به سازمان تامین‌اجتماعی نباشند و همین امر، 

مشکلاتی را برای این سازمان به وجود آورده است.

نگاهی به کارنامه تأمین‌اجتماعی در استان‌ها
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ــل اردبیـ گفت‌وگو


