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با تشکر از همکاری ارزشمند آقایان علی سلطانی و 
توحید همتی، همکاران اداره‌کل و مدیریت درمان 
تامین‌اجتماعی استان اردبیل که بدون یاری آنها

تهیه این ویژه‌نامه میسر نبود.

ه یــــژ و
ــتان  اســ
اردبیـــل

کسب روزی حلال، سن و سال نمی‌شناسد

 اداره‌کل تامین اجتماعی استان اردبیل
خیابان امام خمینی )ره(، نرسیده به میدان جهاد

33357433
بایگانی راکد استان اردبیل 

اردبیل، میدان وحدت، جنب بیمارستان تامین اجتماعی
 33330077

 شعبه یک اردبیل
خیابان شهید معادی، جنب اداره صنایع

33247152
 کارگزاری شماره 150 تامین اجتماعی

اردبیل، میدان جهاد
33335431

 کارگزاری شماره 82 تامین اجتماعی
اردبیل، خیابان طالقانی، ابتدای خیابان معادی

33242819
 شعبه 2 اردبیل

نرسیده به میدان جهاد
33358935

 شعبه پارس‌آباد
پارس‌آباد، خیابان جمهوری

32722455
 شعبه بیله سوار

بیله سوار، خیابان شهید میرزایی
32826112

 شعبه سرعین
سرعین، خیابان دارایی، جنب هتل لاله

32221065
 شعبه گرمی )مغان(

گرمی، خیابان هلال احمر
پشت بیمارستان طالقانی

32640550
 شعبه نمین

نمین، خیابان امام خمینی )ره(
32326565

 شعبه اصلاندوز
اصلاندوز، خیابان امام خمینی )ره(، نرسیده به بخشداری

32744019
 شعبه خلخال

خلخال، خیابان سی متری، روبروی مسجد علی ابن ابیطالب )ع(
32433800

 شعبه مشگین شهر
مشگین شهر، خیابان امام خمینی)ره(

32525070

بخش بیمه‌ای

آدرس و شماره تلفن مراکز 
بیمه‌ای و درمانی استان اردبیل

اطلاع رسانی

بخش درمانی

مدیریت درمان تامین‌اجتماعی استان اردبیل
خیابان شهید مطهری

حدفاصل میدان قدس و یحیوی
33241901

 دفتر رسیدگی به اسناد پزشکی استان اردبیل
اول راه انزاب

جنب آموزشگاه دخترانه فاطمه )س(
33359297

 بیمارستان سبلان
اردبیل، میدان وحدت

33362107
 پلی‌کلینیک میرزا حسینی اردبیل

میدان جهاد، جنب فروشگاه شماره یک رفاه
33819045

 بیمارستان ارس پارس آباد
پارس‌آباد، خیابان جمهوری اسلامی

32706025
 درمانگاه خلخال

خلخال، خیابان 30 متري
32426982

 درمانگاه مشگین شهر
مشگین شهر، دروازه اردبیل

32540965

درمانگاه گرمی
گرمی، خیابان ولیعصر، جنب اداره ثبت احوال

32644706

بخش درمانی

در راستای تعامل با مجامع کارفرمایی، دوره آموزشی و هم‌اندیشی رابطین بیمه‌ای 
کارگاه‌هــا با حضور مدیرکل وصول حق بیمه معاونت بیمه‌ای ســازمان، مدیرکل 
دفتر امور فرهنگی کارفرمایان و ســازمان‌ها، مشاور معاونت فرهنگی و اجتماعی و 

سرپرست دبیرخانه هیات‌های تجدید مطالبات سازمان برگزار شد.
مدیــرکل امور فرهنگــی و اجتماعی کارفرمایان در این نشســت گفت: مدیریت 
ســازمان اعتقاد کامل و راســخ دارد که منابع و امکانات سازمان تامین‌اجتماعی 
متعلق به شــرکای اجتماعی است و هیچکس حق کوچکترین دخل و تصرف در 
آن را ندارد. معینی افزود: ســازمان تامین‌اجتماعی با هدف کمک به کارفرمایان، 
حمایت از کارگران و یاری بیمه‌شــدگان در زمان پیری تشــکیل شده و به جهت 
ماهیت چندگانه بیمه‌ای، درمانی و اقتصادی خود، امنیت، آرامش و ســامتی را 

برای جامعه به ارمغان می‌آورد.
مدیرکل تامین‌اجتماعی استان نیز در این نشست گفت: توسعه فعالیت‌ها و اقدامات 

سازمان تامین‌اجتماعی در برگزاری همایش‌ها و کارگاه‌های آموزشی، این سازمان 
را در جهت دستیابی به اهداف کلان خود در خصوص ایجاد فضای تفاهم و ارتقای 
تعامل موثر بین کارکنان و مخاطبان ســازمان برای افزایش رضایتمندی در ادامه 
خدمات یاری خواهند رســاند. بشــرخواه در ادامه، با نقــدی بر چگونگی اجرای 
آئین‌نامه اجرایی مشــاغل سخت و زیان‌آور افزود: برخی کارفرمایان با عدم اشراف 
به قوانین و آئین‌نامه‌ها موجبات خسران خود را فراهم آورده و بعضاً کارگر شایسته 

خود به بهره‌گیری از تسهیلات مشاغل سخت و زیان‌آور راهنمایی می‌کنند.
مشاور معاونت امور فرهنگی و اجتماعی سازمان نیز در این مراسم، برگزاری اینگونه 
همایش‌ها را در اخذ آراء و دیدگاه‌های شرکای سازمان بسیار مثبت و مهم عنوان 
کرد و افزود: با هم‌اندیشــی و استفاده از نظر کارشناسی شرکای محترم می‌توانیم 
قدم‌های موثــری در پالایش و حتی تغییر قوانین برداریم تا با تعامل گســترده، 
رضایتمندی شــرکا و مخاطبان سازمان بیشتر فراهم شود. سعید حسینی با بیان 
اینکه ســازمان تامین‌اجتماعی یک نهاد غیردولتی عمومی است که درآمد آن از 
طریق دریافت حق بیمه تامین می‌شــود، ادامه داد: سازمان تامین‌اجتماعی بدون 
استفاده از بیت‌المال، تمامی خدمات بلندمدت، کوتاه‌مدت و درمانی خود را از محل 

درآمد حق بیمه تامین می‌کند.
مدیرکل وصول حق بیمه سازمان تامین‌اجتماعی نیز در ادامه این نشست با بیان 
اینکه تامین‌اجتماعی، سازمانی بیمه‌ای است که بر اساس محاسبات بیمه‌ای اقدام 
به ارائه خدمات می‌نماید، گفت: شرکای اجتماعی که همان کارفرمایان و کارگران 
هستند، لازم اســت در صیانت از اموال سازمان تامین‌اجتماعی مشارکت نمایند. 
مهرداد قریب، رویکرد و چشــم‌انداز ســازمان تامین‌اجتماعی را توســعه خدمات 
الکترونیک به‌همراه مدیریت علمی دانست و افزود: پایداری سازمان تامین‌اجتماعی 
منوط به پایداری نسبت ورودی و خروجی آن و در گرو تولید و اشتغال پایدار است.

در نشست کارگاه آموزشی تشکل‌های کارفرمایی و رابطین بیمه‌ای مطرح شد؛

پایداری تامین‌اجتماعی منوط به رونق تولید و اشتغال است


