
در استان چه تعداد بیمه‌شده و مستمری‌بگیر تحت پوشش ��
سازمان تامین‌اجتماعی هستند؟

تعداد بیمه‌شــدگان اصلی و تبعی استان نزدیک به یک میلیون و 400 
هزار نفر اســت که از این تعداد 452 هزار نفر بیمه‌شده اصلی بیمه‌پرداز 
و مابقی بیمه‌شــده تبعی هستند. تعداد مستمری‌بگیران استان هم بالغ 
بر 104 هزار نفر، اعم از بازنشســته، ازکارافتاده و بازماندگان هستند که 
تعداد آنان نسبت به ســال 95 رشدی نزدیک به 7 درصد داشته است. 
همچنین 3 هــزار و 200 نفر هم به‌ عنــوان مقرری‌بگیر بیمه بیکاری 
تحت پوشــش تامین‌اجتماعی اســتان هســتند که کاهش حدود 8.5 
درصدی تعداد مقرری‌بگیران بیکاری نســبت به سال 95، نشان‌دهنده 
افزایش اشــتغال پایدار در استان اســت. در مجموع حدود 45 درصد از 
جمعیت اســتان تحت پوشش تامین‌اجتماعی هســتند. البته متوسط 
کشوری پوشــش بیمه‌ای حدود50 درصد است ولی به علت اینکه یک 
میلیون نفر از جمعیت 3 میلیونی اســتان در منطقه جنوب این استان 
که منطقه‌ای محروم اســت ساکن هســتند، ضریب پوشش بیمه‌ای در 
7 شهرستان جنوبی اســتان که حوزه جیرفت، کهنوج، منوجان، رودبار 
جنوب، عنبرآباد، قلعه‌گنج و فاریاب را شامل می‌شود، حدود 20 درصد و 

در شهرهای شمالی استان و مرکز استان، بیش از 60 درصد است.

به مستمری‌بگیران که �� بیمه‌پردازان  تعداد  نسبت 
نشان‌دهنده وضعیت توازن منابع و مصارف سازمان 

تامین‌اجتماعی است، در استان چه شرایطی دارد؟ 
در اســتان کرمان در حال حاضر ضریب پشــتیبانی تقریبا 6 

اســت. یعنی به ازای هر مستمری‌بیگر تحت پوشش، 6 نفر 
بیمه‌پرداز وجود دارد. بــا توجه به تلاش‌هایی 

که در مدیریت اجرایی اســتان برای توسعه 
فضای ســرمایه‌گذاری در حال انجام است 
و همچنیــن با توجه بــه ظرفیت‌های ویژه 
اســتان، امیدواریم شاهد رشــد تدریجی 
بیمه‌شــدگان و افزایش ضریب پشتیبانی 
باشــیم. البته در ســال جاری هم شاهد 
افزایش 3 درصدی مجموع بیمه‌شدگان 
بودیم و در بخش بیمه‌شدگان اجباری 
رشــدی معادل 4 درصد داشــتیم که 
نشــان‌دهنده رشــد اقتصادی و رونق 

فعالیت‌های سرمایه‌گذاری جدید در استان است. 

وضعیت کارگاه‌های اســتان و بدهی بیمه‌ای این کارگاه‌ها ��
چگونه است؟

در حال حاضر 43 هزار و 900 کارگاه در اســتان تحت پوشــش قانون 
 تامین‌اجتماعی هســتند که مشــتمل بر هــزار و 290 کارگاه دولتی،

 37 هــزار کارگاه غیردولتی و حدود 5 هــزار و 400 کارگاه پیمانکاری 
است. تعداد کارگاه‌های تحت پوشــش هم رشدی حدود 2.5 درصدی 
نســبت به سال گذشته داشته است. بر اساس آخرین بیلان 6 ماهه اول 
ســال 96، مجموع بدهی بیمه‌ای معوق کارفرمایان استان حدود 600 
میلیارد تومان اســت. یک بدهکار بزرگ بیمه‌ای هم داریم که 50 هزار 
میلیــارد تومان به تامین‌اجتماعی بدهکار اســت و علاوه بر این بدهکار 
عمده، شــهرداری کرمان حدود یک میلیارد و شهرداری زرند هم حدود 
7 میلیارد تومان به تامین‌اجتماعی بدهکار هســتند. هرچند با توجه به 
مشــکلات اقتصادی جامعه، کارفرمایان درگیری‌های خاص خودشان را 
دارند ولی ما هم با رعایت این شرایط و از طریق ابزارهای قانونی موجود 
پیگیر وصول مطالبات هستیم. در این زمینه حدود 45 درصد 
افزایش وصولی در بخش اجراییــات و در کل در حوزه 
وصولی اســتان اعم از درآمد و اجراییات، در سال 96 
بیش از 9 درصد افزایش وصولی نســبت به سال 95 

داشته‌ایم. 

چند شــعبه و چند کارگــزاری هم‌اکنون ��
در اســتان در ارائه خدمات بیمه‌ای به 
بیمه‌شدگان و مستمری‌بگیران 

استان فعال هستند؟
تعداد 26 شــعبه اصلی و 14 
شعبه اقماری و در حال حاضر 
8 کارگزاری فعال در استان 
داریم که مجوز راه‌اندازی 
5 کارگــزاری دیگــر 
را هــم دریافــت 
برای  کرده‌ایم. 
کارگزاری‌های 
آزمون  جدید، 

و مصاحبه انجام شده و در مرحله تایید صلاحیت 
افراد منتخب و ثبت شــرکت هستیم و امیدواریم 
‌بزودی تعداد کارگزاری‌های اســتان به 13 واحد 
افزایش پیدا کند. حدود 18 فرایند کاری تاکنون 
به کارگزاری‌ها محول شده و تدابیری اتخاذ شده 
تا از وقت و زمان آزادشده پرسنل شعب با واگذاری 
ایــن فرایند‌ها بــه کارگزاری‌هــا در جهت انجام 
بازرسی، وصول مطالبات و پیگیری پرداخت‌های 

جاری کارگاه‌ها استفاده شود.

ســازمان �� اینکه  بــه  توجــه  بــا 
ســازمان  یک  مقام  در  تامین‌اجتماعی 
اقتصادی و اجتماعی، متاثر از شــرایط 
کلان اقتصــادی اســت، در حال حاضر 
فضای کلی حاکم بر فعالیت اقتصادی را 

در استان چگونه ارزیابی می‌کنید؟
اســتان کرمان حدود 11 درصد از مســاحت کل 
کشور را به خود اختصاص داده و پهناورترین استان 
کشــور محسوب می‌شود و ذخایر معدنی فراوان و 
ظرفیت‌های قابل توجهی در حوزه‌های  صنعتی و 
کشــاورزی دارد. همچنین با توجه به ظرفیتی که 
در استان به لحاظ نیروی انسانی و زیرساخت‌های 
ارتباطــی و خطوط ریلی و هوایی وجود دارد، این 
استان مستعد سرمایه‌گذاری بیشتر است و سازمان 
تامین‌اجتماعی هم می‌تواند در حوزه فعالیت‌های 
اقتصادی از این ظرفیت بهره‌برداری کند. در حوزه 
گردشگری هم، استان کرمان ابنیه و آثار تاریخی 
بســیاری دارد که این ظرفیت هم می‌تواند مورد 
توجه قرار گیرد. در زمینه جلب ســرمایه‌گذاری 
جدیــد برنامه‌های متنوعی در اســتان از ســوی 
مدیریت اجرایی استان در حال پیگیری است که 
با سرمایه‌گذاری‌های جدید و افزایش فرصت‌های 
اشــتغال، شــاهد رونق بیشــتر منابع حاصل از 

حق‌بیمه‌ها خواهیم بود.

از �� موعد  از  پیش  بازنشســتگی‌های 
جمله بازنشستگی زودهنگام در مشاغل 
ســخت و زیان‌آور یکی از دلایل برهم 
خوردن توازن منابع و مصارف ســازمان 
تامین اجتماعی است. در استان آخرین 
افراد  تعداد  و  قانون  این  اجرای  وضعیت 

بهره‌مند از این تسهیلات چگونه است؟
همانطور که شما هم اشاره کردید بازنشستگی‌های 
پیش از موعد به‌ویژه به موجب قانون بازنشستگی 
در مشاغل ســخت و زیان‌آور، مشــکلات زیادی 

پهناورترین اســتان کشور، جمعیتی حدود 3 میلیون نفری با یک میلیون و 400 هزار نفر بیمه‌شده، 43 هزار و 900 کارگاه فعال و 40 
شعبه بیمه‌ای دارد. این آمار بخشی از سخنان علی حسینی محمدآبادی، مدیرکل تامین‌اجتماعی استان کرمان است. وی معتقد است 
استان از ذخایر معدنی و ظرفیت‌های صنعتی، کشاورزی و گردشگری ویژه‌ای برخوردار است و با شرایطی که به لحاظ نیروی انسانی و 
زیرساخت‌های ارتباطی و خطوط ریلی و هوایی دارد، می‌تواند بیش از پیش مورد توجه سرمایه‌گذاران قرار گیرد. مشروح گفت‌وگوی 

ویژه‌نامه استانی آتیه‌نو با مدیرکل تامین‌اجتماعی استان را پیش رو دارید.

علی حسینی محمدآبادی، مدیرکل تامین‌اجتماعی استان تبیین ‌کرد

چند‌وچون خدمات تامین‌اجتماعی در پهناورترین استان کشور

ادامه در صفحه 11

استان کرمان حدود 11 درصد 
از مساحت کل کشور را به خود 

اختصاص داده و پهناورترین 
استان کشور محسوب می‌شود 

که ذخایر معدنی فراوان و 
ظرفیت‌های قابل توجهی در 

حوزه‌های  صنعتی و کشاورزی 
دارد و مستعد سرمایه‌گذاری 

بیشتر است

نگاهی به کارنامه تأمین‌اجتماعی در استان‌ها
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گفت‌وگوکــرمان


