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 طلای صعودی
 از ۲۸۶۰ به ۳۰۰۰ دلار؟

طلا همواره به‌عنوان یکــی از امن‌ترین و معتبرترین 
ابزارهای ســرمایه‌گذاری شــناخته می‌شــود که در 
دوران بی‌ثباتی‌های اقتصادی و سیاسی، به‌عنوان 
پناهگاهــی مطمئن بــرای حفــظ ارزش دارایی‌ها 
عمل کرده اســت. ویژگی‌های منحصر بــه فرد این 
فلز گران‌بها از جملــه محدودیت در عرضه، مقاومت 
در برابر تورم و عدم وابســتگی به سیاست‌های پولی 
و ارزی کشــورها، آن را بــه گزینــه‌ای بی‌بدیل برای 
سرمایه‌گذاران تبدیل کرده اســت. در شرایطی که 
بازارهای مالی با نوســانات شــدید یــا بحران‌های 
اقتصادی مواجه می‌شوند، طلا به‌عنوان یک دارایی 
مســتقل و با ارزش ذاتی، می‌تواند از ســرمایه‌ها در 
برابر تورم و کاهش ارزش ارزهــا محافظت کند. این 
ویژگی به‌خصوص در دوران نرخ‌هــای بهره پایین یا 
بحران‌های ارزی جهانی، بیش‌از‌پیش خود را نشان 
می‌دهد. از آنجا که طلا فاقد ریسک اعتباری است 
و یک دارایی غیرمالی محســوب می‌شود، در دوران 
بحران‌های سیاسی یا اقتصادی، گزینه‌ای امن‌تر از 

بسیاری از دارایی‌های دیگر به شمار می‌آید.
علاوه بر این، تقاضای جهانی بــرای طلا، به‌ویژه در 
کشورهای در حال توسعه مانند چین و هند، همواره 
بالا بوده است. این کشــورها به دلیل فرهنگ غنی 
و تاریخی کــه در اســتفاده از طلا دارنــد، به‌عنوان 
مصرف‌کنندگان عمــده این فلز گران‌بها شــناخته 
می‌شــوند. این تقاضای بــالا تأثیــر قابل‌توجهی بر 
قیمت و روند بازار طلا در ســطح جهانی می‌گذارد. 
بنابراین طلا به‌عنوان یک ابزار ســرمایه‌گذاری، یک 
پوشــش‌دهنده ریســک و ابزاری بــرای حفظ ثروت 
در دوران بحران‌های اقتصادی شــناخته می‌شود. 
در واقع، طلا در طــول تاریخ همــواره دارایی امن و 
مقاومی در برابر نوســانات و بحران‌هــای اقتصادی 

بوده است.
در چنین شــرایطی، آگاهی از رونــد قیمتی طلا از 
اهمیت ویژه‌ای برخوردار است. در هفته‌های اخیر، 
بازار طلا شاهد نوسانات قابل‌توجهی بوده، اما روند 
کلی آن همچنان صعودی باقی مانده است. قیمت 
هر اونــس طــا از ۲۸۶۰ دلار در ابتــدای هفته به 
۲۹۱۶ دلار در میانه هفتــه افزایش یافت و در پایان 
هفته بــا اندکی کاهــش، در محــدوده ۲۸۹۱ دلار 
تثبیت شــد. این افزایش قیمت در حالی رخ داد که 
تنش‌های تجاری بین آمریکا و شــرکای تجاری آن، 
نگرانی‌های تورمی و سیاست‌های پولی فدرال رزرو، 
سرمایه‌گذاران را به سمت این فلز گران‌بها سوق داد.

عوامل متعددی به افزایش قیمت طلا دامن زده‌اند. 
در وهله اول، اعلام تعرفه‌هــای ۲۵ درصدی دونالد 
ترامپ، رئیس‌جمهور ســابق آمریکا، بر واردات فولاد 
و آلومینیوم، بازارهای جهانی را بــا بی‌ثباتی مواجه 
کرد. این اقــدام نه‌تنها نگرانی‌ها دربــاره وقوع یک 
جنگ تجاری جهانــی را افزایــش داد، بلکه تمایل 
ســرمایه‌گذاران به دارایی‌هــای امن ماننــد طلا را 
تقویــت کــرد. تحلیلگران بر ایــن باورند کــه چنین 
سیاست‌هایی می‌تواند در کوتاه‌مدت قیمت طلا را 
به سطوح ۲۹۵۰ تا ۳۰۰۰ دلار برساند. در وهله دوم، 
داده‌های اخیر نشان می‌دهد که نرخ تورم در آمریکا 
به ۳ درصد رسیده اســت که بالاتر از انتظارات بازار 
است. این در حالی اســت که فدرال رزرو همچنان 
به سیاســت کاهش تدریجی نرخ بهره پایبند مانده 
اســت. جروم پاول، رئیس فدرال رزرو، در سخنرانی 
اخیر خود تأکید کرد: »این نهاد عجله‌ای برای کاهش 
بیشتر نرخ بهره ندارد، اما آماده است در صورت لزوم 
اقدامات لازم را انجام دهد.« نرخ‌های بهره پایین‌تر، 
هزینه فرصت نگهداری طــا را کاهش و تقاضا برای 
این فلز ارزشــمند را افزایش می‌دهد. در وهله سوم، 
بانک مرکزی چین برای ســومین ماه متوالی ذخایر 
طلای خــود را افزایــش داده اســت. ایــن موضوع 
نشــان‌دهنده ادامه حمایت تقاضای جهانی از بازار 
طلاست. همچنین، برنامه جدید چین برای اعطای 
مجوز به صندوق‌های بیمه جهت سرمایه‌گذاری در 
طلا، تقاضای اضافی برای این فلز ایجاد کرده است.

با توجه به روند فعلی و تحلیل عوامل بنیادی، به نظر 
می‌رســد طلا در کوتاه‌مدت همچنان روند صعودی 
خود را حفظ کند. بسیاری از تحلیلگران پیش‌بینی 
می‌کنند که قیمت طلا در هفته‌هــای آینده ممکن 
است به سطح روانی ۳۰۰۰ دلار نزدیک شود. با این 
حال، سناریوهای مختلفی وجود دارند که می‌توانند 
بر رونــد قیمت طــا تأثیــر بگذارند. در ســناریوی 
صعودی، در صورت تشــدید تنش‌های تجاری بین 
آمریکا و چین یا افزایــش نگرانی‌های تورمی، قیمت 
طلا ممکن اســت به ســرعت به ســطح ۳۰۰۰ دلار 
برسد. در مقابل، در سناریوی نزولی، اگر داده‌های 
اقتصادی آمریکا قوی‌تر از انتظارات ظاهر شــوند و 
فدرال رزرو سیاست‌های خود را تغییر دهد، ممکن 

است شاهد اصلاح قیمتی در بازار طلا باشیم.

از ویزای دائم تا محدودیت‌های مهاجران موقت
نگاهی به چالش‌ها و سیاست‌های حمایتی نظام تأمین‌اجتماعی استرالیا

نظام رفــاه و تأمین‌اجتماعی، به‌عنوان یک ســاختار 
کلیدی در هر جامعه، با هدف ایجاد امنیت اجتماعی و 
اقتصادی طراحی شده است. هدف اصلی این سیستم 
فراهم آوردن حمایت‌های مالی و خدمات اساسی برای 
اقشــار مختلف جامعه، به‌ویژه گروه‌های آسیب‌پذیر 
اســت. این نظام در پــی کاهش فقر، ارتقای ســامت 
عمومی، تأمین نیازهای اولیــه افراد در دوران بیکاری 
و بازنشستگی و همچنین حمایت از خانواده‌ها، افراد 
دارای معلولیــت و گروه‌هــای کم‌درآمد اســت تا همه 
افراد از فرصت‌های برابر بهره‌مند شــوند. در مواجهه 
با چالش‌های اقتصادی، تغییرات جمعیتی و تحولات 
اجتماعی، نظام‌های رفاهی باید به‌طور مداوم بازنگری 
و اصلاح شــوند تا بتوانند با نیازهای جدید و پیچیده 

مقابله کنند. 
نظام رفاه و تأمین‌اجتماعی استرالیا یکی از پیشرفته‌ترین 
و جامع‌ترین سیســتم‌های حمایتی در ســطح جهانی به 
شمار می‌رود. این سیســتم با هدف کاهش نابرابری‌های 
اجتماعی، حمایت از اقشار آســیب‌پذیر و ارتقای کیفیت 
زندگی شهروندان طراحی شده اســت. استرالیا به‌عنوان 
کشوری با جمعیتی متنوع و چندفرهنگی، خط‌مشی‌های 
خاصی برای حمایت از شهروندان و مهاجران خود در نظر 
گرفته است. در این گزارش، ابعاد مختلف این نظام رفاهی، 
رویکردها، چالش‌ها و سیاســت‌های حمایتی ویژه‌ای که 
برای مهاجران و اقشار مختلف جامعه اتخاذ شده، بررسی 

می‌شود.
نظام رفاه استرالیا به بیش از یک قرن پیش بازمی‌گردد. 
اولین گام در تأســیس این سیســتم در ســال ۱۹۰۸ با 
تصویب قانون مستمری سالخوردگان برداشته شد. این 
قانون با هدف کاهش فقر در میان سالمندان، پرداخت 
مستمری به افراد بالای ۶۵ ســال را آغاز و استرالیا را به 
یکی از پیشــگامان جهانــی در زمینه حمایت از اقشــار 
مســن تبدیل کرد. در دهه‌هــای ۱۹۴۰ و ۱۹۷۰، این 
نظام بــه تدریج توســعه یافت و به‌ویــژه در دهه ۱۹۷۰، 
تأمین‌اجتماعی به شــکلی کامــل و جامع در اســترالیا 

پیاده‌سازی شد.

 ساختار نظام رفاه در استرالیا 
نظام رفاه و تأمین‌اجتماعی اســترالیا به‌طور گســترده‌ای 
برای حمایت از اقشار مختلف جامعه طراحی شده است. 
این سیستم به‌ویژه از افرادی که در شرایط اقتصادی دشوار 
قرار دارند، پشتیبانی می‌کند و شــامل برنامه‌هایی است 
که از نظر مفهومی ‌و کارکرد با دیگر کشورها تفاوت دارند. 

1. بیمه بازنشستگی 
بیمــه بازنشســتگی یکــی از پایه‌هــای اصلی نظــام رفاه 
استرالیاســت. ایــن بیمــه بــه افــراد مســن که به ســن 
بازنشستگی رسیده‌اند )در حال حاضر ۶۶ سال و در آینده 
۶۷ سال( پرداخت می‌شود. هدف این برنامه کاهش فقر 
در میان سالمندان و حمایت از آن‌ها در دوران بازنشستگی 
است. افرادی که به این بیمه دسترســی دارند، بر اساس 
میزان درآمد و دارایی‌های خود از دولت مستمری دریافت 

می‌کنند. کســانی کــه درآمد کمتــری دارند، مســتمری 
بیشــتری دریافــت می‌کنند. ایــن برنامه به افــراد کمک 
می‌کند تا در دوران بازنشستگی نیاز مالی نداشته باشند 

و از نظر اقتصادی مستقل بمانند. 
2. بیمه بیکاری 

هدف این برنامه حمایت از افرادی اســت که درآمد خود 
را از دســت داده‌اند و برای یافتن شــغل جدید به کمک 
مالی نیاز دارند. برای دریافت بیمه بیــکاری، افراد باید 
شرایط خاصی را رعایت کنند؛ از جمله اینکه نشان دهند 
به‌طور فعال در جست‌وجوی شغل هستند و در دوره‌های 
آموزشی یا مهارت‌آموزی شرکت می‌کنند. مبلغ پرداختی 
بر اســاس وضعیت مالی فــرد و تعداد اعضــای خانواده 
او محاســبه می‌شــود. این بیمه به افــراد کمک می‌کند 
تا دوران بیکاری را پشــت ســر بگذارند و به‌دنبال شــغل 

جدیدی باشند. 
3. بیمه ازکارافتادگی 

این بیمه برای افرادی است که به دلیل ناتوانی جسمی ‌یا 
ذهنی قادر به کار کردن نیستند و به‌ویژه برای افراد دارای 
معلولیت‌های دائمی ‌یا بلندمدت طراحی شده است. افراد 
واجد شــرایط مســتمری ماهانه‌ای دریافت می‌کنند که 
نیازهای اساسی زندگی آن‌ها را پوشش می‌دهد. علاوه بر 
مستمری، افراد معلول می‌توانند از خدمات توان‌بخشی و 

حمایت‌های اجتماعی ویژه‌ای بهره‌مند شوند. 
4. بیمه والدین 

این بیمه برای والدین یا سرپرست خانواده‌هایی است که 
از کودکان زیر هشت سال مراقبت می‌کنند. برنامه مذکور 
به‌طور ویژه به خانواده‌هــای کم‌درآمد یا تک‌والد که نیاز به 
حمایت مالی برای مراقبت از کودک دارند، کمک می‌کند 
تا بار مالــی این مســئولیت را کاهش دهنــد. خانواده‌ها 
می‌توانند از این مســتمری برای تأمین هزینه‌های روزمره 

زندگی و نگهداری از کودک استفاده کنند. 
 )Medicare( 5. مدیکر

مدیکر سیستم بهداشــتی و درمانی دولتی استرالیاست 
که به شهروندان و دارندگان اقامت دائم، خدمات درمانی 
رایگان یا کم‌هزینه ارائه می‌دهد. هدف این سیستم فراهم 

کردن دسترسی عمومی ‌و برابر به خدمات بهداشتی برای 
همه افراد جامعه است. مدیکر خدمات گسترده‌ای شامل 
مراقبت‌های اولیه پزشــکی، بســتری در بیمارستان‌های 
دولتــی و برخی خدمــات تخصصی را پوشــش می‌دهد. 
برنامه‌هایی مانند طرح کمک‌های دارویی نیز برای کاهش 

هزینه‌های داروهای ضروری وجود دارد. 
6. کمک‌هزینه مالیاتی 

این برنامه حمایتی برای خانواده‌های کم‌درآمد و متوسط 
طراحی شــده اســت. پرداختی دو بخشــی ایــن برنامه، 
هزینه‌های مراقبت از کــودکان و حمایت از خانواده‌ها در 
شــرایط اقتصادی دشوار را پوشــش می‌دهد. بخش A به 
خانواده‌هایی با کودکان زیر ۱۸ سال اختصاص دارد و برای 
خانواده‌های کم‌درآمد، میزان بیشتری پرداخت می‌شود. 
بخش B نیز به خانواده‌های تک‌والد یا خانواده‌هایی با یک 

درآمد تعلق می‌گیرد. 
7. یارانه مراقبت از کودکان 

این یارانه به خانواده‌ها پرداخت می‌شــود تــا هزینه‌های 
نگهداری از کودکان آن‌ها در مراکز مراقبتی کاهش یابد. 
میزان یارانه بر اســاس درآمــد خانواده و تعــداد کودکان 
محاســبه می‌شــود. این برنامــه بــرای خانواده‌هایی که 
به‌دنبال کار هســتند یا برای مراقبت از کودکان به کمک 

نیاز دارند، بسیار مفید است. 
8. پرداخت مرخصی والدین 

برنامه یادشده به والدین جدید امکان می‌دهد که در دوران 
ابتدایی مراقبت از نوزاد خــود، مرخصی با حقوق دریافت 
کنند. این مرخصی برای مادران جدید که نیاز به استراحت 

و مراقبت از فرزند خود دارند، فراهم شده است. 

 رویکردهای حمایتی از مهاجران 
اســترالیا به‌عنوان کشــوری مهاجرپذیر، سیاســت‌های 
خاصی برای حمایت از مهاجران قانونــی دارد. مهاجران 
با ویــزای دائم می‌توانند پــس از یک دوره انتظــار معمولًا 
دو ســاله، از خدمــات رفاهــی و تأمین‌اجتماعــی زیادی 
استفاده کنند. این خدمات شــامل بیمه‌های اجتماعی، 
خدمــات بهداشــتی و درمانــی و کمک‌هــای مالــی بــه 

خانواده‌هاست. در مقابل، مهاجران موقت از دسترسی به 
بسیاری از خدمات رفاهی محروم هستند و باید هزینه‌های 
درمانــی خــود را از طریــق بیمه‌های خصوصی پوشــش 
دهنــد. همچنین، پناهنــدگان و مهاجــران غیرقانونی با 
خط‌مشی‌های ســختگیرانه‌ای مواجه هستند و دسترسی 

محدودی به خدمات رفاهی دارند. 

 بررسی چالش‌ها
با وجود سیســتم رفاه پیشــرفته، این نظام با چالش‌هایی 
مواجه است که احتمال دارد بر پایداری و عدالت آن تأثیر 
بگذارد. یکــی از چالش‌های عمده، افزایــش هزینه‌های 
مرتبط با خدمات رفاهی است. افزایش جمعیت سالمند و 
رشد هزینه‌های درمانی، فشار مالی قابل‌توجهی بر دولت 
وارد می‌کند. پیش‌بینی می‌شــود که در دهه‌های آینده، 
هزینه‌هــای مرتبط با مســتمری بازنشســتگی و خدمات 

بهداشتی افزایش یابد. 
نابرابری در دسترســی به خدمات نیز چالشی دیگر است 
که بیشتر شــامل مهاجران موقت و پناهندگان می‌شود. 
این گروه‌ها به‌دلیل محدودیت‌های دسترسی به خدمات، 
ممکن اســت در معرض مشــکلات مالی و ســامتی قرار 
بگیرند. این امــر می‌تواند به افزایش فقــر و نابرابری‌های 

اجتماعی منجر شود. 

 سیاست‌های آینده و راهکارهای پیشنهادی 
برای مقابله با این چالش‌ها و بهبود سیستم رفاه، چندین 

راهکار پیشنهاد شده است: 
۱. افزایش مشــارکت بخش خصوصی: مشــارکت بیشتر 
بخش خصوصی در تأمین خدمات رفاهی می‌تواند فشــار 

مالی بر دولت را کاهش دهد. 
۲. اصــاح سیســتم مالیاتــی: افزایــش نرخ مالیــات بر 
درآمدهای بــالا و کاهــش معافیت‌هــای مالیاتــی برای 
شــرکت‌های بزرگ می‌تواند درآمدهای دولــت را افزایش 

دهد. 
۳. بهبود دسترســی مهاجران به خدمات رفاهی: طراحی 
برنامه‌های حمایتی ویژه برای مهاجران موقت و پناهندگان 
می‌تواند دسترســی آن‌ها به خدمات بهداشــتی و مالی را 

تسهیل کند. 
۴. ســرمایه‌گذاری در آمــوزش و مهارت‌آمــوزی: ایــن امر 
می‌توانــد بــه کاهش نــرخ بیــکاری و افزایش مشــارکت 

اقتصادی کمک کند. 
نظــام رفــاه و تأمین‌اجتماعی اســترالیا با ارائــه خدمات 
بهداشــتی، بیمه‌هــای اجتماعــی و حمایت‌هــای مالی 
بــه خانواده‌ها، نقــش مهمــی‌ در کاهــش نابرابری‌های 
اجتماعــی و افزایــش کیفیــت زندگــی شــهروندان ایفا 
می‌کند. این سیستم پیشــرفته به‌ویژه در حمایت از افراد 
ســالمند، کم‌درآمد و معلولان موفق بوده اســت. با وجود 
ایــن، چالش‌هایی ماننــد افزایش هزینه‌هــا، نابرابری در 
دسترســی به خدمات و تغییرات جمعیتــی وجود دارد که 
نیازمند اصلاحات و سیاســت‌های نوآورانه است. با اتخاذ 
راهکارهایی همچون افزایش مشــارکت بخش خصوصی، 
اصلاح سیســتم مالیاتی و بهبود دسترســی مهاجران به 
خدمــات رفاهی، اســترالیا می‌تواند به یــک نظام رفاهی 

پایدار و عادلانه‌تر دست یابد. 
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