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مهدی نیک‌سیرت، مدیر درمان تأمین‌اجتماعی استان 
اردبیل از افزایــش ۳۸ درصدی مراجعات به پزشــکان 
متخصص خبر داد. او در دیدار با رئیس دانشگاه علوم 
پزشــکی اســتان بیان کرد: »با هــدف افزایش کیفیت 
خدمات، نسخ پزشکان را مورد ارزیابی قرار می‌دهیم.«

نیک‌سیرت با اشاره به عملکرد و اقدامات مدیریت درمان 
استان در توسعه، بهسازی و عمران مراکز درمانی تابعه 
گفــت: »عملیات اجرایی ســاختمان جدیــد درمانگاه 
شهرستان خلخال پس از تعیین پیمانکار به زودی آغاز 

خواهد شد.«
او افزود: »بازسازی و نوسازی کامل سیستم تأسیسات 
بیمارســتان ســبلان با اعتبــار ۸۰ میلیــارد تومان به 
پایان رســیده و پروژه سیســتم اعلام و اطفــای حریق 
و آتش‌نشــانی در بیمارســتان ســبلان اردبیــل و ارس 
پارس‌آباد، بــا اعتباری بالغ بــر ۵۵ میلیــارد تومان در 
جریان اســت.« مدیر درمــان تأمین‌اجتماعی اســتان 
اردبیــل بــا اشــاره بهپرداخــت کل مطالبــات مراکــز 
دانشــگاهی تا آخر آذرماه ســال جاری ادامه داد: »در 
استان دســتگاه‌ها و کارفرمایان ۶۱۷ میلیارد تومان به 
سازمان تأمین‌اجتماعی بدهکار هستند.« نیک‌سیرت 
درباره افزایش تخت‌های بستری در بیمارستان سبلان 
اردبیل گفت: »قرارداد طراحی با شــرکت خانه‌ســازی 
برای افزایش تعداد تخت‌های این بیمارســتان از ۱۶۰ 
به ۲۵۶ تخت منعقد شــده که پــس از تعیین پیمانکار 
برنده عملیات ســاختمانی توســعه بیمارستان سبلان 
آغاز خواهد شد. او با اشاره به بار مراجعات روزانه حدود 
8000 نفری بــه مراکز درمانــی در اســتان بیان کرد: 
»مراکز درمانی تأمین‌اجتماعی استان، همواره در کنار 
مراکز درمانی دانشگاه علوم پزشکی استان در خدمت 

مردم استان است.«

 1.8 همت برای درمان 
سیستان‌ و بلوچستان 

مدیر درمان تأمین‌اجتماعی سیستان و بلوچستان، گفت: 
»سازمان تأمین‌اجتماعی ماهانه بیش از ۱۸۰۰ میلیارد 
ریال برای ارائه خدمات درمانی به بیمه‌شدگان این استان 

به صورت مستقیم و غیرمستقیم پرداخت می‌کند.«
مجید یوســفی‌مقدم با بیان این مطلب افزود: »سازمان 
تأمین‌اجتماعــی در سیســتان‌ و بلوچســتان دارای دو 
بیمارســتان در زاهدان و زابل و ۶ درمانگاه در شهرهای 
بزرگ استان است که خدمات گسترده‌ و متنوعی از جمله 
پزشکی، دارویی، پاراکلینیکی، آزمایشگاهی، تزریقات، 
مامایی، بیماری‌های مزمن و دندانپزشــکی را به‌ صورت 

رایگان به بیمه‌شدگان ارائه می‌دهد.«
او با اشاره به قراردادهای گســترده این سازمان با مراکز 
درمانی بخش خصوصــی و دولتی بیان کرد: »ســازمان 
تأمین‌اجتماعــی سیســتان و بلوچســتان در بخــش 
خصوصی با ۲۵۰ پزشــک، ۳۰۵ داروخانه، ۱۷۳ مرکز 
پاراکلینیکی )در بخــش دولتی و نیمــه دولتی(، ۱۰۳ 
درمانــگاه و ۳۵ بیمارســتان بزرگ در اســتان قــرارداد 
دارد که بیمه‌شــدگان می‌توانند علاوه بــر مراکز اصلی 
تأمین‌اجتماعی، با مراجعه به این مراکز طرف قرارداد نیز 

از خدمات درمانی بهره‌مند شوند.«
مدیر درمان تأمین‌اجتماعی سیستان و بلوچستان ادامه 
داد: »بیمه‌شــدگانی که به مراکز درمانــی طرف قرارداد 
مراجعه کنند، می‌توانند در بخش سرپایی از پوشش ۷۰ 
درصدی و در بخش بستری از خدمات ۹۰ درصدی و در 
برخی موارد از خدمات ۱۰۰ درصدی هزینه‌های درمانی 
توســط تأمین‌اجتماعی برخوردار شوند.« یوسفی‌مقدم 
گفت: »این موضــوع باعث کاهــش هزینه‌های درمانی 
بیمه‌شدگان و افزایش دسترسی آنان به خدمات پزشکی 
در سراسر سیستان و بلوچستان شــده است.« او درباره 
پرداخت مطالبات مراکــز درمانی طرف قرارداد، توضیح 
داد: »در سال جاری سازمان تأمین‌اجتماعی حدود ۲۵ 
همت از مطالبات دانشــگاه‌های علوم پزشکی کشور را 
پرداخت کرده که از این میزان 2350 میلیارد ریال سهم 
سیستان و بلوچستان بوده که بین دانشگاه‌های زاهدان، 
زابل، ایرانشهر و چابهار تقسیم شده است.« مدیر درمان 
تأمین‌اجتماعی سیستان و بلوچستان افزود: »در بخش 
داروخانه‌ها نیز مطالبات مربوط به سه ماه گذشته تسویه 
شــده و روند ارائه خدمات دارویی به بیمه‌شدگان بدون 
وقفه ادامه دارد.« او بیان کرد: »تأمین‌اجتماعی با وجود 
تلاش فراوان برای انجام تعهدات خود در پایان سال، با 
برخی ناترازی‌ها مواجه شــده که دلایل آن عدم دریافت 
حدود ۵۰ درصــد از اعتبــارات ۱۴۰۳ و عــدم دریافت 
سود انباشــته بانک رفاه کارگران به دلیل قوانین مالی 
بانک مرکزی و همکاری با مؤسســات تولیدی کشــور و 
عدم دریافــت بخش زیــادی از مطالبات بوده اســت.« 
یوســفی‌مقدم از بدهی ۱.۲ همتــی تأمین‌اجتماعی از 
مؤسسات مختلف در سیستان و بلوچســتان خبر داد و 
ابراز امیدواری کرد با همکاری دولت و مؤسســات، این 
بدهی‌ها پرداخت شود تا خدمات درمانی به بیمه‌شدگان 

تقویت شود.

مدیردرمان تأمین‌اجتماعی استان قزوین اعلام کرد

ارائه یک میلیون و 700 هزار ویزیت به بیمه‌شدگان طی سال 1402

قزویــن جــزو اســتان‌های صنعتــی ایران شــناخته 
می‌شــود؛ آن‌گونه که در 10 درصد اقتصاد و تولیدات 
کشور نقش دارد. وجود کارخانجات، نیروگاه‌ها، معادن 
معدنی و شهرک‌های صنعتی، شمار کارگران قزوین را 
فزونی داده اســت و اکنون 70 درصد جمعیت استان 
از پوشش بیمه‌ای برخوردارند. برای اطلاع از عملکرد 
مدیریت درمان اســتان بــا دکتر اورنگ شــیخ بیگلو، 
مدیر درمان قزوین گفت‌وگو کردیم که پیش‌رو دارید. 

تعداد مراکز درمانی ملکی و طرف قرارداد تأمین‌اجتماعی  •
استان چقدر است؟ 

این مدیریت در جایگاه تیپ یک درمــان در بخش درمان 
مستقیم دارای 10 مرکز اســت. دو بیمارستان با عناوین 
رازی قزوین با 253 تخت بستری و بیمارستان تاکستان با 
104 تخت بستری، سه درمانگاه عمومی، چهار درمانگاه 
تخصصی و یک پلی‌کلینیک، مجموع مراکز ما را تشکیل 
می‌دهند.  در بخش درمان غیرمســتقیم نیز با 689 مرکز 
طرف قرارداد هســتیم که به تفکیک 13 بیمارستان، 40 
درمانگاه عمومی، چهار پلی‌کلینیک و درمانگاه تخصصی، 
6 مرکز بهداشتی درمانی، 331 مرکز پاراکلینیک و 285 
پزشک شامل 125 پزشک عمومی، 138 متخصص و 22 
دندانپزشک طی قرارداد با تأمین‌اجتماعی به بیمه‌شدگان 

ارائه خدمت می‌کنند. 

مراکز درمانی استان از چه تجهیزات و امکاناتی برخوردار  •
است؟

بیمارستان رازی قزوین مجهز به دستگاه ام‌آر‌آی، سی‌تی 
اسکن، ماموگرافی و سونوگرافی است. همچنین بسیاری از 
رشته‌های تخصصی مانند داخلی، جراحی، زنان‌وزایمان، 

اطفــال، جــراح مغزواعصــاب، داخلــی مغزواعصــاب، 
گوش‌وحلق‌وبینــی، قلــب، جــراح فک‌وصورت و پوســت 
فراهم شده است. با وجود اینکه بیمارستان فوق‌تخصصی 
نیســت، اما برخی فوق‌تخصصــان از جمله کلیــه و غدد 
در بیمارســتان حضور دارند. بیمارســتان تاکســتان نیز 
به‌فراخور خدمات از تجهیزات مناسبی برخوردار است. در 
این مرکز متخصصان جراحی اطفال، داخلی، بیهوشــی، 
زنان‌وزایمان، قلب و دندانپزشک، ارائه خدمت می‌کنند. 
اخیراً برای این مرکز یک دســتگاه سی‌تی‌اســکن جدید 
32 اســایس به‌جایگزینی دســتگاه دو اسلایس قدیمی 
خریداری کرده‌ایــم که به‌زودی افتتاح می‌شــود. جا دارد 
اضافه کنم که در مجموع مراکــز درمانی ما 13 آمبولانس 
فعال وجود دارد و خدمات دندانپزشکی نیز تقریباً در همه 

درمانگاه‌های سرپایی فراهم شده است. 

آمار نیروی انســانی مراکــز درمانی چقدر اســت و در این  •
زمینه با چه کمبودهایی مواجه هستید؟ 

در حال حاضر، 1318 نیروی انســانی در این مدیریت و 
مراکز زیرمجموعه آن مشــغول به فعالیت هســتند. از این 
میان 186 نفر در کادر پزشــکی قرار دارند که شــامل 81 
پزشــک عمومی، 97 متخصص و 8 دندانپزشــک اســت. 
در حوزه کمبود نیروی انســانی باید بگویم کــه با توجه به 
احداث بیمارســتان‌های تأمین‌اجتماعی استان در دهه 
70 اکنون فصل بازنشســتگی نیروها فرا رســیده است و 
کارکنان به‌سرعت بازنشسته می‌شوند. از طرفی برگزاری 
دیرهنگام آزمون استخدام، خلأ ناشــی از خروج نیروها را 
زیاد کرده بود اما در آزمون استخدام اخیر سازمان، تا حدی 
توانستیم کمبود‌ها را ترمیم کنیم. مســئولان سازمان نیز 
برای جبران کاهش کمّیت، همکاری ارزنده‌ای با ما دارند و 
اجازه داده‌اند تا افراد بازنشسته را دعوت به‌همکاری کنیم. 
با وجود همه این تمهیدات، همچنان کسری کار به‌ویژه در 

کادر پرستاری وجود دارد. 

آمار ارائــه خدمــات درمانــی تأمین‌اجتماعی در اســتان  •
چگونه است؟ 

در سال 1402، بیش از 30 هزار و 800 بیمار از خدمات 
بستری بیمارســتان‌های تأمین‌اجتماعی استان بهره‌مند 
شدند که این میزان در مقایسه با سال 1401 شش درصد 
رشد داشته اســت. همچنین در این بازه زمانی حدود 19 
هزار و 500 عمل جراحی بزرگ، متوســط و کوچک را در 
هر دو بیمارستان انجام دادیم و 69.9 درصد اشغال تخت 

داشتیم. 
در بخش سرپایی نیز، ســال گذشته، حدود یک میلیون و 
700 هــزار ویزیت ارائه کرده‌ایم که ایــن میزان به‌تفکیک 
شــامل بیش از یک میلیــون و 300 هزار ویزیت پزشــک 
عمومی، بالغ بــر 24 هــزار ویزیت متخصــص و افزون بر 
80 هزار ویزیت دندانپزشک است. در بخش پاراکلینیک 
سرپایی، نزدیک به یک میلیون 180 هزار نسخه دارویی، 
حدود 127 هزار مراجعه به آزمایشگاه و نزدیک به 75 هزار 

مراجعه به رادیولوژی داشتیم. 
در 9 ماه نخست ســال 1403 نیز، حدود 14 هزار و 500 
عمل جراحی در هر دو بیمارســتان انجام شــده و ضریب 
اشــغال تخــت در بیمارســتان رازی 79.46 درصــد و در 
تاکســتان 79.73 درصد به‌ثبت رســیده است. همچنین 
در هر دو بیمارســتان نزدیک به 10 میلیــون مورد ویزیت 

پزشک ارائه کرده‌ایم. 

برنامه‌های آینده و طرح‌های توســعه آن مدیریت شــامل  •
چه مواردی است؟‌

در حال حاضــر احــداث کلینیک تخصصی بیمارســتان 
رازی قزوین با مساحت 5000 متر مربع و زیربنای 3500 
متر مربع را در دســت اقدام داریم. مناقصــه اجرای طرح 
مذکور به‌پایان رسیده است و در مرحله استقرار تجهیزات 
کارگاهی قرار دارد. با انتقال درمانگاه کنونی بیمارستان به 
خارج از ساختمان، علاوه بر کاهش تجمع بیماران، فضای 

مناسبی جهت گســترش توســعه خدمات درمانی فراهم 
می‌شود. در نظر داریم تا در فضای آزاد شده براساس یک 
برنامه‌ریزی بلندمدت، بخش‌های آنژیوگرافی و سنگ‌شکن 

برون‌اندامی را راه‌اندازی کنیم. 
دستگاه سی‌تی‌اسکن جدید بیمارســتان تاکستان هم تا 
پیش از سال جدید افتتاح خواهد شد. جا دارد از مسئولان 
ارشد ســازمان برای تخصیص اعتبارات لازم جهت خرید 
دستگاه مذکور در شــرایط گرانی ارز، تشکر کنم. در این 
بیمارستان همچنین اجرای »طرح چهارگانه« را که از سال 
1392 آغاز شــده و راکد مانده بود، پیگیری می‌کنیم. بر 
اساس این طرح بخش‌های اورژانس، دیالیز، انبار دارویی 
و لندری بیمارستان بازسازی می‌شود و با تکمیل آن طرح 
ارتقای هتلینگ بیمارستان به پایان می‌رسد. طرح مذکور 
با اعتبار بالغ بر 105 میلیارد تومان در مرحله مناقصه قرار 
دارد. هتلینگ بخش قلب بیمارستان نیز درحال اجراست 

و تا پایان سال تکمیل می‌شود. 

خبــر

سلاله صدرایی
روزنامه نگار

گو و گفت 

شهرســتان محمدیه از زیباترین شــهرهای اســتان قزوین 
شناخته می‌شود. طبیعت بکر، آب‌وهوای معتدل و موقعیت 
جغرافیایی این خطه به‌واسطه واقع شدن در مجاورت آزادراه قزوین تهران و 
برخورداری از خطوط ریلی، زندگی در این شــهر را رونق داده است. در حال 
حاضر 80 درصد از جمعیت 243 هزار نفری محمدیه و شهرهای اقماری آن 
مانند شریف‌آباد، بیدستان، شــترک، باورس، حصار و ورس زیر پوشش بیمه 
تأمین‌اجتماعی قرار دارند و تقریباً همه ســاکنان، خدمات درمانی خود را از 
درمانگاه قائم محمدیه، به‌عنوان تنها مرکز درمانی تأمین‌اجتماعی دریافت 

می‌کنند.
رئیس درمانگاه تأمین‌اجتماعی قائم محمدیه )استان قزوین(، با اعلام اینکه روزانه 
حدود 800 نفر در درمانگاه پذیرش می‌شــوند، حجم بالای مراجعه به درمانگاه را 
از مهم‌ترین مسائل این مرکز برشــمرد، زیرا شهرستان محمدیه، فاقد بیمارستان و 
حتی درمانگاه دانشگاهی است. در نتیجه بسیاری از بیماران به این مرکز مراجعه 

می‌کنند و بار درمان شهرستان بر دوش درمانگاه تأمین‌اجتماعی قرار دارد.
دکتر محمدرضــا کریمی در شــرح فضای فیزیکــی و خدمات ایــن مرکز گفت: 
»مجموعه ما در مســاحتی به وســعت 3500 متر مربع و زیربنای حدود 1400 
متر مربع در یک طبقه احداث شده اســت و به‌طور شبانه‌روزی فعالیت می‌کند. 
پزشــکان عمومی در هر ســه شــیفت حضور دارند و با توجه بــه تخصصی بودن 
درمانگاه، متخصصان اطفال، داخلی، اعصاب‌وروان و زنان‌وزایمان حضور دارند. 
خدمات دندانپزشکی، مامایی و پرستاری نیز دایر است و در بخش پاراکلینیک 
واحدهای آزمایشــگاه، داروخانــه و رادیولوژی جهت انجــام گرافی‌های دندان 
بیماران را پذیرش می‌کنند. تا سال گذشته رادیوگرافی اندام نیز ارائه می‌شد اما 
به دلیل نبود پروانه فعالیت، خدمات این واحد محدود شــد. اکنون که موفق به 
اخذ پروانه شده‌ایم، درصدد توســعه مجدد فعالیت رادیولوژی هستیم. کلینیک 
دیابت و فشارخون از دیگر امکانات درمانگاه است که هفته‌ای دو روز با فعالیت 

سه متخصص داخلی، تشکیل می‌شود.«
او با اعلام اینکه سالانه حدود 240 هزار مراجعه به درمانگاه انجام می‌شود، افزود: 
»آمار مراجعه سالانه به واحد دندانپزشکی 10 هزار نفر، متخصصان داخلی 2600 
نفر، اطفال 2000 نفــر، اعصاب‌وروان 2000 نفر و مامایی 8000 نفر اســت. در 
حال حاضر 48 نیروی انسانی در مرکز ما مشــغول به فعالیت هستند. پیش از این 
با کمبود نیرو مواجه بودیم اما پس از برگزاری آزمون استخدام سازمان، تا حدودی 

کمیّت کادر درمان و پشتیبانی ترمیم شده است.«
رئیس درمانگاه قائم محمدیه، با اشــاره به مهم‌ترین مسائل این مرکز، بیان کرد: 
»با حجم بالای مراجعه‌کننده مواجه هســتیم؛ به‌نحوی که به‌طور متوسط روزانه 
1400 نفر در درمانــگاه حضور پیدا می‌کننــد. از این تعداد تنهــا 700 تا 800 
نفر را پذیرش می‌کنیم، زیرا مجموعه ما تنها مرکز درمانی در ســطح شهرســتان 
محمدیه به‌شــمار می‌رود و هیــچ بیمارســتان و درمانگاه دیگری جز یک شــبکه 
بهداشــت دانشــگاهی وجود ندارد. با توجه به‌اینکه شبکه بهداشــت از بیماران 
فرانشــیز دریافت می‌کند، هرچقدر که رقــم ریالی آن کم باشــد، به‌دلیل گرانی 
هزینه‌های درمانی و دارویی، بیمه‌شــدگان ترجیح می‌دهند از خدمات درمانی 

رایگان تأمین‌اجتماعی بهره‌مند شوند.«
کریمــی، با تأکید بــر اینکه بار درمــان شهرســتان محمدیه بــر دوش درمانگاه ما 
قرار دارد، یادآور شــد: »در یک مقایســه می‌تــوان گفت، یکی از بیمارســتان‌های 
تأمین‌اجتماعی اســتان با برخورداری از تخت‌های بســتری و حدود 400 نیروی 
انســانی، ماهانه 25 هزار بیمار را پذیرش می‌کند درحالی که مــا با حدود 50 نفر 

به 21 هزار نفر خدمت‌رســانی می‌کنیم. این شرایط به‌مثابه آن است که مانند یک 
بیمارستان خدمات ارائه می‌دهیم و تمام تلاش خود را برای پاسخگویی شایسته به 
مراجعه‌کننده‌ها، به‌عمل می‌آوریم. از جمله این اقدامات می‌توان به اعزام بیماران 
بدحال اشاره کرد که مرکز ما در بین مراکز درمانی تأمین‌اجتماعی استان، بیشترین 

آمار اعزام را دارد و حتی با موارد زایمان اورژانسی در درمانگاه مواجه می‌شویم.«
او درباره برنامه‌های آینده درمانگاه، اعلام کرد: »ارتقای خدمات مهم‌ترین چشم‌انداز 
برنامه‌های ما را تشکیل می‌دهد. فعالیت یک متخصص قلب‌وعروق در مرکز بسیار 
ضروری اســت و تلاش می‌کنیم ضمن جــذب متخصص مذکــور، تجهیزات مورد 
نیاز از جمله دســتگاه اکوکاردیوگرافی را فراهم کنیــم. همچنین افزایش خدمات 
دندانپزشکی را پیگیری می‌کنیم. اکنون یک دندانپزشک و یک یونیت دندانپزشکی 
در شیفت صبح فعال است و با توجه به تقاضای بیمه‌شدگان، چنانچه شیفت عصر 
نیز راه‌اندازی شــود، می‌توانیم بیماران بیشــتری را پذیرش کنیــم. البته به‌دلیل 
اختلاف دســتمزد دندانپزشــکی در بخش‌های خصوصی با تعرفــه دولتی، جذب 

متخصص بسیار دشوار است.«

سالانه 100 هزار تست آزمایش انجام می‌دهیم
کارشناس ارشد آزمایشگاه تشخیص طبی درمانگاه تأمین‌اجتماعی قائم محمدیه، 
با اشاره به انجام سالانه 100 هزار تست آزمایش برای بیماران، آزمایشگاه را بازوی 
تشــخیصی پزشــکان توصیف کرد و ارتقای خدمات واحد مذکــور از جمله جذب 

دکترای علوم‌‌ آزمایشگاهی و فراهم بودن برخی اقلام کیت‌ را  ضروری دانست.
زهرا عباســعلی با بیان اینکه آزمایشگاه در شــیفت صبح فعال است، گفت: »در 
مواقع پیک بیماری‌ها، مراجعه‌کننده‌ها را در شیفت‌ عصر و حتی روزهای تعطیل 
هم پذیرش می‌کنیم. خدمات آزمایشــگاه از سوی سه کارشــناس و یک منشی 
ارائه می‌شود. حدود 10 ســال پیش یک دکترای علوم آزمایشگاهی، مسئولیت 
فنی این واحد را بر عهده داشت. از آن زمان تاکنون موفق به جذب نیروی مذکور 
نشــده‌ایم و اکنون این مســئولیت بر عهده سوپروایزر آزمایشــگاه است که خود 

عهده‌دار آن هستم.«
او با دارا بودن 23 سال ســابقه فعالیت، افزود: »در این واحد، بسیاری از تجهیزات 
مورد نیاز یک آزمایشــگاه تشخیص طبی فراهم شده اســت. در بخش هماتولوژی 
دستگاه ســل‌کانتر سیســمکس و در بخش بیوشــیمی دســتگاه اتوآنلایزر وجود 
دارد که از طریق آن  بالغ‌ بر 20 تست بیوشــیمی انجام می‌دهیم. همچنین بخش 

سرولوژی )ایمنی‌شناســی(، بخش میکروب‌شناســی و بخش‌های انگل‌شناسی 
و کشــت‌ ادرار نیز فعال است. دســتگاه‌هایی مانند فتومتر جهت تأیید تست‌های 
بیوشیمی، روتاتور برای مخلوط کردن و همگن‌ســازی نمونه‌ها، سدیمان آنالایزر 
برای تشــخیص عفونت بدن، هودهای آزمایشگاهی،‌ میکروســکوپ، اتوکلاو و فور 
برای استریل کردن دستگاه‌های شیشه‌ای، سایر تجهیزات ما را تشکیل می‌دهد. 
علاوه بر خدمات معمول آزمایشگاه، تست بتا )آزمایش خون بارداری( را نیز از طریق 
دستگاه »آی‌کروما« انجام می‌دهیم که در حال حاضر به‌دلیل نبود کیت مخصوص 

دستگاه، ارائه آزمایش مذکور متوقف شده است.«
کارشــناس ارشــد آزمایشــگاه درمانگاه قائم محمدیه، بــا تأکید بــر اینکه کنترل 
کیفیت خدمات و تجهیزات آزمایشگاه، به‌روزرسانی می‌شود، بیان کرد: »خدمات 
آزمایشگاه، نه‌تنها منطبق با استانداردهای داخلی طبق نمونه‌های ارسالی است، 
بلکه با چک‌لیســت‌های دانشــگاهی نیز هم‌خوانی دارد و کیفیت کارها از ســوی 
دانشگاه، بازرسی می‌شود. با توجه به نبود مسئول فنی، نیروهای کادر آزمایشگاه 
اســتانداردهای تعیین‌شــده را رعایت می‌کنند؛ به‌نحوی که پس از روشــن شدن 
دستگاه‌ها، صحت و دقت عملکرد دستگاه‌ها با نمونه‌های کنترلی بازبینی شده و 

سپس خدمات آزمایشگاه ارائه می‌شود.«
عباسعلی با اشاره به مراجعه سالانه حدود 1250 نفر به آزمایشگاه، گفت: »هر نسخه 
بیمار حاوی بیش از هفت تا هشت تســت است و در نتیجه سالانه 100 هزار تست 
انجام می‌دهیم. روزانه به‌طور معمول 45 بیمار به این واحد مراجعه می‌کند و تمامی 
بیماران در صورت رعایت موازین انجام تست مانند مصرف شام سبک از شب قبل 
و ناشتا بودن، تا ساعت 10 صبح پذیرش می‌شوند و مدت انتظار بیماران در نهایت 
20 دقیقه به‌طول می‌انجامد. همچنین تست بیماران اورژانسی را حتی در صورت 

مراجعه خارج از ساعات تعیین شده، انجام می‌دهیم.«
او یکی از مهم‌ترین مسائل این واحد را نبود مسئول فنی آزمایشگاه برشمرد و افزود: 
»فعالیت دکترای علوم آزمایشگاهی برای تشخیص و تأیید نتایج آزمایش‌ها به‌ویژه 
بیماری‌های سرطان بســیار ضروری اســت. همچنین با کمبود برخی اقلام کیت 
مواجه هستیم. اکنون کلینیک دیابت و فشارخون در درمانگاه‌های تأمین‌اجتماعی 
راه‌اندازی شده است و آزمایشگاه نقش مهمی در شناســایی افراد دارای دیابت و 
پیش‌دیابت دارد که شــمار آن در استان قزوین روبه فزونی اســت. در نتیجه انجام 
تست A1C )تست سه ماهه قندخون( و قند خون دو ســاعته بسیار ضروری است. 
از‌این‌رو نباید دغدغه‌ای در زمینه کمبود کیت‌ )A1C( و سایر انواع آن داشته باشیم. 
پیشــنهاد کرده‌ایم که خرید کیت‌ها و اقلام مورد نیاز آزمایشــگاه به‌صورت متمرکز 
انجام و براساس نیاز هر مرکز در استان توزیع شود. این شیوه نه‌تنها در صرفه‌جویی 
وقت و انرژی نیروها برای تهیه اقلام موثر اســت، بلکه ســبب آسودگی خاطر کادر 
آزمایشگاه برای دسترسی به ملزومات مورد نیاز می‌شود. به‌ویژه اینکه هر کیت دارای 
»سری ساخت« است و هر دســتگاه باید منطبق با آن کالیبراســیون شود. اما اگر 
کیت‌ها به مدت شش ماه در اختیار ما قرار گیرد، هم از نظر اقتصادی به‌صرفه است 
و هم انجام کالیبراسیون جدید و کنترل کیفیت مجدد دســتگاه‌ها را که وقت‌گیر 

است، منتفی می‌کند.«
کارشناس ارشد آزمایشــگاه درمانگاه قائم محمدیه، با بیان اینکه آزمایشگاه بازوی 
تشخیصی پزشک اســت، اعلام کرد: »در شهرســتان محمدیه، بیمارستان و مرکز 
درمانی دانشــگاهی وجود ندارد و مجموعه ما خدمات درمانی افراد منطقه و حتی 
ساکنان روستاها و بخش‌های اطراف را پوشش می‌دهد. با توجه به مراجعه بسیاری 
از بیماران به واحد آزمایشگاه طبق دستور پزشک، رفع نیازهای این واحد می‌تواند 

در ارتقای خدمات مؤثر واقع شود.«

 از جذب متخصص قلب تا افزایش خدمات دندانپزشکی
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